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Vorwort der Verfasser

Am 21. November 2003 wurde das Seilbahngesetz 2003 (SeilbG) im Bundesgesetzblatt kundgemacht (BGBI. |
Nr. 103/2003). Seither sind die Seilbahnen nicht mehr - so wie in den letzten 50 Jahren - im Eisenbahngesetz
"mitgeregelt", sondern es wurde fiir sie mit dem Seilbahngesetz eine eigene Gesetzesgrundlage geschaffen, in
der alle diesbeziiglichen Regelungen zusammengefasst werden. Gleichzeitig mit der Erlassung des Seilbahn-
gesetzes wurden alle seilbahnspezifischen Regelungen im Eisenbahngesetz gestrichen.

Durch das Seilbahngesetz 2003 soll die Richtlinie 2000/9/EG der Europaischen Union ber Seilbahnen fir den
Personenverkehr in Osterreich umgesetzt werden. Dabei werden auch die Schlepplifte, die bisher den Regelun-
gen des Gewerberechtes unterlagen, in das Seilbahnrecht aufgenommen.

Derzeitige Kernthemen des Eisenbahnbereiches - beispielsweise die Trennung von Infrastruktur und Betrieb
oder Fragen internationaler Streckenfiihrungen und die daraus resultierenden Manahmen - sind im Seilbahn-
bereich ohne Belang, sodass auch aus diesem Grund eine getrennte gesetzliche Regelung angestrebt wurde.

Das neue Seilbahngesetz trifft eine Reihe von Regelungen, die aus den bisher geltenden Rechtsgrundlagen des
Eisenbahngesetzes abgeleitet sind, beispielsweise tiber Vorfragen, das Baugenehmigungsverfahren, genehmi-
gungsfreie Bauvorhaben, Konzession, Anrainerbestimmungen, Betriebsleiter sowie Rechte und Pflichten des
Seilbahnunternehmens. Darlber hinaus wird die neue Sicherheitsstruktur der Européischen Union auch in die
Bestimmungen des Seilbahngesetzes tibernommen, beispielsweise tber Sicherheitsbauteile, Teilsysteme, Be-
nannte Stellen, CE-Konformitétskennzeichnung und Spezifikationen.

So wie im Bereich der Schienenbahnen sind auch bei den Seilbahnen die Erfordemisse der éffentlichen Sicher-
heit mit den Erfordemissen fiir den Schutz der Arbeitnehmer eng verbunden. Eine Reihe von Sicherheitshestim-
mungen erfillt gleichzeitig Anforderungen an den Schutz der Reisenden und an den Schutz der Arbeitnehmer
der Seilbahnunternehmen.

Die Veersicherung der Eisenbahner und das Verkehrs-Arbeitsinspektorat haben daher Uber das neue Seilbahn-
gesetz eine Informationsbroschiire erstellt. In dieser Richtlinie sind neben dem Gesetzestext des Seilbahnge-

setzes auch die wichtigsten Erlauterungen der Regierungsvorlage sowie Hinweise auf die jeweiligen Arbeitneh-
merschutzbestimmungen enthalten.

Wien, im Dezember 2004

Q&wa& o

A
Dr Reinhart Kuntner Obmann Heinrich Knapp
(Verkehrs-Arbeitsinspektorat) (Versicherungsanstalt

fiir Eisenbahnen und Bergbau)



Vorwort der Verfasser zur zweiten Auflage

Seit der ersten Auflage der vorliegenden Informationsbroschiire im Jahr 2005 haben sich eine Reihe von Rechts-
vorschriften sowohl des Seilbahnrechts als auch des Arbeitnehmerschutzrechts geandert.

Im Rahmen des Seilbahngesetzes wurden im Zuge der Erlassung des Unfalluntersuchungsgesetzes (BGBI. .
Nr. 123/2003) erganzende Bestimmungen fiir die Unfalluntersuchung bei Seilbahnen aufgenommen. Dartiber
hinaus wurden im Rahme eines Initiativantrages im Parlament Anpassungen und Ab&nderungen insbesondere
bei den Regelungen tiber die Konzessionserteilung und Konzessionsverlangerung sowie bei der Versetzung be-
stehender Anlagen vorgenommen (BGBI. | Nr. 83/2007).

Im Rahmen des Arbeitnehmerschutzrechts wurden die Erfordernisse fiir den Nachweis der Einhaltung der Ar-
beitnehmerschutzbestimmungen in seilbahnrechtlichen Genehmigungsverfahren in der Arbeitnehmerschutzver-
ordnung Verkehr prézisiert und klargestellt (BGBI. I Nr. 57/2008). Erganzend dazu wird im ,Schwerpunktkonzept
Seilbahnanlagen* eine Zusammenfassung der wichtigsten Arbeitnehmerschutzbestimmungen fiir Seilbahnanla-
gen angeboten. Auch dieses Schwerpunktkonzept liegt als Informationsbroschiire der Versicherungsanstalt fir
Eisenbahnen und Bergbau (Richtlinie R 11) auf.

Die erfolgten Anderungen des Seilbahnrechts und des Arbeitnehmerschutzrechts wurden in die vorliegende In-
formationsbroschiire eingearbeitet, in der Zwischenzeit gewonnene Erkenntnisse bei der Durchfiihrung der seil-
bahnrechtlichen Genehmigungsverfahren wurden ebenfalls aufgenommen.

Die Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und Bergbau und das Verkehrs-Arbeitsinspektorat freuen sich, die ak-

tuelle Auflage dieses Merkblattes, das Arbeitgebern, Arbeitnehmern und Behdrden eine leicht lesbare Grundlage
sein soll, als Ratgeber anbieten zu konnen.

Wien, im August 2009

Dr Reinhamntner Obmann Gottfried Winkler '

(Verkehrs-Arbeitsinspektorat) (Versicherungsanstalt
fiir Eisenbahnen und Bergbau)
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1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Nach drei Jahren Anwendung des Seilbahngesetzes 2003 hat sich gezeigt, dass es auf Grund der Inter-
pretation der Europaischen Kommission zum Geltungsbereich der Seilbahnrichtlinie 2000/9/EG, Anpas-
sungen und Abanderungen bedarf, die sowohl den Vollzug als auch die praktische Umsetzung erleichtern
sollen.
Insbesondere im Bereich der Konzessionsverlangerung bzw Neuerteilung der Konzession sowie im Be-
reich der Versetzung bestehender Anlagen ist ein dringender Handlungsbedarf geboten.”

2. Die Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI I Nr 83/2007) wurde im Wege eines Initiativantrages im Parlament
beschlossen.




Abschnitt 1
Allgemeine Vorschriften

Anwendungsbereich

§ 1. Dieses Bundesgesetz findet auf Seilbahnen gemiB § 2 Anwendung.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Osterreich ist auf Grund des EG-Vertrages verpflichtet, die Richtlinie 2000/9/EG des Europischen Par-
lamentes und des Rates vom 20. Marz 2000 Uber Seilbahnen fiir den Personenverkehr, verdffentlicht im
Amtsblatt Nr L 106/21 vom 3. Mai 2000, in innerstaatliches Recht umzusetzen. Im Hinblick auf die ver-
fahrensrechtlichen Besonderheiten der Seilbahnen im Vergleich zu Schienenbahnen ist es in diesem Zu-
sammenhang zweckmaRig, fur diese Verkehrsanlagen im Rahmen des Kompetenztatbestandes Eisen-
bahnwesen (Artikel 10 Abs 1 Z 9 des Bundes-Verfassungsgesetzes) eine eigene gesetzliche Grundlage
zu schaffen und gemaR den Vorgaben der Richtlinie 2000/9/EG Schlepplifte ohne Veranderung der ver-
fassungsrechtlichen Grundlagen fiir die Zwecke dieses Gesetzes dem Seilbahnbegriff zu unterstellen.
Durch die Umsetzung ergibt sich auch die Notwendigkeit zur Anderung des Eisenbahngesetzes 1957.¢

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Ziel des Entwurfes ist die Schaffung einer, an einem hohen, in den Mitgliedsstaaten der Européischen
Union einheitlichen Sicherheitsniveau orientierten neuen gesetzlichen Grundlage fir Seilbahnen ein-
schlieRlich der Schlepplifte, Kompetenzanpassung unter Beibehaltung der bisherigen biirgernahen Ver-
waltungspraxis sowie verstarkte Betonung der Aufgaben und Verantwortungsbereiche der Hersteller und
Betreiber von Seilbahnen. Ein weiteres Ziel ist die Straffung und Vereinfachung von Verfahrensablaufen
sowie die Schaffung genehmigungsfreier Tatbestande.”

3. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Eine Beibehaltung der seilbahnbehdrdlichen Bestimmungen im bestehenden Eisenbahngesetz ware
zwar grundsatzlich mdglich, bediirfte allerdings umfassender und komplexer, sich zum Teil diberschnei-
dender und letztlich untbersichtlicher legistischer Mafnahmen, die dem Grundsatz der Klarheit gesetzli-
cher Bestimmungen widersprechen.”

4. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Der Entwurf dient der Umsetzung des Gemeinschaftsrechtes (Richtlinie 2000/9/EG des Européischen
Parlamentes und des Rates vom 20. Marz 2000 Gber Seilbahnen fiir den Personenverkehr, verdffentlicht
im Amtsblatt Nr L 106/21 am 3. Mai 2000)."

5. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Seilbahnen sind ein wichtiger Bestandteil der dsterreichischen Volkswirtschaft und Infrastruktur. Mit An-
fang 2003 standen in Osterreich 892 Seilbahnen und rund 2300 Schiepplifte in Betrieb, mit denen im Jahr
2002 mehr als 550 Millionen Personen befdrdert wurden. In Entwicklung sind derzeit auch Seilbahnsy-
steme fiir den offentlichen Nahverkehr, die in einigen Bereichen vor der Realisierung stehen.”




6.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Insgesamt betrachtet rechtfertigt die Bedeutung der Seilbahnen eine eigene gesetzliche Grundlage im
Rahmen des verfassungsrechtlichen Kompetenztatbestand des Eisenbahnwesen (Artikel 10 Abs 1Z 9 B-
VG; siehe hiezu auch VfSlg 2556). Dies ist nicht nur in Umsetzung der Richtlinie 2000/9/EG zweckmaRig
sondern auch im Hinblick auf die Besonderheiten der Verfahren bei Seilbahnen im Vergleich zu Schie-
nenbahnen notwendig: Eine Trennung in Infrastruktur und Betrieb mit Auswirkungen auf die Konzessio-
nen istim Seilbahnbereich nicht gegeben, die Frage internationaler Streckenfiihrungen und die daraus re-
sultierenden MaRnahmen sind nicht Gegenstand der Uberlegungen im Seilbahnbereich. SchiieRlich
bringt die Umsetzung der Richtlinie 2000/9/EG zwingend mit sich, die schon vor Jahrzehnten unter ande-
rem von Univ-Prof BM aD Dr. Klecatzky geforderte Zuordnung der Schlepplifte zum Seilbahnbegiff (wie
in den ibrigen Mitgliedsstaaten der Europaischen Union) ohne Anderung der verfassungsrechtlichen
Grundlage fiir diese Anlagen vorzunehmen; die Verlagerung der Kompetenz fiir diese Anlagen von den
Bezirksverwaltungsbehdrden auf die Lander ist gerechtfertigt, da schon jetzt deren technische Beurtei-
lung durch Amtssachverstandige bei den Amtern der jeweiligen Landesregierungen erfolgt."

§ 2. Seilbahnen im Sinne dieses Bundesgesetzes sind Eisenbahnen, deren
Fahrbetriebsmittel durch Seile spurgebunden bewegt werden sowie
Schlepplifte. Seilbahnen sind:

1.

Standseilbahnen, deren Fahrbetriebsmittel auf Schienen oder anderen
festen Fithrungen fahren und durch ein oder mehrere Seile bewegt wer-
den;
Seilschwebebahnen, deren Fahrbettiebsmittel ohne feste Fithrungen von
einem oder mehreren Seilen getragen und bewegt werden. Das sind:
a) Seilschwebebahnen, deren Fahrbetriebsmittel ohne Wechsel der Fahz-
bahnseite zwischen den Stationen bewegt werden Pendelseilbahnen);
b) Seilschwebebahnen, deren Fahrbetriebsmittel auf beiden Fahrbahn-
seiten  umlaufend  bewegt werden  (Umlaufseilbahnen).
Das sind:
ba) Umlaufseilbahnen, deren allseits geschlossene Fahrbetriebsmit-
tel mit dem Seil betrieblich 16sbar oder nicht 16sbar verbunden
sind (Kabinenseilbahnen);
bb) Umlaufseilbahnen mit allseits geschlossenen Fahrbetriebsmit-
teln und nicht allseits geschlossenen Fahrbetriebsmitteln
(Kombibahnen);
bc) Umlaufseilbahnen, deren nicht allseits geschlossene Fahrbe-
triebsmittel mit dem Seil betrieblich lésbar verbunden sind
(Sesselbahnen);
bd) Umlaufseilbahnen, deren nicht allseits geschlossene Fahrbe-
triebsmittel mit dem Seil bettieblich nicht 16sbar verbunden sind
(Sessellifte);



1.

Schlepplifte, bei denen die mit Skiern oder anderen Sportgeriten auf
dem Boden gleitenden oder fahrenden Personen durch ein Seil bewegt
werden;

Seilschwebebahnen, die im Winter als Schlepplifte betrieben werden
(Kombilifte);

Materialseilbahnen mit Werksverkehr oder beschrinkt offentlichem
Verkehr.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Definition folgt der Richtlinie 2000/9/EG. Seilbahnen gemaR Z 1, 2, 4 und 5 fallen zwar weiterhin un-
ter den Begriff der Eisenbahnen gemaR Artikel 10 Abs 1 Z 9 des Bundes-Verfassungsgesetzes (siehe
hiezu auch Artikel Il, mit dem das Eisenbahngesetz 1957 gedndert wird), das Eisenbahngesetz findet mit
Inkrafttreten des Seilbahngesetzes, abgesehen von Ubergangsbestimmungen, jedoch materiell keine An-
wendung mehr. Es werden als Folge der Umsetzung dieser Richtlinie Schlepplifte dem Seilbahnbegriff un-
terstellt, ohne jedoch die verfassungsrechtliche Grundlage fiir diese Anlagen zu verandern. Fiir Schlepp-
lite und deren verfahrensmaRige Behandlung sind ausschlieRlich diese Bestimmungen dieses Bundes-
gesetzes und nicht der Gewerbeordnung 1994 mafigebend. Eine Einteilung in Hauptseilbahnen und Klein-
seilbahnen gemaR der bisherigen Rechtslage (Eisenbahngesetz 1957) ist nicht mehr erforderlich. Aus Griin-
den der Verwaltungsvereinfachung wird zwischen Werksverkehr und erweitertem Werksverkehr nicht mehr
unterschieden.”

. EB zu BGBI I Nr 83/2007:

,Da es Anlagen gibt, welche gleichzeitig mit allseits geschlossenen Fahrbetriebsmitteln (Kabinen) als
auch nicht allseits geschlossenen Fahrbetriebsmitteln bestiickt sind, ist es notwendig, analog zu den
Kombiliften in Z 4 als weiteren Punkt in Z 2 lit bb die Kategorie ,Kombibahnen* einzufiihren.

§ 3. Nicht unter die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes fallen

1.

durch ein oder mehrere Seile bewegte Anlagen, die Beforderungszwek-
ken innerhalb von Bauwerken oder baulich zusammenhéingenden und
als Einheit gewerteten Objekten oder zum Personen- oder Giitertrans-
port auf kurzen Strecken dienen und deren technische Ausstattung der
Richtlinie 95/16/EG des Europidischen Parlaments und des Rates vom
29. 6. 1995 zur Angleichung der Rechtsvorschriften der Mitgliedsstaaten
iiber Aufziige, Amtsblatt Nr L 213 vom 7. September 1995, entspricht
(Personen- und Lastenaufziige);

Materialseilbahnen; Materialseilbahnen mit Werksverkehr oder be-
schriankt 6ffentlichem Verkehr, sofern diese Bestandteil eines gewerbli-
chen oder land- oder forstwirtschaftlichen Betriebes sind, sowie An-
schlussbahnen im Sinne des Eisenbahngesetzes 1957;

Seilbahnen eines Bergbaubetriebes gemil} § 122 in Verbindung mit § 119




des Mineralrohstoffgesetzes, BGBI I Nr 38/1999;

4. feststehende und verfahrbare Jahrmarktgerite und Anlagen in Vergnii-
gungsparks, deren Zweck die Freizeitgestaltung und nicht der Perso-
nenverkehr ist;

5. seilbetriebene Fihren und Wasserskianlagen;

6. Anlagen mit durch Ketten gezogenen Fahrbetriebsmitteln;

7. Beforderungseinrichtungen, bei denen die Fahrbetriebsmittel auf dem
Boden nicht spurgebunden durch ein Seil fortbewegt werden (Schlitten-
lifte) sowie Riickholanlagen von Sommerrodelbahnen oder dhnlichen
Freizeiteinrichtungen, sofern diese nicht zumindest zeitweise tiber die-
sen Beforderungszweck hinaus auch als 6ffentliche Seilbahnen gemif3 §
2Z 1 oder 2 oder als Schlepplifte betrieben werden.

—_

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Entsprechend der Richtlinie 2000/9/EG erfolgt eine auch den Bediirfnissen der Praxis folgende Abgren-
zung zwischen Seilbahnen und Aufziigen und Festlegung der nicht dem Seilbahngesetz unterfallenden
Beforderungseinrichtungen. Materialseilbahnen fiir ausschlieBlichen Gitertransport ohne Personenver-
kehr fallen nicht unter die Bestimmungen dieses Bundesgesetzes. Unter gewerblichen Betrieben im Sinne
dieses Bundesgesetzes sind auch industrielle Betriebe zu verstehen.

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Forderbandern zur Beforderung von Schifahrern mangelt es am Element der Bewegung durch ein Seil,
sodass diese Beforderungseinrichtungen nicht unter den Seilbahnbegriff fallen. Unter Anlagen in Vergni-
gungsparks sind solche zu verstehen, die nicht der Beforderung von Fahrgésten sondern deren Vergni-
gen dienen, wie beispielsweise sogenannte ,Mountain Glider* oder &hnliche Einrichtungen.*

Begriffsbestimmungen

§ 4. Unter Seilbahnunternehmen ist diejenige physische oder juristische
Person zu verstehen, der die Verfiigungsgewalt fiir den Bau und den Betrieb
oder nur fiir den Betrieb einer Seilbahn zukommt.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Da der Konzessionsinhaber einer Seilbahn sowie ein betriebsfiihrendes Unternehmen nicht ident sein mis-
sen, wesentliche Bestimmungen dieses Bundesgesetzes aber auch auf lediglich betriebsfiihrende Unter-
nehmen anzuwenden sind, ist es erforderlich, auch diese unter den Begriff Seilbahnunternehmen zu subsu-
mieren. Als Seilbahnunternehmen im Sinne dieser Gesetzesstelle kommen auch Skischulen oder gemein-
niitzige Vereine in Betracht.”

§ 5. Offentliche Seilbahnen sind Seilbahnen mit Personenbeférderung, die
nach Maf3gabe der in der Konzession ausgewiesenen Zeitrdume zur Fiih-




rung eines allgemeinen Personenverkehrs verpflichtet sind.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Das wesentliche Kriterium fiir die Zuordnung einer Seilbahn als 6ffentliche Seilbahn ist das Erfordemis einer
Konzession samt den sich daraus ergebenden Verpflichtungen und Berechtigungen, wie Betriebspflicht, Enteig-
nungsrecht und Schutz vor unzumutbarer Konkurrenzierung. Im Hinblick auf den Beforderungszweck der Anlage
ist es allerdings zulassig, die ganzjahrige Betriebspflicht nach dem Ergebnis des Konzessionsverfahrens einzu-
schranken. Die Betriebspflicht setzt bei ausschlieflich zur Ausiibung des Wintersportes errichteten Anlagen aus-
reichende Schneelage voraus. Eine Einschrankung der Betriebspflicht auf Winter- oder Sommerbetrieb ist zu-
&ssig.

§ 6. (1) Nicht 6ffentliche Seilbahnen sind Schlepplifte sowie Seilbahnen mit
Personenbeférderung, die ein Unternehmen lediglich fiir eigene Zwecke be-
treibt (Materialseilbahnen mit Werksverkehr oder beschrinkt 6ffentlichem
Verkehr). Nicht 6ffentliche Seilbahnen unterliegen nicht der Konzessions-
pflicht gemiB § 16 und der sich daraus ergebenden Rechtsfolgen; es besteht
keine Betriebspflicht.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Fur Schlepplifte fanden nach der bisherigen Rechtslage (Gewerbeordnung 1994) die Bestimmungen des Ei-
senbahnenteignungsgesetzes keine Anwendung, es bestand keine Betriebspflicht. Diese Rechtslage bleibt
durch Zuordnung zu den nicht éffentlichen Seilbahnen ihrer Wirkung nach weiterhin aufrecht. Da nicht 6f-
fentliche Seilbahnen keine Konzession gemaR § 16 SeilbG bendtigen, treffen auch die sonstigen daraus sich
ergebenden Folgewirkungen, wie Schutz vor unzumutbarer Konkurrenzierung, fiir Schlepplifte und Material-
seilbahnen mit Werksverkehr oder beschrankt 6ffentlichem Verkehr nicht zu."

(2) Der Werksverkehr umfasst die unentgeltliche Beféorderung von Bedien-
steten des Seilbahnunternehmens sowie von Personen, die das Seilbahnun-
ternehmen oder die durch dieses beauftragten Personen im Zusammenhang
mit dem Betrieb des Unternehmens zu sich kommen lassen oder deren Be-
forderung aus 6ffentlichen Interessen geboten erscheint, sofern es sich nicht
um Giste von Gastgewerbebetrieben handelt.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Definition des Werksverkehrs bezieht den erweiterten Werksverkehr, wie er nach der bisherigen Rechts-
lage (Eisenbahngesetz 1957) definiert wurde, mit ein.”

(3) Der beschrinkt 6ffentliche Verkeht umfasst iiber den Werksverkeht hin-
ausgehend die Beférderung auch anderer Personen ohne Betriebs- und Be-
forderungspflicht, sofern der Umfang dieser Beférderung in einer den all-
gemeinen Verkehr ausschlieBenden Weise abgegrenzt werden kann. Ein
Entgelt fiir die Beférderung kann eingehoben werden.

§ 7. Unter Seilbahn oder Seilbahnanlage ist das an seinem Bestimmungsort




errichtete, aus der Infrastruktur und den Teilsystemen gemil} Anhang I der
Richtlinie 2000/9/EG des Europdischen Parlaments und des Rates vom
20. Mirz 2000 tber Seilbahnen fiir den Personenverkehr, Amtsblatt Nt
L.106/21 vom 3. Mai 2000, bestehende Gesamtsystem zu verstehen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

LEntspricht der Richtlinie 2000/9/EG. Der Begriff Seilbahnanlage im Sinne dieses Bundesgesetzes umfasst,
abweichend von den bisherigen Festlegungen des Eisenbahngesetzes 1957, auch Fahrbetriebsmittel und
nicht ortsfeste eisenbahntechnische Einrichtungen, nicht jedoch beispielsweise Schneeerzeugungsanla-
gen.”

§ 8. Die Infrastruktur umfasst Linienfithrung, Systemdaten sowie die fiir
die Errichtung und den Bettieb einer Seilbahn etforderlichen Stations- und
Streckenbauwerke einschlielich der Fundamente. Die Infrastruktur kann
auch nicht ausschliellich fiir Seilbahnzwecke errichtete Gebaudeteile um-
fassen, wenn diese mit Seilbahnanlagen baulich untrennbar verbunden sind.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Hoch- und Mittelspannungsanlagen und Betankungsanlagen fiir Pistengeréte fallen auch dann nicht in den
Anwendungsbereich dieses Bundesgesetzes, wenn sie in Geb&uden oder Gebaudeteilen untergebracht
sind, welche der Infrastruktur der betreffenden Seilbahn zugerechnet werden. Die Beurteilung, ob die Infra-
struktur auch Gebéudeteile umfasst, die nicht ausschlieBlich dem Seilbahnbetrieb oder Seilbahnverkehr die-
nen (wie gastgewerbliche Betriebe oder Nachtigungsraume fir Seilbahnbedienstete) istim Einzelfall zu tref-
fen. Voraussetzung fiir eine Einbeziehung ist jedenfalls deren untrennbare bauliche Verbindung mit den un-
mittelbar dem Seilbahnbetrieb und Seilbahnverkehr dienenden Seilbahnanlagen (einheitlicher Baukdrper).
Zum Schutz der Seilbahn errichtete Bauwerke, wie beispielsweise Lawinenverbauungen, sind kein Be-
standteil der Infrastruktur, sie sind nach den hiefiir in Betracht kommenden Bestimmungen, wie Baurecht
oder Wasserrecht, zu genehmigen.*

§ 9. Sicherheitsbauteil im Sinne dieses Bundesgesetzes ist ein Bestandteil,
eine Gruppe von Bestandteilen, eine Unterbaugruppe oder eine vollstindige
Baugruppe sowie jede Einrichtung, die zur Gewihrleistung der Sicherheit
Teil der Seilbahnanlage ist, in der Sicherheitsanalyse als Sicherheitsbauteil
ausgewiesen ist und deren Ausfall oder Fehlfunktion die Sicherheit oder Ge-
sundheit von Personen, seien es Fahrgiste, Betriebspersonal oder Dritte, ge-
fahrdet.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
LEntspricht der Richtlinie 2000/9/EG."

§ 10. Europiische Spezifikation bezeichnet eine gemeinsame technische
Spezifikation, eine europdische technische Zulassung oder eine einzelstaat-



liche Norm, durch die eine europiische Norm umgesetzt wird.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Entspricht der Richtlinie 2000/9/EG."

§ 11. Grundlegende Anforderungen sind die in Anhang II der Richtlinie
2000/9/EG angefiithrten Bestimmungen, die bei der Planung, der Errich-
tung und dem Betrieb einer Seilbahnanlage erfiillt werden miissen.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Entspricht der Richtlinie 2000/9/EG."

§ 12. EG-Konformititserklirungen sind die fiir Sicherheitsbauteile und
Teilsysteme einer Seilbahn gemill Anhang IV und Anhang VI der Richtlinie
2000/9/EG auszustellenden Dokumente. Fiir die Konformititsbewertung
von Sicherheitsbauteilen sind die in Anhang V der Richtlinie 2000/9/EG an-
gefiihrten Module maf3gebend.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Entspricht der Richtlinie 2000/9/EG."

§ 12a. Der Stand der Technik im Sinne dieses Bundesgesetzes ist der auf
den einschligigen wissenschaftlichen Erkenntnissen beruhende Entwick-
lungsstand fortschrittlicher technologischer Verfahren, Einrichtungen, Bau-
und Betriebsweisen, deren Funktionstiichtigkeit erwiesen und erprobt ist.
Bei der Bestimmung des Standes der Technik sind insbesondere vergleich-
bare Verfahren, Einrichtungen, Bau- oder Betriebsweisen heranzuziehen
und die VerhiltnismaBigkeit zwischen dem Aufwand fiir die nach der vorge-
sehenen Betriebsform erforderlichen technischen Mafinahmen und dem da-
durch bewirkten Nutzen fiir die jeweils zu schiitzenden Interessen zu be-
riicksichtigen.

1. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,In Anlehnung an die Begriffsbestimmung im Eisenbahngesetz soll die Definition des Begriffes ,Stand der
Technik” auch im Seilbahngesetz aufgenommen werden, da die Auslegung des Begriffes ,Stand der Tech-
nik" in der Praxis immer wieder Schwierigkeiten bereitet.”

2. Die Bestimmung des § 12a SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefiigt.




§ 12b. (1) Zubauten sind BaumaBnahmen, bei denen in eine Seilbahn Bau-
teile eingebaut werden, die bisher nicht bei der Seilbahn vorhanden waren
und Aufgaben wahrnehmen, welche bisher durch kein anderes Bauteil er-
fiillt worden sind.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Definition von Zu- und Umbauten ist erforderlich, da fiir Zubauten und Umbauten unterschiedliche
Regelungen getroffen werden. Zubauten werden wie Neubauten behandelt.”

2. Die Bestimmung des § 12b SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefigt.

(2) Umbauten sind BaumafBinahmen, bei denen an einer Seilbahn Anderun-
gen erfolgen, die weder als Zubauten gemif Abs 1 noch als Ersatz von Bau-
teilen durch Ersatzteile einzustufen sind.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Definition von Zu- und Umbauten ist erforderlich, da fiir Zubauten und Umbauten unterschiedliche
Regelungen getroffen werden. Zubauten werden wie Neubauten behandelt.”

2. Die Bestimmung des § 12b SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefigt.

(3) Unter Zu- und Umbauten sind auch Teilabtragungen zu verstehen.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Definition von Zu- und Umbauten ist erforderlich, da fiir Zubauten und Umbauten unterschiedliche
Regelungen getroffen werden. Zubauten werden wie Neubauten behandelt.”

2. Die Bestimmung des § 12b SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefigt.

§ 12c. Wiederaufstellen einer Seilbahn umfasst die Demontage, den Trans-
port und die Montage an einem neuen Standort, bei der der tiberwiegende
Teil der maschinenbautechnischen und seilbahnspezifisch elektrotechni-
schen Bauteile einer bestehenden Seilbahn weiter verwendet wird.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,In der derzeitigen Fassung des Seilbahngesetzes ist die Wiederaufstellung von Seilbahnen nicht enthal-
ten. Eine Definition der Wiederaufstellung einer Seilbahn ist zweckmaRig und erforderlich, damit klarge-
stellt wird, dass nur dann eine Wiederaufstellung im Sinne des Seilbahngesetzes vorliegt, wenn der iiber-
wiegende Teil der seilbahnspezifischen Bauteile einer bestehenden Seilbahn weiterverwendet wird.”




2,

Die Bestimmung des § 12¢ SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefiigt.

Abschnitt 2
Behorden

§ 13. (1) Behotde fiir Sesselbahnen, Sessellifte, Kombilifte und nicht éffent-
liche Seilbahnen (Schlepplifte, Seilbahnen mit Werksverkehr oder be-
schrinkt 6ffentlichem Verkehr) ist, sofern sich aus diesem Bundesgesetz
nichts anderes ergibt, der Landeshauptmann. Dieser ist insbesondere zu-
standig zur

1.

1.

Erteilung, Etklirung des Erléschens, Entzug sowie Verlingerung oder
Neuerteilung von Konzessionen fiir Sessellifte und Kombilifte;
Beurteilung der Bauentwiitfe sowie Erteilung der Baugenehmigung fiir
Sessellifte und nicht 6ffentliche Seilbahnen;

Erteilung der Betriebsbewilligung fiir Sesselbahnen, Sessellifte und
nicht 6ffentliche Seilbahnen;

Zulassung eines Werksverkehrs oder beschrinkt 6ffentlichen Verkehrs
bei Materialseilbahnen;

Uberwachung der Einhaltung der Rechtsvorschriften durch die Seil-
bahnunternehmen hinsichtlich der in seine Kompetenz fallenden Seil-
bahnen.

Beurteilung der Bauentwiirfe sowie Erteilung der Baugenehmigung und
Betriebsbewilligung fiir Zu- und Umbauten bei Sesselbahnen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Bei der Frage der Kompetenzzuordnung wird den langjahrigen Landerforderungen, kuppelbare Sessel-
bahnen in die Zusténdigkeit der Lander zu iibertragen, durch Ubertragung bestehender kuppelbarer Ses-
selbahnen sowie der Betriebshewilligungsverfahren fiir diese Anlagen, Rechnung getragen. Andererseits
wird die von Industrie und Wirtschaft geforderte, bei Seilbahnen aus bundeseinheitlichen Sicherheits-
griinden notwendige Beurteilung von Innovationen durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und
Technologie und dessen Zustandigkeit fiir hochkomplexe Anlagen, wie Standseilbahnen, Pendelseilbah-
nen und Kabinenseilbahnen sowie fiir die Konzessions- und Baugenehmigungsverfahren fiir kuppelbare
Sesselbahnen erreicht. Dabei wird auch berlicksichtigt, dass im Zusammenhang mit grundsatzlichen Auf-
gaben - wie Normung, Akkreditierung, Beurteilung von Innovationen, Wahmehmung der Aufgaben im
Rahmen des Seilbahnausschusses der Européischen Kommission, Ausarbeitung bundeseinheitlicher
Verordnungen und Erlasse - praktische Erfahrungen auch im Bereich von kuppelbaren Anlagen unab-
dingbar sind*




2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Hinsichtlich der Uberwachung der Rechtsvorschriften ist auf die Zustandigkeit des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorates bezliglich der Arbeitnehmerschutzvorschriften zu achten.

3. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Durch die Zuordnung der Schlepplifte unter den Seilbahnbegriff ergibt sich auch eine Zustandigkeitsver-
lagerung fiir diese Beforderungseinrichtungen an den Landeshauptmann.”

4. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die gegenstandliche Anderung (,Seilbahnen* anstelle von ,Materialseilbahnen) ist erforderlich, da in der
Praxis auch Sessellifte mit beschrankt-Gffentlichem Verkehr betrieben werden (zB Sessellifte auf Sprung-
schanzen), die keine Materialseilbahn darstellen.”

5. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Ubertragung der Zustandigkeit zur Beurteilung der Bauentwiirfe sowie Erteilung der Baugenehmi-
gung und Betriebsbewilligung fir Zu- und Umbauten bei Sesselbahnen an die Lander (durch Einfiigung
von Z 6) stellt eine MaRnahme der Verwaltungsvereinfachung dar, zumal ab Betriebsbewilligung samtli-
che Unterlagen bei der jeweiligen Landesbehdrde aufliegen.”

(2) Der Landeshauptmann ist weiters zustindig fiir Verfahren zur Abtra-
gung von Seilbahnanlagen gemif § 2.

(3) Wenn es im Interesse der Zweckmifligkeit, Raschheit, Einfachheit und
Kostenersparnis gelegen ist, kann der Landeshauptmann hinsichtlich der
Schlepplifte die ortlich zustindige Bezirtksverwaltungsbehérde zur Wahr-
nehmung seiner Aufgaben und Befugnisse ermichtigen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Durch die Aufnahme einer Delegierungsmdglichkeit wird die Maglichkeit geschaffen, die von einzelnen Bun-
deslandern im Begutachtungsverfahren erwiinschte Beibehaltung der bisherigen Zusténdigkeit der Bezirks-
verwaltungsbehdrden fiir einzelne Amtshandlungen zu gewahrleisten.”

§ 14. (1) Behorde fiir Standseilbahnen, Pendelseilbahnen, Kabinenseilbah-
nen, Kombibahnen und hinsichtlich des Konzessions- und Baugenehmi-
gungsverfahrens fiir Sesselbahnen ist der Bundesminister fiir Verkeht, Inno-
vation und Technologie. Dieser ist insbesondere zustindig zur

1. Erteilung, Erklarung des Erléschens, Entzug sowie Verlingerung oder
Neuerteilung von Konzessionen fiir Standseilbahnen, Pendelseilbahnen,
Kabinenseilbahnen, Kombibahnen und Sesselbahnen;

2. Beurteilung der Bauentwiirfe sowie Erteilung der Baugenehmigung hin-
sichtlich der unter Z 1 angefiihrten Seilbahnen;




3. Erteilung der Betriebsbewilligung fiir Standseilbahnen, Pendelseilbah-
nen, Kabinenseilbahnen und Kombibahnen;

4. Uberwachung der Einhaltung der Rechtsvorschriften durch die Seilbahn-
unternehmen hinsichtlich der unter Z 3 angefiihrten Seilbahnen.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Bei der Frage der Kompetenzzuordnung wird den langjahrigen Landerforderungen, kuppelbare Sessel-
bahnen in die Zusténdigkeit der Lander zu iibertragen, durch Ubertragung bestehender kuppelbarer Ses-
selbahnen sowie der Betriebsbewilligungsverfahren fiir diese Anlagen, Rechnung getragen. Andererseits
wird die von Industrie und Wirtschaft geforderte, bei Seilbahnen aus bundeseinheitlichen Sicherheits-
griinden notwendige Beurteilung von Innovationen durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und
Technologie und dessen Zusténdigkeit fiir hochkomplexe Anlagen, wie Standseilbahnen, Pendelseilbah-
nen und Kabinenseilbahnen sowie fir die Konzessions- und Baugenehmigungsverfahren fiir kuppelbare
Sesselbahnen erreicht. Dabei wird auch beriicksichtigt, dass im Zusammenhang mit grundsétzlichen Auf-
gaben - wie Normung, Akkreditierung, Beurteilung von Innovationen, Wahrnehmung der Aufgaben im
Rahmen des Seilbahnausschusses der Europdischen Kommission, Ausarbeitung bundeseinheitlicher
Verordnungen und Erlésse - praktische Erfahrungen auch im Bereich von kuppelbaren Anlagen unab-
dingbar sind.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Hinsichtlich der Uberwachung der Rechtsvorschriften ist auf die Zustandigkeit des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorates beziiglich der Arbeitnehmerschutzvorschriften zu achten.

3. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Entsprechend der neuen Kategorie ,Kombibahnen* missten in § 14 Abs 1 die analogen Vorkehrungen
getroffen werden und zwar im 1. Satz als auch bei Z 1 und Z 3. Da Kabinenseilbahnen in die Kompetenz
des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie fallen, erscheint die Aufnahme der ,Kombi-
bahnen* in § 14 notwendig.

4. Die Bestimmung des § 14 Abs 1 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.

(2) Der Bundesminister fiir Verkeht, Innovation und Technologie kann sich
vorbehalten, unabhingig von der Behordenzustindigkeit bei Seilbahnanla-
gen mit innovativen Projektsmetkmalen die Betriebsbewilligungsverfahren
selbst durchzufiihren.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die dem Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie eingerdumte Maglichkeit zur Durchfiih-
rung von Betriebsbewilligungsverfahren unabhangig von der Behdrdenzustandigkeit ist erforderlich, um fiir
die Ausarbeitung grundlegender Richtlinien und Verordnungen sowie von Normen und Typengenehmigun-
gen den hiefiir notwendigen Praxisbezug aufrecht zu halten. Der Vorbehalt ist restriktiv zu handhaben und
auf solche Anlagen beschrankt, die tiber erstmals zur Ausfiihrung gelangende Projektsmerkmale (Sicher-
heitsbauteile, Teilsysteme) verfiigen.”




(3) Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie ist weitets
zustindig zur

1.

10.

11.

12.

Erlassung von auf Grundlage dieses Bundesgesetzes ergehenden Ver-
ordnungen;

Festlegung besonderer Bedingungen von erstmals zur Ausfithrung
kommenden Sicherheitsbauteilen oder Teilsystemen von Seilbahnen;
Entscheidung von Vorfragen gemif § 15;

fachlichen Mitwirkung in Akkreditierungsverfahren fiir zu benennende
Stellen gemil} § 72 und fiir Seilbahniiberpriifungsstellen;

Erlassung genereller Anordnungen, insbesondere auch aus Anlass von
Unfillen;

Wahrnehmung der dem Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und
Technologie nach den Bundesgesetzen zukommenden internationalen
Angelegenheiten;

Angelegenheiten des Normungswesens fiir Seilbahnen;
Wahrnehmung der gemill der Richtlinie 2000/9/EG den Mitglieds-
staaten auferlegten Verstindigungs- und Informationspflichten, Ver-
tretung im stindigen Ausschuss fiir Seilbahnen der Europdischen
Kommission;

Festlegung der Voraussetzungen fiir die Ausiibung der Titigkeit eines
Betriebsleiters sowie des sonstigen Betriebspersonals einschlieflich
des Priifungswesens; Ausstellung der Betriebsleiterpatente;

Erstellung von Rahmenentwiirfen fiir Betriebsvorschriften und Befor-
derungsbedingungen;

Fithrung eines Verzeichnisses von Personen oder Stellen, unter deren
Leitung Zu- und Umbauten oder Abtragungsmafinahmen gemil § 18
Abs 1Z 1und BaumalBinahmen gemal} § 48 Abs 1 vorgenommen werden
konnen sowie Fithrung eines Verzeichnisses von nichtamtlichen Sach-
verstandigen, die zur Beurteilung von Bauvorhaben in seilbahntechni-
scher, elektrotechnischer, sicherungstechnischer sowie betrieblicher
Hinsicht herangezogen werden kénnen, von Benannten Stellen, von ak-
kreditierten Stellen fiir Seilbahniiberpriiffungen sowie von Personen
oder Stellen, die berechtigt sind, Sicherheitsberichte zu erstellen;
Erstellung der Amtlichen Seilbahnstatistik.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Beurteilung besonderer Bedingungen fiir innovative Sicherheitsbauteile oder Teilsysteme ist im In-

teresse eines gleichen Sicherheitsstandards bundeseinheitlich auch bei denjenigen Seilbahnen durch



den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie vorzunehmen, die nicht in seiner unmittel-
baren Kompetenz liegen. Vor Erstellung des Bauentwurfes wird daher diejenige Stelle, die derartige in-
novative, erstmals zur Ausfiihrung gelangende Bauteile oder Teilsysteme in Verkehr zu bringen beab-
sichtigt, im Regelfall der Hersteller, diesbeztigliche Unterlagen dem Bundesminister fiir Verkehr, Innova-
tion und Technologie zur Festlegung allfalliger besonderer Bedingungen vorzulegen und das Ergebnis
dieser Beurteilung den Bauentwurfsunterlagen anzuschliefen haben.”

2. EBzuBGBI I Nr103/2003:
,Die Erlassung genereller Anordnungen bezieht sich auf MaBnahmen, die unabhangig von der Behor-
denzustandigkeit fiir die Sicherheit des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs allgemein und im Hin-
blick auf die Bundeseinheitlichkeit erforderlich sind.”

3. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Ausstellung von Betriebsleiterpatenten und deren Widerruf erfolgt unabhangig von der Behérdenzu-
standigkeit durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie.”

4. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Bei der Erstellung von Rahmenentwiirfen fiir Betriebsvorschriften und Beférderungsbedingungen fiir in
der Zustandigkeit der Landeshauptleute befindlichen Seilbahnen ist deren Mitwirkung vorgesehen.”

5. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Die derzeit im Seilbahngesetz enthaltenen Typengenehmigungen sind zu streichen, da es diese fiir Seil-
bahnen nicht gibt.”

(4) Wenn es im Interesse der ZweckmiBligkeit, Raschheit, Einfachheit und
Kostenersparnis gelegen ist, kann der Bundesminister fiir Verkehr, Innova-
tion und Technologie den 6rtlich zustindigen Landeshauptmann hinsicht-
lich der unter Abs 1 angefiihrten Aufgaben zur Wahrnehmung seiner Aufga-
ben und Befugnisse ermichtigen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Delegierungsmdglichkeit an den Landeshauptmann im Einzelfall wird beibehalten.

Abschnitt 3
Vorfragen

§ 15. (1) Als Vorfragen, von denen die Entscheidung eines Gerichtes oder

einer Verwaltungsbehdrde abhingt, kommen in Betracht

1. ob eine Beférderungseinrichtung als Seilbahn im Sinne dieses Bundes-
gesetzes anzusehen ist;




2. ob ein Verkehr als Werksverkehr oder beschrinkt 6ffentlicher Verkehr an-
zusehen ist;

3. ob bei Umbau einer Seilbahn Sicherheitsbauteile oder Teilsysteme so ge-
andert werden, dass eine neue Genehmigung erforderlich wird;

4. ob ein Sicherheitsbauteil oder ein Teilsystem als innovativ anzusehen ist;

5. ob eine Einrichtung als Infrastruktur im Sinne § 8 anzusehen ist.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Da derzeit nicht abgesehen werden kann, welche zusétzlichen Vorfragen sich aus der Umsetzung der Richt-
linie 2000/9/EG ergeben, ist eine taxative Anfiihrung derartiger Vorfragen nicht maglich. Eine allfallige Erwei-
terung wird sich an den Erfordemissen der Gerichte oder Verwaltungsbehdrden fiir eine Abklarung zu orien-
tieren haben.”

(2) Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie kann vet-
langen, dass zur Beurteilung der Vorfrage weitere Unterlagen beigebracht
werden.

Abschnitt 4
Verfahren

Allgemeines

§ 16. Zum Bau und Bettieb éffentlicher Seilbahnen ist eine Konzession ge-
mil § 21, zum Bau und Betrieb nicht 6ffentlicher Seilbahnen eine Geneh-
migung gemaf} § 110 erforderlich.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Das Erfordernis einer Konzession als Voraussetzung fiir die Erteilung der Baugenehmigung bei 6ffentlichen
Seilbahnen entspricht der bisherigen Rechtslage, Seilbahnen sind éffentliche Verkehrsmittel.

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Fur nicht 6ffentliche Seilbahnen ist eine Konzession nicht vorgesehen. Im Rahmen einer, in der Regel der
Baugenehmigung vorangehenden, Genehmigung soll jedoch die Méglichkeit geschaffen werden, die Zu-
verlassigkeit des Genehmigungswerbers und die grundsétzliche Ausfilhrbarkeit des Projektes einer Uber-
priifung zu unterziehen."

§ 17. (1) Fiir den Bau und Betrieb von Seilbahnen sowie fiir Zu- und Um-
bauten von Seilbahnanlagen sind, sofern nicht die Vorraussetzungen gemaf3



§ 18 vorliegen, eine Baugenehmigung und eine Bettiebsbewilligung erfor-
derlich.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Der bisherigen Rechtslage folgend ist eine gesonderte baurechtliche Genehmigung von Seilbahnanlagen
nicht vorgesehen, die seilbahnrechtliche Baugenehmigung ersetzt diese. Die bisherige gewerberechtliche
Genehmigung fiir Schlepplifte wird durch die Verfahren nach diesem Bundesgesetz ersetzt."

(2) Fiir die Abtragung von Seilbahnen ist eine Genehmigung gemif} § 52
erforderlich.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Anderung des § 17 ist notwendig, da fiir Abtragungen keine Betriebsbewilligungen sondern Geneh-
migungen gemaf § 52 erforderlich sind.”

2. Die Bestimmung des § 17 Abs 2 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.

Genehmigungsfreie Bauvorhaben

S 18. (1) Fiir nicht umfangreiche Zu- und Umbauten sowie fiir damit ver-
bundene Abtragungsmafinahmen ist eine Baugenehmigung und eine Be-
triebsbewilligung nicht erforderlich, sofern die Voraussetzungen gemif3 § 19
vorliegen und

1. die Mallnahmen unter Leitung einer Person gemil} § 20 durchgefiihrt
werden oder

2. es sich um Mallnahmen handelt, fiir die eine Beiziehung einer Person
gemil § 20 nicht erforderlich ist.

—_

. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die schon bisher gegebene Mdglichkeit, Baumanahmen geringfiigigen Umfanges unter Leitung einer
qualifizierten Person ohne Durchfiihrung von Baugenehmigungs- und Betriebsbewilligungsverfahren vor-
zunehmen, wird durch die Maglichkeit erweitert, Malnahmen gewissen Umfanges auch ohne Zuziehung
einer derartigen Person genehmigungsfrei vorzunehmen. Welche konkreten MaRnahmen hiefiir in Be-
tracht kommen, ist im Rahmen einer Verordnung festzulegen.

2. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Befugnisse der nach der bisherigen Rechtslage (§ 15 EisbG) eingetragenen Personen, unter deren
Leitung Baumafnahmen durchgefiihrt werden kénnen, bleiben aufrecht.”




3. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Durch die Anderung des Wortes ,geringfligig" in ,nicht umfangreich” in Satz 1 sowie die Streichung des
Wortes ,geringfiigig” in der Z 2 soll der Spielraum fiir die mittels Verordnung zu regelnden genehmi-
gungsfreien Bauvorhaben erweitert werden, um den Anforderungen der Praxis besser gerecht werden zu
kdnnen.
Die Erganzung ,damit verbundene" stellt eine Klarstellung zur derzeitigen Bestimmung dar.”

(2) Welche MaBinahmen gemif3 Abs 1Z 1 oder 2 genehmigungsfrei sind, hat
der Bundesminister fiir Verkeht, Innovation und Technologie im Rahmen ei-
ner Verordnung festzulegen. Dabei sind die Auswirkungen der Maf3nahmen
auf die Sicherheit der Seilbahn sowie auf Sicherheitsbauteile, Teilsysteme
oder auf die Infrastruktur, auf die betrieblichen Etfordernisse sowie der
Umfang der Zu- und Umbauten oder Abtragungen mafigebend.

(3) Fiir eine Anderung von Sicherheitsbauteilen ist eine seilbahnrechtliche
Baugenehmigung und Betriebsbewilligung nicht erforderlich, wenn

1. die Voraussetzungen gemil} Abschnitt 7 dieses Bundesgesetzes vorlie-
gen;

2. mit dieser Anderung auf Grundlage einer Sicherheitsanalyse und Beut-
teilung durch eine Benannte Stelle keine Riickwirkung auf andere Si-
cherheitsbauteile, Teilsysteme oder die Infrastruktur zu erwarten ist;

3. dadurch keine sonstigen zu beriicksichtigenden Belange, wie etwa
Brandschutz, betroffen sind;

4. das Vorhaben unter Leitung einer Person gemil} § 20 vorgenommen
witrd, sowie

5. die Behoérde von der geplanten MaBnahme in Kenntnis gesetzt wird. Die
zur Erteilung der Baugenehmigung zustindige Behérde kann verlangen,
dass weitere Unterlagen vorgelegt oder die Mallnahme einem Genehmi-
gungsverfahren unterworfen wird. Die Konformititserkliarungen, Sicher-
heitsanalysen und bezughabenden sonstigen Planunterlagen sind auf
Bestanddauer der Seilbahn beim Seilbahnunternehmen aufzubewahren.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Dem Gedanken der Richtlinie 2000/9/EG folgend ist weiters vorgesehen, auch fiir solche MaRnahmen, die
{iber die in Abs 1 angefiihrten hinausgehen, kein Genehmigungsverfahren durchzufiihren, wenn die in § 18
Abs 3 SeilbG angefiihrten Voraussetzungen zutreffen.”

§ 19. Voraussetzung fiir die Genehmigungsfreiheit von BaumaBnahmen ge-
mal § 18 ist weiters, dass



1. die allgemein anerkannten Regeln der Technik beachtet werden;

2. Rechte und Intetessen Dritter, deren Zustimmung nicht bereits vorliegt,
durch das Vorhaben nicht berithrt werden;

3. Arbeitnehmerschutzbestimmungen nicht entgegenstehen.

§ 20. (1) Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie hat
in einem nach seilbahnspezifischen Fachgebieten unterteilten Verzeichnis
Personen zu fiithren, unter deren Leitung genehmigungsfreie Bauvorhaben
gemil} § 18 Abs 1 Z 1 und Abs 3 sowie Baumafnahmen gemil} § 48 Abs 1
ausgefithrt werden konnen, sofern hinsichtlich deren Verldsslichkeit und
Eignung keine Bedenken bestehen und sie iiberdies folgende Vorausset-
zungen erfiillen:

1. Vollendung des fiir das betreffende Fachgebiet vorgesehenen Studiums
an einer technischen Universitit, Fachhochschule oder hoheren techni-
schen Lehranstalt;

2. praktische Erfahrungen bei der Projektierung, dem Bau oder dem Be-
trieb von Seilbahnen gemil} § 2 Z 1 und 2 bei einem inldndischen Unter-
nehmen in der Dauer von mindestens zwei Jahren, wobei einem inldndi-
schen Unternehmen ein solches mit Sitz in anderen Mitgliedsstaaten der
Europidischen Union oder Vertragsparteien des Abkommens iiber den
Europiischen Wirtschaftsraum mit gleichwertigem Sicherheitsstandard
gleich zu halten ist;

3. Kenntnis der fiir das Fachgebiet in Betracht kommenden Vor-
schriften.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Die Voraussetzungen, unter denen Personen durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Tech-
nologie in ein Verzeichnis aufgenommen werden, sind der Praxis entsprechend formuliert, wobei ohne Qua-
litétsverlust eine Zugangserleichterung vorgesehen ist. Unter seilbahnspezifischen Fachgebieten sind Seil-
bahntechnik einschlieRlich Verkehrstechnik, Elektrotechnik, Sicherungstechnik sowie Hoch- und Tiefbau zu
verstehen.”

(2) Ziviltechniker einschldgiger Fachgebiete erfiillen im Rahmen ihrer Be-
fugnis jedenfalls die Voraussetzungen gemil} Abs 1.

Konzession




§ 21. Die Konzession ist die Voraussetzung fiir den Bau und Betrieb einer
o6ffentlichen Seilbahn. Durch die Konzessionserteilung wird die Gemeinniit-
zigkeit dieser Seilbahn festgestellt.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Gemeinnitzigkeit im Sinn dieses Bundesgesetzes bedeutet, dass das éffentliche Interesse an einer be-
stimmten Seilbahn nachgewiesen ist oder dass das éffentliche Interesse die entgegenstehenden Interes-
sen Uberwiegt. Gemeinntitzigkeit bedeutet nicht Gemeinwirtschaftlichkeit im Sinn von Verkehrsdiensten
offentlicher Unternehmungen.”

2. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Hinsichtlich der Feststellung der Gemeinnlitzigkeit ist kein eigener Spruchteil erforderlich, die erteilte
Konzession umfasst in sich die Feststellung dieser Gemeinniitzigkeit.”

§ 22. Im Konzessionsverfahren sind vom Konzessionswerber die Ausfiihr-
barkeit der Seilbahn anhand des vorzulegenden kurz gefassten Bauentwur-
fes, die Manahmen zur Ausschaltung allfillig vorhandener Gefihrdungen
durch duBBere Einfliisse, wie Lawinen oder Wildbéche, das Vorliegen des 6f-
fentlichen Interesses an der Realisierung des Projektes sowie die Rentabili-
tit und die Finanzierung durch Vorlage der in § 24 angefiihrten Unterlagen
nachzuweisen. Die Behoérde kann die Vorlage weiterer Unterlagen, die fiir
die Beurteilung des Konzessionsantrages erforderlich sind, bestimmen.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Das Konzessions- und Baugenehmigungsverfahren einschlieflich der Beurteilung der Ausfiihrbarkeit
von Bauentwiirfen wird aus verwaltungsvereinfachenden Griinden in Einem durchzufiihren sein. Vor An-
beraumung einer Bauverhandlung missen jedoch die Konzessionsvoraussetzungen vorliegen.”

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Der sehr umfangreiche und kostenintensive Bauentwurf sollte wie vor dem Seilbahngesetz 2003 erst
nach Erteilung der Konzession im Zuge des Bauansuchens vorgelegt werden. Fir die Konzessionsertei-
lung reicht ein kurz gefasster Bauentwurf aus. Diese wiirde fiir den Konzessionswerber eine einfachere
und schnellere Abwicklung des Konzessionsansuchens erméglichen.

§ 23. (1) Die Konzession ist zu erteilen, wenn auf Grund des Ergebnisses
des Ermittlungsverfahrens 6ffentliche Interessen nicht entgegenstehen oder
wenn das 6ffentliche Interesse an der Errichtung und dem Betrieb der Seil-
bahn entgegenstehende Interessen iiberwiegt.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Welche Interessen als allenfalls entgegenstehend anzusehen sind, wird sich in der Regel aus den dem
Konzessionsantrag gemaf § 24 SeilbG beizugebenden Unterlagen ergeben; der Behdrde sonst bekannt



gewordene entgegenstehende Interessen sind im Verfahren ebenfalls zu berticksichtigen.

2. Gemal § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

(2) Im Konzessionsverfahren fiir Standseilbahnen, Pendelseilbahnen, Kabi-
nenseilbahnen und Sesselbahnen ist dem 6rtlich zustéindigen Landeshaupt-
mann, in allen iibrigen Konzessionsverfahren dem Bundesminister fiir Ver-
kehr, Innovation und Technologie sowie in allen Fillen denjenigen Gemein-
den, deren értlicher Wirkungsbereich durch die geplante Seilbahn beriihrt
wird, innerhalb einer angemessenen, héchstens jedoch dreiwéchigen Frist
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Zur Verfahrensbeschleunigung wurde die Frist zur jeweiligen Stellungnahme der angefiihrten Gebietskor-
perschaften auf 3 Wochen verkiirzt.

§ 24. Dem Konzessionsantrag sind zur Beurteilung des éffentlichen Intet-
esses insbesondere nachfolgende Unterlagen anzuschlieSen:

1. Gesellschaftsvertrag (Satzung) und Firmenbuchauszug des zukiinftigen
Konzessionirs sowie Bilanzen der vorhergehenden Geschiftsjahre;

2. eine umfassende Beschreibung des Bauvorhabens mit Darstellung der
ortlichen Gegebenheiten einschlieflich der geografischen Ortsbezeich-
nungen; Angaben iiber den Zweck der Seilbahn;

3. kurz gefasster Bauentwurf;

4. das vorgesehene Bau- und Betriebsprogramm (einschliefSlich Betriebs-
bedingungen und Betriebsbeschrinkungen);

5. Baukostenaufstellung samt Firmenanboten;

6. Wirtschaftlichkeitsprognose sowie den Baukosten entsprechende Nach-
weise iber die Aufbringung der erforderlichen Eigen- und Fremdmittel.
Diese Unterlagen sind von einem hiezu Befugten, wie Wirtschaftstreu-
hinder, Steuer- oder Unternehmensberater, zu priifen und mit dessen
Unterschrift zu bestitigen;

7. ein Verzeichnis der durch die Errichtung der Seilbahn betroffenen sowie
der im Bauverbotsbereich liegenden Grundstiicke sowie Nachweise iiber
die Verfiigbarkeit der Inanspruchnahme;

8. Bekanntgabe der durch den Bau und Betrieb der Seilbahn betroffenen
Gemeinden;




10.
11.
12.

13.

14.

1.

eine eingehende Darstellung der Verkehrssituation. Bei Talstationen im
Bereich 6ffentlicher Verkehrswege (Schiene, Stralle) ist auf einen An-
schluss an das 6ffentliche Verkehrsnetz Bedacht zu nehmen;

Lageplan tiber die bestehenden und projektbezogen neuen Skipisten;
Bekanntgabe der nichstliegenden 6ffentlichen Seilbahnen;

eine Erklirung der zustindigen Lawinenwarnkommission der betreffen-
den Gemeinde, die Seilbahn samt Skipisten in ihren Betreuungsbereich
zu Uibernehmen;

Angaben und Unterlagen im Hinblick auf Natur-, Umwelt- und Land-
schaftsschutz sowie zur Beurteilung einer allfilligen Verpflichtung zur
Durchfiihrung eines Verfahrens zur Priifung der Umweltvertriglichkeit;
Unterlagen zur Beurteilung der grundsitzlichen Zulissigkeit allfillig
notwendiger Rodungsmafinahmen fiir das Gesamtprojekt einschliefSlich
Skipisten.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Auch wenn im Konzessionsverfahren Grundeigentiimern und Anrainern keine Parteistellung zukommt,
ist zur Feststellung des Vorliegens 6ffentlicher Interessen und zur Feststellung, ob allenfalls ein Enteig-
nungsverfahren notwendig wird, die Einholung von Zustimmungserklarungen der betroffenen Grundei-
gentiimer zweckmaRig. Die nunmehr im Gesetz enthaltene Zusammenfassung der im Konzessionsver-
fahren zu priifenden Unterlagen ergibt sich aus der Notwendigkeit, bei Priifung der Konzessionsvoraus-
setzungen bundeseinheitlich vorzugehen. Die Unterlagen entsprechen der bisherigen Verwaltungspraxis.
Da die Durchfiihrbarkeit des Projektes im Rahmen der Priifung offentlicher Interessen eine wesentliche Vor-
aussetzung darstellt, ist der Bauentwurf schon im Konzessionsverfahren vorzulegen.”

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Mit den Firmenanboten ist die Plausibilitat der Baukostenaufstellung fiir die gesamte Seilbahnanlage ein-
schlieBlich der Infrastruktur darzulegen.”

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Wirtschaftlichkeitsprognose kann anlagenbezogen erstellt werden, wobei jedoch auch die Gesamt-
rentabilitét des antragstellenden Seilbahnunternehmens darzulegen ist."

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Als Anschluss der Seilbahn an das éffentliche Verkehrsnetz ist auch eine Verbindung zwischen offentlichem
Verkehrsnetz (Schiene, Autobus) durch fahrplanahnliche Verbindungen in Form eines Skibusses anzuse-
hen.*

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Da nicht 6ffentliche Seilbahnen keinen Konkurrenzierungsschutz haben, sind zur Priifung eines allfalli-
gen Konkurrenzierungseinwandes lediglich die nachstliegenden dffentlichen Seilbahnen anzugeben.”

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die unter § 24 Z 13 und 14 SeilbG angefiihrten Unterlagen sind insbesondere auch zur Beurteilung al-



lenfalls entgegenstehender Interessen erforderlich. Ein rechtskraftiger Bescheid der Naturschutzbehdrde
oder der fiir die Rodung zustandigen Behdrde ist in der Regel nicht erforderlich, es gentigt die Feststel-
lung der grundsatzlich zu erwartenden Zustimmung fiir die Errichtung und den Betrieb der Seilbahn.”

7. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Der sehr umfangreiche und kostenintensive Bauentwurf sollte wie vor dem Seilbahngesetz 2003 erst
nach Erteilung der Konzession im Zuge des Bauansuchens vorgelegt werden. Fiir die Konzessionsertei-
lung reicht ein kurz gefasster Bauentwurf aus. Dieser wiirde fiir den Konzessionswerber eine einfachere
und schnellere Abwicklung des Konzessionsansuchens ermdglichen.”

§ 25. (1) Die Konzession wird fiir eine bestimmte, unter Bedachtnahme auf
das offentliche Interesse und die technische Lebensdauer der geplanten
Seilbahn zu bemessende Zeit verliehen.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Es wird den Erfordernissen der Praxis entsprechen, Konzessionen fiir Sessellifte mit 30 Jahren, fiir Sessel-
bahnen und Kabinenseilbahnen mit 40 Jahren sowie fiir Standseilbahnen und Pendelseilbahnen mit 50 Jah-
ren zu bemessen.”

(2) In der Konzession sind eine dem Zweck der Seilbahn angepasste, héch-
stens zweijdhrige, Betriebseroffnungsfrist sowie die betriebspflichtigen
Zeitraume festzulegen.

§ 26. Die Konzession etlischt

1. mit Zeitablauf;

2. bei Nichteinhaltung der in der Konzession festgesetzten Betriebseroff-
nungsfrist. Eine einmalige Verlingerung dieser Frist ist iiber begriinde-
ten Antrag zuldssig;

3. bei ginzlicher und dauernder Einstellung des Betriebes;

bei Konzessionsentzug (§ 27);

5. mit dem Tod oder dem sonstigen Erléschen der Rechtspersonlichkeit
des Konzessionsinhabers.

e

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Furden Fall, dass die Konzession einer physischen Person erteilt wurde, erlischt diese grundsétzlich mit de-
ren Tod. Bei einem der Behdrde nachgewiesenen Fortbetriebsrechtes des Nachlasses ist im Einzelfall zu
priifen, ob bis zur Einantwortung an einen Erben die Voraussetzungen fiir die Konzession bis zu deren Neu-
verleihung weiterhin gegeben sind.”

§ 27. Die Konzession ist zu entziehen, wenn




1. denim Interesse der Sicherheit bescheidmifig oder im Verordnungsweg
ergangenen Anordnungen der Seilbahnbehérde trotz Ermahnung nicht
nachgekommen wird, oder

2. bei zeitlich begrenzter Betriebseinstellung der 6ffentliche Verkehr nicht
binnen drei Monaten nach Ablauf der Einstellungsfrist aufgenommen
wird; eine einmalige Verldngerung dieser Frist ist iiber begriindeten An-
trag zuldssig, oder

3. sich der Konzessionsinhaber trotz Ermahnung so verhilt, dass die Vor-
aussetzungen fiir eine sichere Betriebsfithrung auf Grund der Beurtei-
lung durch die zustindige Behorde nicht mehr gegeben sind.

§ 28. (1) Eine Verlingerung der Konzession ist zulissig. Ein Antrag hiefiir ist
spitestens ein Jahr vor Ablauf der Konzession bei der Behérde einzubringen,
andernfalls ist der Antrag zulidssig, gilt aber als verspitet eingebracht.

EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Um besondere Hértefalle durch die Fallfrist zu vermeiden, ist die Klarstellung erforderlich, dass auch ver-
spatet eingebrachte Antrage zuléssig sind."

(2) Voraussetzung fiir die Verlingerung der Konzession ist, dass das 6ffent-
liche Interesse am Betrieb der Seilbahn weiterhin gegeben ist und der tech-
nische Zustand der Seilbahn auch fiir den Verlingerungszeitraum einen si-
cheren und ordnungsgemiflen Betrieb erwarten lisst. Dabei kénnen bei je-
nen offentlichen Seilbahnen, welche vor dem 3.5.2004 genehmigt bzw er-
richtet wurden, als Grundlage jene Regelwerke und Nachweisverfahren her-
angezogen werden, welche unmittelbar vor dem In-Kraft-Treten dieses Bun-
desgesetzes fiir die betreffende Seilbahn angewendet worden sind.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,FUr eine Konzessionsverlangerung ist nunmehr auch zu priifen, ob hinsichtlich der fur die Sicherheit we-
sentlichen Bauteile der Stand der Technik unter Heranziehung der grundlegenden Anforderungen der
Richtlinie 2000/9/EG gegeben ist."

2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:

,Die Streichung dieser Wortfolge (,unter Berlicksichtigung des Standes der Technik fiir die Sicherheits-
bauteile”) entsprichtin der Praxis den bisherigen Gepflogenheiten. Zudem hat die Praxis gezeigt, dass da-
mit die erforderliche technische Sicherheit der Anlagen auch weiterhin gewahrleistet ist. Den Stand der
Technik fiir Sicherheitsbauteile zu verlangen, kdnnte auf Grund neu entstehender Schnittstellen unter Um-
standen mit ungeahnten Risken verbunden sein. Daher wurde in Satz 2 mit der Ergénzung eine differen-
zierte Betrachtungsweise fiir jene Seilbahnen, die vor dem 3.5.2004 genehmigt bzw. errichtet wurden, er-
moglicht.



(3) Der Verlingerungszeitraum ist im Einzelfall unter Beriicksichtigung der
Voraussetzungen gemil} Abs 2 festzulegen. Wird iiber einen rechtzeitig einge-
brachten Antrag nicht spitestens sechs Monate vor Ablauf der Konzessions-
dauer entschieden, so gilt, sofern die Fristiiberschreitung nicht auf das Ver-
halten des Antragsstellers zuriickzufithren ist, diese als auf ein Jahr verlingert.
Wird der Antrag verspitet eingebracht und kann die Behérde nicht vor Kon-
zessionsablauf iiber den Antrag entscheiden, so gilt die Konzession bis zur
Entscheidung durch die Behorde als verliangert.

EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Mit diesem Zusatz (Ergénzung des dritten Satzes) wird sichergestellt, dass bei verspatet eingebrachten An-
trdgen nicht auch eine automatische Verldngerung auf ein Jahr erfolgt.”

§ 29. (1) Die Neuerteilung einer Konzession an einen Dritten ist auf Antrag
zuldssig, wobei diese neue Konzession fiir die restliche Dauer der urspriing-
lichen zu erteilen ist. Dabei ist insbesondere zu priifen, ob der neue Kon-
zessiondr iiber die notwendige Kapitalausstattung fiir den Betrieb, die War-
tung und den Erhalt der Seilbahn verfiigt, eine entsprechende Haftpflicht-
versicherung besteht und die Rechte zur Grundstiicksinanspruchnahme
weiterhin gegeben sind.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003;
,Eine Verpflichtung zum Erwerb der fiir die Stationen erforderlichen Grundflachen ist nicht erforderlich.
Das Bestehen eines aus dem Grundbuch ersichtlichen Dienstbarkeitsvertrages fiir die Inanspruchnahme
von Grundfldchen fiir Stationen, Stiitzen und hinsichtlich der Uberspannungs- und Uberfahrungsrechte
einschlieRlich der fiir Betrieb, Wartung und Erhalt notwendigen Fléchen ist in der Regel ausreichend.”

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Der Bezug auf § 28 (im ersten Satz) kann entfallen, da die Anlage unveréndert betrieben wird und daher
eine neuerliche Priifung der technischen Voraussetzungen geméaR § 28 nicht erforderlich ist.”

(2) Bei Gesamtrechtsnachfolge ist eine Neuerteilung der Konzession nicht
erforderlich.

EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Um Ungleichbehandlungen von Kapitalgesellschaften zu vermeiden erfolgt eine Klarstellung hinsichtlich der
Gesamtrechtsnachfolge.”

§ 30. Die Behorde kann zu den Aufsichtsratsitzungen oder Gesellschafter-
versammlungen des Seilbahnunternehmens einen Vertreter entsenden.




EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Die Teilnahme eines Behdrdenvertreters an den Sitzungen der Organe des Seilbahnunternehmens wird
dann zweckmaRig sein, wenn Angelegenheiten behandelt werden, deren Kenntnis fir die Austibung der Be-
hdrdentatigkeit von Bedeutung ist.”

Priufung des Bauentwurfes

§ 31. Fiir den Bau von Seilbahnen und fiir die Verinderung der Infrastruk-
tut, von Teilsystemen sowie von Sichetheitsbauteilen ist ein Bauentwurf zu
erstellen, sofern es sich nicht um Maflnahmen im Sinne § 18 Abs 1Z 2 han-
delt.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Flr BaumaRnahmen gemaf § 18 Abs 1 Z 1 sowie Abs 3 SeilbG ist ein Bauentwurf zu erstellen, der von
einer Person gemaR § 20 SeilbG zu beurteilen ist."

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Durch die Streichung des Wortes ,geringfiigig* soll der Spielraum fiir die mittels Verordnung zu regeln-
den genehmigungsfreien Bauvorhaben erweitert werden, um den Anforderungen der Praxis besser ge-
recht werden zu kénnen.”

3. Fiir Anlagen gemaR § 93 Abs 1 ASchG ist eine Arbeitsstattenbewilligung nicht erforderlich. Die Belange
des Arbeitnehmerschutzes sind in diesem Genehmigungsverfahren zu beriicksichtigen. Dem Genehmi-
gungsantrag sind die Unterlagen gemaR § 92 Abs 3 ASchG anzuschlieRen.

4. GemaR § 92 Abs 3 ASchG sind dem Antrag auf Arbeitsstattenbewilligung eine Beschreibung der Arbeits-
statte einschlieRlich eines Verzeichnisses der Arbeitsmittel und die erforderlichen Plane und Skizzen so-
wie die sonst fiir die Beurteilung des Projektes erforderlichen Unterlagen in dreifacher Ausfertigung an-
zuschlieBen. Weiters sind Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente in dreifacher Ausfertigung vor-
zulegen, soweit die Erstellung dieser Dokumente im Zeitpunkt der Antragstellung bereits moglich ist.

5. GemaR § 1 der Verordnung iiber die Gleichstellung von Bewilligungsverfahren, BGBI || Nr 43/2005, sind
Bewilligungsverfahren (ber genehmigungspflichtige Seilbahnanlagen im Sinne des SeilbG den in § 93
Abs 1 ASchG angefiihrten Verfahren gleichgestellt.

6. GemaR § 2 Z 1 der Verordnung (iber die Gleichstellung von Bewilligungsverfahren, BGBI Il Nr 43/2005,

sind Verfahren zur Bewilligung von Einrichtungen und Arbeitsmitteln nach dem Seilbahngesetz 2003 den
in § 94 Abs 1 ASchG angefiihrten Verfahren gleichgestellt.

§ 32. Bauentwiitfe sind der Behorde im Rahmen des Baugenehmigungs-




verfahrens, in vierfacher Ausfertigung vorzulegen. Die Behorde kann dem
Antragsteller die Vorlage weiterer Gleichstiicke des Bauentwurfes oder ein-
zelner Beilagen auftragen.

—

. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Vorlage der vollstandigen Bauentwiirfe sowie Detailplanungen sollte im Interesse einer einfacheren
und schnelleren Abwicklung des Konzessionsverfahrens erst im Rahmen des Baugenehmigungsverfah-
rens erfolgen.”

2. Gemal § 92 Abs 3 ASchG sind dem Antrag auf Arbeitsstattenbewilligung eine Beschreibung der Arbeits-
statte einschlieBlich eines Verzeichnisses der Arbeitsmittel und die erforderlichen Plane und Skizzen so-
wie die sonst fiir die Beurteilung des Projektes erforderlichen Unterlagen in dreifacher Ausfertigung an-
zuschlieBen. Weiters sind Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente in dreifacher Ausfertigung vor-
zulegen, soweit die Erstellung dieser Dokumente im Zeitpunkt der Antragstellung bereits mdglich ist.

3. Das vierte Gleichstiick wurde fiir das Verkehrs-Arbeitsinspektorat vorgesehen.

§ 33. Der Bauentwurf hat projektbezogene Unterlagen beziiglich der In-

frastruktur, der Teilsysteme und Sicherheitsbauteile und die hiezu etfordet-
lichen Sicherheitsanalysen sowie einen Sicherheitsbericht zu enthalten. Fer-
ner miissen alle Unterlagen beigelegt werden, in denen die Betriebsbedin-
gungen und Betriebsbeschrinkungen festgelegt sind.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Der Umfang der Unterlagen, die ein Bauentwurf zu enthalten hat, bezieht sich auf die Richtlinie
2000/9/EG."

2. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Unter Betriebsbedingungen und Betriebsbeschrankungen sind insbesondere auch die Art der Beforde-
rung (mit oder ohne angeschnalltem Sportgerat), die vorgesehenen Betriebsprogramme (etwa nur Win-
terbetrieb), die maximale Fahrgeschwindigkeit, die Beférderung von Giitern und anderes zu verstehen.

3. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Die EG Konformitatserklarungen miissen gema der RL 2000/9/EG nicht schon im Bauentwurf enthalten
sein. Die Wortfolge ,projektbezogen” dient zur naheren Klarstellung.*

4. Fir Anlagen gemaR § 93 Abs 1 ASchG ist eine Arbeitsstéttenbewilligung nicht erforderlich. Die Belange
des Arbeitnehmerschutzes sind in diesem Genehmigungsverfahren zu beriicksichtigen. Dem Genehmi-
gungsantrag sind die Unterlagen gemaR § 92 Abs 3 ASchG anzuschlieRen.

5. Gemal § 92 Abs 3 ASchG sind dem Antrag auf Arbeitsstéttenbewilligung eine Beschreibung der Arbeits-
statte einschlieBlich eines Verzeichnisses der Arbeitsmittel und die erforderlichen Plane und Skizzen so-
wie die sonst fiir die Beurteilung des Projektes erforderlichen Unterlagen in dreifacher Ausfertigung an-
zuschlieBen. Weiters sind Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente in dreifacher Ausfertigung vor-
zulegen, soweit die Erstellung dieser Dokumente im Zeitpunkt der Antragstellung bereits maglich ist.




6. GemaR § 1 der Verordnung iiber die Gleichstellung von Bewilligungsverfahren, BGBI Il Nr 43/2005, sind
Bewilligungsverfahren Gber genehmigungspflichtige Seilbahnanlagen im Sinne des SeilbG den in § 93
Abs 1 ASchG angefiihrten Verfahren gleichgestellt.

7. GemaR § 2 Z 1 der Verordnung (ber die Gleichstellung von Bewilligungsverfahren, BGBI I Nr 43/2005,
sind Verfahren zur Bewilligung von Einrichtungen und Arbeitsmitteln nach dem Seilbahngesetz 2003 den
in § 94 Abs 1 ASchG angefiihrten Verfahren gleichgestellt.

8. GemaR § 4 Abs 1 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, die fiir die Sicherheit und Gesundheit der Arbeit-
nehmer bestehenden Gefahren zu ermitteln und zu beurteilen. Dabei sind insbesondere zu berticksichti-
gen
- die Gestaltung und die Einrichtung der Arbeitsstatte,

- die Gestaltung und der Einsatz von Arbeitsmitteln,

- die Verwendung von Arbeitsstoffen,

- die Gestaltung der Arbeitsplatze,

- die Gestaltung der Arbeitsverfahren und Arbeitsvorgange und deren Zusammenwirken und
- der Stand der Ausbildung und Unterweisung der Arbeitnehmer.

9. GemaR § 4 Abs 3 ASchG sind auf Grundlage der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren gemaR § 4 Abs
1 ASchG die durchzufiihrenden MaBnahmen zur Gefahrenverhiitung festzulegen. Dabei sind auch Vor-
kehrungen fiir absehbare Betriebsstorungen und fiir Not- und Rettungsmafnahmen zu treffen. Diese
MaRnahmen miissen in alle Tatigkeiten und auf allen Fiihrungsebenen einbezogen werden. SchutzmaR-
nahmen miissen so weit wie moglich auch bei menschlichem Fehlverhalten wirksam sein.

10. Bei der Festlegung der durchzufiihrenden MaRnahmen zur Gefahrenverhiitung gemaR § 4 Abs 3
ASchG missen die allgemeinen Grundsatze der Gefahrenverhiitung (insbesondere § 7 ASchG) sowie die
spezifischen Regelungen fiir die Gefahrenverhiitung (insbesondere Abschnitt 2 bis 9 ASchG sowie die
Verordnungen nach dem ASchG) umgesetzt werden.

11. GemaR § 5 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, in einer der Anzahl der Beschaftigten und den Gefah-
ren entsprechenden Weise die Ergebnisse der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren sowie die durch-
zufiihrenden MaBnahmen zur Gefahrenverhiitung schriftlich festzuhalten (Sicherheits- und Gesundheits-
schutzdokumente). Soweit dies aus Griinden der Gefahrenverhiitung erforderlich ist, ist diese Dokumen-
tation arbeitsplatzbezogen vorzunehmen.

§ 34. Bei Beurteilung des Bauentwutfes ist die Vollstindigkeit der Unterla-
gen und deren Ubereinstimmung mit dem Sicherheitsbericht und den Si-
cherheitsanalysen zu priifen und unter Einbeziehung der Infrastruktur fest-
zustellen, ob fiir einen sicheren und ordnungsgemillen Bau und spiteren
Betrieb allenfalls noch erginzende Mafnahmen zur Einhaltung der grund-
legenden Anforderungen gemil} § 11 etforderlich sind. EG-Erklirungen
sind spitestens im Betriebsbewilligungsverfahren vorzulegen.




1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Bestimmung folgt den Vorgaben der Richtlinie 2000/9/EG. Die Priifung des Bauentwurfes durch die
Behorde erfolgt grundsatzlich im Hinblick auf Plausibilitat und Vollstandigkeit. Die Beurteilung von Schnitt-
stellen, die Beurteilung der Infrastruktur sowie von innovativen Baumerkmalen bleibt jedenfalls der Be-
horde vorbehalten.”

2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Der Bauentwurf soll von der Behdrde hinsichtlich des Sicherheitsberichtes nur auf Vollstandigkeit und
Plausibilitat geprift werden.”

§ 35. Weist eine Seilbahn innovative, bisher nicht ausgefiihrte Planungs-
oder Baumerkmale auf, konnen durch den Bundesminister fiir Verkehr, In-
novation und Technologie, sofern damit sicherheitsrelevante Auswirkungen
verbunden sind, besondere Bedingungen fiir den Bau und/oder die Inbe-
triebnahme dieser Seilbahn festgelegt werden.

N

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Beiinnovativen Merkmalen von Sicherheitsbauteilen und Teilsystemen ist die Festlegung besonderer Be-
dingungen auch dann zuléssig, wenn dieses Bauteil oder Teilsystem in anderen Mitgliedsstaaten keinem
Konformitatsbewertungsverfahren unterzogen wurde. Da dies zu divergierenden Mafnahmen fiihren
konnte, ist die Verstandigkeit des Seilbahnausschusses der Européischen Kommission erforderlich.”

2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Auch die Infrastruktur kann innovative Merkmale aufweisen, nicht nur Sicherheitsbauteile und Teilsy-
steme. Die Festlegung von besonderen Bedingungen ist aber nur erforderlich, wenn die innovativen Merk-
male sicherheitsrelevante Auswirkungen haben.

Baugenehmigung

§ 36. Bei Neuerrichtung von Seilbahnen ist an Ozt und Stelle eine miindli-
che Verhandlung durchzufithren. Bei genehmigungspflichtigen Zubauten
oder Umbauten bestehender Seilbahnen bedarf es einer Ortsverhandlung
jedenfalls dann, wenn der Wirkungsbereich anderer Behérden oder Rechte
und Interessen Dritter, deren Zustimmung nicht bereits vorliegt, beriihrt
werden.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Durchfiihrung einer miindlichen Verhandlung mit Ortsaugenschein ist nicht in allen Fallen erforder-
lich; dies entspricht den Erfordernissen der Verwaltungstkonomie und Verwaltungsvereinfachung.”




2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Unter Wirkungsbereich anderer Behdrden ist auch das Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu verstehen.”

3. GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer berihren.

§ 37. Voraussetzung zur Anberaumung einer miindlichen Verhandlung ist
die Feststellung, dass die Konzessions- oder Genehmigungsvoraussetzun-
gen gemil § 16 gegeben sind und dass der Bauentwurf im Umfang der Si-
cherheitsanalysen gemal} § 57 zur Ausfithrung geeignet ist.

§ 38. Der Bauentwutf ist vor der Bauverhandlung durch mindestens zwei
Wochen in den Gemeinden, deren 6rtlicher Wirkungsbereich durch die ge-
plante Seilbahn beriihrt wird, zur allgemeinen Einsicht aufzulegen. Die Be-
horde kann diese Frist bis auf hochstens 7 Tage abkiirzen, wenn dies aus 6f-
fentlichen Interessen geboten ist.

Findet eine miindliche Verhandlung statt, so ist gemaf § 15 Abs 2 VAIG das Verkehrs-Arbeitsinspektorat zu
laden und sind ihm die zur Beurteilung der Sachlage notwendigen Unterlagen mindestens zwei Wochen vor
dem Verhandlungstag zu tibersenden. Hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat an der Verhandlung nicht teilge-
nommen, so sind ihm auf Verlangen die Verhandlungsakten vor Erlassung des Bescheides zur Stellung-
nahme zu Ubersenden.

§ 39. Den Behérden, deren értlicher und sachlicher Witkungsbereich be-
riihrt wird sowie den Parteien gemil} § 40 ist Gelegenheit zu geben, im Rah-
men des Baugenehmigungsverfahrens zum Bauentwurf Stellung zu neh-
men. Dem Baugenehmigungsverfahren sind diejenigen Sachverstindigen
beizuziehen, deren Wissensgebiet durch das geplante Bauvorhaben beriihrt
wird. Erachtet es die Behorde als erforderlich oder zweckmiflig, im Rahmen
einer miindlichen Verhandlung auch Sachverstindige fiir die durch die Si-
cherheitsanalysen bereits abgedeckten Fachbereiche beizuziehen, so sind,
sofern diese Sicherheitsanalysen nicht ohnedies durch Amtssachverstindige
oder von der Behdrde anerkannte nichtamtliche Sachverstindige vorge-
nommen wurden, zusitzlich auch diejenigen Personen oder Stellen zu la-
den, welche die im Bauentwutf enthaltenen Sicherheitsanalysen erstellt ha-
ben.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Im Hinblick darauf, dass wesentliche Fachgebiete durch Gutachten (Sicherheitsanalysen) bereits im Rah-
men des Bauentwurfes abgedeckt werden, entspricht es den Grundsatzen der Verwaltungsékonomie und




Verfahrenserleichterung, nach Maglichkeit eine neuerliche Beurteilung anlésslich von miindlichen Verhand-
lungen zu vermeiden, sofern diese Sicherheitsanalysen durch Amtssachverstandige (zB fiir Wildbach- und
Lawinenverbauung) oder durch nichtamtliche Sachverstandige oder sonst anerkannte Sachversténdige (wie
etwa Landesstellen fiir Brandverhiitung) vorgenommen wurden. Eine Beiziehung von Sachversténdigen
zum Baugenehmigungsverfahren ist jedoch dann zwingend, wenn sich im Rahmen des Genehmigungsver-
fahrens ein geanderter Sachverhalt ergibt, der eine ergénzende Beurteilung erforderlich macht. Die Ent-
scheidung hiertiber trifft die jeweils zustandige Behorde. Es ist zweckmaRig, hinsichtlich seilbahntechni-
scher, elektrotechnischer und sicherungstechnischer Belange diejenigen Sachverstandigen beizuziehen,
denen auch die Priifung des Bauentwurfes gemaf § 34 SeilbG oblag.”

§ 40. Parteien sind der Bauwerber, die Eigentiimer der betroffenen Lie-
genschaften und die an diesen dinglich Berechtigten, die Wasserberechtig-
ten und die Bergwerksberechtigten. Betroffene Liegenschaften sind auller
den durch den Bau selbst in Anspruch genommenen Liegenschaften auch
die, die in den Bauverbotsbereich zu liegen kommen sowie diejenigen, die
wegen ihrer Lage im Gefihrdungsbereich Verinderungen oder Beschrin-
kungen unterworfen werden konnten.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Im Hinblick auf die Besonderheiten der Seilbahnen im Rahmen des Eisenbahnwesens ist es erforderlich,
erganzend zu den Bestimmungen des Allgemeinen Verwaltungsverfahrensgesetzes (AVG) besondere
Parteiberechtigte ausdriicklich anzufiihren. Ungeachtet dessen handelt es sich hier um eine demonstra-
tive Aufz&hlung, wobei eine Parteistellung nach anderen gesetzlichen Bestimmungen (wie etwa Verkehrs-
Arbeitsinspektorat, Bergbauberechtigte) ebenfalls zu berticksichtigen ist.”

2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Durch die gegensténdliche Streichung (Streichung des Wortes ,insbesondere*) soll der urspriinglich de-
monstrativ geregelte Parteibegriff taxativ formuliert werden. Diese Regelung wiirde auch dem derzeit gel-
tenden Eisenbahngesetz entsprechen.”

3. Gemal § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

§ 41. (1) In der Baugenehmigung ist iiber alle gegen das Bauvorhaben er-
hobenen Einwendungen sowie iiber alle sonst vom Bauvorhaben beriihrten
Interessen zu entscheiden, soweit es sich nicht um zivilrechtliche Ansprii-
che handelt; diese sind auf den Zivilrechtsweg zu verweisen.

(2) Gemal} § 92 Abs 2 letzter Satz ASchG sind Auflagen vorzuschreiben,
wenn nach den konkreten Verhiltnissen des Einzelfalls zur Gewéhtleistung
der Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer Mal3nahmen etforderlich




sind, die iber die in diesem Bundesgesetz oder den dazu etlassenen Ver-
ordnungen enthaltenen Anforderungen hinausgehen.

1. EGzu BGBI I Nr103/2003:

,Unter Seilbahnbetrieb sind jene Handlungen und Vorgange zu verstehen, die der Ausfiihrung selbst, also
der Beférderung durch Bewegung der Fahrbetriebsmittel, dienen oder in einem engen, inneren Zusam-
menhang damit stehen, sei es, dass sie sie unmittelbar vorbereiten, sichern oder abschlieBen. Unter Seil-
bahnverkehr sind jene Handlungen und Vorgé&nge zu verstehen, die sich unmittelbar auf den Transport-
gegenstand beziehen; sei es nun, dass sie die Art seiner Beforderung durch das Fahrbetriebsmittel be-
treffen oder dass sie die mit der Beforderung zusammenhangenden wirtschaftlichen und rechtlichen Be-
ziehungen des Seilbahnunternehmens zu ihren Beniitzern zum Gegenstand haben.”

2. Gemal § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer berihren.

(2) Mit der Baugenehmigung kénnen Nebenbestimmungen (Auflagen und
Bedingungen) verbunden werden, wenn dies aus Griinden der Sicherheit
und Ordnung des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs etforderlich ist.

Gemal § 92 Abs 2 letzter Satz ASchG sind Auflagen vorzuschreiben, wenn nach den konkreten Verhéltnis-
sen des Einzelfalls zur Gewahrleistung der Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer MaRnahmen erfor-
derlich sind, die Uber die in diesem Bundesgesetz oder den dazu erlassenen Verordnungen enthaltenen An-
forderungen hinausgehen.

§ 42. Einwendungen, die eine Verletzung subjektiv-6ffentlicher Rechte zum
Inhalt haben, sind als unbegriindet abzuweisen, wenn der durch die Bauge-
nehmigung entstehende Vorteil fiir die Offentlichkeit groBer ist als der Nach-
teil, welcher der Partei durch die Genehmigung des Bauvorhabens erwichst.

—_

. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Im Zuge der durch die Behdrde vorzunehmenden Interessensabwagung ist insbesondere das Ergebnis
des Konzessionsverfahrens sowie die Wiirdigung der Bedeutung der Seilbahn fiir die infrastrukturelle Ent-
wicklung der Region, in der sie zur Ausfiihrung gelangt, malgebend.”

2. GemaR § 15Abs 4 VAIG steht dem Verkehrs-Arbeitsinspektorat das Recht der Berufung zu. Wird eine Be-
rufung nicht vom Verkehrs-Arbeitsinspektorat eingebracht, so hat die Berufungsbehorde, sofern Angele-
genheiten des Arbeitnehmerschutzes beriihrt sind, vor Erlassung ihres Bescheides die AuRerung und An-
tragstellung des Verkehrs-Arbeitsinspektorats einzuholen.

§ 43. (1) Vor Erteilung der Baugenehmigung darf mit Bauarbeiten nicht
begonnen werden.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Feststellung, welche Manahmen als Bauarbeiten im Sinne dieser Bestimmung zu werten sind, obliegt
der Behorde.”



(2) In der Baugenehmigung ist eine angemessene, hochstens jedoch zwei-
jahrige Frist vorzuschreiben, innerhalb welcher der Bau auszufiihren ist. Die
Behorde kann auf rechtzeitig gestellten Antrag diese Frist verldngern, so-
fern Sicherheitsinteressen dem nicht entgegen stehen. Wird die Frist ohne
zwingende Griinde nicht eingehalten, so hat die Beh6rde die Baugenehmi-
gung fiir erloschen zu erkliren.

1. EBzuBGBI I Nr103/2003: i
,Die Setzung einer Bauvollendungsfrist ist erforderlich, um auf Anderungen des Standes der Technik rea-
gieren zu konnen.*

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Der Ausschluss einer Verlangerungsmoglichkeit bei Anderung des Standes der Technik wird durch die
RL 2000/9/EG nicht gefordert und kann im Einzelfall die teuren Planungen und Projektvorbereitungen zu-
nichte machen. Der Ausschluss der Fristverlangerung, wenn Sicherheitsinteressen beriihrt sind, miisste
ausreichend sein.”

3. Gemal § 2 Abs 8 ASchG ist der Stand der Technik der auf einschlagigen wissenschaftlichen Erkenntnis-
sen beruhende Entwicklungsstand fortschrittlicher technologischer Verfahren, Einrichtungen und Be-
triebsweisen, deren Funktionstichtigkeit erprobt und erwiesen ist. Bei der Bestimmung des Standes der
Technik sind insbesondere vergleichbare Verfahren, Einrichtungen und Betriebsweisen heranzuziehen.

§ 44. Die Behstde kann im Baugenehmigungsbescheid die Durchfithrung
eines Probebetriebes anordnen. Dieser Probebetrieb hat ohne Beférderung
von Fahrgisten zu erfolgen; Umfang und Dauer des Probebetriebes wird
durch die Behérde bestimmt.

1. Soweit dies aus technischen Griinden erforderlich ist, sind fiir die notwendige Erprobung eines Arbeits-
mittels gemaR § 14 Abs 1 AM-VO Abweichungen von den fir den Normalbetrieb vorgesehenen Schutz-
mafnahmen und die Benutzung des Arbeitsmittels ohne die vorgesehenen Schutzeinrichtungen zuldssig.

2. Fr eine Erprobung nach § 14 Abs 1 AM-VO gilt gemaR § 14 Abs 2 AM-VO:
Es sind geeignete Schutzmafinahmen gegen Gefahren, mit denen zu rechnen ist, festzulegen, im
Sinne des § 5 ASchG zu dokumentieren und durchzufiihren.

- Die Durchfiihrung dieser Schutzmanahmen ist zu iberwachen.

- Fiir die Erprobung diirfen nur geeignete fachkundige Personen herangezogen werden.

- Die fir die Erprobung herangezogenen Arbeitnehmerinnen sind vor Beginn der Arbeiten tber das Ver-
halten bei UnregelmaRigkeiten oder Stérungen, die wahrend der Erprobung auftreten kénnen, zu un-
terweisen.

- Mit der Erprobung darf erst begonnen werden, wenn die erforderlichen Sicherheits-, Warn- und Mess-
einrichtungen betriebsbereit und funktionsfahig sind.

- Wahrend der Erprobung miissen Gefahrenbereiche entsprechend der Kennzeichnungsverordnung
(KennV), BGBI Il Nr 101/1997, gekennzeichnet sein.

- Wahrend der Erprobung miissen Gefahrenbereiche mit Vorrichtungen ausgestattet sein, die unbefugte




Arbeitnehmerinnen am Betreten dieser Bereiche hindern.
- Im Gefahrenbereich diirfen sich nur die fiir die Durchfiihrung der Erprobung unbedingt erforderlichen
Arbeitnehmerinnen aufhalten.

3. Falls es auf Grund der Art oder des Umfanges der Erprobung oder wegen sonstiger besonderer Verhalt-
nisse zur Vermeidung einer mdglichen Gefahrdung der Arbeitnehmerlnnen erforderlich ist, ist gemaR § 14
Abs 4 AM-VO eine fachkundige Person mit der Planung der Erprobung zu beauftragen und muss wah-
rend der Erprobung eine Aufsicht durch eine geeignete fachkundige Person erfolgen.

4. Soweit eine Erprobung von maschinellen und elektrischen Arbeitsmitteln notwendig ist, ist gemaR § 14
Abs 5 AM-VO fiir die systematische Erprobung ein Plan zu erstellen. Uber die Erprobungen sind Auf-
zeichnungen zu fiihren.

5. Fachkundig im Sinne der AM-VO sind Personen, die die erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Be-
rufserfahrungen besitzen und auch die Gewahr fiir eine gewissenhafte Durchfiihrung der ihnen iibertra-
genen Arbeiten bieten (§ 2 Abs 3 AM-VO).

6. Aufsichtim Sinne der AM-VO ist die Uberwachung von Arbeitnehmerinnen durch eine geeignete Person,
die im Gefahrenfall unverziiglich eingreifen und die erforderlichen Mainahmen setzen kann (§ 2 Abs 4
AM-VO).

7. Gefahrenbereich im Sinne der AM-VO ist der Bereich innerhalb oder im Umkreis eines Arbeitsmittels, in
dem die Sicherheit oder die Gesundheit von sich darin aufhaltenden Arbeitnehmerlnnen gefahrdet ist oder
gefahrdet sein konnte (§ 2 Abs 5 AM-VO).

§ 45. Das Seilbahnunternehmen hat, sofern nicht die Voraussetzungen ge-
mil § 18 vorliegen, zur Koordination, Leitung und Beaufsichtigung der
Ausfithrung des Bauvorhabens eine befugte Person als Bauleiter zu bestel-
len und diesen der Behérde vor Beginn der Bauarbeiten bekannt zu geben.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Bestimmungen des Baukoordinationsgesetzes bleiben unberihrt.”

2. Gemal § 3 Abs 6 ASchG ist fiir eine Arbeitsstatte, Baustelle oder auswartige Arbeitsstelle, in oder auf der
der Arbeitgeber nicht im notwendigen Umfang selbst anwesend ist, eine geeignete Person zu beauftra-
gen, die auf die Durchfiihrung und Einhaltung der notwendigen Schutzmanahmen zu achten hat.

3. GemaR § 4 Abs 1 BauV diirfen Bauarbeiten nur unter Aufsicht einer geeigneten Aufsichtsperson durch-

gefiihrt werden. Als Aufsichtsperson kann der Arbeitgeber oder eine von ihm bevollmachtigte, mit ent-

sprechenden Befugnissen ausgestattete Person tatig sein. Als Aufsichtsperson ist nur geeignet, wer

- die fiir die auszufiihrenden Arbeiten erforderlichen theoretischen und praktischen Kenntnisse und
Erfahrungen in allen Fragen besitzt, die mit den in Betracht kommenden Arbeiten vom Standpunkt
der Sicherheit zusammenhangen,

- Kenntnisse Uber die in Betracht kommenden Arbeitnehmerschutzvorschriften besitzt und

- die Gewahr fiir eine gewissenhafte Durchfiihrung der (ibertragenen Aufgaben bietet.




4. Wenn die Aufsichtsperson auf der Baustelle nicht standig anwesend ist, ist gemaR § 4 Abs 4 BauV ein auf
der Baustelle beschaftigter geeigneter Arbeitnehmer zu bestellen, der in Abwesenheit der Aufsichtsper-
son auf die Durchfiihrung und Einhaltung der zum Schutz der Arbeitnehmer notwendigen Manahmen zu
achten hat. Es darf nur ein Arbeitnehmer bestellt werden, der
- die Gewahr fiir eine gewissenhafte Durchfiihrung der (ibertragenen Aufgaben bietet,

- die fiir die auszufiihrenden Arbeiten erforderlichen praktischen Kenntnisse besitzt,

- von der Aufsichtsperson Uber die bei den auszufiihrenden Arbeiten zum Schutz der Arbeitnehmer not-
wendigen Malnahmen nachweislich besonders unterwiesen worden ist und

- seiner Bestellung nachweislich zugestimmt hat.

5. Werden auf einer Baustelle gleichzeitig oder aufeinander folgend Arbeitnehmer mehrerer Arbeitgeber ta-
tig, so hat der Bauherr gemaR § 3 Abs 1 BauKG einen Planungskoordinator fiir die Vorbereitungsphase
und einen Baustellenkoordinator fiir die Ausfiihrungsphase zu bestellen.

Betriebsbewilligung

§ 46. Sofern es sich nicht um die Neuerrichtung einer Seilbahn handelt,
kann mit der Baugenehmigung die Bewilligung zur Inbetriebnahme der an-
tragsgegenstiandlichen Infrastruktur, von Teilsystemen oder von Sicher-
heitsbauteilen verbunden werden, wenn dagegen vom Standpunkt der Si-
cherheit und Ordnung des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs keine
Bedenken bestehen.

Gemaf § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angelegen-
heiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

§ 47. Sofern nicht schon eine Betriebsbewilligung gemiB § 46 erteilt wurde,
hat das Seilbahnunternehmen deren Erteilung unter Bekanntgabe des Fer-
tigstellungszustandes und der noch durchzufithrenden Mainahmen bei der
Behorde zu beantragen.

§ 48. (1) Die Behorde kann die Betriebsbewilligung ohne Durchfithrung ei-
nes Ortsaugenscheines erteilen, wenn die dem Antrag zugrundeliegende
Infrastruktut, Teilsysteme oder Sicherheitsbauteile unter der Leitung einer
gemil} § 20 verzeichneten Person ausgefiihrt wurden, der Wirkungsbereich
anderer Wissensbereiche, wie Hochbau, Brandschutz, Sanititspolizei oder
Rechte und Interessen Dritter, deren Zustimmung nicht bereits vorliegt,
nicht beriihrt werden, Arbeitnehmerschutzbestimmungen nicht entgegen-
stehen und vom Standpunkt der Sicherheit und Ordnung des Seilbahnbe-
triebes und Seilbahnverkehrs keine Bedenken bestehen.




—_

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Durch diese Bestimmung soll unter gewissen Voraussetzungen eine Verfahrenserleichterung erméglicht
werden. Der Behorde bleibt es bei vorhandenen Bedenken jedoch unbenommen, sich die Erteilung der
Betriebsbewilligung auch in diesen Fallen vorzubehalten.

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Ob die in Anspruch genommenen Liegenschaften in den Besitz des Seilbahnunternehmens (ibergegan-
gen sind, ist anlasslich des Betriebsbewilligungsverfahrens seitens der Behdrde nicht zu priifen. Im Rah-
men des Betriebsbewilligungsverfahrens kommt den Grundeigentiimemn der betroffenen Liegenschaften
oder den an diesen dinglich Berechtigten weiterhin keine Parteistellung zu. Es ist Sache des Seilbahnun-
ternehmens, die zivilrechtliche Verfiigungsgewalt tiber diese Grundstiicke sicherzustellen.”

. GemaR § 8 Abs 1 AVO Verkehr ist vor Erteilung der Betriebsbewilligung gemaf § 48 SeilbG auch die Ein-

haltung der Anforderungen des Arbeitnehmerschutzes nachzuweisen.

. Nahere Festlegungen dartiber, in welcher Weise die Einhaltung der Anforderungen des Arbeitnehmer-

schutzes vor Erteilung der Betriebsbewilligung gemaR § 48 SeilbG nachzuweisen ist, legt die AVO Ver-
kehr fest.

. GemaR § 8 Abs 2 AVO Verkehr hat der Nachweis der Einhaltung der Anforderungen des Arbeitnehmer-

schutzes vor Erteilung der Betriebsbewilligung gemaR § 48 SeilbG inshesondere zu enthalten:

- Priifoefunde Uber die Abnahmepriifungen, insbesondere geméag § 7 AM-VO,

- Nachweis der Durchfiihrung der Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung gemaR KennV,

- Nachweis der Aktualisierung der Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente gemaf § 5 ASchG,
der Unterlage fiir spatere Arbeiten gemaf § 8 BauKG und der Explosionsschutzdokumente geman
VEXAT,

- Nachweis der Einhaltung und Umsetzung der Arbeitnehmerschutzvorschriften, insbesondere des
ASchG und der Verordnungen in Durchfiihrung des ASchG,

- Nachweis der Einhaltung und Umsetzung der sonstigen Rechtsvorschriften zum Schutz der Arbeit-
nehmer, inshesondere der Rechtsvorschriften gemaf § 33 Abs 3 Z 2 ASchG sowie gemaR Anhang A
und Anhang B der AM-VO,

- Nachweis der Einhaltung und Umsetzung der im Sicherheitsbericht gemaf § 59 zweiter Satz SeilbG
angeflihrten Manahmen zur Behebung von Risken und Gefahrensituationen zum Schutz der Arbeit-
nehmer,

- Nachweis der Einhaltung und Umsetzung der Voraussetzungen gemaR § 95 Abs 3 Z 2 ASchG.

. Eine Zusammenstellung der wichtigsten Arbeitnehmerschutzbestimmungen, die bei Seilbahnanlagen zu

beachten sind, enthalt das ,Schwerpunktkonzept Seilbahnanlagen” (Richtlinie R 11) des Verkehrs-Ar-
beitsinspektorates, herausgegeben von der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau
(vgl www.bmvit.gv.at/verkehr/vai/merkblaetter/downloads/R11.pdf).

. GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-

genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer berihren.

(2) Liegen die Voraussetzungen geméf} Abs 1 nicht vor, hat die Behorde die
Betriebsbewilligung nach Durchfithrung eines Ortsaugenscheines oder im

Rahmen einer miindlichen Verhandlung, allenfalls unter Aufnahme von Ne-



benbestimmungen (Auflagen und Bedingungen), zu erteilen, wenn vom
Standpunkt der Sicherheit und Ordnung des Seilbahnbetriebes und Seil-
bahnverkehrs dagegen keine Bedenken bestehen. Dem Verfahren sind die
fur erforderlich erachteten Sachverstindigen und Behorden, deren Wissensge-
biete einschlieBlich des Arbeitnehmerschutzes beriihrt werden, beizuziehen.

1. GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

2. Findet eine mindliche Verhandlung statt, so ist gemaR § 15 Abs 2 VAIG das Verkehrs-Arbeitsinspektorat
zu laden und sind ihm die zur Beurteilung der Sachlage notwendigen Unterlagen mindestens zwei Wo-
chen vor dem Verhandlungstag zu tibersenden. Hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat an der Verhandlung
nicht teilgenommen, so sind ihm auf Verlangen die Verhandlungsakten vor Erlassung des Bescheides zur
Stellungnahme zu Gbersenden.

3. Gemal § 92 Abs 2 letzter Satz ASchG sind Auflagen vorzuschreiben, wenn nach den konkreten Verhalt-
nissen des Einzelfalls zur Gewahrleistung der Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer Manahmen
erforderlich sind, die tiber die in diesem Bundesgesetz oder den dazu erlassenen Verordnungen enthal-
tenen Anforderungen hinausgehen.

(3) Werden im Rahmen von Betriebsbewilligungsverfahren, die durch den
Landeshauptmann gefiihrt werden, hinsichtlich von Sicherheitsbauteilen
oder Teilsystemen Abweichungen gegeniiber dem Baugenehmigungsbe-
scheid festgestellt, ist das Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Ver-
kehr, Innovation und Technologie herzustellen, sofern diesem die Priifung
des Bauentwurfes oblag.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Einvernehmensbestimmung ist erforderlich, um eine bundeseinheitliche Beurteilung von Sicherheits-
bauteilen oder Teilsystemen im Interesse eines bundeseinheitlichen Sicherheitsstandards zu gewahrleisten.
Geringfligige Abweichungen, die keiner Genehmigung bediirfen, keine neuerliche Sicherheitsanalyse vor-
aussetzen und die Bundeseinheitlichkeit nicht beeintrachtigen, sind davon ausgenommen.*

Uberpriifung bestehender Anlagen

§ 49. (1) Offentliche Seilbahnen sind zumindest in fiinfjihrigen Abstinden
in seilbahntechnischer, elektrotechnischer, sicherungstechnischer und be-
trieblicher Hinsicht durch das Seilbahnunternehmen auf seine Kosten einer
Uberpriifung durch hiefiir akkreditierte Seilbahniiberpriifungsstellen zu un-
terziehen.




1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Entsprechend den in den letzten Jahren gewonnenen Erfahrungswerten und in Ausfiihrung der Vorga-
ben der Richtlinie 2000/9/EG (iber Seilbahnen fiir den Personenverkehr ist unter Beibehaltung der Auf-
sichtsbefugnisse der Behdrden bei der Neuordnung der Genehmigungs- und Uberpriifungsverfahren
gleichzeitig ein erhdhter Verantwortungsbereich fiir Hersteller und Betreiber von Seilbahnen zu berlick-
sichtigen.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Derzeit steht die Seilbahniberpriifungs-Verordnung, BGBI Nr 253 vom 7. April 1995, in Kraft (siehe auch
Ubergangsbestimmungen). Die Bestimmungen tber die Uberpriifung von Schieppliften und Materialseil-
bahnen mit Werksverkehr oder beschrankt 6ffentlichem Verkehr folgen den fiir Schlepplifte bisher beste-
henden Bestimmungen, wurden jedoch, der Seilbahniiberpriifungs-Verordnung folgend, durch eine Uber-
priifung in zehnjahrigen Abstanden durch akkreditierte Seilbahniiberpriifungsstellen erganzt.”

3. GemaR § 8 Abs 1 AM-VO sind unter anderem nachstehende Arbeitsmittel mindestens einmal im Kalen-

derjahr jedoch langstens im Abstand von 15 Monaten, einer wiederkehrenden Priifung zu unterziehen:
Krane einschlieRlich Ladekrane auf Fahrzeugen, schienengebundene und nicht schienengebundene
Fahrzeugkrane (Mobilkrane),

- sonstige motorkraftbetriebene Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, Winden und Zuggerate,

- Fahrzeughebebiihnen,

- kraftbetriebene Anpassrampen,

- Fahrtreppen, Fahrsteige,

- motorkraftbetriebene Tiren und Tore,

- Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit einer Torblattfldche Giber 10 m?,

- Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmittel fiir Lasten oder Arbeitskorbe,

- selbstfahrende Arbeitsmittel, ausgenommen Fahrzeuge, fiir die eine Priifpflicht nach dem Kraftfahrge-
setz 1967 (KFG 1967), BGBI Nr 267, besteht,

- Arbeitsmittel zum Heben von Arbeitnehmerinnen oder von Lasten und Arbeitnehmerlnnen,

- Arbeitskorbe,

- Hubstapler mit hubbewegtem Fahrerplatz,

- Befahr- und Rettungseinrichtungen,

- mechanische Leitern,

- Stetigforderer, ausgenommen Forderbander und Rollenbahnen unter 5 m Forderlange,

- Feuerungsanlagen fiir fliissige oder gasformige Brennstoffe.

4. GemaR § 8 Abs 2 AM-VO muss die wiederkehrende Prifung gemaR § 8 Abs 1 AM-VO mindestens fol-
gende Priifinhalte umfassen:
- Priifung von verschleiRbehafteten Komponenten wie Bremsen, Kupplungen, Rollen, Rader und Trag-
mitteln,

- Einstellung von sicherheitsrelevanten Bauteilen und Sicherheitseinrichtungen wie Lastkontrolleinrich-
tungen, Bewegungsbegrenzungen,

- Funktionspriifung sicherheitsrelevanter Bauteile wie Schalteinrichtungen, Notausschaltvorrichtungen,
Lichtschranken, Bewegungssensoren, Kontaktleisten, Schaltmatten, Warn- und Signaleinrichtungen,
Verriegelungen,

- bei Arbeitskorben auch die Eignung des Arbeitsmittels (Kran, Hubstapler oder mechanische
Leiter), mit dem der Arbeitskorb gehoben wird.




5. GemaR § 8 Abs 3 AM-VO sind fiir wiederkehrende Priifungen gemaf § 8 Abs 1 AM-VO heranzuziehen:
Ziviltechnikerlnnen einschlagiger Fachgebiete, insbesondere fiir Maschinenbau oder Elektrotechnik,
oder

- zugelassene Priifstellen gemafR § 71 Abs 5 der Gewerbeordnung 1994 (GewO), BGBI Nr 194, im Rah-
men ihrer Zustandigkeit, oder

- akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen nach dem Akkreditierungsgesetz (AkkG), BGBI Nr
468/1992, im Rahmen ihrer Befugnisse, oder

- Technische Biiros einschlagiger Fachrichtung im Rahmen ihrer Befugnisse oder

- Aufzugspriiferinnen gemal § 25 der Aufziige-Sicherheitsverordnung 1996 (ASV  1996),
BGBI Nr 780.

In bestimmten Ausnahmeféllen diirfen fiir wiederkehrende Priifungen von Arbeitsmitteln auch sonstige

geeignete fachkundige Personen herangezogen werden.

6. GemaR § 9 Abs 1 AM-VO sind Arbeitsmittel, bei denen wiederkehrende Priifungen (§ 8 Abs 1 AM-VO)
durchzufiihren sind, nach auRergewdhnlichen Ereignissen, die schadliche Einwirkungen auf die Sicher-
heit des Arbeitsmittels haben konnen, auf ihren ordnungsgemaBen Zustand zu priifen. Zu den auferge-
wohnlichen Ereignissen zahlen insbesondere:

- Absturz von Lasten,

- Umstiirzen des Arbeitsmittels oder von Teilen davon,

- Kollission des Arbeitsmittels mit anderen Arbeitsmitteln oder mit Teilen der Umgebung,

- Uberlastung des Arbeitsmittels,

- Einwirkungen von groBer Hitze, insbesondere bei Branden,

- wesentliche vom Hersteller oder Inverkehrbringer des Arbeitsmittels nicht vorhergesehene Anderun-
gen

- groBere Instandsetzungen.

7. GemaR § 13 Abs 1 AStV sind folgende Anlagen und Einrichtungen mindestens einmal jahrlich, langstens
jedoch in Abstanden von 15 Monaten auf ihren ordnungsgeméafen Zustand zu Giberpriifen:
- Sicherheitsbeleuchtungsanlagen
- Alarmeinrichtungen
- Klima- oder Liiftungsanlagen
- Brandmeldeanlagen.

8. GemaR § 13 Abs 2 AStV sind Loschgerate und stationare Loschanlagen mindestens jedes zweite Kalen-
derjahr, langstens jedoch in Abstanden von 27 Monaten auf ihren ordnungsgemafen Zustand zu iber-
priifen.

9. GemaR § 13 Abs 3 AStV sind Anlagen und Einrichtungen nach § 13 Abs 1 AStV (Sicherheitsbeleuch-
tungsanlagen, Alarmeinrichtungen, Klima- oder Liiftungsanlagen, Brandmeldeanlagen) und nach § 13
Abs 2 AStV (Léschgerate, stationare Ldschanlagen) nach gréBeren Instandsetzungen, Anderungen oder
wenn begriindete Zweifel am ordnungsgemaRen Zustand bestehen, auf ihren ordnungsgemaien Zu-
stand zu (iberpriifen.

10. GemaR § 13 Abs 4 AStV sind Priifungen von Anlagen und Einrichtungen im Sinne des § 13 AStV von
geeigneten fachkundigen und hiezu berechtigten Personen (z.B. befugte Gewerbetreibende, akkredi-
tierte Uberwachungsstellen, Ziviltechnikerinnen, technische Biiros, qualifizierte Betriebsangehérige)
nach den Regeln der Technik durchzufiihren.




11. GemaR § 13 Abs 5 AStV sind tiber Priifungen von Anlagen und Einrichtungen im Sinne
des § 13 AStV Aufzeichnungen zu fiihren und mindestens drei Jahre in der Arbeitsstatte aufzubewah-
ren. Die Aufzeichnungen (ber die Priifung von Loschgeraten kdnnen entfallen, wenn Priifdatum und
Mangelfreiheit durch einen Aufkleber bestatigt werden.

12. GemaR § 13 Abs 6 AStV ist die Funktion der Leuchten von Sicherheitsbeleuchtungsanlagen und die
Funktion von Orientierungshilfen monatlich durch Augenschein zu kontrollieren. Die Kontrolle ist von ge-
eigneten und unterwiesenen Personen durchzufiihren. Uber die Kontrolle sind Aufzeichnungen zu fiih-
ren und mindestens sechs Monate in der Arbeitsstétte aufzubewahren. Bei selbstpriifenden Anlagen
kann die Kontrolle der Leuchten entfallen.

13. Gemal § 90 Abs 2 AAV sind Betriebsgebaude, Betriebsraumlichkeiten, Verkehrswege im Betriebsgeldnde
und sonstige, fiir betriebliche Zwecke beniitzte Teile desselben, Betriebseinrichtungen, sonstige mechani-
sche Einrichtungen und Betriebsmittel, Wohnraume und Unterkiinfte sowie die Schutzausriistung und son-
stige Einrichtungen oder Gegenstande fiir den Schutz der Arbeitnehmer, soweit nicht besondere Priifungen
in bestimmten Zeitabsténden festgelegt sind, in regelmaRigen Zeitabstanden, nach Maglichkeit mindestens
jedoch einmal jahrlich, ihrer Eigenart entsprechend, durch geeignete, fachkundige Personen auf ihren ord-
nungsgemaRen Zustand zupriifen; dies gilt sinngemaf auch fiir sonstige Schutzmanahmen und Schutz-
vorkehrungen, die der Gestaltung der Arbeitsvorgange und Arbeitsbedingungen dienen, wie Priifung von
Ausschaltvorrichtungen, Warn- und Signaleinrichtungen oder Verriegelungen, auf ihre ordnungsgemafie
Funktion.

(2) Nicht 6ffentliche Seilbahnen sind zumindest in zehnjéhrigen Abstinden
in seilbahntechnischer, elektrotechnischer, sicherungstechnischer und be-
trieblicher Hinsicht durch das Seilbahnunternehmen auf seine Kosten einer
Uberpriifung durch hiefiir akkreditierte Seilbahniiberpriifungsstellen zu un-
terziehen. Weiters sind in fiinfjahrigen Abstinden im angefiihrten Umfang
Uberpriifungen durch hiefiir geeignete fachkundige Personen, wie Be-
triebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter von 6ffentlichen Seilbahnen, die
iiber ein Betriebsleiterpatent und iiber Erfahrungen beim Betrieb von
Schleppliften im Ausmal} von zumindest drei aufeinanderfolgenden Winter-
saisonen verfiigen, durchzufiihren, sofern diese Uberpriifung nicht eben-
falls durch eine akkreditierte Seilbahniiberpriifungsstelle erfolgt.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Entsprechend den in den letzten Jahren gewonnenen Erfahrungswerten und in Ausfiihrung der Vorga-
ben der Richtlinie 2000/9/EG (iber Seilbahnen fiir den Personenverkehr ist unter Beibehaltung der Auf-
sichtsbefugnisse der Behérden bei der Neuordnung der Genehmigungs- und Uberpriifungsverfahren
gleichzeitig ein erhdhter Verantwortungsbereich fir Hersteller und Betreiber von Seilbahnen zu bertick-
sichtigen.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Derzeit steht die SeilbahnGiberprifungs-Verordnung, BGBI Nr 253 vom 7. April 1995, in Kraft (siehe auch
Ubergangsbestimmungen). Die Bestimmungen iber die Uberprifung von Schleppliften und Materialseil-




bahnen mit Werksverkehr oder beschrénkt dffentlichem Verkehr folgen den fiir Schiepplifte bisher beste-
henden Bestimmungen, wurden jedoch, der Seilbahniiberpriifungs-Verordnung folgend, durch eine Uber-
priifung in zehnjahrigen Abstanden durch akkreditierte Seilbahniberpriifungsstellen erganzt.

3. GemaR § 8 Abs 1 AM-VO sind unter anderem nachstehende Arbeitsmittel mindestens einmal im Kalen-

derjahr jedoch langstens im Abstand von 15 Monaten, einer wiederkehrenden Prifung zu unterziehen:
Krane einschlieBlich Ladekrane auf Fahrzeugen, schienengebundene und nicht schienengebundene
Fahrzeugkrane (Mobilkrane),

- sonstige motorkraftbetriebene Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, Winden und Zuggerate,

- Fahrzeughebebiihnen,

- kraftbetriebene Anpassrampen,

- Fahrtreppen, Fahrsteige,

- motorkraftbetriebene Tiren und Tore,

- Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit einer Torblattfldche tiber 10 m2,

- Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmitte! fiir Lasten oder Arbeitskorbe,

- selbstfahrende Arbeitsmittel, ausgenommen Fahrzeuge, fiir die eine Priifpflicht nach dem Kraftfahrge-
setz 1967 (KFG 1967), BGBI Nr 267, besteht,

- Arbeitsmittel zum Heben von Arbeitnehmerinnen oder von Lasten und Arbeitnehmerinnen,

- Arbeitskorbe,

- Hubstapler mit hubbewegtem Fahrerplatz,

- Befahr- und Rettungseinrichtungen,

- mechanische Leitern,

- Stetigforderer, ausgenommen Forderbander und Rollenbahnen unter 5 m Férderlange,

- Feuerungsanlagen fiir fliissige oder gasférmige Brennstoffe.

4. GemaR § 8 Abs 2 AM-VO muss die wiederkehrende Prifung gemaR § 8 Abs 1 AM-VO mindestens fol-
gende Priifinhalte umfassen:
- Priifung von verschleiRbehafteten Komponenten wie Bremsen, Kupplungen, Rollen, Rader und Trag-
mitteln,

- Einstellung von sicherheitsrelevanten Bauteilen und Sicherheitseinrichtungen wie Lastkontrolleinrich-
tungen, Bewegungsbegrenzungen,

- Funktionspriifung sicherheitsrelevanter Bauteile wie Schalteinrichtungen, Notausschaltvorrichtungen,
Lichtschranken, Bewegungssensoren, Kontaktleisten, Schaltmatten, Warn- und Signaleinrichtungen,
Verriegelungen,

- beiArbeitskdrben auch die Eignung des Arbeitsmittels (Kran, Hubstapler oder mechanische Leiter), mit
dem der Arbeitskorb gehoben wird.

5. GemaR § 8 Abs 3 AM-VO sind fiir wiederkehrende Priifungen gemaf § 8 Abs 1 AM-VO heranzuziehen:
Ziviltechnikerlnnen einschlagiger Fachgebiete, insbesondere fiir Maschinenbau oder Elektrotechnik,
oder

- zugelassene Priifstellen gemafR § 71 Abs 5 der Gewerbeordnung 1994 (GewO), BGBI Nr 194, im Rah-
men ihrer Zustandigkeit, oder

- akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen nach dem Akkreditierungsgesetz (AkkG), BGBI Nr
468/1992, im Rahmen ihrer Befugnisse, oder

- Technische Biiros einschlagiger Fachrichtung im Rahmen ihrer Befugnisse oder

- Aufzugspriiferinnen gemal § 25 der Aufziige-Sicherheitsverordnung 1996 (ASV 1996),
BGBI Nr 780.




In bestimmten Ausnahmefallen diirfen fiir wiederkehrende Priifungen von Arbeitsmitteln auch sonstige
geeignete fachkundige Personen herangezogen werden.

6. GemaR § 9 Abs 1 AM-VO sind Arbeitsmittel, bei denen wiederkehrende Priifungen (§ 8 Abs 1 AM-VO)
durchzufiihren sind, nach auRergewohnlichen Ereignissen, die schadliche Einwirkungen auf die Sicher-
heit des Arbeitsmittels haben kénnen, auf ihren ordnungsgemaRen Zustand zu priifen. Zu den auBerge-
wohnlichen Ereignissen zahlen insbesondere:

- Absturz von Lasten,

- Umstiirzen des Arbeitsmittels oder von Teilen davon,

- Kollission des Arbeitsmittels mit anderen Arbeitsmitteln oder mit Teilen der Umgebung,

- Uberlastung des Arbeitsmittels,

- Einwirkungen von groRer Hitze, insbesondere bei Branden,

- wesentliche vom Hersteller oder Inverkehrbringer des Arbeitsmittels nicht vorhergesehene Anderungen,
- groRere Instandsetzungen.

7. GemaR § 13 Abs 1 AStV sind folgende Anlagen und Einrichtungen mindestens einmal jahrlich, langstens
jedoch in Abstanden von 15 Monaten auf ihren ordnungsgemafen Zustand zu iiberpriifen:
- Sicherheitsbeleuchtungsanlagen
- Alarmeinrichtungen
- Klima- oder Liiftungsanlagen
- Brandmeldeanlagen.

8. GemaR § 13 Abs 2 AStV sind Loschgerate und stationare Loschanlagen mindestens jedes zweite Kalen-
derjahr, langstens jedoch in Abstanden von 27 Monaten auf ihren ordnungsgemaRen Zustand zu Gber-
priifen.

9. GemaR § 13 Abs 3 AStV sind Anlagen und Einrichtungen nach § 13 Abs 1 AStV (Sicherheitsbeleuch-
tungsanlagen, Alarmeinrichtungen, Klima- oder Liiftungsanlagen, Brandmeldeanlagen) und nach § 13
Abs 2 AStV (Léschgerate, stationare Loschanlagen) nach gréBeren Instandsetzungen, Anderungen
oder wenn begriindete Zweifel am ordnungsgemalen Zustand bestehen, auf ihren ordnungsgematen
Zustand zu (iberpriifen.

10. GemaR § 13 Abs 4 AStV sind Priifungen von Anlagen und Einrichtungen im Sinne des § 13 AStV von
geeigneten fachkundigen und hiezu berechtigten Personen (z.B. befugte Gewerbetreibende, akkredi-
tierte Uberwachungsstellen, Ziviltechnikerlnnen, technische Biiros, qualifizierte Betriebsangehérige)
nach den Regeln der Technik durchzufiihren.

11. GemaR § 13 Abs 5 AStV sind iber Priifungen von Anlagen und Einrichtungen im Sinne des § 13 AStV
Aufzeichnungen zu fiihren und mindestens drei Jahre in der Arbeitsstétte aufzubewahren. Die Auf-
zeichnungen iiber die Priifung von Léschgeraten konnen entfallen, wenn Priifdatum und Mangelfreiheit
durch einen Aufkleber bestatigt werden.

12. GemaR § 13 Abs 6 AStV ist die Funktion der Leuchten von Sicherheitsbeleuchtungsanlagen und die
Funktion von Orientierungshilfen monatlich durch Augenschein zu kontrollieren. Die Kontrolle ist von
geeigneten und unterwiesenen Personen durchzufilhren. Uber die Kontrolle sind Aufzeichnungen zu
fiihren und mindestens sechs Monate in der Arbeitsstatte aufzubewahren. Bei selbstpriifenden Anlagen
kann die Kontrolle der Leuchten entfallen.




13. GemaR § 90 Abs 2 AAV sind Betriebsgebaude, Betriebsraumlichkeiten, Verkehrswege im Betriebsge-
lande und sonstige, fiir betriebliche Zwecke benitzte Teile desselben, Betriebseinrichtungen, sonstige
mechanische Einrichtungen und Betriebsmittel, Wohnrdume und Unterkiinfte sowie die Schutzausrii-
stung und sonstige Einrichtungen oder Gegenstéande fiir den Schutz der Arbeitnehmer, soweit nicht be-
sondere Priifungen in bestimmten Zeitabstanden festgelegt sind, in regelmaRigen Zeitabstanden, nach
Méglichkeit mindestens jedoch einmal jahrlich, ihrer Eigenart entsprechend, durch geeignete, fachkun-
dige Personen auf ihren ordnungsgemafien Zustand zupriifen; dies gilt sinngemaf auch fiir sonstige
Schutzmanahmen und Schutzvorkehrungen, die der Gestaltung der Arbeitsvorgange und Arbeitsbe-
dingungen dienen, wie Priifung von Ausschaltvorrichtungen, Warn- und Signaleinrichtungen oder Ver-
riegelungen, auf ihre ordnungsgemafRe Funktion.

(3) Die Bestimmungen der Betriebsvorschriften iiber die Vornahme von
Hauptuntersuchungen bleiben davon unberiihrt.

(4) Nihere Bestimmungen iiber Art und Umfang der Uberpriifungen ge-
mal Abs 1 und 2 werden durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation
und Technologie mit Verordnung festgelegt (Seilbahniiberpriifungs-Verord-
nung).

1. Eine Verordnung geméaR § 49 Abs. 4 SeilbG wurde bisher noch nicht erlassen.

2. GemaR § 121 Abs. 2 SeilbG sind die Bestimmungen der SeilbUV bis zur Erlassung einer Verordnung ge-
maR § 49 Abs. 4 SeilbG (Uberpriifung bestehender Anlagen) anzuwenden.

§ 50. Die zur Erteilung der Betriebsbewilligung zustindige Behorde kann
zur Feststellung der ordnungsgemiflen Erhaltung einer Seilbahn auf Ko-
sten des Seilbahnunternehmens zusitzliche Uberpriifungen, auch unter
Beiziehung von Sachverstindigen aller in Betracht kommenden Fachrich-
tungen, selbst durchfiihren oder solche zusitzliche Uberpriifungen durch
akkreditierte Seilbahniiberpriifungsstellen oder sonstige Sachverstindige
aller in Betracht kommenden Fachbereiche veranlassen. Sofern diese Uber-
priffungen im Umfang der Seilbahniiberpriifungs-Verordnung erfolgen, er-
setzen sie diese.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Als Fachbereiche im Sinne dieser Bestimmung kommen unter anderem in Betracht Hochbau, Sanitétspoli-
zei, Wildbach- und Lawinenverbauung. Diese Bestimmung bietet der Behérde die Mdglichkeit, sich selbst un-
ter Beiziehung aller relevanten Sachverstandigen vom ordnungsgemaRen Betriebs- und Erhaltungszustand
zu (iberzeugen; im Regelfall kommt hierfir eine kommissionelle miindliche Verhandiung mit Ortsaugen-
schein in Betracht.”




§ 51. (1) Das Seilbahnunternehmen hat auf seine Kosten zumindest in fiinf-
jahrigen Abstinden die Seilbahnanlage im Hinblick auf Maflnahmen des
vorbeugenden Brandschutzes sowie der Einrichtungen zur Brandbekamp-
fung durch hiefiir facheinschligig ausgebildete Stellen einer Uberpriifung
zu unterziehen. Dabei festgestellte Mingel sind durch das Seilbahnunter-
nehmen zu beheben; etforderlichenfalls hat die Beh6rde hieriiber mit Be-
scheid zu entscheiden. Werden Mingel festgestellt, deren Behebung eine
Genehmigung nach den Bestimmungen dieses Bundesgesetzes voraussetzt,
ist ein entsprechender Antrag der Beh6rde umgehend vorzulegen.

1.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Bestimmung iiber die durch die Seilbahnunternehmen zu veranlassenden Uberpriifungen beziiglich
Brandschutz sowie Einrichtungen zur Brandbek&mpfung werden neu aufgenommen. Fir diese Uber-
priifungen in Betracht kommen insbesondere die jeweiligen Landesstellen fiir Brandverh(itung, Dienst-
stellen der Feuerwehr oder &hnliche unabhangige Institutionen.

Gemal § 17 Abs 2 ASchG haben Arbeitgeber unbeschadet besonderer Priifpflichten dafiir zu sorgen,
dass unter anderem Einrichtungen zur Brandmeldung oder Brandbekdmpfung sowie zur Rettung aus
Gefahr in regelmaRigen Abstanden auf ihren ordnungsgeméfen Zustand tiberpriift werden und festge-
stellte Mangel unverziglich beseitigt werden.

Werden bei der Priifung eines Arbeitsmittels Méange! festgestellt, so darf das Arbeitsmittel gemaR § 37
Abs 7 ASchG erst nach der Mangelbehebung benutzt werden.

Gemal § 96 Abs 1 ASchG hat die zusténdige Behdrde durch Bescheid die Beschaftigung von Arbeit-
nehmern zu untersagen oder sonstige geeignete Sicherungsmafinahmen anzuordnen, wie die ganzliche
oder teilweise Schliefung einer Arbeitsstatte oder die Stilllegung von Arbeitsmitteln, wenn dies zur Ab-
wehr einer Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern erforderlich ist.

Liegen die Voraussetzungen gemaR § 96 Abs 1 ASchG nicht mehr vor, so hat die zustandige Behdrde
auf Antrag des Arbeitgebers die getroffenen Manahmen aufzuheben (§ 96 Abs 2 ASchG).

Berufungen gegen Bescheide nach § 96 Abs 1 ASchG kommt keine aufschiebende Wirkung zu (§ 96 Abs
3 ASchG). Diese Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres, vom Tag ihrer Erlassung an gerechnet, au-
Rer Wirksamkeit, wenn sie nicht kiirzer befristet sind (§ 96 Abs 4 ASchG). Den gesetzlichen Interes-
sensvertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist eine Ablichtung von Bescheiden geméaR § 96 Abs
1 und Abs 2 ASchG zu Ubermitteln (§ 96 Abs 5 ASchG).

Die Bestimmungen des § 96 Abs 1 und Abs 2 ASchG sind auf Arbeitsstatten nicht anzuwenden, fiir die
auf Grund gesetzlicher Vorschriften eine Betriebspflicht besteht (§ 96 Abs 6 ASchG).

Wenn das Verkehrs-Arbeitsinspektorat der Ansicht ist, dass in bestimmten Unternehmen oder Betrieben,
in Betriebsstatten, in Verkehrsmitteln oder auf Arbeitsstellen Vorkehrungen zum Schutz des Lebens, der
Gesundheit oder der Sittlichkeit der Arbeitnehmer zu treffen sind, so hat es geméaR § 13 Abs 1 VAIG,
wenn die gesetzlichen Voraussetzungen fiir eine entsprechende behérdliche Verfiigung gegeben sind,



bei der zustandigen Verwaltungsbehdrde die Erlassung der erforderlichen Verfiigung zu beantragen.
Dies ist nicht erforderlich, wenn der Arbeitgeber oder der Leiter der Dienststelle der Aufforderung des
Verkehrs-Arbeitsinspektorats Abhilfe zu schaffen unmittelbar entspricht.

9. GemaR § 13 Abs 2 VAIG hat die zustandige Verwaltungsbehérde (iber Antrage des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorats gemaf § 13 Abs 1 VAIG ohne Verzug, langstens jedoch binnen zwei Wochen nach Einlangen
des Auftrages das Ermittlungsverfahren einzuleiten und dieses beschleunigt abzuschliefen.

10. In Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern hat das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat gemaR § 13 Abs 3 VAIG mit Bescheid die Beschaftigung von Arbeitnehmern oder be-
stimmte Arbeits- oder Vorgangsweisen, Arbeitsverfahren oder die Verwendung bestimmter Arbeitsstoffe
zu untersagen oder einzuschranken oder die ganzliche oder teilweise Schliefung der Betriebsstatte oder
der Arbeitsstelle oder die Stilllegung von Maschinen, Verkehrsmitteln oder sonstige die Betriebsstatte,
das Verkehrsmittel oder die Arbeitsstelle betreffende Sicherheitsmafinahmen zu verfiigen.

11. Kann in Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmem ein Be-
scheid nicht unmittelbar erlassen werden, so hat das Organ des Verkehrs-Arbeitsinspektorats gemaf §
13 Abs 4 VAIG zur Abwehr von Gefahren Sofortmalnahmen an Ort und Stelle zu verfiigen und deren so-
fortige Durchfiihrung zu veranlassen. Uber diese MaRnahmen ist binnen zwei Wochen ein schriftlicher
Bescheid zu erlassen, widrigenfalls die getroffene Manahme als aufgehoben gilt (§ 13 Abs 5 VAIG).

12. Liegen die Voraussetzungen fiir gemaR § 13 Abs 3 oder Abs 5 VAIG angeordnete MaRnahmen nicht
mehr vor, so hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat gemaf § 13 Abs 7 VAIG auf Antrag den Bescheid auf-
zuheben. Unbefristete Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres vom Tag ihrer Erlassung an gerechnet
auRer Kraft.

13. GemaR § 13 Abs 1 AStV sind folgende Anlagen und Einrichtungen mindestens einmal jahrlich, langstens
Jedoch in Abstanden von 15 Monaten auf ihren ordnungsgemafen Zustand zu iiberpriifen:
- Sicherheitsbeleuchtungsanlagen
- Alarmeinrichtungen
- Klima- oder Liiftungsanlagen
- Brandmeldeanlagen.

14. Gemah § 13 Abs 2 AStV sind Ldschgerate und stationare Loschanlagen mindestens jedes zweite Ka-
lenderjahr, langstens jedoch in Absténden von 27 Monaten auf ihren ordnungsgemaBen Zustand zu
{iberprifen.

15. GemaR § 13 Abs 3 AStV sind Anlagen und Einrichtungen nach § 13 Abs 1 AStV (Sicherheitsbeleuch-
tungsanlagen, Alarmeinrichtungen, Klima- oder Lftungsanlagen, Brandmeldeanlagen) und nach § 13
Abs 2 AStV (Léschgerate, stationare Léschanlagen) nach groferen Instandsetzungen, Anderungen oder
wenn begriindete Zweifel am ordnungsgemafen Zustand bestehen, auf ihren ordnungsgeméafen Zu-
stand zu (iberpriifen.

16. GemaR § 13 Abs 4 AStV sind Priifungen von Anlagen und Einrichtungen im Sinne des § 13 AStV von ge-
eigneten fachkundigen und hiezu berechtigten Personen (z.B. befugte Gewerbetreibende, akkreditierte
Uberwachungsstellen, Ziviltechnikerlnnen, technische Biiros, qualifizierte Betriebsangehdrige) nach den
Regeln der Technik durchzufiihren.




(2) Bei zum Zeitpunkt des InKraftTretens dieses Bundesgesetzes bestehen-
den Seilbahnen hat die erste derartige Uberpriifung bis 1. 11. 2004 zu etfol-
gen, sofern nicht durch die Behorde einem begriindeten Antrag um Verlin-
gerung dieser Frist stattgegeben wird.

Abtragung

§ 52. (1) Abtragungen, welche im Rahmen eines Zu- oder Umbaus erfol-
gen, werden im Rahmen der Erteilung der Baugenehmigung fiir den Zu-
oder Umbau von der Behorde mitbeurteilt. Fiir alle anderen Abtragungen
sind der Behorde Unterlagen vorzulegen, aus denen die geplanten Abtra-
gungsmafinahmen ersichtlich sind. Die Behorde erteilt fiir die Abtragung
eine Bewilligung bzw ordnet diese an, gegebenenfalls unter Vorschreibung
von erginzenden Mal3nahmen.

EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Die neue Regelung (flir Abtragungen) ist im Sinne einer Klarstellung erforderlich. Fiir Teilabtragungen im
Zuge von UmbaumaBnahmen ist die Erteilung einer eigenen Abtragungsbewilligung nicht erforderlich.”

(2) Fiir den Fall der ginzlichen und dauernden Betriebseinstellung hat der
Landeshauptmann zu entscheiden, ob und welche Teile der Seilbahnanlage
zu beseitigen sind sowie ob weitere Manahmen erforderlich sind. Dabei ist
auf offentliche Interessen, insbesondere Belange der 6ffentlichen Sicher-
heit, Bedacht zu nehmen. Die Kosten fiir die Abtragungsmaflnahmen hat
das Seilbahnunternehmen, ein allfilliger Rechtsnachfolger oder die Kon-
kursmasse zu tragen.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die neue Regelung (fiir Abtragungen) ist im Sinne einer Klarstellung erforderlich. Fir Teilabtragungen im
Zuge von UmbaumaRnahmen ist die Erteilung einer eigenen Abtragungsbewilligung nicht erforderlich.”

2. GeméaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer berihren.

§ 52a. Die niheren Voraussetzungen fiir das Wiederaufstellen werden
durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie durch
Verordnung festgelegt.




1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Mit dieser Verordnungsermachtigung wird die Grundlage fiir die nahere Regelung der Wiederaufstellung
von Bestandsanlagen geschaffen.”

2. Die naheren Voraussetzungen fiir das Wiederaufstellen wurden in der Verordnung Wiederaufstellen
(VWaSeilb 2009), BGBI Il Nr 55/2009, festgelegt.

Abschnitt 5
Anrainerbestimmungen

§ 53. Die Errichtung seilbahnfremder Anlagen jeder Art durch das Seil-
bahnunternehmen oder Dritte in einer Entfernung bis 12 Meter beiderseits
des dulleren Seilstranges, bei Standseilbahnen bis 12 Meter beiderseits der
dulleren Schienen, sowie bis 12 Meter von jedem Stationsobjekt ist verboten
(Bauverbotsbereich).

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Diese Bestimmung gilt grundsétzlich auch fir nicht 6ffentliche Seilbahnen, wobei auf die Mdglichkeit zur Er-
teilung einer Ausnahmebewilligung gemaB § 54 SeilbG verwiesen wird. Es wird zweckmaRig sein, die vom
Bauverbot betroffenen Bereiche in den jeweiligen Vertrdgen mit den betroffenen Grundeigentiimern ersicht-
lich zu machen. In den Stationsbereichen wird von der bisherigen Rechtslage, wonach sich der Bauverbots-
bereich nach der im Eigentum des Seilbahnunternehmens stehenden Grundgrenze richtet, abgegangen, da
ein Eigentumserwerb an den Stationsgrundstticken nicht zwingend erforderlich ist.”

§ 54. Die Behorde kann Ausnahmen vom Bauverbot erteilen, soweit dies
mit der Sicherheit und Ordnung des Seilbahnbetriebes und Seilbahnver-
kehrs vereinbar ist. Eine solche Bewilligung ist nicht erforderlich, wenn es
iiber die Errichtung der seilbahnfremden Anlagen zwischen dem Seilbahn-
unternehmen und dem Anrainer zu einer Einigung gekommen ist und die
Sicherheit und Ordnung des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs durch
das Seilbahnunternehmen bestitigt wird.

GemanR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angelegen-
heiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

§ 55. In der Umgebung von Seilbahnanlagen ist die Errichtung von Bau-
werken oder anderen Anlagen und die Vornahme sonstiger Handlungen
durch das Seilbahnunternehmen oder Dritte verboten, durch die der Be-
stand der Seilbahn oder ihr Zugehor oder die regelmiflige oder sichere Be-
triebsfithrung gefihrdet wird (Gefihrdungsbereich) und geeignete Schutz-




mafinahmen zur Ausschaltung dieser Gefihrdung nicht méglich sind. Ein
verbotswidriger Zustand ist der Behorde durch das Seilbahnunternehmen
bekannt zu geben, welche die Beseitigung dieses Zustandes anzuordnen hat.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Unter einer Gefahrdung im Sinne dieser Bestimmung sind insbesondere auch seilbahnfremde Einrichtun-
gen anzusehen, wenn durch deren Errichtung, Einbau oder Betrieb sicherheits- oder betriebsbeeinflussende
Wechselwirkungen mdglich oder Eingriffe in Seilbahnanlagen erforderlich sind, die durch entsprechende
SchutzmaRnahmen nicht ausgeschaltet werden kénnen. In diesem Zusammenhang sind auch Anweisungen
und Sicherheitshinweise der Seilbahnherstellerfirmen mafigebend und zu beachten.”

§ 56. (1) Wenn im Gefihrdungsbereich Bauwetke oder andere Anlagen et-
richtet oder Stoffe, die explosiv oder brennbar sind, gelagert oder verarbei-
tet werden sollen, durch die der Seilbahnbetrieb oder Seilbahnverkehr ge-
fahrdet werden konnte, so ist vor Bauausfithrung oder Lagerung oder Verar-
beitung eine Bewilligung der Behorde einzuholen. Die Bewilligungspflicht
entféllt, wenn es sich um ein Bauwerk oder um eine andere Anlage handelt,
fir die nach einer anderen bundesgesetzlichen oder landesgesetzlichen Vor-
schrift eine Bewilligung erteilt wurde, das Seilbahnunternehmen in diesem
Verfahren Partei- oder Beteiligtenstellung hatte und dessen allfilligen Ein-
wendungen hinsichtlich einer Gefihrdung des Seilbahnbettiebes Rechnung
getragen wurde.

GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angelegen-
heiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

(2) Innerhalb des Gefihrdungsbereiches durch Naturereignisse (wie Lawi-
nen, Erdrutsch, natiirlicher Pflanzenbewuchs) eingetretene Gefihrdungen
der Seilbahn sind vom Seilbahnunternehmen zu beseitigen. Wenn der iiber
Grund und Boden Verfiigungsberechtigte seine Zustimmung verweigert,
hat ihm die Behorde auf Antrag des Seilbahnunternehmens die Duldung
der Beseitigung aufzutragen.




Abschnitt 6
Sicherheitsanalyse, Sicherheitsbericht

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die unter diesem Abschnitt enthaltenen Bestimmungen entsprechen der Richtlinie 2000/9/EG und dienen
deren Umsetzung.”

§ 57. (1) Fiir jede geplante Seilbahnanlage sowie fiir jeden Umbau von Si-
chetheitsbauteilen, von Teilsystemen oder der Infrastruktur ist, sofern nicht
die Voraussetzungen gemil} § 18 Abs 1Z 1 und 2 vorliegen, im Auftrag des
Seilbahnunternehmens oder seines Bevollmichtigten eine Sicherheitsana-
lyse durchzufiihten, bei der alle im Einzelfall in Betracht kommenden si-
cherheitsrelevanten Aspekte des Systems und seiner Umgebung im Rahmen
der Planung, der Ausfithrung und der Inbetriebnahme beriicksichtigt und
anhand der bisherigen Erfahrungen alle Risiken ermittelt werden, die wih-
rend des Betriebes auftreten kénnen.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Fur MaBnahmen der Infrastruktur, die fiir die Sicherheit des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs keine
Bedeutung haben, finden diese Bestimmungen keine Anwendung. Als, den értlichen Gegebenheiten ent-
sprechende, Gefahrdungsbilder kommen die N&he zu gefahrbringenden Anlagen, spezielle Wind- oder Eis-
verhaltnisse, die Wildbach- und Lawinensituation, Erdrutschgefahren und Anderes in Betracht.”

(2) Sicherheitsanalysen sind unter Beriicksichtigung von Art und Umfang
des Bauvorhabens fiir die Bereiche Seilbahntechnik, Elektrotechnik, Siche-
rungstechnik, Brandschutz, Hochbau, Geologie und Arbeitnehmerschutz
sowie fiir sonstige den ortlichen Gegebenheiten entsprechende Gefihr-
dungsbilder durchzufiihren.

1. GemaR § 4 Abs 1 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, die fiir die Sicherheit und Gesundheit der Arbeit-
nehmer bestehenden Gefahren zu ermitteln und zu beurteilen. Dabei sind insbesondere zu berticksichti-
gen
- die Gestaltung und die Einrichtung der Arbeitsstatte,

- die Gestaltung und der Einsatz von Arbeitsmitteln,

- die Verwendung von Arbeitsstoffen,

- die Gestaltung der Arbeitsplétze,

- die Gestaltung der Arbeitsverfahren und Arbeitsvorgange und deren Zusammenwirken und

- der Stand der Ausbildung und Unterweisung der Arbeitnehmer.




2. GemaR § 4 Abs 3 ASchG sind auf Grundlage der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren gemaR § 4 Abs
1 ASchG die durchzufiihrenden MaBnahmen zur Gefahrenverhiitung festzulegen. Dabei sind auch Vor-
kehrungen fiir absehbare Betriebsstorungen und fiir Not- und Rettungsmafnahmen zu treffen. Diese
MaRnahmen miissen in alle Tatigkeiten und auf allen Fiihrungsebenen einbezogen werden. SchutzmaR-
nahmen miissen so weit wie moglich auch bei menschlichem Fehlverhalten wirksam sein.

3. Bei der Festlegung der durchzufiihrenden Manahmen zur Gefahrenverhiitung gemaf § 4 Abs 3 ASchG
miissen die allgemeinen Grundsétze der Gefahrenverhiitung (insbesondere § 7 ASchG) sowie die spezi-
fischen Regelungen fiir die Gefahrenverhiitung (insbesondere Abschnitt 2 bis 9 ASchG sowie die Verord-
nungen nach dem ASchG) umgesetzt werden.

4, GemaR § 5 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, in einer der Anzahl der Beschéftigten und den Gefahren
entsprechenden Weise die Ergebnisse der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren sowie die durchzu-
flihrenden MaRnahmen zur Gefahrenverhiitung schriftlich festzuhalten (Sicherheits- und Gesundheits-
schutzdokumente). Soweit dies aus Griinden der Gefahrenverhiitung erforderlich ist, ist diese Dokumen-
tation arbeitsplatzbezogen vorzunehmen.

§ 58. (1) Bei der Sichetheitsanalyse ist jeder geplanten Betriebsart Rech-
nung zu tragen. Die Sicherheitsanalyse muss nach einer anerkannten oder
feststehenden Methode durchgefiihrt werden, wobei der Stand der Technik
und die Komplexitit der Anlage zu beriicksichtigen sind. Durch die Sicher-
heitsanalyse muss auch sichergestellt werden, dass bei Planung und Aus-
fithrung das 6rtliche Umfeld und die ungiinstigsten Bedingungen beriick-
sichtigt werden.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Unter anerkannten oder feststehenden Methoden sind solche zu verstehen, die fir derartige Analysen
entsprechend den Regeln der Technik allgemein Verwendung finden. Unter unglinstigsten Bedingungen
sind beispielsweise Lastannahmen bei zu erwartenden Schneedrticken, zu erwartende Windlasten und
anderes zu verstehen, wobei die hiezu bestehenden Normen zu beriicksichtigen sind.”

2. GemaR § 2 Abs 8 ASchG ist der Stand der Technik der auf einschl&gigen wissenschaftlichen Erkenntnis-
sen beruhende Entwicklungsstand fortschrittlicher technologischer Verfahren, Einrichtungen und Be-
triebsweisen, deren Funktionstichtigkeit erprobt und erwiesen ist. Bei der Bestimmung des Standes der
Technik sind inshesondere vergleichbare Verfahren, Einrichtungen und Betriebsweisen heranzuziehen.

(1a) Bei Umbauten ist in der Sicherheitsanalyse der Stand der Technik zu be-
achten, soweit dies zur Erfillung der grundlegenden Anforderungen gemaf}
Anhang II der Richtlinie 2000/9/EG etforderlich ist. Soweit es sich nicht um
einen generellen Umbau handelt, konnen bei Umbauten jener 6ffentlicher
Seilbahnen, welche vor dem 3.5.2004 genehmigt bzw errichtet wurden, als
Grundlage jene Regelwerke und Nachweisverfahren, welche unmittelbar
vor dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes fiir den umzubauenden



Bauteil angewendet worden sind, herangezogen werden, es sei denn, dass
gesetzliche Bestimmungen etwas anderes vorsehen.

1. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,In der Praxis hat sich gezeigt, dass beim Umbau eine unterschiedliche Behandlung von Neu- und Altan-
lagen unbedingt notwendig ist und die vor dem 3.5.2004 genehmigten und errichteten Gffentlichen Seil-
bahnen daher nach jenen Regelwerken und Nachweisverfahren, die unmittelbar vor dem Inkrafttreten die-
ses Bundesgesetzes dafiir anzuwenden waren, beurteilt werden miissen.”

2. Die Bestimmung des § 58 Abs 1a SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.

(2) Die Sicherheitsanalyse erstreckt sich insbesondere auch auf die Sicher-

heitseinrichtungen und deren Witkung auf die Seilbahn und die dabei ein-

gesetzten Teilsysteme; damit wird bezweckt, dass diese Sicherheitseintich-

tungen

1. entweder beim ersten Anzeichen einer Storung oder einen Ausfalls rea-
gieren konnen, um dann in einem die Sicherheit gewihrleistenden Zu-
stand, in einer ausfallsicheren Bettiebsart oder im Zwangshalt zu blei-
ben, oder

2. redundant sind und iiberwacht werden oder

3. so ausgelegt sind, dass die Wahrscheinlichkeit ihres Ausfalls berechnet
werden kann und sie einen Standard aufweisen, der den vorgegebenen
Ktriterien fiir Sicherheitseintichtungen gleichwertig ist.

§ 59. Die Sicherheitsanalysen fithren zur Erstellung eines Verzeichnisses
der Risiken und Gefahrensituationen und zur Festlegung einer Liste der Si-
cherheitsbauteile. Das Ergebnis der Sicherheitsanalysen ist in einem Si-
cherheitsbericht zusammenzufassen, in dem die geplanten Malnahmen zur
Behebung von Risiken und Gefahrensituationen anzufiihren sind.

1. Néhere Festlegungen dartiber, in welcher Weise die Einhaltung der Anforderungen des Arbeitnehmer-
schutzes im Rahmen eines Sicherheitsberichtes gemaR §§ 59 zweiter Satz und 60 SeilbG zu tiberpriifen
und nachzuweisen ist, legt die AVO Verkehr fest.

2. GemaR § 7 Abs 2 AVO Verkehr haben Sicherheitsberichte gemaf §§ 59 zweiter Satz und 60 SeilbG zum
Nachweis der Einhaltung der Anforderungen des Arbeitnehmerschutzes insbesondere zu umfassen:
- Prifung der Einhaltung der Sicherheits- und Gesundheitsschutzdokumente gemaR § 5 ASchG,
- Priifung der Einhaltung der Unterlage fiir spatere Arbeiten gemaR § 8 BauKG,
- Priifung der Einhaltung der Explosionsschutzdokumente gemaf VEXAT,




- Priifung der Einhaltung der Arbeitnehmerschutzvorschriften, insbesondere des ASchG und der Ver-
ordnungen in Durchfiihrung des ASchG,

- Priifung der Einhaltung der sonstigen Rechtsvorschriften zum Schutz der Arbeitnehmer, insbesondere
der Rechtsvorschriften gemaR § 33 Abs 3 Z 2 ASchG sowie gemaR Anhang A und Anhang B der
AM-VO,

- Priifung des Vorliegens der Voraussetzungen gemaR § 95 Abs 3 Z 2 ASchG.

3. Eine Zusammenstellung der wichtigsten Arbeitnehmerschutzbestimmungen, die bei Seilbahnanlagen zu
beachten sind, enthalt das ,Schwerpunktkonzept Seilbahnanlagen” (Richtlinie R 11) des Verkehrs-Ar-
beitsinspektorates, herausgegeben von der Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und Bergbau (vgl
www.bmvit.gv.at/verkehrivailmerkblaetter/downloads/R11.pdf).

4. Gemal § 4 Abs 1 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, die fiir die Sicherheit und Gesundheit der Arbeitneh-
mer bestehenden Gefahren zu ermitteln und zu beurteilen. Dabei sind insbesondere zu berticksichtigen
- die Gestaltung und die Einrichtung der Arbeitsstatte,
- die Gestaltung und der Einsatz von Arbeitsmitteln,
- die Verwendung von Arbeitsstoffen,
- die Gestaltung der Arbeitsplatze,
- die Gestaltung der Arbeitsverfahren und Arbeitsvorgange und deren Zusammenwirken und
- der Stand der Ausbildung und Unterweisung der Arbeitnehmer.

5. GemaR § 4 Abs 3 ASchG sind auf Grundlage der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren gemaR § 4 Abs
1 ASchG die durchzufiihrenden MaBnahmen zur Gefahrenverhiitung festzulegen. Dabei sind auch Vor-
kehrungen fiir absehbare Betriebsstorungen und fiir Not- und Rettungsmafnahmen zu treffen. Diese
MaRnahmen miissen in alle Tatigkeiten und auf allen Fiihrungsebenen einbezogen werden. SchutzmaR-
nahmen miissen so weit wie moglich auch bei menschlichem Fehlverhalten wirksam sein.

6. Bei der Festlegung der durchzufiihrenden Mainahmen zur Gefahrenverhiitung gemaf § 4 Abs 3 ASchG
miissen die allgemeinen Grundsétze der Gefahrenverhiitung (insbesondere § 7 ASchG) sowie die spezi-
fischen Regelungen fiir die Gefahrenverhiitung (insbesondere Abschnitt 2 bis 9 ASchG sowie die Verord-
nungen nach dem ASchG) umgesetzt werden.

7. GemaR § 5 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, in einer der Anzahl der Beschéftigten und den Gefahren
entsprechenden Weise die Ergebnisse der Ermittiung und Beurteilung der Gefahren sowie die durchzu-
flihrenden MaRnahmen zur Gefahrenverhiitung schriftlich festzuhalten (Sicherheits- und Gesundheits-
schutzdokumente). Soweit dies aus Griinden der Gefahrenverhiitung erforderlich ist, ist diese Dokumen-
tation arbeitsplatzbezogen vorzunehmen.

§ 60. (1) Zur Erstellung des Sicherheitsberichtes sind ausschlieBlich Personen
oder Stellen heranzuziehen, die im Verzeichnis des Bundesministers fiir Ver-
keht, Innovation und Technologie gemif} § 14 Abs 3 Z 11 fiir diesen Zweck ein-
getragen sind. Sie miissen die in Betracht kommenden einschligigen Normen
beriicksichtigen und anwenden. Der Sicherheitsbericht ist eine 6ffentliche Utr-
kunde, in der auch die Einhaltung der grundlegenden Anforderungen gemal3
Anhang II der Richtlinie 2000/9/EG zu bestitigen ist.




EB zu BGBI [ Nr 83/2007:

,In der Praxis hat sich gezeigt, dass beim Umbau eine unterschiedliche Behandlung von Neu- und Altanla-
gen unbedingt notwendig ist und die vor dem 3.5.2004 genehmigten und errichteten dffentlichen Seilbahnen
daher nach jenen Regelwerken und Nachweisverfahren, die unmittelbar vor dem Inkrafttreten dieses Bun-
desgesetzes daflir anzuwenden waren, beurteilt werden missen.”

(2) Bei Neuertichtungen und Zubauten ist weiters der Stand der Technik zu
bestitigen.

1. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,In der Praxis hat sich gezeigt, dass beim Umbau eine unterschiedliche Behandlung von Neu- und Altan-
lagen unbedingt notwendig ist und die vor dem 3.5.2004 genehmigten und errichteten éffentlichen Seil-
bahnen daher nach jenen Regelwerken und Nachweisverfahren, die unmittelbar vor dem Inkrafttreten die-
ses Bundesgesetzes dafiir anzuwenden waren, beurteilt werden missen.”

2. Die Bestimmung des § 60 Abs 2 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.

(3) Bei Umbauten hat der Sicherheitsbericht den Stand der Technik zu be-
achten, soweit dessen Einhaltung zur Erfiillung der grundlegenden Anfor-
derungen gemill Anhang II der Richtlinie 2000/9/EG erfordetlich ist. Bei
Umbauten jener Seilbahnen, welche vor dem 3.5.2004 genehmigt bzw er-
richtet wurden, konnen als Grundlage jene Regelwerke und Nachweisver-
fahren, welche unmittelbar vor dem In-Kraft-Treten dieses Bundesgesetzes
fir den umzubauenden Bauteil angewendet worden sind, herangezogen
werden.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,In der Praxis hat sich gezeigt, dass beim Umbau eine unterschiedliche Behandlung von Neu- und Altan-
lagen unbedingt notwendig ist und die vor dem 3.5.2004 genehmigten und errichteten éffentlichen Seil-
bahnen daher nach jenen Regelwerken und Nachweisverfahren, die unmittelbar vor dem Inkrafttreten die-
ses Bundesgesetzes dafiir anzuwenden waren, beurteilt werden missen.”

2. Die Bestimmung des § 60 Abs 3 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.




Abschnitt 7
Sicherheitsbauteile

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die unter diese Abschnitt enthaltenen Bestimmungen entsprechen der Richtlinie 2000/9/EG und dienen de-
ren Umsetzung.”

§ 61. (1) Sicherheitsbauteile diirfen nur in Verkehr gebracht werden, wenn
sie dazu beitragen, dass Seilbahnanlagen, in die sie eingebaut werden, die
grundlegenden Anforderungen gema8 § 11 erfiillen. Sie diirfen weiters nur in
Betrieb genommen werden, wenn sie dazu beitragen, dass Seilbahnanlagen,
in die sie eingebaut werden, die Sicherheit und Gesundheit von Personen
und Giitern bei sachgemifem Einbau und sachgemiller Wartung sowie be-
stimmungsgemillem Betrieb nicht gefihrden kénnen.

(2) Zur Beurteilung, ob die grundlegenden Anforderungen erfiillt sind, sind
im Regelfall europdische Spezifikationen heranzuziehen. Liegen solche
nicht vor, sind nationale technische Vorschriften und Normen heranzuzie-
hen, sofern diese den grundlegenden Anforderungen geméil § 11 nicht ent-
gegenstehen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Bestimmung des § 61 Abs 2 SeilbG entspricht insofern der Richtlinie 2000/9/EG, als bei Nachweis, wo-
nach ein Sicherheitsbauteil oder ein Teilsystem einer européischen Spezifikation entspricht, die Einhaltung
der grundlegenden Anforderungen anzunehmen ist.”

§ 62. Vor dem Inverkehrbringen eines Sicherheitsbauteiles muss der Her-
steller oder sein in der Gemeinschaft ansissiger Bevollméchtigter

1. den Sicherheitsbauteil einem Konformititsbewertungsverfahren gemil
den in §§ 63 bis 66 festgelegten Anforderungen unterziehen
sowie

2. das CE-Konformititskennzeichen auf dem Sicherheitsbauteil anbringen
und eine EG-Konformititserklirung auf der Grundlage der im Be-
schluss 93/465/EWG des Rates vom 22. Juli 1993 iiber die in den techni-
schen Harmonisierungsrichtlinien zu verwendenden Module fiir die ver-
schiedenen Phasen der Konformititsbewertungsverfahren und die Re-
geln fiir die Anbringung und Verwendung der CE-Konformititskenn-




zeichnung (Amtsblatt Nt L 220 vom 30. August 1993) ausstellen. Die Mo-
dule gemil Anhang V der Richtlinie 2000/9/EG werden als gleichwet-
tig angesehen und kénnen vom Hersteller nach Wahl verwendet werden.

Werden von Arbeitgebern Arbeitsmittel erworben, die nach den fiir sie geltenden Rechtsvorschriften ge-
kennzeichnet sind, so kénnen Arbeitgeber, die iiber keine anderen Erkenntnisse verfiigen, gemaf § 33 Abs
4 ASchG davon ausgehen, dass diese Arbeitsmittel hinsichtlich Konstruktion, Bau und weiterer Schutzmaf-
nahmen den fir sie im Zeitpunkt des Inverkehrbringens geltenden Rechtsvorschriften tiber Sicherheits- und
Gesundheitsschutzanforderungen entsprechen.

§ 63. Das Konformititsbewertungsverfahren fiir Sicherheitsbauteile wird
auf Antrag des Herstellers oder seines in der Gemeinschaft ansissigen Be-
vollméchtigten durch eine von ihm ausgewihlte Benannte Stelle durchge-
fiihrt.

§ 64. Falls Sicherheitsbauteile auch unter andere Richtlinien fallen, in de-
nen die CE-Konformititskennzeichnung vorgesehen ist, so besagt die CE-
Kennzeichnung, dass von der Konformitit der Sicherheitsbauteile auch mit
den Anforderungen dieser anderen Richtlinien auszugehen ist.

Werden von Arbeitgebern Arbeitsmittel erworben, die nach den fiir sie geltenden Rechtsvorschriften ge-
kennzeichnet sind, so kénnen Arbeitgeber, die Uber keine anderen Erkenntnisse verfiigen, gemaR § 33 Abs
4 ASchG davon ausgehen, dass diese Arbeitsmittel hinsichtlich Konstruktion, Bau und weiterer SchutzmaR-
nahmen den fiir sie im Zeitpunkt des Inverkehrbringens geltenden Rechtsvorschriften iiber Sicherheits- und
Gesundheitsschutzanforderungen entsprechen.

§ 65. Ist weder der Hersteller noch sein in der Gemeinschaft anséssiger Be-
vollmichtigter den Verpflichtungen gemil §§ 61 bis 64 nachgekommen, so
obliegen diese derjenigen natiirlichen oder juristischen Person, die den Si-
cherheitsbauteil in Verkehr bringt. Die gleichen Verpflichtungen gelten fiir
denjenigen, der Sicherheitsbauteile fiir den eigenen Gebrauch herstellt.

§ 66. Die EG-Konformititserklirung und die beigefiigten technischen Un-
terlagen miissen datiert und unterzeichnet sein. Die Erkldrung muss in
deutscher Sprache abgefasst sein und folgende Angaben enthalten:

1. Fundstellen der zu Grunde gelegten Richtlinien;

2. Name, Firma und vollstindige Anschrift des Herstellers oder seines in
der Gemeinschaft ansissigen Bevollmichtigten; im Fall des Bevoll-
michtigten auch Name, Firma und vollstindige Anschrift des Herstel-




lers;

3. Beschreibung des Bauteiles (Marke, Type);

das fiir die Konformititserklirung angewandte Verfahren;

5. alle einschligigen Bestimmungen, die der Bauteil erfiillen muss, insbe-
sondere die Verwendungsbedingungen;

6. Name und Anschrift der Benannten Stelle, die beim Konformititsver-
fahren mitgewitkt hat sowie Datum der EG-Priifbescheinigung und ge-
gebenenfalls Giiltigkeitsdauer und Bedingungen der Bescheinigung;

7. die Fundstellen der zugrunde gelegten europiischen odet, falls nicht
vorhanden, nationalen Spezifikationen;

8. Angaben zu der Person, die bevollmichtigt ist, die Erklirung fiir den
Hersteller oder seinen in der Gemeinschaft ansdssigen Bevollmichtigten
rechtsverbindlich zu unterzeichnen.

b

Abschnitt 8
Teilsysteme

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die unter diesen Abschnitten enthaltenen Bestimmungen entsprechen der Richtlinie 2000/9/EG und dienen
deren Umsetzung.”

§ 67. (1) Teilsysteme diitfen nur in Verkehr gebracht werden, wenn sie dazu
beitragen, dass Seilbahnen, in die sie eingebaut werden, die grundlegenden
Anforderungen erfiillen. Sie diirfen weiters nur in Betrieb genommen wer-
den, wenn sie dazu beitragen, dass Seilbahnanlagen, in die sie eingebaut
werden, die Sicherheit und Gesundheit von Personen und Giitern bei sach-
gemiflem Einbau und sachgemiller Wartung sowie bestimmungsgemilem
Betrieb nicht gefihrden kénnen.

(2) Zur Beurteilung, ob die grundlegenden Anforderungen erfiillt sind, sind
im Regelfall europidische Spezifikationen heranzuziehen. Liegen solche
nicht vor, sind nationale technische Vorschriften und Normen heranzuzie-
hen, sofern diese den grundlegenden Anforderungen gemal § 11 nicht ent-
gegenstehen.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Bestimmung des Abs 2 entspricht insofern der Richtlinie 2000/9/EG, als bei Nachweis, wonach ein Si-



cherheitsbauteil oder ein Teilsystem einer europaischen Spezifikation entspricht, die Einhaltung der grund-
legenden Anforderungen anzunehmen ist.”

§ 68. Die EG-Priifung der Teilsysteme wird im Auftrag des Herstellers oder
seines in der Gemeinschaft ansissigen Bevollmichtigten oder, sofern ein
solcher nicht vorhanden ist, im Auftrag derjenigen natiirlichen oder juristi-
schen Person, die das Teilsystem in Verkehr bringt, durch eine Benannte
Stelle durchgefiihrt, welche der Hersteller oder sein Bevollmichtigter oder
diese Person zu diesem Zweck ausgewihlt hat. Die EG-Konformititserkla-
rung wird vom Hersteller oder seinem Bevollmichtigten oder dieser Person
auf der Grundlage der EG-Priifung ausgestellt.

§ 69. Die Benannte Stelle, welche die EG-Priifbescheinigung ausstellt, hat
auch die beizufiigenden technischen Unterlagen anzufordern und zusam-
menzustellen. Diese Unterlagen miissen alle notwendigen Dokumente tiber
die Merkmale des Teilsystems sowie gegebenenfalls simtliche Dokumente
enthalten, mit denen die Konformitit von Sicherheitsbauteilen nachgewie-
sen wird. Ferner miissen alle Unterlagen enthalten sein, in denen Betriebs-
bedingungen und Betriebsbeschrinkungen festgelegt sind und Hinweise
im Hinblick auf die Instandhaltung gegeben werden.

§ 70. (1) Die EG-Konformititserklirung und die beigefiigten technischen
Unterlagen miissen datiert und unterzeichnet sowie in deutscher Sprache
abgefasst sein.

(2) Die Erklirung hat folgende Angaben zu enthalten:

Fundstellen der zu Grunde gelegten Richtlinien;

Name und Anschrift des Auftraggebers fiir die EG-Priifung;

Beschreibung des Teilsystems;

Name und Anschrift der Benannten Stelle, die die EG-Priifung vorge-

nommen hat;

5. simtliche einschligigen Bestimmungen, die das Teilsystem erfiillen
muss, insbesondere etwaige Betriebsbedingungen oder Betriebsbe-
schrinkungen;

6. das Ergebnis der EG-Prifung (EG-Prifbescheinigung);

7. Angaben zu jener Person, die bevollméchtigt ist, die EG-Konformititser-

klarung fiir den Hersteller, seinen Bevollméchtigten oder, sofern ein sol-

cher nicht vorhanden ist, fiir diejenige natiirliche oder juristische Person,

el




die das Teilsystem in Verkeht bringt, rechtsverbindlich zu unterzeichnen.
§ 71. Das Verfahren zur Konformititsbewertung von Teilsystemen ist ge-
mil den in {§ 68 bis 70 festgelegten Anforderungen durchzufiihren.

Abschnitt 9
Benannte Stellen

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Mit diesen Bestimmungen wird die Richtlinie 2000/9/EG beziiglich der Anforderungen an Benannte Stellen
umgesetzt, wobei erganzend festgelegt wird, dass eine Notifizierung solcher Stellen deren vorhergehende
Akkreditierung voraussetzt; bei Anwendung der Module D und H ist eine weitere Voraussetzung, dass die zu
benennende Stelle eine akkreditierte Zertifizierungsstelle ist.

§ 72. (1) Fiir die in den Abschnitten 7 und 8 vorgesehenen Priifungen und
Bewertungen sind

1. vom Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie der Euro-
piischen Kommission und den Mitgliedstaaten der Europidischen Union
Benannte Stellen, die fiir diese Priifungen und Bewertungen aufgrund
des Akkreditierungsgesetzes, BGBI Nr 468/1992, bei Anwendung der
Module D und H auch als Zertifizierungsstelle, akkreditiert sind oder

2. Benannte Stellen von anderen Mitgliedsstaaten, die der Europiischen
Kommission gemif Artikel 16 Abs 1 der Richtlinie 2000/9/EG gemeldet
und im Amtsblatt der Kommission veroffentlicht wurden,

heranzuziehen.
(2) Fiir die Benennung der Stellen sind folgende weitere Kritetien zu be-
riicksichtigen, sofern diese nicht bereits auf Grund des Akkreditierungsge-

setzes im Akkreditierungsverfahren zu beriicksichtigen waren:

1. die Benannte Stelle, ihr Leiter und das mit der Durchfithrung der Prii-
fungen beauftragte Personal diirfen weder mit dem Urheber des Ent-




wutfes, dem Hersteller, dem Lieferanten oder demjenigen, der die zu

priifenden Sichetheitsbauteile oder Teilsysteme einbaut, identisch noch

Bevollmichtigter einer dieser Personen oder derjenigen natiirlichen oder

juristischen Personen sein, die diese Sicherheitsbauteile oder Teilsy-

steme in Verkehr gebracht haben;

. die Benannte Stelle, ihr Leiter und das mit der Durchfithrung der Prii-

fung beauftragte Personal darf weder unmittelbar noch als Bevollméch-

tigter an der Planung, an der Herstellung, am Bau, am Vertrieb, an der

Instandhaltung oder dem Einsatz dieser Sicherheitsbauteile oder Teilsy-

steme beteiligt sein. Die Moglichkeit eines Austausches technischer In-

formationen zwischen dem Hersteller und der Benannten Stelle ist da-
durch nicht ausgeschlossen;

. die Benannte Stelle und das mit der Priifung beauftragte Personal muss

die Prifung mit héchster beruflicher Integritit und grofiter technischer

Kompetenz durchfithren und unabhingig von jeder Einflussnahme, vor

allem finanzieller Art, auf ihre Beurteilung oder die Ergebnisse ihrer

Priifung sein, insbesondere frei von jeder Einflussnahme seitens Perso-

nen oder Personengruppen, die an den Ergebnissen der Priifungen in-

teressiert sind;

. das mit den Priifungen beauftragte Personal muss iiber

a) eine fiir die Titigkeit einschligige technische und berufliche Ausbil-
dung verfiigen;

b) ausreichende Kenntnis der Vorschriften fiir die durchzufithrenden
Priifungen und eine ausreichende praktische Erfahrung auf diesem
Gebiet, insbesondere eingehende Kenntnis im Bereich der sterrei-
chischen und europdischen Normung sowie eingehende Kenntnisse
der fiir Seilbahnen sonst in Betracht kommenden Vorschriften besit-
zen;

c) die erforderliche Eignung fiir die Abfassung der Bescheinigungen,
Protokolle und Berichte, die notwendig sind, um die Durchfiihrung
der Priifungen zu bescheinigen, aufweisen;

. die Hohe der Entlohnung jedes Priifers darf sich weder nach der Zahl

der von ihm durchgefiihrten Priifungen noch nach den Ergebnissen die-

ser Prifungen richten;

. die Benannte Stelle muss eine Haftpflichtversicherung abschlieen;

. das Personal ist, ausgenommen gegeniiber den zustindigen Beh6rden

desjenigen Mitgliedsstaates, in dem es seine Tétigkeit ausiibt, durch das

Berufsgeheimnis in Bezug auf alles verbunden, wovon es bei der Durch-

fihrung seiner Aufgaben im Rahmen seiner Titigkeit Kenntnis erhilt;




8. die Benannte Stelle muss iiber das Personal verfiigen und die Mittel be-
sitzen, die zur angemessenen Erfiillung der mit der Durchfithrung der
Priifungen verbundenen technischen und administrativen Aufgaben er-
forderlich sind; sie muss aulerdem Zugang zu den fiir aullerordentliche
Priifungen erforderlichen Geriten haben.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Hohe der abzuschliefenden Haftpflichtversicherung wird je nach dem Akkreditierungsumfang festzule-
gen sein. Die Prifung der fachlichen Voraussetzungen der zu akkreditierenden und zu nofifizierenden Stel-
len erfolgt durch den Bundesminister fir Verkehr, Innovation und Technologie.”

(3) Einzelheiten zu Art und Umfang der Notifizierung sowie zur Koordina-
tion und zu Pflichten von Benannten Stellen kénnen, insbesondere nach
Maf3gabe europdischer oder internationaler Vorgaben, durch Verordnung
des Bundesministers fiir Wirtschaft und Arbeit im Einvernehmen mit dem
Bundesminister fiir Vetkehr, Innovation und Technologie festgelegt werden.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Im Hinblick auf die beim Bundesminister fiir Wirtschaft und Arbeit konzentrierte Kompetenz fiir die (iber die
facheinschldgige Beurteilung hinausgehende Priifung der Erfordemisse zur Benennung sowie im Hinblick
darauf, dass die zwingend notwendige Akkreditierung selbst ebenfalls durch den Bundesminister fiir Wirt-
schaft und Arbeit erfolgt, ist es sachlich und verwaltungsékonomisch zweckmaRig, dass dem Bundesmini-
ster fur Wirtschaft und Arbeit auch der formelle Notifizierungsakt selbst zukommt. Die Verantwortung fiir die
fachliche Richtigkeit der Notifizierung verbleibt ungeachtet dessen beim Bundesminister fir Verkehr, Inno-
vation und Technologie.

§ 73. Die Benannte Stelle hat dem Bundesminister fiir Verkeht, Innovation
und Technologie auf Anfrage alle Informationen und Unterlagen zur Verfii-
gung zu stellen, die fiir eine Uberpriifung der Einhaltung der Vorschriften
fiir Benannte Stellen erforderlich sind.

§ 74. Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie die Be-
nennung einer Stelle zuriickzuziehen, wenn diese die in § 72 festgelegten
Anforderungen nicht mehr erfiillt. Hievon sind die Europiische Kommis-
sion und die iibrigen Mitgliedsstaaten unverziiglich zu unterrichten.

Abschnitt 10
CE-Konformitatskennzeichnung




EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Dieser Abschnitt entspricht der Richtlinie 2000/9/EG und dient deren Umsetzung.

§ 75. Die CE-Konformititskennzeichnung ist auf dem Sicherheitsbauteil
deutlich sichtbar anzubringen oder, falls dies nicht méglich ist, auf einem
mit diesem Bauteil fest verbundenen Etikett.

Werden von Arbeitgebern Arbeitsmittel erworben, die nach den fiir sie geltenden Rechtsvorschriften ge-
kennzeichnet sind, so kénnen Arbeitgeber, die Uber keine anderen Erkenntnisse verfiigen, gemaR § 33 Abs
4 ASchG davon ausgehen, dass diese Arbeitsmittel hinsichtlich Konstruktion, Bau und weiterer SchutzmaR-
nahmen den fiir sie im Zeitpunkt des Inverkehrbringens geltenden Rechtsvorschriften iiber Sicherheits- und
Gesundheitsschutzanforderungen entsprechen.

§ 76. Die Anbringung von Kennzeichnungen auf Sicherheitsbauteilen,
durch die Dritte hinsichtlich der Bedeutung und des Schriftbildes der CE-
Konformititskennzeichnung irre gefithrt werden kénnten, ist unzulidssig.
Andere Kennzeichnungen diirfen angebracht werden, sofern die Sichtbar-
keit und Lesbarkeit der CE-Konformititskennzeichnung dadurch nicht be-
eintrichtigt wird.

§ 77. Die Form der CE-Kennzeichnung hat dem Anhang IX der Richtlinie
2000/9/EG zu entsprechen.

Abschnitt 11

Spezifikationen

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Bestimmungen nehmen auf die zur Spezifizierung der grundlegenden Anforderungen gemaR § 11
SeilbG durch die Europaische Normungsorganisation CEN zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundes-
gesetzes in Ausarbeitung befindlichen Seilbahnnormen Bezug.”

§ 78. (1) Die Fundstellen der europiischen Spezifikationen werden im
Amtsblatt der Européischen Gemeinschaften veroffentlicht.

(2) Die Fundstellen der einzelstaatlichen Normen, mit denen die harmoni-
sierten europidischen Normen umgesetzt werden, werden durch den Bundes-
minister fiir Verkehr, Innovation und Technologie in geeigneter Weise verdf-
fentlicht, ebenso die bestehenden nationalen Normen und technischen Spe-
zifikationen, die fiir die sachgerechte Umsetzung der grundlegenden Anfor-
derungen als wichtig oder hilfreich erachtet werden.




EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Verdffentlichung kann beispielsweise iiber Internet, durch Verlautbarung in der Wiener Zeitung oder im
Rahmen einer Verordnung erfolgen.”

§ 79. Spezifikationen zur Vervollstindigung der europiischen Spezifikatio-
nen oder anderer Normen diitfen in keinem Fall der Exfiillung der grundle-
genden Anforderungen entgegenstehen.

§ 80. Besteht die Auffassung, dass die europsischen Spezifikationen den
grundlegenden Anforderungen nicht in vollem Umfang entsprechen, ist
durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie der
Seilbahnausschuss der Europdischen Kommission unter Darlegung der
Griinde zu befassen.

Abschnitt 12
Betriebsleiter, Betriebspersonal

§ 81. (1) Das Seilbahnunternehmen hat fiir jede Seilbahn einen verantwort-
lichen Betriebsleiter zu bestellen, der gemill den Bestimmungen der Be-
triebsvorschrift fiir die Aufrechterhaltung von Sicherheit und Ordnung des
Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs verantwortlich ist. Die Verantwor-
tung der Organe des Seilbahnunternehmens bleibt davon unberiihrt. Fir
den Betriebsleiter sind mindestens ein, hochstens jedoch drei Betriebsleiter-
Stellvertretet je Seilbahn zu bestellen.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Bis zur Erlassung einer Verordnung gemaR § 82 Abs 2 SeilbG bleiben die bisherigen Bestimmungen des
Eisenbahngesetzes 1957 (§ 21 Abs 1 EisbG), wonach der Betriebsleiter fir jede einzelne Anlage mit Be-
scheid der Behdrde zu genehmigen ist, aufrecht; gleichfalls bis zu diesem Zeitpunkt aufrecht bleiben die
Erlasse des Bundesministeriums fiir Verkehr, Innovation und Technologie, welche die Voraussetzung fiir
die Genehmigung von Betriebsleitern sowie diejenigen Voraussetzungen regeln, denen das Betriebsper-
sonal von Seilbahnen und Schleppliften entsprechen muss. Die Bestimmungen der §§ 81 Abs 1 und 2, 83
Abs 2 und 84 SeilbG, die der bisherigen Rechtslage entsprechen, sind hingegen bereits ab Inkrafttreten
dieses Bundesgesetzes rechtswirksam.*

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Verantwortung fiir das Vorliegen der Voraussetzungen zur Bestellung eines Betriebsleiters oder Be-
triebsleiter-Stellvertreters obliegt dem Seilbahnunternehmen. Die Behdrde ist allerdings berechtigt, unter
den angegebenen Voraussetzungen die Bestellung bescheidméRig zu untersagen.”




3. GemaR § 3 Abs 6 ASchG ist fiir eine Arbeitsstatte, Baustelle oder auswartige Arbeitsstelle, in oder auf der
der Arbeitgeber nicht im notwendigen Umfang selbst anwesend ist, eine geeignete Person zu beauftra-
gen, die auf die Durchfiihrung und Einhaltung der notwendigen Schutzmanahmen zu achten hat.

4. Gemal § 4 Abs 1 BauV diirfen Bauarbeiten nur unter Aufsicht einer geeigneten Aufsichtsperson durch-
gefiihrt werden. Als Aufsichtsperson kann der Arbeitgeber oder eine von ihm bevollméchtigte, mit ent-
sprechenden Befugnissen ausgestattete Person tatig sein. Als Aufsichtsperson ist nur geeignet, wer
- die fiir die auszufiihrenden Arbeiten erforderlichen theoretischen und praktischen Kenntnisse und Er-
fahrungen in allen Fragen besitzt, die mit den in Betracht kommenden Arbeiten vom Standpunkt der Si-
cherheit zusammenhangen,

- Kenntnisse Uber die in Betracht kommenden Arbeitnehmerschutzvorschriften besitzt und

- die Gewahr fiir eine gewissenhafte Durchfiihrung der (ibertragenen Aufgaben bietet.

5. Wenn die Aufsichtsperson auf der Baustelle nicht standig anwesend ist, ist gemaR § 4 Abs 4 BauV ein auf
der Baustelle beschaftigter geeigneter Arbeitnehmer zu bestellen, der in Abwesenheit der Aufsichtsper-
son auf die Durchfiihrung und Einhaltung der zum Schutz der Arbeitnehmer notwendigen Manahmen zu
achten hat. Es darf nur ein Arbeitnehmer bestellt werden, der
- die Gewahr fiir eine gewissenhafte Durchfiihrung der (ibertragenen Aufgaben bietet,

- die fiir die auszufiihrenden Arbeiten erforderlichen praktischen Kenntnisse besitzt,

- von der Aufsichtsperson Uber die bei den auszufiihrenden Arbeiten zum Schutz der Arbeitnehmer not-
wendigen Manahmen nachweislich besonders unterwiesen worden ist und

- seiner Bestellung nachweislich zugestimmt hat.

6. Werden auf einer Baustelle gleichzeitig oder aufeinander folgend Arbeitnehmer mehrerer Arbeitgeber ta-
tig, so hat der Bauherr gemaR § 3 Abs 1 BauKG einen Planungskoordinator fiir die Vorbereitungsphase
und einen Baustellenkoordinator fiir die Ausfiihrungsphase zu bestellen.

7. In §§ 99 bis 105 SeilbG sind die Pflichten des Seilbahnunternehmens geregelt. Fiir die Einhaltung dieser
Pflichten ist gemaf § 9 VStG verantwortlich, wer zur Vertretung nach auBen berufen ist. Der Begriff ,ver-
antwortlich” im Sinne des § 81 Abs 1 SeilbG bedeutet somit lediglich eine innerbetriebliche Zustandigkeit
des Betriebsleiters innerhalb des Seilbahnunternehmens. Verwaltungsstrafrechtlich verantwortlich im
Sinne des VStG fiir die Einhaltung der seilbahnrechtlichen Bestimmungen tiber die Sicherheit und Ord-
nung des Seilbahnbetriebes und Seilbahnverkehrs ist der Arbeitgeber.

(2) Die Bestellung eines gemeinsamen verantwortlichen Betriebsleiters oder
Betriebsleiter-Stellvertreters fiir mehrere Seilbahnen ist zuldssig. Bei der
Diensteinteilung hat das Seilbahnunternehmen darauf zu achten, dass der
diensthabende Betriebsleiter die von ihm betreuten Seilbahnen in angemes-
sener Zeit vom jeweiligen Standort aus erreichen kann.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Bestimmungen entsprechen im Ubrigen der bisherigen Sach- und Rechtslage. In der Praxis wird bei
Bestellung eines gemeinsamen verantwortlichen Betriebsleiters oder Betriebsleiter-Stellvertreters fiir
mehrere Seilbahnen durch die Behdrde zu priifen sein, ob das Erfordernis, den jeweiligen Standort in kiir-
zester Zeit zu erreichen, gegeben ist. In der Regel wird dies bedeuten, dass es sich um nicht mehr als drei




bis vier Anlagen innerhalb eines geschlossenen Schiraumes handelt und die jeweiligen Seilbahnen in-
nerhalb eines Zeitraumes von etwa zwanzig Minuten vom jeweiligen Standort des Betriebsleiters aus er-
reichbar sind. Zu priifen wird auch sein, ob der Betriebsleiter bei Austibung seiner Funktion fiir mehrere
Anlagen in der Lage ist, den ihm obliegenden Aufgaben gemaR den Betriebsvorschriften fiir diese Anla-
gen voll zu entsprechen.”

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Mit dieser neuen Bestimmung wird dem Unterschied zwischen diensthabenden und verantwortlichen Be-
triebsleiter Rechnung getragen und klargestellt, dass nur fiir den diensthabenden Betriebsleiter eine je-
derzeitige Erreichbarkeit in angemessener Zeit gefordert wird."

(3) Die Behoérde kann die Bestellung eines Betriebsleiters oder Betriebslei-
ter-Stellvertreters bescheidmiflig untersagen, wenn die Voraussetzungen
gemall Abs 1und 2, gemil § 82 Abs 1, gemil} § 84 oder der Verordnung ge-
mal § 82 Abs 2 nicht gegeben sind.

§ 82. (1) Als verantwortlicher Betriebsleiter oder Betriebsleiter-Stellvertreter
darf nur bestellt werden, wer ein Betriebsleiterpatent besitzt, das fiir das be-
treffende Seilbahnsystem gemaf § 2 giiltig ist.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Durch die Einfiihrung eines Betriebsleiterpatentes soll einerseits die Bedeutung und der Verantwortungs-
bereich der Funktion eines Betriebsleiters einer Seilbahn dokumentiert werden, andererseits dessen Ausbil-
dung weiter intensiviert aber auch eine Verfahrenserleichterung insofern ermdglicht werden, als ein geson-
dertes Genehmigungsverfahren fiir jede einzelne Betriebsleiterbestellung nicht mehr erforderlich ist.”

(2) Das Verfahten zur Erlangung eines Betriebsleiterpatentes wird durch
den Bundesminister fiit Verkehr, Innovation und Technologie durch Verord-
nung festgelegt. Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technolo-
gie stellt die Betriebsleiterpatente aus und fiihrt hieriiber ein Verzeichnis.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Das Verzeichnis der ausgestellten Betriebsleiterpatente, der entzogenen oder erloschenen Patente und
der Anmerkung Uber eingeleitete Ansuchen wird den Landeshauptleuten sowie dem Fachverband der
Seilbahnen, der die Betriebsleiterkurse durchfiihrt, jeweils zur Kenntnis gebracht.

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
LInwieweit vor Erlassung der Verordnung mit Bescheid erteilte Genehmigungen der Bestellung von Be-
triebsleitern oder Betriebsleiter-Stellvertretern als Betriebsleiterpatente anzusehen sind, wird ebenfalls in
dieser Verordnung festzulegen sein.”




§ 83. (1) Die Bestellung eines verantwortlichen Betriebsleiters oder eines
Betriebsleiter-Stellvertreters ist der Behérde zur Kenntnis zu bringen.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Eine Verstandigung der Behdrde von der Bestellung eines Betriebsleiters, von einem Betriebsleiterwechsel
oder einer Funktionsenthebung ist erforderlich, um allenfalls auch von Amts wegen entsprechende MaR-
nahmen, wie Entzug des Betriebsleiterpatentes, veranlassen zu kdnnen.*

(2) Wenn sich in der Folgezeit Bedenken hinsichtlich der Verldsslichkeit oder
Eignung des verantwortlichen Betriebsleiters oder eines Bettiebsleiter-Stell-
vertreters ergeben, hat das Seilbahnunternehmen diesen unverziiglich von sei-
ner Funktion zu entheben und die Behérde hievon in Kenntnis zu setzen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie wird vom Wegfall der Voraussetzungen durch
allfallige eigene Wahrnehmung, durch Mitteilung des Landeshauptmannes als Seilbahnbehdrde oder durch
das Seilbahnunternehmen Kenntnis erhalten.”

(3) Der Widerruf eines Betriebsleiterpatentes ist unabhingig von der jewei-
ligen Behordenzustindigkeit durch den Bundesminister fiir Verkehr, Inno-
vation und Technologie zu veranlassen. Ein derartiger Widerruf kann durch
den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie auch von
Amts wegen erfolgen, wenn er Kenntnis vom Wegfall der Voraussetzungen,
wie Verlisslichkeit oder Eignung, erhilt.

§ 84. Die regelmiBige Ubernahme der Titigkeit eines verantwortlichen Be-
triebsleiters oder eines Betriebsleiter-Stellvertreters durch den Vorstand oder
Geschiftsfithrer eines Seilbahnunternehmens ist unzuldssig. Eine lediglich
befristete Ubernahme dieser Titigkeit ist zulissig, sofern dieses Organ des
Seilbahnunternehmens iiber das erforderliche Betriebsleiterpatent verfiigt.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:

,Als befristet kann ein Zeitraum von maximal einer Betriebssaison angesehen werden, sofern keine anderen
geeigneten Betriebsleiter-Stellvertreter, die Uber ein Betriebsleiterpatent verfiigen, vorhanden sind und ein
Betriebsstillstand fir die gesamte Region maRgebliche wirtschaftliche Nachteile mit sich bringt."

§ 85. Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie legt im
Rahmen der gemil3 § 82 Abs 2 zu erlassenden Verordnung fest, welche Vor-
aussetzungen das Betriebspersonal einschlieflich des Betriebsleiters und
der Betriebsleiter-Stellvertreter hinsichtlich Verlasslichkeit und Eignung zu




erfillen hat und inwiefern bis zur Erlassung dieser Verordnung nach det bis-
herigen Rechtslage erteilte Genehmigungen als mit Betriebsleiterpatenten
gleichwertig anzuerkennen sind.

Abschnitt 13
Betriebliche Bestimmungen

§ 86. (1) Das Seilbahnunternehmen hat auf Grundlage des durch den Bun-
desminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie erstellten Rahmenent-
wurfes das Verhalten und die Pflichten des Betriebspersonals zu regeln (Be-
triebsvorschrift).

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Eine Einbindung der Seilbahnbehdrden der Bundeslander bei Erstellung von Rahmenentwiirfen fiir die
in ihrer Kompetenz befindlichen Seilbahnen ist vorgesehen.”

2. Gemal § 12 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, fir eine ausreichende Information der Arbeitnehmer
Uber die Gefahren fir Sicherheit und Gesundheit sowie Uber die Mafnahmen zur Gefahrenverhiitung zu
sorgen. Diese Information muss die Arbeitnehmer in die Lage versetzen, durch eine angemessene Mit-
wirkung zu Uberpriifen, ob die erforderlichen SchutzmaRnahmen getroffen wurden.

3. Gemal § 14 ASchG sind Arbeitgeber verpflichtet, fiir eine ausreichende Unterweisung der Arbeitnehmer
Uber Sicherheit und Gesundheitsschutz zu sorgen. Die Unterweisung muss auf den Arbeitsplatz und den
Aufgabenbereich des Arbeitnehmers ausgerichtet sein. Die Unterweisung muss auch die bei absehbaren
Betriebsstorungen zu treffenden MaBnahmen umfassen. Erforderlichenfalls sind den Arbeitnehmern
schriftliche Betriebsanweisungen und sonstige Anweisungen zur Verfiigung zu stellen.

4. Gemal § 7 Abs 1 KennV miissen Arbeitgeber alle betroffenen Arbeitnehmer (iber die Bedeutung der Si-
cherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung und diber die damitin Zusammenhang stehenden zu er-
greifenden Manahmen im Sinne des § 12 ASchG informieren.

5. GemaR § 7 Abs 2 KennV miissen Arbeitgeber alle betroffenen Arbeitnehmer in der Bedeutung von Warn-
zeichen, Leucht- und Schallzeichen sowie Sprech- und Handzeichen und in den damit in Zusammenhang
stehenden zu ergreifenden MaBnahmen im Sinne des § 14 ASchG unterweisen.

6. GemaR § 14 AStV sind alle betroffenen Arbeitnehmer, bezogen auf ihren jeweiligen Bereich, zu informie-

ren

- liber das Verhalten im Gefahrenfall (zB durch deutlichen Anschlag an geeigneten, leicht zugénglichen
Stellen),

- sofern in der Arbeitsstétte eine Alarmeinrichtung vorhanden ist, tiber die Bedeutung der Alarmsignale,

- (iber allfallige Lagerverbote und Lagerbeschrénkungen,




. GemaR § 5 Abs 5 AM-VO muss der Arbeitgeber dafiir sorgen, dass die mit Instandsetzungs-, Umbau-,

- (iber die Standorte und die Handhabung der Einrichtungen zur Brandbekampfung und
- (iber die Standorte der Einrichtungen fiir die Erste-Hilfe-Leistung.

. Wenn die Benutzung eines Arbeitsmittels mit einer Gefahr fiir Sicherheit und Gesundheit von Arbeitneh-

mem verbunden ist, muss der Arbeitgeber gemaR § 4 Abs 1 AM-VO dafiir sorgen, dass alle Arbeitnehmer,

die diese Arbeitsmittel benutzen, ausreichende Informationen im Sinne des § 12 ASchG erhalten. Diese

Informationen miissen zumindest folgende Angaben in Bezug auf die Sicherheit und Gesundheit enthal-

ten:

- Einsatzbedingungen des jeweiligen Arbeitsmittels,

- absehbare Storungen,

- Riickschliisse aus den bei der Benutzung von Arbeitsmitteln gegebenenfalls gesammelten Erfahrun-
gen.

. GemaR § 4 Abs 2 AM-VO ist die Information gemaR § 4 Abs 1 AM-VO nicht erforderlich, soweit die zu in-

formierenden Arbeitnehmer im Rahmen ihrer Ausbildung oder ihrer bisherigen beruflichen Tatigkeit aus-
reichende Kenntnisse Uber die Arbeitsweise und Verwendung der Arbeitsmittel erworben haben.

. GemaR § 4 Abs 3 AM-VO miissen Arbeitgeber dafiir sorgen, dass alle Arbeitnehmer im Sinne des § 12

ASchG informiert werden tiber

- die sie betreffenden Gefahrdungen durch die in ihrer unmittelbaren Arbeitsumgebung vorhandenen
Arbeitsmittel,

- entsprechende Veranderungen, sofermn diese Veranderungen jeweils Arbeitsmittel in ihrer unmittelba-
ren Arbeitsumgebung betreffen, auch wenn sie diese Arbeitsmittel nicht unmittelbar benutzen.

. Wenn die Verwendung eines Arbeitsmittels mit einer Gefahr fiir Sicherheit und Gesundheit von Arbeit-
nehmem verbunden ist, muss der Arbeitgeber gemaR § 5 Abs 1 AM-VO dafiir sorgen, dass alle Arbeit-
nehmer, die diese Arbeitsmittel verwenden, eine angemessene Unterweisung im Sinne des § 14 ASchG
erhalten.

. GemaR § 5 Abs 2 AM-VO muss die Unterweisung vor der erstmaligen Verwendung von Arbeitsmitteln

im Sinne des § 14 Abs 2 Z 1 und Z 3 ASchG zumindest beinhalten:
Inbetriebnahme, Verwendung,

- gegebenenfalls Auf- und Abbau,

- Beseitigen von Storungen im Arbeitsablauf der Arbeitsmittel,

- fiir den jeweiligen Verwendungszweck vorgesehene Schutzeinrichtungen,

- notwendige Schutzmafnahmen.

. Gemah § 5 Abs 3 AM-VO kann die Unterweisung tiber die Inbetriebnahme und Verwendung von Ar-

beitsmitteln (§ 5 Abs 2 Z 1 AM-VO) entfallen, soweit die zu unterweisenden Arbeitnehmer im Rahmen
ihrer Ausbildung oder bisherigen beruflichen Téatigkeit ausreichende Kenntnisse ber die Arbeitsweise
und Verwendung der jeweiligen Arbeitsmittel erworben haben.

. GemaR § 5 Abs 4 AM-VO muss die wiederkehrende Unterweisung im Sinne des § 14 Abs 2 ASchG zu-

mindest beinhalten:
- fiir den jeweiligen Verwendungszweck vorgesehene Schutzeinrichtungen,
- notwendige SchutzmaBnahmen.




Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten betrauten Arbeitnehmer eine angemessene besondere Unter-
weisung erhalten.

15. GemaR § 5 Abs 6 AM-VO sind bei den Unterweisungen Betriebsanleitungen der Hersteller und inner-
betriebliche Betriebsanweisungen zu beriicksichtigen. Diese Unterlagen sind den Arbeitnehmemn zur
Verfligung zu stellen.

16. Arbeitnehmer, die einen Arbeitsstoff verwenden, fiir den ein Grenzwert besteht, sind gemaR § 8 Abs 1
GKV iiber diese Tatsache zu informieren. Weiter gehende Informationspflichten iiber Arbeitsstoffe legen
§ 8 Abs 2 und Abs 3 GKV fest.

17. Bei der Erstellung der Betriebsanweisungen sind die Ergebnisse der Ermittlung und Beurteilung der Ge-
fahren sowie die festgelegten Manahmen zur Gefahrenverhtitung gemaR § 4 ASchG zu beriicksichti-
gen.

18. Bei der Erstellung von Betriebsanweisungen hat der Arbeitgeber gemaR § 76 Abs 3 Z 10 ASchG die Si-
cherheitsfachkrafte und gemaR § 81 Abs 3 Z 11 ASchG die Arbeitsmediziner sowie erforderlichenfalls je-
weils weitere geeignete Fachleute hinzuzuziehen.

(2) Die Betriebsvorschrift und deren Anderungen und Erginzungen bediit-
fen der Genehmigung durch die Behérde.

GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angelegen-
heiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

§ 87. (1) Das Seilbahnunternehmen hat Beférderungsbedingungen zu et-
stellen, in denen unter anderem zu regeln ist, dass die Seilbahnbeniitzer den
dienstlichen Anordnungen des Betriebspersonals Folge zu leisten haben,
wie sie sich bei Beniitzung der Seilbahn zu verhalten haben und welche Fol-
gen sich aus einer Missachtung der Beférderungsbedingungen ergeben.

(2) Die fiir die Sicherheit der Fahrgiste maBgeblichen, durch den Bundes-
minister fiir Verkehr, Innovation und Technologie festgelegten Bestimmun-
gen sind in die Beforderungsbedingungen aufzunehmen.

(3) Die Beférderungsbedingungen sind der Behorde spitestens im Rahmen
des Betriebsbewilligungsverfahrens zur Kenntnis zu bringen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Eine Genehmigungspflicht fiir Beférderungsbedingungen ist nicht mehr vorgesehen. Sollten die fiir die Si-
cherheit der Fahrgaste malgeblichen Bestimmungen in den Beforderungsbedingungen nicht in der durch
den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie festgelegten Form enthalten sein, hat die Be-
hdrde jedoch entsprechende Ergénzungen mit Bescheid anzuordnen.”



§ 88. Die Beforderungsbedingungen sind beim jeweiligen Zugangsbereich
der Seilbahn, die Tarife bei der jeweiligen Kartenverkaufsstelle, kundzuma-
chen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Eine Genehmigungspflicht von Tarifen fiir Seilbahnen und Schlepplifte besteht nach wie vor nicht. Die Tarif-
gestaltung unterliegt dementsprechend den Bestimmungen des Kartellgesetzes.

§ 89. (1) Die VeriuBerung lediglich der Infrastruktur oder eines Teilsystems
einer 6ffentlichen Seilbahn ist unzulissig. Die Vertridge iiber die vorgese-
hene VeriuBerung, Verpachtung oder Uberlassung der Betriebsfithrung der
gesamten Seilbahn sind der Behérde zur Kenntnis zu bringen. Die Behorde
hat zu priifen, ob dadurch die Sicherheit und Ordnung des Seilbahnbetrie-
bes oder Seilbahnverkehrs beeintrichtigt ist oder sonstige 6ffentliche Inter-
essen entgegenstehen.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Durch diese Bestimmung soll sichergestellt werden, dass das Eigentum an den fiir den Betrieb einer Seil-
bahn notwendigen Anlageteilen in einer Hand vereint und im Hinblick auf die 6ffentlichen Interessen am
Betrieb der Seilbahn und deren Auswirkung auf die Infrastruktur der gesamten Region, auch in Hinsicht
auf das im Konzessionsverfahren festgestellte volkswirtschaftliche Interesse, eine Aufrechthaltung des
Betriebes auf Konzessionsdauer sichergestellt ist. Dies ware bei VerauBerung beispielsweise eines Sta-
tionsgebaudes oder anderer betriebsnotwendiger Teile nichtim ausreichenden Umfang gewahrleistet. Die
VerauRerung von fiir den Seilbahnverkehr nicht oder nicht mehr benétigter Bauteile, Teilsystemen oder
der Infrastruktur ist darunter nicht zu verstehen.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Bestimmungen finden fiir Schlepplifte und andere nicht dffentliche Seilbahnen keine Anwendung, da
fiir diese das Vorliegen eines offentlichen Interesses nicht zu prifen ist und Ihnen keine Gemeinntitzigkeit
zukommt.

(2) Die Behorde ist berechtigt, fiir die VeriuBerung, Verpachtung oder Uber-
lassung der Betriebsfithrung aus Griinden der Sicherheit und Ordnung oder
offentlicher Interessen Erginzungen der bezughabenden Vertrige anzuord-
nen und bei Nichtdurchfithrung die VerduBerung, Verpachtung oder Uber-
lassung der Betriebsfithrung zu untersagen.

§ 90. Auf Antrag des Seilbahnunternehmens hat die Behérde die voriiber-
gehende oder dauernde Einstellung einer 6ffentlichen Seilbahn zu bewilli-
gen, wenn die Weiterfithrung dem Seilbahnunternehmen auf Grund der
wirtschaftlichen Situation nicht mehr zugemutet werden kann und eine Wei-




terfithrung durch ein anderes Unternehmen nicht zu erwarten ist. Vor Ent-
scheidung sind die Gemeinden anzuhéren, deren 6rtlicher Wirkungsbereich
beriihrt wird.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Zur Vermeidung nachteiliger Auswirkungen auf die regionale Infrastruktur ist bei der Genehmigung der dau-
ernden Einstellung einer Seilbahn aus wirtschaftlichen Griinden ein besonders strenger MaBstab anzule-
gen. Eine derartige Bewilligung wird nur dann zu erteilen sein, wenn aufgrund der wirtschaftlichen Situa-
tion die Sicherheit des Betriebes, die Wartung, und die Anschaffung von Ersatzteilen nicht mehr gewéhr-
|eistet werden kénnen.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Die Schutzmafnahmen gemaf §§ 91 bis 94 SeilbG bleiben davon unberihrt.”

Abschnitt 14
SchutzmafRnahmen

§ 91. (1) Die Behétde hat die ginzliche oder teilweise Einstellung zu verfii-
gen, wenn die Sicherheit des Seilbahnbetriebes nicht mehr gegeben ist oder
die begriindete Annahme besteht, dass die Sicherheit und Gesundheit von
Personen gefihrdet wird.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Wenn es die Sicherheit erfordert, ist die Behdrde berechtigt, zusétzliche Auflagen zu erteilen und MaR-
nahmen (Sanierungskonzept) anzuordnen.”

2. GemaR § 96 Abs 1 ASchG hat die zustandige Behdrde durch Bescheid die Beschéaftigung von Arbeitneh-
mern zu untersagen oder sonstige geeignete SicherungsmaBnahmen anzuordnen, wie die ganzliche oder
teilweise SchlieBung einer Arbeitsstatte oder die Stilllegung von Arbeitsmitteln, wenn dies zur Abwehr ei-
ner Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern erforderlich ist.

3. Berufungen gegen Bescheide nach § 96 Abs 1 ASchG kommt keine aufschiebende Wirkung zu (§ 96 Abs
3 ASchG). Diese Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres, vom Tag ihrer Erlassung an gerechnet, auler
Wirksamkeit, wenn sie nicht kiirzer befristet sind (§ 96 Abs 4 ASchG). Den gesetzlichen Interessensver-
tretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist eine Ablichtung von Bescheiden gemaf § 96 Abs 1 und
Abs 2 ASchG zu iibermitteln (§ 96 Abs 5 ASchG).

. Die Bestimmungen des § 96 Abs 1 und Abs 2 ASchG sind auf Arbeitsstatten nicht anzuwenden, fiir die auf
Grund gesetzlicher Vorschriften eine Betriebspflicht besteht (§ 96 Abs 6 ASchG).




5. Wenn das Verkehrs-Arbeitsinspektorat der Ansicht ist, dass in bestimmten Unternehmen oder Betrieben,
in Betriebsstatten, in Verkehrsmitteln oder auf Arbeitsstellen Vorkehrungen zum Schutz des Lebens, der
Gesundheit oder der Sittlichkeit der Arbeitnehmer zu treffen sind, so hat es gemaf § 13 Abs 1 VAIG, wenn
die gesetzlichen Voraussetzungen fiir eine entsprechende behdrdliche Verfligung gegeben sind, bei der
zustandigen Verwaltungsbehérde die Erlassung der erforderlichen Verfligung zu beantragen. Dies ist
nicht erforderlich, wenn der Arbeitgeber oder der Leiter der Dienststelle der Aufforderung des Verkehrs-
Arbeitsinspektorats Abhilfe zu schaffen unmittelbar entspricht.

6. GemaR § 13 Abs 2 VAIG hat die zustandige Verwaltungsbehdrde Uber Antrage des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorats gemaR § 13 Abs 1 VAIG ohne Verzug, langstens jedoch binnen zwei Wochen nach Einlangen
des Auftrages das Ermittlungsverfahren einzuleiten und dieses beschleunigt abzuschliefen.

7. In Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern hat das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat gemaf § 13 Abs 3 VAIG mit Bescheid die Beschaftigung von Arbeitnehmern oder be-
stimmte Arbeits- oder Vorgangsweisen, Arbeitsverfahren oder die Verwendung bestimmter Arbeitsstoffe
zu untersagen oder einzuschranken oder die ganzliche oder teilweise Schliefung der Betriebsstatte oder
der Arbeitsstelle oder die Stilllegung von Maschinen, Verkehrsmitteln oder sonstige die Betriebsstatte, das
Verkehrsmittel oder die Arbeitsstelle betreffende Sicherheitsmalinahmen zu verfligen.

8. Kann in Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern ein Bescheid
nicht unmittelbar erlassen werden, so hat das Organ des Verkehrs-Arbeitsinspektorats gemaR § 13 Abs
4 VAIG zur Abwehr von Gefahren SofortmaRnahmen an Ort und Stelle zu verfiigen und deren sofortige
Durchfiihrung zu veranlassen. Uber diese Manahmen ist binnen zwei Wochen ein schriftlicher Bescheid
zu erlassen, widrigenfalls die getroffene Mafnahme als aufgehoben gilt (§ 13 Abs 5 VAIG).

(2) Der Betrieb darf nur mit Bewilligung durch die Behérde und nur dann

wieder aufgenommen werden, wenn die Sicherheit und Ordnung des Seil-

bahnbetriebes und Seilbahnverkehts gewihtleistet sind. Die Behorde hat er-

fordetlichenfalls im Interesse der Sicherheit zusitzlich notwendige Aufla-

gen zu treffen.

1. Liegen die Voraussetzungen gemaf § 96 Abs 1 ASchG nicht mehr vor, so hat die zustandige Behorde auf
Antrag des Arbeitgebers die getroffenen Mafnahmen aufzuheben (§ 96 Abs 2 ASchG).

2. Liegen die Voraussetzungen fiir gemaf § 13 Abs 3 oder Abs 5 VAIG angeordnete MaRnahmen nicht mehr
vor, so hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat gemaf § 13 Abs 7 VAIG auf Antrag den Bescheid aufzuhe-
ben. Unbefristete Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres vom Tag ihrer Erlassung an gerechnet auler
Kratft.

§ 92. (1) Wird festgestellt, dass ein Sicherheitsbauteil, der mit einer CE-
Konformititskennzeichnung versehen ist und bestimmungsgemal in Ver-
kehr gebracht und verwendet wird, oder ein Teilsystem, das mit der EG-
Konformititserkldrung versehen ist und bestimmungsgemill verwendet
wird, die Sicherheit und Gesundheit von Personen und gegebenenfalls die
Sicherheit von Giitern gefihrden kann, sind durch den Bundesminister fiir




Verkeht, Innovation und Technologie alle Malnahmen zu treffen, um den
Anwendungsbereich dieses Sicherheitsbauteils oder dieses Teilsystems ein-
zuschrinken oder seine Verwendung zu untersagen.

(2) Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie ist, sofern
er nicht selbst diese Feststellungen trifft, seitens der Behorde oder derjeni-
gen Stelle, die diese Feststellung trifft, unter Angabe der Griinde davon un-
verziiglich in Kenntnis zu setzen. Er unterrichtet die Européische Kommis-
sion tiber die getroffenen Mal3nahmen, begriindet die Entscheidung und
hat anzugeben, ob die Nichtkonformitit insbesondere

1. auf die Nichterfiillung der grundlegenden Anforderungen;

2. auf die mangelhafte Anwendung der europiischen Spezifikationen oder
3. auf einen Mangel der européischen Spezifikationen zuriickzufiihren ist.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Seilbahnunternehmen, die Hersteller von Sicherheitsbauteilen sowie die mit Uberpr[]fungen bestehen-
der Seilbahnen beauftragten Stellen sind von sich aus verpflichtet, die jeweils zustandige Behdrde von er-
kannten Gefahrdungsmaglichkeiten umgehend in Kenntnis zu setzen und bei festgestellter Gefahrdung er-
forderlichenfalls den Seilbahnbetrieb einzustellen oder dessen Einstellung zu veranlassen.”

§ 93. (1) Erweist sich ein mit der CE-Konformititskennzeichnung versehe-
ner Sicherheitsbauteil als nicht konform, sind geeignete Maflnahmen ge-
geniiber demjenigen zu treffen, der die CE-Konformititskennzeichnung auf
dem Sicherheitsbauteil angebracht und die EG-Konformititserklarung aus-
gestellt hat. Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie
untetrichtet hieriiber die Europdische Kommission und die tibrigen Mit-
gliedsstaaten.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Ein Tatigwerden des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie im Sinne dieser Bestim-
mungen setzt voraus, dass er von der Nichtkonformitdt des Sicherheitsbauteiles oder von der unberechtig-
ten Anbringung des Konformitétskennzeichens seitens des Herstellers oder eines Dritten in Kenntnis gesetzt
wird.*

(2) Erweist sich ein mit der EG-Konformititserklarung versehenes Teilsy-
stem als nicht konform, sind in gleicher Weise geeignete Malnahmen ge-
geniiber demjenigen zu treffen, der diese Erkliarung ausgestellt hat.

§ 94. (1) Bei Feststellung, dass eine CE-Konformititskennzeichnung unbe-
rechtigterweise an einem Sicherheitsbauteil angebracht wurde, ist der Her-




steller dieses Sicherheitsbauteils oder dessen in der Gemeinschaft anséssi-
ger Bevollmichtigter verpflichtet, dieses Sicherheitsbauteil in Einklang mit
den Bestimmungen fiir die CE-Konformititskennzeichnung zu bringen und
einen weiteren Verstof3 dagegen zu unterbinden.

(2) Wird dies vom Hersteller oder seinem Bevollméchtigten nicht durchge-
fahrt, ist ein Inverkehrbringen dieses Sicherheitsbauteils durch den Bun-
desminister fiir Vetkehr, Innovation und Technologie zu untersagen oder be-
sonderen Bestimmungen zu unterwerfen.

EB zu BGBI [ Nr 103/2003:

,Ein Tatigwerden des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie im Sinne dieser Bestim-
mungen setzt voraus, dass er von der Nichtkonformitdt des Sicherheitsbauteiles oder von der unberechtig-
ten Anbringung des Konformitatskennzeichens seitens des Herstellers oder eines Dritten in Kenntnis gesetzt
wird.*

Abschnitt 15
Rechte der Seilbahnunternehmen

§ 95. Das Seilbahnunternehmen ist berechtigt, die Seilbahn nach MaBgabe
der Rechtsvorschriften, der Konzession und nach dem Ergebnis des Bauge-
nehmigungs- und Betriebsbewilligungsverfahrens sowie der sonst erforder-
lichen Genehmigungen und Uberpriifungsergebnisse zu bauen und zu be-
treiben.

§ 96. Das Seilbahnunternehmen hat hinsichtlich éffentlicher Seilbahnen
das ausschlieBliche Recht auf den Bau und Betrieb der Seilbahn insofern,
als wihrend der Konzessionsdauer niemandem gestattet werden datf, an-
dere Seilbahnen zu etrichten, die eine dem Seilbahnunternehmen nicht zu-
mutbare Konkurrenzierung bedeuten wiirde.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003;
,Der Konkurrenzierungsschutz entspricht der bisherigen Rechtslage auf Grund der Zuordnung der Seil-
bahnen zum Kompetenztatbestand Eisenbahnwesen und ist im Hinblick auf das Erfordernis, wahrend der
gesamten Konzessionsdauer die Seilbahn unter Bedachtnahme auf das offentliche Interesse und die
volkswirtschaftliche Bedeutung fiir die gesamte regionale Infrastruktur ununterbrochen zu betreiben not-
wendig. Durch unzumutbare Konkurrenzierung verursachte Einnahmenausfélle kdnnten aber auch Si-
cherheitseinbuBen durch fehlende finanzielle Mittel fiir Wartung und Erneuerungsarbeiten mit sich brin-




gen. Die Aufrechterhaltung des Konkurrenzierungsschutzes ist daher insbesondere auch aus Griinden
der Sicherheit erforderlich.”

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Entsprechend der bisherigen Rechtslage wird ein Schutz vor unzumutbarer Konkurrenzierung lediglich
fiir offentliche Seilbahnen, nicht jedoch fiir Schlepplifte oder Materialseilbahnen, denen die Gemeinniit-
zigkeit fehlt, zuerkannt.”

§ 97. Das Seilbahnunternehmen hat auf Grundlage der Konzession hin-
sichtlich 6ffentlicher Seilbahnen das Enteignungsrecht nach Mal3gabe des
Eisenbahn-Enteignungsentschidigungsgesetzes, BGB1 Nr 71/1954.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Das Enteignungsrecht ergibt sich aus der Zuerkennung der Gemeinniitzigkeit und damit festgestellten ber-
wiegenden offentlichen Interessen. Fiir nicht 6ffentliche Seilbahnen besteht ein derartiges Recht nicht.”

§ 98. Das Seilbahnunternehmen ist berechtigt, die fiir den Bau, Betrieb und
Verkehr der Seilbahn erforderlichen Hilfseinrichtungen selbst zu errichten
und zu betreiben sowie alle Arbeiten, die dem Bau, Betrieb und Verkehr der
Seilbahn dienen, vorzunehmen, sofern es iiber entsprechende, zur Durch-
fithrung dieser MaBnahmen befugte Fachleute verfiigt.

Abschnitt 16
Pflichten der Seilbahnunternehmen

§ 99. Das Seilbahnunternehmen ist verpflichtet, die Seilbahnanlage unter
Beriicksichtigung der Sicherheit, der Ordnung und der Etfordernisse des
Seilbahnbetriebes und des Seilbahnverkehrs nach Maflgabe der Rechtsvor-
schriften, der Konzession bzw der Genehmigung gemal} § 110 sowie der be-
hérdlichen Auflagen und Bedingungen zu bauen, zu betreiben, zu warten,
zu erhalten und etforderlichenfalls nach- bzw umzuriisten, sodass die Si-
cherheit jederzeit gewihtleistet ist.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Das Seilbahnunternehmen hat bei der Erhaltung, Wartung sowie bei allen Manahmen in diesem Zu-
sammenhang die allgemein anerkannten Regeln der Technik zu beachten. Erweist sich auf Grund des-
sen eine genehmigungspflichtige Anderung als erforderlich, ist die Behdrde hievon in Kenntnis zu setzen.*




2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Der unterschiedlichen Behandlung von Alt- und Neuanlagen muss konsequenterweise auch in dieser Be-
stimmung Rechnung getragen werden. Uberdies wird klargestellt, dass den Seilbahnbetreibern die Ver-
pflichtung zur Nach- bzw Umristung im Interesse der Sicherheit zukommt. Die Aufnahme der Wortfolge
,bzw der Genehmigung gemaf § 110“ stellt eine notwendige Erganzung dar."

3. Die wichtigsten allgemeinen Pflichten des Arbeitgebers auf Grund des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes

(ASch@) sind:

- Sorge fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer in Bezug auf alle Aspekte, die die Arbeit
betreffen (§ 3 Abs 1 ASchG)

- Kostentragung fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer (§ 3 Abs 1 ASchG)

- Ermittlung und Beurteilung bestehender Gefahren fiir die Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer
(§4 Abs 1ASchG)

- Festlegung der Manahmen zum Schutz des Lebens, der Gesundheit und der Sittlichkeit der Arbeit-
nehmer einschlielich der Mafnahmen zur Verhiitung arbeitsbedingter Gefahren (§ 4 Abs 3 ASchG)

- Durchfiihrung der Information und Unterweisung der Arbeitnehmer (§§ 3 Abs 1, 12 und 14 ASchQG)

- Bereitstellung einer geeigneten Organisation und der erforderlichen Mittel fiir den Arbeitnehmerschutz
(§ 3Abs 1ASchG)

- Information tber den neuesten Stand der Technik und der Erkenntnisse auf dem Gebiet der Arbeits-
gestaltung unter Beriicksichtigung der bestehenden Gefahren (§ 3 Abs 2 ASchG)

- Vorsorge durch geeignete MaRRnahmen und Anweisungen, dass die Arbeitnehmer bei ernster, unmittelbarer
und nicht vermeidbarer Gefahr ihre Tatigkeit einstellen, sich durch sofortiges Verlassen des Arbeitsplatzes
in Sicherheit bringen und aufer in begriindeten Ausnahmefallen ihre Arbeit nicht wieder aufnehmen, so-
lange eine ernste und unmittelbare Gefahr besteht (§ 3 Abs 3 ASchG)

- Beauftragung geeigneter Personen fiir Arbeitsstétten, Baustellen oder auswartige Arbeitsstellen, die auf die
Durchfiihrung und Einhaltung der notwendigen Schutzmanahmen zu achten haben (§ 3 Abs 6 ASchG)

- Vorsorge fiir eine geeignete Sicherheits- und Gesundheitsschutzkennzeichnung (§ 3 Abs 7 ASchG)

§ 100. Das Seilbahnunternehmen hat Vorkehrungen zu treffen, dass durch
den Bau, Bestand oder Betrieb der Seilbahn keine Schiden an 6ffentlichem
und privatem Gut entstehen. Es haftet, unbeschadet der Haftung nach an-
deren gesetzlichen Bestimmungen, fiir Schiden, die durch den Bau, Be-
stand oder Betrieb der Seilbahn an den benachbarten Liegenschaften verur-
sacht werden.

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Von der Erfolgshaftung ausgenommen ist der Betrieb von Anlagen, die nicht als Seilbahnanlagen qualifiziert
sind, zB Schneeerzeugungsanlagen.”

§ 101. Verkehrsanlagen, Wasserliufe und Leitungsanlagen, die durch den
Bau der Seilbahn gestort oder unbenutzbar werden, hat das Seilbahnunter-
nehmen nach dem Ergebnis des Baugenehmigungsverfahrens auf seine Ko-
sten in geeigneter Weise wieder herzustellen. Die Anlagen (Wasserldufe)




sind von dem bisher hiezu Verpflichteten zu ethalten und zu erneuern. Den
Teil, um den die Erhaltungs- und Erneuerungskosten durch den Bau det
Seilbahn vergroflert worden sind, hat das Seilbahnunternehmen zu tragen.
Fur Bauten, die frither nicht vorhanden waren, hat das Seilbahnunterneh-
men nicht nur die Kosten der ersten Herstellung, sondern auch die der kiinf-
tigen Erhaltung und Erneuerung zu tragen. Dies findet keine Anwendung,
soweit eine andere privatrechtliche Vereinbarung besteht.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Entspricht der bisherigen Rechtslage (Eisenbahngesetz 1957)"

§ 102. Das Seilbahnunternehmen hat zwischen der Seilbahn und ihrer Um-
gebung Einfriedungen oder Schutzbauten herzustellen, zu erhalten und zu
erneuern, soweit dies aus Sicherheitsgriinden erforderlich ist. Soweit keine
andere Vereinbarung besteht, hat das Seilbahnunternehmen hiefiir die Ko-
sten zu tragen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
LEntspricht der bisherigen Rechtslage (Eisenbahngesetz 1957)"

§ 103. Das Seilbahnunternehmen ist verpflichtet, gegen die Folgen der ge-
setzlichen Haftpflicht eine entsprechende Haftpflichtversicherung abzu-
schlieBen und der Behérde im Rahmen des Betriebsbewilligungsverfahrens
nachzuweisen.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Hohe der Haftpflichtversicherung wird sich an der Forderleistung der Anlage zu orientieren und ein
Mehrfaches der Mindestdeckungssummen zu betragen haben. Es ist vorgesehen, im Rahmen einer Richtli-
nie des Bundesministers fiir Verkehr, Innovation und Technologie die bei Seilbahnen fiir notwendig befunden
Deckungssummen systembezogen festzulegen.”

§ 104. (1) Das Seilbahnunternehmen hat dem Bundesminister fiir Verkeht,
Innovation und Technologie die fiir die Seilbahnstatistik notwendigen An-
gaben rechtzeitig und vollstindig zu liefern.

(2) Das Seilbahnunternehmen ist verpflichtet, Unfille und Stérungen im
Seilbahnbetrieb der Unfalluntersuchungsstelle des Bundes (§ 3 Unfallunter-
suchungsgesetz, BGBI I Nr 123/2005) unverziiglich zu melden. Der Bun-
desminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie hat den Umfang und



die Form der Meldungen der Seilbahnunternehmen durch Verordnung zu
bestimmen.

1. Die Bestimmung des § 104 Abs 2 SeilbG wurde mit dem Unfalluntersuchungsgesetz 2003
(BGBI I Nr 123/2003) eingefiigt.

2. Der Umfang und die Form der Meldungen ist in der Meldeverordnung Seilbahnen (MeldeVO Seilb 2006),
BGBI I Nr 279/2006, geregelt.

§ 105. Kommt das Seilbahnunternehmen den ihm aus diesem Bundesge-
setz oder der hiezu erlassenen Verordnungen erwachsenen Pflichten nicht
nach, hat die Behdrde notwendige Mallnahmen anzuordnen. Bei bekannt
gewordener drohender Gefahr fiir das Leben oder die Gesundheit von Men-
schen sind die zur Beseitigung der Gefihrdung notwendigen Mafinahmen
durch die Behérde unmittelbar anzuordnen und unverziiglich gegen Ersatz
der Kosten durch das Seilbahnunternehmen durchfiithren zu lassen.

—_

. GemaNR § 96 Abs 1 ASchG hat die zustandige Behdrde durch Bescheid die Beschaftigung von Arbeitneh-
mern zu untersagen oder sonstige geeignete Sicherungsmafinahmen anzuordnen, wie die g&nzliche oder
teilweise SchlieBung einer Arbeitsstatte oder die Stilllegung von Arbeitsmitteln, wenn dies zur Abwehr ei-
ner Gefahr fir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern erforderlich ist.

2. Liegen die Voraussetzungen gemaR § 96 Abs 1 ASchG nicht mehr vor, so hat die zustandige Behdrde auf
Antrag des Arbeitgebers die getroffenen MaBnahmen aufzuheben (§ 96 Abs 2 ASchG).

3. Berufungen gegen Bescheide nach § 96 Abs 1 ASchG kommt keine aufschiebende Wirkung zu
(§ 96 Abs 3 ASchG). Diese Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres, vom Tag ihrer Erlassung an ge-
rechnet, aulier Wirksamkeit, wenn sie nicht kiirzer befristet sind (§ 96 Abs 4 ASchG). Den gesetzlichen
Interessensvertretungen der Arbeitgeber und Arbeitnehmer ist eine Ablichtung von Bescheiden gemaR §
96 Abs 1 und Abs 2 ASchG zu iibermitteln (§ 96 Abs 5 ASchG).

4. Die Bestimmungen des § 96 Abs 1 und Abs 2 ASchG sind auf Arbeitsstétten nicht anzuwenden, fiir die auf
Grund gesetzlicher Vorschriften eine Betriebspflicht besteht (§ 96 Abs 6 ASchG).

5. Wenn das Verkehrs-Arbeitsinspektorat der Ansicht ist, dass in bestimmten Unternehmen oder Betrieben,
in Betriebsstatten, in Verkehrsmitteln oder auf Arbeitsstellen Vorkehrungen zum Schutz des Lebens, der
Gesundheit oder der Sittlichkeit der Arbeitnehmer zu treffen sind, so hat es gemaf § 13 Abs 1 VAIG, wenn
die gesetzlichen Voraussetzungen fir eine entsprechende behérdliche Verfligung gegeben sind, bei der
zustandigen Verwaltungsbehérde die Erlassung der erforderlichen Verfiigung zu beantragen. Dies ist
nicht erforderlich, wenn der Arbeitgeber oder der Leiter der Dienststelle der Aufforderung des Verkehrs-
Arbeitsinspektorats Abhilfe zu schaffen unmittelbar entspricht.

6. Gemal § 13 Abs 2 VAIG hat die zusténdige Verwaltungsbehdrde Uber Antrage des Verkehrs-Arbeitsin-
spektorats gema § 13 Abs 1 VAIG ohne Verzug, langstens jedoch binnen zwei Wochen nach Einlangen
des Auftrages das Ermittlungsverfahren einzuleiten und dieses beschleunigt abzuschlieRen.




7. In Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern hat das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat gemaf § 13 Abs 3 VAIG mit Bescheid die Beschaftigung von Arbeitnehmern oder be-
stimmte Arbeits- oder Vorgangsweisen, Arbeitsverfahren oder die Verwendung bestimmter Arbeitsstoffe
zu untersagen oder einzuschranken oder die ganzliche oder teilweise Schliefung der Betriebsstatte oder
der Arbeitsstelle oder die Stilllegung von Maschinen, Verkehrsmitteln oder sonstige die Betriebsstatte, das
Verkehrsmittel oder die Arbeitsstelle betreffende Sicherheitsmalinahmen zu verfiigen.

8. Kann in Féllen unmittelbar drohender Gefahr fiir Leben oder Gesundheit von Arbeitnehmern ein Bescheid
nicht unmittelbar erlassen werden, so hat das Organ des Verkehrs-Arbeitsinspektorats gemaR § 13 Abs
4 VAIG zur Abwehr von Gefahren Sofortmafinahmen an Ort und Stelle zu verfiigen und deren sofortige
Durchfilhrung zu veranlassen. Uber diese MaRnahmen ist binnen zwei Wochen ein schriftlicher Bescheid
zu erlassen, widrigenfalls die getroffene Mafnahme als aufgehoben gilt (§ 13 Abs 5 VAIG).

9. Liegen die Voraussetzungen fiir gemaf § 13 Abs 3 oder Abs 5 VAIG angeordnete MaRinahmen nicht mehr
vor, so hat das Verkehrs-Arbeitsinspektorat gemaf § 13 Abs 7 VAIG auf Antrag den Bescheid aufzuhe-
ben. Unbefristete Bescheide treten mit Ablauf eines Jahres vom Tag ihrer Erlassung an gerechnet auler
Kraft.

Abschnitt 17
Verhalten innerhalb der Seilbahnanlagen
und im Seilbahnverkehr

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Die Bestimmungen regeln das im Interesse der Sicherheit und Ordnung notwenige Verhalten der Fahrga-
ste. Der Fahrgast muss jedenfalls bei Erwerb des Fahrausweises oder vor Antritt der Fahrt in der Lage sein,
von den angefiihrten Bestimmungen sowie den Beforderungsbedingungen, die einen Bestandteil des mit
dem Seilbahnunternehmen abgeschlossenen Werksvertrages darstellen, Kenntnis zu erhalten.”

§ 106. Innerhalb der Seilbahnanlagen ist ein den Seilbahnbetrieb oder Seil-
bahnverkehr stérendes Verhalten verboten. Insbesondere ist verboten, Seil-
bahnanlagen zu beschidigen oder zu verunreinigen. Die Beforderungsbe-
dingungen sowie im Interesse von Sicherheit und Ordnung sonst getroffene
Anordnungen des Betriebspersonals sind einzuhalten und die im Seilbahn-
bereich fiir eine sichere und ordnungsgemifle Abwicklung der Beforderung
angebrachten Verbote, Gebote und Hinweise zu beachten.

§ 107. Das Betreten von Seilbahnanlagen ist fiir Betriebsfremde auBerhalb
der hiefiir vorgesehenen Zeiten unzulissig. Ein Betreten ist nur an den fiir
Fahrgiste bestimmten Stellen erlaubt.




§ 108. Das Rauchen oder Mitsichfithren von feuet- und explosionsgefihrli-
chen oder in sonstiger Art und Weise gefihrlichen Materialien ist verboten.

§ 109. Die Bestimmungen der §§ 106 bis 108 sind im Bereich der Karten-
verkaufsstellen der Seilbahn kundzumachen.

Abschnitt 18
Besondere Bestimmungen
fiir nicht offentliche Seilbahnen

§ 110. (1) Im Verfahren zur Erteilung einer Genehmigung fiir nicht 6ffent-
liche Seilbahnen (Schlepplifte und Seilbahnen mit Werksverkehr oder be-
schrinkt 6ffentlichem Verkehr) gemif3 § 16 ist insbesondere zu priifen, ob
die Zuverlissigkeit des Genehmigungswerbers gegeben ist und ob dieser fi-
nanziell in der Lage ist, das beabsichtigte Bauvorhaben auszufiihren. Dem
Genehmigungsantrag sind eine Darstellung des Bauvorhabens, die voraus-
sichtlichen Projektkosten, sowie ein Bau- und Betriebsprogramm anzu-
schlieBen. Weiters sind Unterlagen, aus denen allfillig notwendige Rodun-
gen sowie die Zuldssigkeit des Bauvorhabens aus dem Gesichtspunkt des
Natur- und Landschaftsschutzes ersichtlich sind sowie eine Aufstellung
iiber die nichstgelegenen 6ffentlichen Seilbahnen beizugeben.

—_

. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Mit der Genehmigung ist keine Feststellung einer Gemeinniitzigkeit verbunden. Im Verfahren soll jedoch
die Mdglichkeit geboten werden, die grundsatzliche Durchfiihrbarkeit des Projektes feststellen zu kdnnen,
wozu auch eine Bekanntgabe der néchstgelegenen offentlichen Seilbahn, denen gegentiber Schlepplif-
ten oder Materialseilbahnen mit Werksverkehr oder beschrankt 6ffentlichem Verkehr Konkurrenzierungs-
schutz zukommt, gehort.”

2. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,Die gegenstandliche Anderung (,Seilbahnen” anstelle von ,Materialseilbahnen‘) ist erforderlich, da in der
Praxis auch Sessellifte mit beschrankt-6ffentlichem Verkehr betrieben werden (zB Sessellifte auf Sprung-
schanzen), die keine Materialseilbahn darstellen.”

3. EB zu BGBI I Nr 83/2007:
,In den Erlauternden Bemerkungen sollte festgehalten werden, dass die jahrliche erforderliche Hauptun-
tersuchung als Betriebsfiihrung gemaf § 110 Abs 1 gilt.”

4. GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer berihren.




(2) Die Genehmigung gemif Abs 1 erlischt, wenn der Bettieb der nicht 6f-
fentlichen Seilbahn nicht binnen fiinf Jahren nach erteilter Genehmigung
aufgenommen oder durch mehr als fiinf Jahre hindurch unterbrochen wird.
Dies gilt als ginzliche und dauernde Betriebseinstellung.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Mit dieser Bestimmung soll eindeutig festgelegt werden, dass bei einer mehr als fiinf Jahre dauernden
Unterbrechung der Betrieb als génzlich und dauernd eingestellt gilt.”

2. Die Bestimmung des § 110 Abs 2 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefligt.

(3) Der Behorde ist die ginzliche oder dauernde Bettiebseinstellung unter
gleichzeitiger Vorlage der Unterlagen gemil} § 52 Abs 1 anzuzeigen.

Die Bestimmung des § 110 Abs 3 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007) ein-
gefigt.

§ 111. (1) Fiir nicht 6ffentliche Seilbahnen kénnen durch den Bundesmini-
ster fiir Verkeht, Innovation und Technologie im Rahmen einer Verordnung
erleichternde Bestimmungen hinsichtlich der sich aus den §§ 51, 53, 81 Abs
2, 82 Abs 1 (Betriebsleiterpatent) und 84 ergebenden Verpflichtungen erlas-
sen werden, sofern die grundlegenden Anforderungen der Richtlinie
2000/9/EG nicht entgegensprechen.

(2) Weiters konnen fiir Schlepplifte durch den Bundesminister fiir Verkehr,
Innovation und Technologie im Rahmen einer Verordnung etginzend er-
leichternde Bestimmungen hinsichtlich der sich aus den §§ 17, 18, 36, 49, 52,
52a, 57, 58, 59, 60, 81 Abs 1 und 3 sowie 82 Abs 2 ergebenden Verpflichtun-
gen erlassen werden, sofern die grundlegenden Anforderungen der Richtli-
nie 2000/9/EG nicht entgegen stehen.

1. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Die Uberfiihrung der Schlepplifte von der Gewerbeordnung in das Seilbahngesetz wirft zahlreiche Pro-
bleme auf. Der Gesetzgeber hat versucht durch die Einstufung von Schleppliften als nicht 6ffentliche Seil-
bahnen die schlimmsten biirokratischen Hiirden zu nehmen, gleichwohl fiihrt die Gleichbehandlung der
Schlepplifte mit anderen Seilbahnen zu massiven Uberregulierungen, die den Erfahrungen des taglichen
Lebens widersprechen.”

2. EB zu BGBI | Nr 83/2007:
,Der Gesetzgeber hat den von der RL 2000/9/EG durchaus méglichen Spielraum fiir nicht 6ffentliche Seil-




bahnen nicht ausreichend genutzt. Die Ausweitung des § 111 soll den Spielraum fiir eine praxiskonfor-
mere Ausgestaltung der Durchfiihrungsverordnung ermdglichen.”

3. Die Bestimmung des § 111 Abs 2 SeilbG wurde mit der Seilbahngesetznovelle 2007 (BGBI | Nr 83/2007)
eingefiigt.

Abschnitt 19
Gebiihren, Abgaben, Kostenbeitrage

§ 112. (1) Fiir Amtshandlungen nach diesem Bundesgesetz sind Gebiihren
und Abgaben zu entrichten.

(2) Der Bundesminister fiir Vetkehr, Innovation und Technologie kann im
Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen fiir die durch die je-
weiligen Behorden zu fithrenden Verwaltungsverfahren mit Verordnung ko-
stentragerpflichtige Tatbestinde und die Hohe der Kostenbeitrige festle-
gen. Bei der Ermittlung der Héhe der Kostenbeitrige sind das Kostendek-
kungsprinzip sowie die Héhe bestehender Abgaben und Gebiihren zu be-
achten. Bei Amtshandlungen, die in die Zustindigkeit des Landeshaupt-
mannes fallen, sind die Kostenbeitrige an diesen zu entrichten.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Kostenbeitrdge gemaR § 112 Abs 2 SeilbG fiir Amtshandlungen im Zusténdigkeitsbereich der Landes-
hauptleute sollen diesen zuflieRen, was fiir den Fall der Erlassung einer derartigen Verordnung in dieser zu
beriicksichtigen sein wird."

Abschnitt 20
Strafbestimmungen

EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Die Straftatbestande und die Strafbemessung wurden den Erfordemissen angepasst. Eine allfallige Bestra-
fung durch ein Gericht oder eine andere Verwaltungsbehdrde bleibt davon unberihrt.”

§ 113. (1) Wer den Bestimmungen der §§ 53, 55, 56, 106, 107 und 108 zuwi-
der handelt, begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der Behérde
mit einet Geldstrafe bis zu 3.000 € zu bestrafen.




GemaR § 14 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsstrafverfahren wegen der
Ubertretung von Vorschriften, die dem Schutz der Arbeitnehmer dienen.

(2) Wer als Organ oder Bediensteter eines Seilbahnunternehmens trotz Ez-
mahnung den Bestimmungen der §§ 81, 83, 84, 86, 87, 88 und 99 bis 105, den
Bestimmungen der Verordnungen, den Bestimmungen der Bettiebsvor-
schrift oder den auf Grund dieses Bundesgesetzes oder einer Verordnung
ergehenden sonstigen behordlichen Anordnungen nicht Folge leistet, be-
geht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der Behérde mit einer Geld-
strafe bis zu 8.000 €, zu bestrafen.

1. Eine Verwaltungstibertretung nach dem Arbeitnehmerschutzrecht begeht gemaR § 130 ASchG insbeson-

dere, wer

- als Arbeitgeber Bestimmungen des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes oder der dazu erlassenen Ver-
ordnungen verletzt,

- als Arbeitgeber bescheidmaRige Vorschreibungen nach dem Arbeitnehmerlinnenschutzgesetz nicht
einhalt oder

- als Arbeitgeber die weitergeltenden Bestimmungen oder weiter gehenden bescheidméaRigen Vor-
schreibungen des Ubergangsrechts des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes nicht einhalt.

2. Eine Verwaltungsiibertretung nach dem Arbeitnehmerschutzrecht begeht gemaR § 24 Abs 1 VAIG insbe-
sondere auch, wer als Arbeitgeber gegen die Bestimmungen des § 10 VAIG (Erteilen von Auskinften)
oder des § 11 VAIG (Einsicht in Unterlagen, Ubermittiung von Unterlagen) verstoRt.

3. GemaR § 23 Abs 3 VAIG kdnnen Arbeitnehmer fiir die Einhaltung von Arbeitnehmerschutzvorschriften zu
verantwortlichen Beauftragten gemaf § 9 Abs 2 des Verwaltungsstrafgesetzes rechtswirksam nur bestellt
werden, wenn sie leitende Angestellte sind, denen maBgebliche Fiihrungsaufgaben selbstverantwortlich
Ubertragen sind.

4. GemaR § 14 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsstrafverfahren wegen
der Ubertretung von Vorschriften, die dem Schutz der Arbeitnehmer dienen.

§ 114. Wer eine Seilbahnanlage ohne die erforderliche Baugenehmigung
oder Betriebsbewilligung baut, verindert oder betreibt, begeht eine Verwal-
tungsiibertretung und ist von der Behérde mit einer Geldstrafe bis zu 10.000
€, zu bestrafen.

1. Eine Verwaltungstibertretung nach dem Arbeitnehmerschutzrecht begeht gemaR § 130 ASchG insbeson-
dere, wer
- als Arbeitgeber Bestimmungen des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes oder der dazu erlassenen Ver-
ordnungen verletzt,
- als Arbeitgeber bescheidméRige Vorschreibungen nach dem Arbeitnehmerlinnenschutzgesetz nicht
einhalt oder




- als Arbeitgeber die weitergeltenden Bestimmungen oder weiter gehenden bescheidmaRigen Vor-
schreibungen des Ubergangsrechts des Arbeitnehmerinnenschutzgesetzes nicht einhalt.

2. GemaR § 23 Abs 3 VAIG konnen Arbeitnehmer fiir die Einhaltung von Arbeitnehmerschutzvorschriften zu
verantwortlichen Beauftragten gemaf § 9 Abs 2 des Verwaltungsstrafgesetzes rechtswirksam nur bestellt
werden, wenn sie leitende Angestellte sind, denen maRgebliche Fiihrungsaufgaben selbstverantwortlich
{ibertragen sind.

3. Gemal § 14 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsstrafverfahren wegen
der Ubertretung von Vorschriften, die dem Schutz der Arbeitnehmer dienen.

§ 115. Wer seinen Verpflichtungen gemiB §§ 49 und 51 nicht nachkommt,
begeht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der Behérde mit einer
Geldstrafe bis zu 10.000 € zu bestrafen.

1. Eine Verwaltungsiibertretung nach dem Arbeitnehmerschutzrecht begeht gemaR § 130 ASchG insheson-

dere, wer

- als Arbeitgeber Bestimmungen des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes oder der dazu erlassenen Ver-
ordnungen verletzt,

- als Arbeitgeber bescheidmaRige Vorschreibungen nach dem Arbeitnehmerinnenschutzgesetz nicht
einhalt oder

- als Arbeitgeber die weitergeltenden Bestimmungen oder weiter gehenden bescheidméaRigen Vor-
schreibungen des Ubergangsrechts des Arbeitnehmerlnnenschutzgesetzes nicht einhalt.

2. GemanR § 23 Abs 3 VAIG kdnnen Arbeitnehmer fiir die Einhaltung von Arbeitnehmerschutzvorschriften zu
verantwortlichen Beauftragten gemaf § 9 Abs 2 des Verwaltungsstrafgesetzes rechtswirksam nur bestellt
werden, wenn sie leitende Angestellte sind, denen magebliche Fiihrungsaufgaben selbstverantwortlich
{ibertragen sind.

3. Gemal § 14 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsstrafverfahren wegen
der Ubertretung von Vorschriften, die dem Schutz der Arbeitnehmer dienen.

§ 116. Wer entgegen §§ 61 Abs 1 und 67 Abs 1 Sichetheitsbauteile oder Teil-
systeme in Verkehr bringt oder auf einem Bauteil eine CE-Kennzeichnung
anbringt, ohne dass in diesen Fillen die Voraussetzungen gegeben sind, be-
geht eine Verwaltungsiibertretung und ist von der Behorde mit einer Geld-
strafe bis zu 8.000 €, im Wiederholungsfall mit einer Geldstrafe bis zu 15.000 €,
zu bestrafen.




Abschnitt 21
Verhaltnis zu anderen Rechtsvorschriften

§ 117. (1) In anderen Rechtsvorschriften enthaltene Bestimmungen, die fiir
Seilbahnanlagen eine Genehmigung durch andere Behorden oder eine Be-
teiligung anderer Beh6rden im Vetfahren vorsehen, bleiben unberiihrt.

1. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Als andere Rechtsvorschriften kommen beispielsweise in Betracht Natur- und Landschaftsschutzge-
setze, Gesetz (iber die Umweltvertraglichkeit von Bauvorhaben, Eisenbahnenteignungsgesetz, Eisen-
bahn- und Kraftfahrzeug-Haftpflichtgesetz, Bestimmungen der Bauordnungen im Zusammenhang mit
Stationsgebauden von Schleppliften und anderes mehr.”

2. GemaR § 15 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat Partei in Verwaltungsverfahren in Angele-
genheiten, die den Schutz der Arbeitnehmer beriihren.

(2) Soweit in anderen Rechtsvorschriften des Bundes auf gesetzliche Be-
stimmungen fiir Schlepplifte verwiesen wird, gilt dies als Verweis auf dieses
Bundesgesetz.

(3) Die Bestimmungen des § 1 Abs 2 Z 11it a, lit c und lit h sowie Z 2 lit a des
Bundesgesetzes iiber die Verkehrs-Arbeitsinspektion (VAIG), BGBI Nr
650/1994, umfasst auch Seilbahnen gemill § 2 Z 1, 2, 4 und 5 dieses Bun-
desgesetzes.

1. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Durch die Bestimmung unter § 117 Abs 3 SeilbG wird klargestellt, dass die bisherigen Behdrdenzustandig-
keiten flir den Arbeitnehmerschutz durch das Seilbahngesetz nicht geéndert werden. Fiir Schlepplifte ist dem
gemal weiterhin die Zustandigkeit des allgemeinen Arbeitsinspektorates gegeben.

2. Gemal § 4 Abs 1 VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat die zur Wahrnehmung des gesetzlichen

Schutzes der Arbeitnehmer der Verkehrsunternehmen berufene Behorde. GemaR § 1 Abs 1 und Abs 2

VAIG ist das Verkehrs-Arbeitsinspektorat unter anderem zusténdig fiir die Wahmehmung des gesetzli-

chen Schutzes der Arbeitnehmer von

- Betriebsstatten und Arbeitsstellen von Eisenbahnunternehmen im Sinn des Eisenbahngesetzes, so-
weit es sich nicht um Gewerbebetriebe, um bergbauliche oder um land- und forstwirtschaftliche Be-
triebe handelt (Abs 2 Z 1 it a),

- von Sozial- und Wohlfahrtseinrichtungen, die sich in Geb&uden oder auf Grundstiicken von Eisen-
bahnunternehmen befinden, tiberwiegend fir Bedienstete von Eisenbahnunternehmen bestimmt sind
und unter mafigeblicher Beteiligung von Eisenbahnunternehmen oder von Bediensteten von Eisen-
bahnunternehmen geflihrt werden (Abs 2 Z 1 lit ¢),

- von Kraftfahrbetrieben von Eisenbahnunternehmen (Abs 2 Z 1 it h),



- Arbeitsstellen in und an der AuRenseite von Fahrbetriebsmitteln im Sinne des Eisenbahngesetzes
auf Eisenbahnanlagen, soweit diese Arbeitsstellen unmittelbar der Abwicklung des Eisenbahnbetriebes,
der Erprobung von Fahrbetriebsmitteln oder dem begleiteten Giiterverkehr dienen (Abs 2 Z 2 lit a).

§ 118. (1) Durch dieses Bundesgesetz wird die Richtlinie 2000/9/EG des
Europiischen Parlamentes und des Rates vom 20. Mirz 2000 iiber Seilbah-
nen fiir den Personenverkehr umgesetzt.

(2) Soweit in diesem Bundesgesetz auf die Anhinge der Richtlinie
2000/9/EG verwiesen witd, sind diese in der im Amtsblatt der Europii-

schen Gemeinschaften Nr L 106/21 vom 3. Mai 2000, Seite 21 ff, veroffent-
lichten Fassung anzuwenden.

Abschnitt 22

Ubergangsbestimmungen

—_

. EB zu BGBI | Nr 103/2003:
,Um einerseits die Behorden, andererseits die Industrie sowie die Seilbahnbetreiber in die Lage zu ver-
setzen, die entsprechenden Vorbereitungen fiir die neue Form der Verfahren treffen zu knnen, wird fiir
deren Wirksamwerden der 3. Mai 2004 festgelegt, was auch der Ubergangsfrist der Richtlinie 2000/9/EG
entspricht.

2. EB zu BGBI I Nr 103/2003:
Im Hinblick auf die neuen Verfahrensregeln und Kompetenztatbesténde sind langerfristige Ubergangs-
bestimmungen erforderlich. Mit Ausnahme der Bestimmungen hinsichtlich des Kompetenziiberganges fiir
Seilbahnen an den Landeshauptmann ist der fiir die Anwendung der Bestimmungen dieses Gesetzes zu-
treffende Stichtag im Einklang mit der Richtlinie 2000/9/EG der 3. Mai 2004."

§ 119. (1) Die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes fiir
bereits in Betrieb befindliche Seilbahnen erteilten Konzessionen, Genehmi-
gungen, Bewilligungen und Berechtigungen gelten als solche nach diesem
Bundesgesetz und bleiben aufrecht.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:
,Unter Berechtigungen sind auch allfallige MaRnahmen, die fiir Schlepplifte nach der Gewerbeordnung ge-
setzt wurden, zu verstehen*




(2) Seilbahnanlagen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundes-
gesetzes in Betrieb stehen oder fiir die bereits eine Baugenehmigung auf
Grundlage des Eisenbahngesetztes 1957 erteilt wurde, gelten weiterhin als
Seilbahnanlagen nach diesem Bundesgesetz, auch wenn sie nicht mehr un-
ter den Seilbahnbegriff gemal § 2 fallen.

§ 120. (1) Fiir Seilbahnanlagen, fiir welche die Baugenehmigung nach dem
2. Mai 2004 erteilt wird sowie fiir Sicherheitsbauteile oder Teilsysteme, die
nach diesem Zeitpunkt in Verkehr gebracht werden, finden die Bestimmun-
gen dieses Bundesgesetzes Anwendung.

(2) Fiir Seilbahnanlagen, die vor dem 3. Mai 2004 in Betrieb genommen wuz-
den, fiir Seilbahnanlagen, mit deren Bau auf Grundlage des Baugenehmi-
gungsbescheides vor diesem Zeitpunkt begonnen wurde sowie fiir vor die-
sem Zeitpunkt in Vetkehr gebrachte Sicherheitsbauteile und Teilsysteme
finden die Bestimmungen des Eisenbahngesetzes 1957 sowie hinsichtlich
der Schlepplifte die Bestimmungen der Gewerbeordnung 1994 Anwendung,

(3) Ersatzteile, die keine Sichetheitsbauteile oder Teilsysteme sind und
keine Riickwitkungen auf Sicherheitsbauteile oder Teilsysteme haben, kon-
nen unbeschadet vom Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes
Verwendung finden.

EB zu BGBI I Nr 103/2003:

,Durch diese Bestimmung soll sichergestellt werden, dass derartige Bauteile, wenn sie als gleichartige Bau-
teile eingesetzt werden, entsprechend der bisherigen Rechtslage keinen genehmigungspflichtigen Sachver-
halt darstellen.”

§ 121. (1) Sofern nicht schon zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bun-

desgesetzes die Zustindigkeit des Landeshauptmannes gegeben ist, ist die-

ser zustindige Behorde

1. fiir Sesselbahnen einschlieflich der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieses Bundesgesetzes bestehenden Anlagen mit Wirksamkeit 1. Fe-
bruar 2004, wobei zu diesem Zeitpunkt anhingige Verwaltungsverfahren
durch den Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und Technologie zum
Abschluss zu bringen sind,;

2. far Schlepplifte einschlieBlich der zum Zeitpunkt des Inkrafttretens die-
ses Bundesgesetzes bestehenden Anlagen mit Wirksamkeit 3. Mai 2004.




(2) Bis zur Erlassung einer Verordnung gemail} § 49 Abs 4 sind die Bestim-
mungen der Seilbahniiberpriifungs-Verordnung (SeilbUV 1995) vom 7. April
1995, BGBI Nr 253, anzuwenden.

(3) Bis zur Erlassung einer Verordnung gemil} § 82 Abs 2 sind die Bestim-
mungen des § 21 Abs 1 des Eisenbahngesetzes 1957 anzuwenden, die Be-
stimmungen gemil §§ 81 Abs 3, 82 und 83 Abs 1 und Abs 3 finden bis zu die-
sem Zeitpunkt keine Anwendung.

(4) Die Strafbestimmungen gemal} Abschnitt 20 dieses Bundesgesetzes sind
ab 3. Mai 2004 anzuwenden. Bis dahin sind die Strafbestimmungen des Ei-
senbahngesetzes 1957, hinsichtlich der Schlepplifte die Strafbestimmungen
der Gewerbeordnung 1994 maligebend.

Abschnitt 23
Vollziehung
§ 122. Mit der Vollziehung dieses Bundesgesetzes ist der Bundesminister

fir Verkehr, Innovation und Technologie, hinsichtlich § 112 Abs 2 im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister fiir Finanzen, betraut.




Verkehrs-Arbeitsinspektorat

Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat im Bundesministerium fiir Verkehr, Innovation und
Technologie ist die zur Wahrnehmung des Arbeitnehmerschutzes in den Verkehrs-
betrieben berufene Behdrde und hat dafiir zu sorgen, dal der gesetzliche Schutz der
Arbeitnehmerinnen in diesen Betrieben ausreichend gewéahrleistet wird. Der Wirkungs-
kreis des Verkehrs-Arbeitsinspektorats umfalt etwa 130.000 Bedienstete der Eisen-
bahnen, StraRenbahnen, Seilbahnen, Post- und Telekommunikationsunternehmen,
Flughéafen, Luftfahrtunternehmen und Schiffahrtsbetriebe sowie einiger Nebenbetriebe
des Verkehrsbereiches.

Die gesetzlich vorgeschriebenen Aufgaben des Verkehrs-Arbeitsinspektorats umfas-

sen insbesondere:

- Kontrolle der Verkehrsunternehmen hinsichtlich der Einhaltung der Arbeitneh-
merschutzvorschriften;

- Beratung der Arbeitgeberlnnen und Arbeitnehmerlnnen in allen fiir den Arbeit-
nehmerschutz relevanten Angelegenheiten;

- Teilnahme an Verwaltungsverfahren des Verkehrsbereiches in allen Angelegen-
heiten des Arbeitnehmerschutzes;

- Weiterentwicklung des Arbeitnehmerschutzes durch legistische Manahmen
sowie durch Mitwirkung bei der Erarbeitung nationaler und internationaler Normen.

Das Verkehrs-Arbeitsinspektorat versteht sich im Rahmen seiner Tatigkeit nicht nur als
behdrdliche Uberwachungs- und Kontrollinstanz, sondern insbesondere auch als
Dienstleistungsunternehmen mit Beratungsfunktion. Betroffene Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer konnen sich mit Fragen des Arbeitnehmerschutzes direkt an das Verkehrs-
Arbeitsinspektorat wenden.

Bundesministerium fiir Verkehr, Innovation und Technologie,
Verkehrs-Arbeitsinspektorat,

Radetzkystralie 2,

A-1030 Wien Homepage VAI: www.bmvit.gv.at/verkehr/vai/index.html
Tel.-Nr. (allgemein): (01) 711 62 65 - 4500 oder 4506

Tel.-Nr. (Seilbahn): (01) 711 62 65 - 4400 oder 4402

Fax-Nr.: (01) 711 62 65 — 4499

eMail (allgemein):  reinhart.kuntner@bmvit.gv.at .
oder ruth.wedam@bmvit.gv.at
eMail (Seilbahn):  |eopold.flasch@bmvit.gv.at

oder doris.jank@bmvit.gv.at




Versicherungsanstalt
fur Eisenbahnen und Bergbau

Unfallversicherung
fur Eisenbahnbedienstete

Aufgaben

Die Aufgaben der gesetzlichen Unfallversicherung sind im Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetz (ASVG) genau festgelegt:

—_

Verhitung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten

)
2) Vorsorge fir eine wirksame Erste-Hilfe-Leistung
3) Unfallheilbehandlung
4) Rehabilitation von Versehrten
5) Entschadigung nach Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten
6) sonstige Aufgaben im Bereich der arbeitsmedizinischen Betreuung

der Versicherten

Service und Beratung:

Telefonische Anfragen:
offentl. Festnetz:  (01) 588 48-294
Basa:  (880) 2350-294

Unfallverhltungsdienst u. Praventionszentrum:
offentl. Festnetz:  (01) 588 48-237
Basa:  (880) 2350-237

Personliche Vorsprachen:
Wien 6

Linke Wienzeile 48-52

2. Stock, Zimmer 213




Dr. Reinhart KUNTNER, Dipl.-Ing. Hannes WAGLECHNER

Eisenbahnrecht

Der einzige vollstandige Kommentar
zum gesamten Osterreichischen Eisenbahnrecht
(OGB-Verlag, Gesetze und Kommentare, Band 170)

OGBVERLAG
REINHART KUNTNER

HANNES WAGLECHNER

Eisenbahnr

Dieses Buch enthalt:

1) Das Eisenbahngesetz (EishG)

2) Das neu erlassene Unfalluntersuchungsgesetz (UUG) samt MeldeVO Eisenbahn

3) Das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz (VAIG) samt AVO Verkehr

4) Die Eisenbahn-Arbeitnehmerinnenschutzverordnung (EisbAV)

5) Die neu erlassene Eisenbahnbau- und -betriebsordnung (EisbBBV)

6) Durchfiihrungsverordnungen zu EishG (EisbhVO, EKVO, TFVO, SchLV, SCHIV, StrabVO,
EBEV, Verordnungen (ber geringfligige Baumalinahmen)

7) Erlauternde Bemerkungen zu allen Regelungen, Verweise auf Regelungen des Eisenbahn-
rechts und der Eisenbahnvorschriften, Verweise auf verwandte Regelungen des Arbeitneh-
merschutzes, Verweise auf Regelungen der Européischen Union

8) Judikatur (VwGH, VfGH, OGH)

9) Literaturhinweise zum Eisenbahnrecht und Arbeitnehmerschutzrecht

www.oegbverlag.at
Tel.-Nr. (Pichler Medienvertrieb): (01) 202 60 06—-6830 (Fax 6880)



Dr. Reinhart KUNTNER, Ing. Leopold FLASCH

Seilbahnrecht

Der vollstandige Kommentar
zum Osterreichischen Seilbahnrecht
(OGB-Verlag, Gesetze und Kommentare, Band 199)

OGBVERLAG

REINHART KUNTNER
HANNES WAGLECHNER

Dieses Buch enthalt:

1) Das Seilbahngesetz (SeilbG)

2) Das neu erlassene Unfalluntersuchungsgesetz (UUG)

3) Das Verkehrs-Arbeitsinspektionsgesetz (VAIG) samt AVO Verkehr

4) Durchfiihrungsverordnungen zum SeilbG (SeilbUV, SchieppVVO, VWaSeil, VgBSeil)

5) Erlauternde Bemerkungen zu allen Regelungen, Verweise auf Regelungen des Seilbahn-
rechts, des Arbeitnehmerschutzrechts und auf Vorgaben der Européischen Union

6) Judikatur (VwGH, VfGH, OGH)

7) Literaturhinweise

www.oegbverlag.at
Tel.-Nr. (Pichler Medienvertrieb): (01) 202 60 06—-6830 (Fax 6880)
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Versicherungsanstalt
flir Eisenbahnen und Bergbau

Hauptstelle WIEN:
1060 Wien, Linke Wienzeile 48-52

Geschiaftsstelle GRAZ:
8010 Graz, Lessingstrafe 20

Tel.: 050 2350-0, Basa: (880) 2350-0

Gesundheits- u. Betreuungszentrum WIEN
Linke Wienzeile 48-52,1060 Wien
Tel.: 050 2350-0; BASA: (880) 2350-0

Gesundheits- u. Betreuungszentrum LINZ
Bahnhofplatz 3-6, 4020 Linz
Telefon: 050 2350 - 36900; BASA: (870) 5420-0

Gesundheits- u. Betreuungszentrum SALZBURG
Hauptbahnhof, Sudtirolerplatz 1, 5020 Salzburg
Telefon: 050 2350 - 36700; BASA: (8744) 5323

Gesundheits- u. Betreuungszentrum INNSBRUCK
Sudtirolerplatz 3, 6020 Innsbruck
Telefon: 050 2350 - 36800; BASA: (860) 1446

Gesundheits- u. Betreuungszentrum GRAZ
Hauptbahnhof, Europaplatz 5, 8020 Graz

Telefon: 050 2350 - 36400; BASA: (8955) 315
Gesundheits- u. Betreuungszentrum VILLACH
Bahnhofplatz 1, 9500 Villach

Telefon: 050 2350 - 36600, BASA: (890) 40440
AuBenstelle EISENERZ

Hammerplatz 1, 8790 Eisenerz

Telefon: 050 2350 - 36450

www.vaeb.at



