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Unser Land

Arbeitsmarktforderung des Landes Tirol
Richtlinie Bildungsdarlehen
far berufliche Aus- und WeiterbildungsmalRnahmen

Forderrichtlinie gemaR § 16 Tiroler Arbeitnehmerférderungsgesetz
Beschluss der Tiroler Landesregierung vom 22.12.2009 und vom 20.12.2011

§ 1 Zielsetzung

Ziel der Forderung ist, die berufliche Qualifikation von Arbeitskraften zu erhéhen, um damit den Bestand
an Beschaftigten moéglichst hoch zu halten sowie die Arbeitslosigkeit zu vermindern. Durch die Vergabe
von Bildungsdarlehen soll eine erleichterte Finanzierung von Aus- und Weiterbildungskosten erreicht und
damit ein Anreiz zur Teilnahme an beruflichen BildungsmaRnahmen geschaffen werden.

§ 2 Gegenstand

Es werden Kosten fir SchulungsmafRnahmen zur Aus- und Weiterbildung geférdert. Férderbare Schu-
lungsmafinahmen sind nur solche, die von einem anerkannten Bildungstrager durchgefiihrt werden. Nicht
férderbar ist der Besuch von Schulen, Hochschulen, (Privat)Universitaten, sowie damit vergleichbaren
Bildungseinrichtungen mit Offentlichkeitsrecht, fiir die durch die dffentliche Hand bereits Schulbeihilfen,
Stipendien oder ahnliche Unterstiitzungen vorgesehen sind.

§ 3 Fordernehmer/Férdernehmerinnen
Foérdernehmer/innen kénnen sein

1. Arbeitnehmer/innen, freie Dienstnehmer/innen und 6ffentlich-rechtlich Bedienstete in einem aufrech-
ten Arbeitsverhaltnis

2. Arbeitnehmer/innen und freie Dienstnehmer/innen, die zum Zwecke der beruflichen Qualifizierungs-
malnahme ihr Arbeitsverhaltnis aufgelost haben

3. Arbeitnehmer/innen, freie Dienstnehmer/innen und o6ffentlich-rechtlich Bedienstete, die zum Zwecke

der beruflichen QualifizierungsmaRRnahme ihr aufrechtes Arbeitsverhaltnis karenziert haben

4. Wiedereinsteiger/innen und Ersteinsteiger/innen

§ 4 Art und AusmaRB der Forderung

1. Die Forderung wird als zinsfreies Darlehen gewahrt und betragt 80% der forderbaren Kosten der
BildungsmafRinahme, maximal € 5.000,--.

2. Die Forderung ist einkommensabhangig. Eine Forderung ist nur méglich, wenn das monatliche Haus-
haltseinkommen des Vorjahres (1/12 des jahrlichen Familieneinkommens im Sinne der Rahmenricht-

linie) je nach GroRe des Haushalts die nachstehend angefiihrten Einkommensgrenzen nicht Uber-

steigt:
Personenanzahl Obergrenze Personenanzahl Obergrenze
1 € 1.800,-- 4 € 3.200,--
2 € 2.800,-- 5 € 3.400,--
3 € 3.000,-- jede weitere Person € 200,--

Richtlinie Bildungsdarlehen




Einkommensnachweis:

Der/die Férderwerber/in hat im Regelfall das Haushaltseinkommens des Vorjahres im Erklarungsweg
durch wahrheitsgetreue betragsmafige Einstufung im Ansuchen bekannt zu geben. Das Einkommen
ist dann konkret nachzuweisen, wenn dies von der Férderstelle Land ausdricklich verlangt wird. Eine
Uberpriifung der Angaben kann auch wéhrend der Laufzeit der Férderung erfolgen. Nicht wahrheits-
getreue Angaben des (Haushalts) Einkommens kénnen zur Einstellung bzw. Ruckforderung der For-

derung fuhren und werden strafrechtlich geahndet.

5. Gegenstand der Férderung, forderbare Kosten
1. Darlehen fiir die berufliche Fortbildung

Ein Darlehen kann nur bis zur Héhe der nachgewiesenen reinen Kosten der BildungsmaRnahme gewahrt
werden. Fdrderbar sind neben den Schulungskosten verpflichtendes Unterrichtsmaterial und Prifungsma-

terial sowie Prufungsgebuhren.
2. Darlehen zur Selbstandigkeit

a) Ein Darlehen zur Selbstandigkeit dient zur Finanzierung von BildungsmaRnahmen, die Voraus-

setzung flr den Eintritt in die berufliche Selbstandigkeit sind.
b) Als BildungsmafRnahmen geman lit. a gelten
e Meisterprifungskurse
e Befahigungskurse nach der Gewerbeordnung 1994, BGBI.194/1994 idgF
e Unternehmerprifungskurse

e Ausbildungen auf gesetzlicher Grundlage, die fir die Auslbung eines bestimmten Berufes

gesetzlich vorgeschrieben sind.

c) Forderbar sind neben den Schulungskosten verpflichtendes Unterrichtsmaterial und Prifungsma-

terial sowie Prufungsgebihren.
3. Schulungsmalnahmen
a) Forderungen werden in der Regel nur fir BildungsmaRnahmen vergeben, die
e maximal 3 Jahre dauern und/oder
¢ mindestens € 700,-- und maximal € 15.000,-- kosten.

b) Sofern eine BildungsmaRnahme mehr als 2 Jahre dauert oder mehr als € 5.000,-- kostet, kann
als weitere Fordervoraussetzung der Nachweis einer vorangegangenen bildungsanbieterunab-
hangigen Bildungs- und Berufsberatung, die bei einer daflir anerkannten Stelle absolviert wurde,

verlangt werden.
4. Kumulierung

a) Forderungen, die von dritter Seite gewahrt, zugesagt oder dort beantragt sind, sind bei der Dar-

lehensbemessung zu beriicksichtigen.

b) Fir eine BildungsmalRnahme kann nur ein Darlehen gewéahrt werden. Aufstockungen des Darle-

hens sind nur in begriindeten Ausnahmefallen mdéglich.

c) Pro Foérdernehmer/in kénnen hdchstens drei Darlehen fur jeweils verschiedene Bildungsmaf3-

nahmen gewahrt werden.
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d) Die Gewahrung eines weiteren Darlehens fir eine BildungsmalRnahme kann verweigert werden,
wenn der/die Darlehensnehmer/in bestehenden oder friiher bestandenen Riickzahlungsverpflich-

tungen gegeniiber dem Land Tirol nicht ordnungsgemal nachkommt oder nachgekommen ist.
5. Darlehensvergabe

Die Vergabe des Darlehens ist an eine ordnungsgemafRe Besicherung (Biirgschaft, Bankgarantie, Spar-
buch) und gegebenenfalls eine Bonitatsprifung gebunden. Sofern ein Darlehen Gber mehr als € 2.500,--
gewahrt werden soll, ist als Besicherung eine Bankgarantie erforderlich.

§ 6 Riickzahlung des Darlehens
1. Mit den Riickzahlungen ist spatestens in dem auf das Kursende folgenden Monat zu beginnen.
2. Bei Darlehensvergabe ist ein Tilgungsplan mit einer Laufzeit von hochstens 3 Jahren zu vereinbaren.

3. Sofern flr dieselbe BildungsmaRnahme auch ein Bildungsgeld update gewahrt wird, wird die Darle-
hensschuld um den Férderbetrag aus dem Bildungsgeld update reduziert.

4. Das Darlehen muss spatestens 4 Jahre nach Abschluss der geférderten BildungsmaRnahme abge-
zahlt sein.

5. Fdr nicht eingehaltene Riickzahlungsverpflichtungen kénnen Verzugszinsen berechnet werden.

6. Bei vorzeitigem Abbruch der AusbildungsmaRnahme oder bei Nichtantritt beginnt die Laufzeit der
Rickzahlungen mit dem Zeitpunkt des Abbruchs bzw. des Kursbeginns.

§ 7 Falligstellung des Darlehens

1. Das Darlehen kann neben den in der Rahmenrichtlinie angefihrten Griinden von der Férderstelle zur
sofortigen Rickzahlung féallig gestellt werden, wenn Rickstande in den vereinbarten Riickzahlungs-
verpflichtungen auftreten und seitens des Darlehensnehmers/der Darlehensnehmerin trotz Mahnung
den Rickzahlungsverpflichtungen nicht nachgekommen wird.

2. Fur fallig gestellte Darlehen kénnen Verzugszinsen berechnet werden.

§ 8 Verfahrensbestimmungen
1. Ansuchen

Foérderansuchen sind auf dem dafiir vorgesehenen Formular spatestens 4 Wochen vor Beginn der zu
fordernden MaRRnahme schriftlich beim Sachgebiet Arbeitsmarktférderung, Abteilung Wirtschaft und Arbeit
des Amtes der Tiroler Landesregierung einzureichen.

2. Unterlagen
Dem Ansuchen sind folgende Unterlagen anzuschlief3en:
a) Identitatsnachweis des Antragstellers/der Antragstellerin
b) Nachweis lber den arbeitsrechtlichen Status
c) Haushaltsbestatigung der zustdndigen Wohnsitzgemeinde
d) Anmeldebestatigung des Bildungsinstitutes inkl. Auflistung der Bildungskosten
e) Bestatigungen lber bereits zugesagte oder gewahrte Unterstiitzungen

f) sofern der ordentliche Wohnsitz nicht in Tirol liegt, eine Bestatigung des Arbeitgebers/der Arbeit-
geberin Uber ein aufrechtes Beschaftigungsverhaltnis oder ein Nachweis Uber einen Arbeitslo-
sengeldbezug innerhalb der letzten drei Monate

Richtlinie Bildungsdarlehen



g) sofern das Darlehen durch eine Birgschaft besichert wird, ein Identitdtsnachweis und ein Boni-

tatsnachweis des Burgen/der Birgin

Die Forderstelle kann im Einzelfall noch zusatzliche erforderliche Unterlagen/Informationen anfordern
oder auf fir die Beurteilung nicht erforderliche Unterlagen verzichten. Unvollstdndige Férderansuchen

kénnen nach erfolglosem Verstreichen einer schriftlichen Nachfrist abgelehnt werden.
3. Forderentscheidung

Die Priifung der einzelnen Férderantrage erfolgt durch das Sachgebiet Arbeitsmarktférderung, Abteilung
Wirtschaft und Arbeit des Amtes der Tiroler Landesregierung.

Die Férderentscheidung obliegt dem zustandigen Mitglied der Landesregierung.
4. Darlehensvertrag

a) Bei positiver Forderentscheidung wird zwischen Darlehensgeber und Darlehensnehmer/in ein

Darlehensvertrag abgeschlossen.

b) Der Rechtsanspruch auf die Férderung entsteht mit dem beidseitig unterfertigten Darlehensver-

trag.

c) Der Darlehensvertrag wird mit einem Zusicherungsschreiben Ubermittelt und ist binnen der in
diesem Schreiben genannten Frist, lAngstens jedoch binnen vier Monaten, unterfertigt zu retour-
nieren. Bei nicht fristgerechter Ubermittlung ist das Land Tirol an den Darlehensvertrag nicht

mehr gebunden kann der Férderantrag auer Evidenz genommen werden.
5. Auszahlung

Vom Forderbetrag gemal Forderentscheidung werden die fiir das Rechtsgeschaft anfallenden Gebiihren
in Abzug gebracht und von der Férderstelle an das zustandige Finanzamt Gberwiesen. Die Auszahlung
des sich nach Abzug der Gebihren ergebenden Forderbetrages erfolgt nach Retournierung des unterfer-
tigten Darlehensvertrages und — im Falle der Besicherung mittels Bankgarantie oder Sparbuch — nach
Vorlage der Bankgarantie oder des Sparbuches. Bei nicht fristgerechter Ubermittlung ist das Land Tirol an
den Darlehensvertrag nicht mehr gebunden und kann der Férderantrag auRer Evidenz genommen wer-

den.

§ 9 Rahmenrichtlinie

Uber die Bestimmungen dieser Richtlinie hinaus gilt die Rahmenrichtlinie der Arbeitsmarktférderung des

Landes Tirol als integrierender Bestandteil der gegenstandlichen Richtlinie.

§ 10 Ubergangsbestimmung

Foérderansuchen fiir KursmalRnahmen, die vor Inkrafttreten dieser Richtlinie begonnen haben, werden

nach den bisherigen Richtlinien weitergefihrt.

§ 11 Inkrafttreten und Geltungsdauer
1. Diese Richtlinie des Landes Tirol tritt am 01.01.2010 in Kraft und gilt bis 31.12.2014.

2. Gleichzeitig treten die Richtlinien Bildungsdarlehen (Beschluss der Tiroler Landesregierung in der
Fassung vom 20.3.2007) aulRer Kraft.

Richtlinie Bildungsdarlehen



