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Amtlicher Teil 

Nr. 215 • Amt der Tiroler Landesregierung 

S t e l l e N a u S S c h r e i b u N g e N  

Beim Amt der Tiroler Landesregierung sind derzeit fol-
gende Stellen ausgeschrieben: 

   • abteilung Öffentliche gesundheit; Dienstort: Inns-
bruck – „Lebensmittelaufsichtsorgan“, Vollzeit (40 Wo-
chenstunden), Karenzvertretung, € 3.530,80 brutto/Mo-
nat, Frist: 5. Oktober 2025 (OrgP-70-2025/289-5). 

   • landesberufsschülerheim innsbruck – „Lernhilfe“, 
Teilzeit (12 Wochenstunden), € 3.120,20 brutto/Monat, 
Frist: 5. Oktober 2025 (OrgP-70-2025/288-5). 

   • bezirkshauptmannschaft Kitzbühel – „Lebensmittel-
aufsichtsorgan“, Teilzeit (20 Wochenstunden), € 3.530,80 
brutto/Monat, Frist: 5. Oktober 2025 (OrgP-70-2025/ 
287-5). 

   • bezirkshauptmannschaft landeck – „Lebensmittel-
aufsichtsorgan“, Teilzeit (20 Wochenstunden),  
€ 3.530,80 brutto/Monat, Frist: 5. Oktober 2025 (OrgP-
70-2025/286-5). 

   • bezirkshauptmannschaft lienz – „Lebensmittelauf-
sichtsorgan“, Vollzeit (40 Wochenstunden), € 3.530,80 
brutto/Monat, Frist: 5. Oktober 2025 (OrgP-70-2025/ 
285-5). 

Bewerbungen sind beim Amt der Tiroler Landesregierung, 
Abteilung Organisation und Personal, Eduard-Wallnöfer-
Platz 3, 6020 Innsbruck, unter der entsprechenden Ge-
schäftszahl einzubringen. 

Weitere Informationen: 0512/508 2222, tirol.gv.at/karriere 
Innsbruck, 18. September 2025 

Für die Landesregierung: MMag. Dr. Wiener, LL.M. 

Nr. 216 • Tirol Kliniken GmbH 

S t e l l e N a u S S c h r e i b u N g  

geschäftsführung (m/w/d) 

Die INNPATH GmbH ist das pathologische Institut der Ti-
rol Kliniken GmbH mit Sitz in Innsbruck. Mit über 50 Mitar-
beiter:innen und einem erfahrenen medizinischen Leiter er-
bringen wir jährlich rund 50.000 diagnostische Leistungen. 
Das Leistungsspektrum umfasst die gesamte moderne Pa-
thologie wie Molekularpathologie, Histologie, Zytologie, Im-
munhistochemie, Schnellschnitte und Obduktionen. Unser 
Anspruch ist es, durch höchste Qualitätsstandards, moderne 
Technologie und wissenschaftliche Vernetzung einen ent-
scheidenden Beitrag zur Patientenversorgung und medizi-
nischen Forschung zu leisten. 

Zur weiteren Entwicklung unseres Hauses suchen wir 
ehestmöglich eine zukunftsorientierte und führungsstarke 
Persönlichkeit als geschäftsführung (m/w/d). 

ihre aufgaben: Die Geschäftsführung (w/m/d) trägt die 
Gesamtverantwortung für die wirtschaftliche und organisa-
torische Leitung der INNPATH GmbH. In enger Zusammen-
arbeit mit der medizinischen Leitung, welche die ärztlich-
fachliche Verantwortung trägt, gestalten Sie die Zukunft des 
Instituts aktiv mit. 

ihre Verantwortung: 
   • Strategische Weiterentwicklung und Positionierung der 

INNPATH GmbH als modernes, leistungsfähiges patho-
logisches Zentrum 

   • Wirtschaftliche Gesamtverantwortung inkl. Budgetpla-
nung, Controlling und Berichtswesen 

   • Führung, Motivation und Weiterentwicklung der unter-
schiedlichen Mitarbeitergruppen 

Nr. 218 Kundmachung über Prüfungstermine für Schi-, 
Snowboard- und Langlauflehrerprüfungen 

Nr. 219 Kundmachung über die Ausschreibung der Fi-
scherprüfung 2025 für den Bezirk Kitzbühel 

Nr. 220 Offenes Verfahren: Baumeister für die Errich-
tung einer Passivhausanlage in Virgen mit 34 Mietwoh-
nungen und 78 TG-Plätze für die Neue Heimat Tirol Ge-
meinnützige WohnungsGmbH

Nr. 215 Stellenausschreibungen des Amtes der Tiroler 
Landesregierung 

Nr. 216 Stellenausschreibung: Besetzung der Stelle ei-
ner/eines Primarärztin/Primararztes für Allgemein- und 
Viszeralchirurgie am Bezirkskrankenhaus Schwaz Be-
triebsgesellschaft m.b.H. 

Nr. 217 Stellenausschreibung: Geschäftsführung 
(m/w/d) für die INNPATH GmbH pathologische Institut 
der Tirol Kliniken GmbH in Innsbruck 



   • Organisation, Digitalisierung und Optimierung von Prozes-
sen und Strukturen 

   • Aktive Mitgestaltung der Zusammenarbeit mit der Medizi-
nischen Universität 

   • Sicherstellung der Einhaltung rechtlicher rahmenbedin-
gungen, insbesondere BVergG 2018 

   • Vertretung des Unternehmens nach innen und außen 

ihre Profil: 
   • Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder rechtswis-

senschaftliches Studium oder vergleichbare Ausbildung 
   • Mehrjährige einschlägige Führungserfahrung, idealerweise 

in einer Gesundheitseinrichtung oder im entsprechenden 
Umfeld 

   • Erfahrungen im risiko- und Qualitätsmanagement, idealer-
weise in einer Gesundheitseinrichtung oder im entspre-
chenden Umfeld 

   • Fundierte Kenntnisse im Vergaberecht sowie im Finanz- 
und rechnungswesen 

   • Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Integrität und 
Entscheidungsstärke 

   • Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und ein wert-
schätzender Führungsstil 

   • Verhandlungsgeschick 

unser angebot: 
   • Eine verantwortungsvolle Führungsposition in einem dyna-

mischen Umfeld 
   • Gestaltungsmöglichkeiten bei der Weiterentwicklung der 

Organisation 
   • Eine attraktive, der Position entsprechende Vergütung 

Lust auf eine spannende Führungsaufgabe? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 18. Oktober 2025 

direkt über unser Karriereportal: karriere.tirol-kliniken.at. 
Für rückfragen steht Ihnen gerne Frau Brigitte Durda (Se-

kretariat Medizinische Geschäftsführung) zur Verfügung (bri-
gitte.durda@tirol-kliniken.at, +43 50 504 28421). 

Wir setzen auf Vielfalt und Chancengleichheit – und laden 
ausdrücklich qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein (gemäß  
§ 7 Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005) 

Innsbruck, 17. September 2025 
 

 
Nr. 217 • Bezirkskrankenhaus Schwaz Betriebsgesellschaft m.b.H. 

S t e l l e N a u S S c h r e i b u N g  

Primarärztin/Primararztes  
für allgemein- und Viszeralchirurgie 

Die Bezirkskrankenhaus Schwaz Betriebsgesellschaft 
m.b.H. ist für die medizinische Versorgung der Bevölkerung im 
Bezirk Schwaz in Tirol verantwortlich und liegt mitten in der Tou-
rismusregion Karwendel, Zillertal und Achental. Mit über 700 
Mitarbeiter:innen stellt das A.ö. Bezirkskrankenhaus Schwaz 
einen der größten Arbeitgeber im Bezirk dar. Das BKH Schwaz 
ist ein Haus der Standardversorgung mit 254 systemisierten 
Betten, interdisziplinärer Intensivstation, Aufnahmestation und 
Tagesklinik sowie angeschlossenem Bildungszentrum für Pfle-
geberufe. 

ab 1. September 2026 gelangt die Position einer/eines 

Primarärztin/Primararztes für allgemein- und Viszeral-
chirurgie im Sinne der Bestimmungen des § 31 Tiroler Kran-
kenanstaltengesetzes zur Besetzung. 

Die Abteilung für Allgemein- und Viszeralchirurgie verfügt 
über 64 stationäre Betten und versorgte im Jahr 2024 ca. 2.500 
stationäre und 7.000 ambulante Patient:innen. rund 2.000 chir-
urgische Operationen wurden 2024 durchgeführt. Die Abteilung 

umfasst neben der gesamten Palette der konventionellen und 
laparoskopischen Abdominalchirurgie als Schwerpunkte die 
chirurgische Behandlung von refluxerkrankungen, Erkrankun-
gen der Schilddrüse, die operative Therapie von Tumorerkran-
kungen inklusive interdisziplinärer Abklärung und Therapie von 
Erkrankungen der Brustdrüse sowie alle Techniken der Bruch-
operationen. Ein weiterer großer Schwerpunkt ist die in die Ab-
teilung integrierte Gefäßchirurgie sowie die bariatrische Chirur-
gie. Außerdem verfügt das BKH Schwaz über eine eigenstän-
dige, mit modernster Technik ausgestattete Endoskopieeinheit. 

Neben hoher fachlicher Kompetenz in der Allgemein- und 
Viszeralchirurgie stehen für die Führung der Abteilung ein po-
sitiver, persönlicher und empathischer Umgang mit Patient:in-
nen und Mitarbeiter:innen sowie die Identifikation als Führungs-
mitglied des Hauses an oberster Stelle. 

ihre aufgaben: 
   • Steuerung und Durchführung der medizinischen Versor-

gung nach den aktuellen wissenschaftlichen Leitlinien 
   • Weiterentwicklung des medizinischen Leistungsangebots 

im Bereich Allgemein- und Viszeralchirurgie in Abstimmung 
mit dem rechtsträger und der Kollegialen Führung inner-
halb der vorgegebenen rahmenbedingungen 

   • Mitwirkung bei der Optimierung des tagesklinischen chirur-
gischen Leistungsspektrums 

   • Weiterentwicklung moderner Instrumente zur Sicherung 
der medizinischen Qualität 

   • Steuerung der Personalentwicklung im ärztlichen Dienst. 
Personaleinsatzplanung unter Berücksichtigung des KA-
AZG 

   • Ziel-/Budgetplanung und -überwachung für alle medizini-
schen Belange im Primariat sowie Ergebnisverantwortung 

   • Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von Aus- 
und Weiterbildungen aller Ärztinnen und Ärzte 

   • Zusammenarbeit mit der Kollegialen Führung und den Ab-
teilungen des BKH Schwaz 

   • Förderung einer berufsgruppenübergreifenden Zu-
sammenarbeit 

   • Führung eines eingespielten, engagierten Teams 
   • Ausbau tragfähiger Kooperationsformen mit Einrichtungen 

außerhalb des Krankenhauses (Universitätsklinik, nieder-
gelassener Bereich, Bildungseinrichtungen usw.) 

   • Vertretung des Primariats und des Hauses nach Außen 

ihre Qualifikationen: 
   • Abgeschlossenes Studium Dr. med. univ. 
   • Approbation als Fachärztin/Facharzt für Allgemeinchirurgie 

und Viszeralchirurgie 
   • Profunde Erfahrung im elektiven Bereich der Chirurgie und 

in der traumatologischen abdominellen Notfallversorgung 
   • Mehrjährige Tätigkeit in einer leitenden Funktion 
   • Einschlägige Managementausbildung wünschenswert 
   • Erfahrung in der Gefäßchirurgie und in Zertifizierungsver-

fahren wünschenswert 
   • Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, motivierender 

Führungsstil und die Fähigkeit Konflikte zu lösen 
   • Unternehmerisches Denken und organisatorische Fähig-

keiten 
ihre angebot: Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle 

Vollzeitführungsposition, eine interessante medizinische Auf-
gabe, die Möglichkeit zur konsequenten fachlichen und per-
sönlichen Weiterentwicklung (Aus- und Weiterbildungen) und 
eine attraktive Entlohnung. 

Wenn Sie unser Angebot anspricht und Sie die genannten 
Anforderungen erfüllen, so richten Sie Ihre aussagekräftige 
schriftliche Bewerbung bis 31. Oktober 2025 an: 
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Geschäftsführung  
MMag. Andreas Hoppichler 
Swarovskistr 1-3  
6130 Schwaz 
E-Mail: andreas.hoppichler@kh-schwaz.at 
Tel: 05242/600/1700 

gemäß § 7 tiroler landes-gleichbehandlungsgesetz 
2005 laden wir ausdrücklich qualifizierte Frauen zur bewer-
bung ein. 

Innsbruck, 17. September 2025 
 

 
Nr. 218 • Amt der Tiroler Landesregierung •  

Prüfungskommissionen für Schi-, Snowboard-  

und Langlauflehrerprüfungen 

K u N d m a c h u N g  
über Prüfungstermine 

Für die Wintersaison 2025/26 werden folgende Prüfungster-
mine und Orte festgelegt: 

1. Schilehrer-anwärterprüfungen: 

2. November 2025    Mandarfen 

28. November 2025    Mandarfen 

4. Dezember 2025    Kitzbühel  

5. Dezember 2025    Kitzbühel 

7. Dezember 2025    Ischgl 

8. Dezember 2025    Steinach 

9. Dezember 2025    Sölden 

14. Dezember 2025    Serfaus 

15. Dezember 2025    Kitzbühel 

16. Dezember 2025    Zell a. Z. 

17. Dezember 2025    St.Anton 

18. Dezember 2025    Jerzens 

19. Dezember 2025    Söll  

20. Dezember 2025    Biberwier, Axams 

23. Dezember 2025    Axams (nur WH + ErgP) 

16. Jänner 2026   Axams 

23. Jänner 2026    Axams (nur WH + ErgP) 

25. Jänner 2026    Fiss 

30. Jänner 2026    Alpbach 

9. Februar 2026    Kitzbühel (+ WH) 

6. April 2026    Axams (+ WH + ErgP) 

15. April 2026    Mandarfen 

25. Mai 2026    Hintertux 

26. Mai 2026    Sölden (Schigymnasium Stams) 

10. Juli 2025    Hintertux 

20. Juli 2025    Hintertux 

30. Juli 2025    Hintertux 

2. landesschilehrer-Prüfungen: 

29. November 2025    Axams (EP) 

10. Dezember 2025    Axams (WH rennlauf + ErgP) 

26. März 2026    Axams (+ WH + ErgP) 

27. März 2026    Axams (EP) 

3. Snowboardlehrer-anwärterprüfungen: 

11. Dezember 2025    Sölden (+ WH + ErgP) 

16. Dezember    Axams 

19. Dezember 2025    Fieberbrunn (+ WH) 

23. Jänner 2026    Axams (nur WH + ErgP) 

25. Jänner 2026    Fiss 

6. April 2026    Axams (+ WH + ErgP) 

4. Snowboardlehrer-Prüfungen: 

16. Oktober 2025    Hintertux (Sonderkurs für  

DSL-Ausbildung) 

29. November 2025    Axams (EP) 

23. Jänner 2026    Axams (nur WH + ErgP) 

26. März 2026    Axams (+ WH + ErgP) 

27. März 2026    Axams (EP) 

5. diplomsnowboardlehrer-Prüfungen: 

6. Oktober 2025    Hintertux (EP)  

23. Jänner 2026    Axams (nur WH + ErgP) 

27. März 2026    Axams (EP) 

21. April 2026    Sölden (+ WH)  

6. langlauflehrer-anwärterprüfungen: 

25. November 2025    Mandarfen (+ WH) 

12. Dezember 2025    Neustift (nur ErgP) 

7. langlauflehrer-Prüfungen: 

12. Dezember 2025    Neustift (EP) 

2. April 2026    St.Christoph (mit WH) 

8. diplomlanglauflehrer-Prüfungen: 

7. April 2026    Galtür (EP) 

9. Schi- und Snowboardführer 

18. April 2026    Bielerhöhe (+ WH) 

5. Mai 2026    Hintertux (EP + WH) 

EP = Eignungsprüfung 
WH = Wiederholungsprüfung  
ErgP = Ergänzungsprüfung 

Zu den Anwärterprüfungen sind Personen zugelassen, die 
das 16. Lebensjahr vollendet und an einem entsprechenden 
vom Tiroler Schilehrerverband durchgeführten Ausbildungs-
lehrgang teilgenommen haben. 

Zu den Eignungsprüfungen für die Ausbildungslehrgänge 
der Landesschilehrer, Snowboardlehrer und Langlauflehrer 
sind Personen zugelassen, die die körperliche Eignung besit-
zen und die jeweils entsprechende Anwärterprüfung erfolg-
reich abgelegt haben. Die körperliche Eignung ist durch ein 
ärztliches Attest nachzuweisen. Zu den Landesschilehrerprü-
fungen, Snowboardlehrerprüfungen und Langlauflehrerprü-
fungen sind Personen zugelassen, die das 17. Lebensjahr voll-
endet haben, eine mindestens dreiwöchige Tätigkeit als Lehr-
kraft nachweisen und an einem entsprechenden vom Tiroler 
Schilehrerverband durchgeführten Ausbildungslehrgang teil-
genommen haben.  

Zur Eignungsprüfung für die Ausbildungslehrgänge der Di-
plomsnowboardlehrer bzw. der Diplomlanglauflehrer sind Per-
sonen zugelassen, die die Snowboardlehrerprüfung bzw. die 
Langlauflehrerprüfung erfolgreich abgelegt haben. Zur Di-
plomsnowboardlehrerprüfung und zur Diplomlanglauflehrer-
prüfung sind Personen zugelassen, die das 18. Lebensjahr 
vollendet haben, eine mindestens dreimonatige Tätigkeit als 
Snowboardlehrer bzw. Langlauflehrer nachweisen und an ei-
nem entsprechenden vom Tiroler Schilehrerverband durchge-
führten Ausbildungslehrgang teilgenommen haben.  

Zur Eignungsprüfung für die Ausbildungslehrgänge der 
Schi- bzw. Snowboardführer sind Personen zugelassen, die 
die Diplomschilehrer- bzw. Diplomsnowboardlehrerprüfung er-
folgreich abgelegt haben. Zur Schi- bzw. Snowboardführerprü-
fung sind Personen zugelassen, die an einem vom Tiroler Schi-
lehrerverband durchgeführten Ausbildungslehrgang für die 
Schi- bzw. Snowboardführerprüfung teilgenommen haben. 

Zu Ergänzungsprüfungen sind Personen zugelassen, die 
über eine nach der Tiroler Schilehrerverordnung § 51 aner-
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kannte Prüfung oder einen Anerkennungsbescheid nach dem 
Tiroler Schischulgesetz bzw. dem Tiroler EU-Berufsangelegen-
heiten-Gesetz verfügen.  

Die Anmeldungen zu den Eignungsprüfungen müssen bis 
spätestens am Tag vor dem Prüfungstermin bei der Prüfungs-
kommission, eingelangt sein. Die Anmeldungen zu den Ab-
schluss-, Ergänzungs- und Wiederholungsprüfungen müssen 
bis spätestens eine Woche vor dem Prüfungstermin bei der 
Prüfungskommission, eingelangt sein. Der Tiroler Schilehrer-
verband nimmt die Anmeldungen online auf www.tirolerskilehr-

erverband.at/tiroler-skischule/ausbildungstermine/ entgegen 
und erteilt weitere Auskünfte zu den Ausbildungslehrgängen 
(Tiroler Schilehrerverband, Anichstraße 29, 6020 Innsbruck, T 
0512/586070; E info@tirolerskilehrerverband.at). 

Innsbruck, 17. September 2025 
Für die Prüfungskommissionen  

Der Vorsitzende: Dr. Höbenreich 

 
 

 
Nr. 219 • Amt der Tiroler Landesregierung • LW-LR-3150/130-2025 

K u N d m a c h u N g  
über die ausschreibung der Fischerprüfung 2025  

für den bezirk Kitzbühel 

Die Fischerprüfung 2025 für den Bezirk Kitzbühel findet am 
Samstag, den 25. Oktober 2025 ab 8.30 Uhr im Bio-Hotel 
Stanglwirt, Kaiserweg 1, 6353 Going am Wilden Kaiser, in Form 
einer schriftlichen theoretischen Prüfung statt. 

ansuchen um Zulassung: Ansuchen um Zulassung zur 
Prüfung sind bis spätestens 11. Oktober 2025 ausnahmslos  
bei der Geschäftsstelle des Tiroler Fischereiverbandes, 
Meinhardstaße 11 6020 Innsbruck, unter der E-Mail- Adresse 
tfv@tiroler-fischereiverband.at einzubringen. 

dem gesuch sind nach § 3 abs. 2 der tiroler Fischer-
eiverordnung, lgbl. Nr. 7/2021, zuletzt geändert durch 
lgbl. Nr. 142/2021, anzuschließen: 

1. Geburtsurkunde oder amtlicher Lichtbildausweis, aus 
dem das Alter des Prüfungswerbers hervorgeht, 

2. eine Bestätigung über die Teilnahme an einem Vorberei-
tungskurs des Tiroler Fischereiverbandes nach § 2 Abs. 
3 der Tiroler Fischereiverordnung. 

Zulassung: Gemäß § 17 Abs. 5 des Tiroler Fischereigeset-
zes 2020, LGBl. Nr. 3/2021, zuletzt geändert durch LGBl. Nr. 
85/2023, sind zur Fischerprüfung nur Personen zuzulassen, 
die im Jahr der Prüfung das 14. Lebensjahr vollenden oder voll-
endet haben und an einem Vorbereitungskurs des Tiroler Fi-
schereiverbandes teilgenommen haben. über die Zulassung 
zur Prüfung entscheidet der Vorsitzende der Prüfungskommis-
sion. über die Ablehnung der Zulassung ist mit Bescheid ab-
zusprechen. 

gebühren und abgaben: Antrag um Zulassung zur Fi-
scherprüfung € 21,– und je Beilage € 6,– (Stempelgebühr),  
€ 21,– Zeugnisgebühr, € 6,– Landes-Verwaltungsabgabe 
(Zeugnis). 

Die Einzahlung des Gesamtbetrages ist durch Vorlage des 
Zahlungsbeleges vor beginn der Prüfung nachzuweisen. 

Informationen über den Vorbereitungskurs und über den 
Prüfungsstoff erteilt der Tiroler Fischereiverband auf Anfrage.  

Innsbruck, 17. September 2025 
Für die Landesregierung: Mag.a Hofer 

 

 
Nr. 220 • Neue Heimat Tirol Gemeinnützige WohnungsGmbH 

O F F e N e S  V e r Fa h r e N  
n i c h t  d e m  B Ve r g G  u n t e r w o r f e n  

baumeister für die errichtung einer Passivhausanlage  
in Virgen mit 34 mietwohnungen und 78 tg-Plätze 

art des auftrags: Bauleistung. 
auftraggeber: Neue Heimat Tirol Gemeinnützige Wohn -

ungsGmbH. 
auftragsbezeichnung: VIrGEN (VI01) - Klostergarten, 

1.BA, Baumeister. 
beschreibung: Errichtung einer Passivhausanlage in Vir-

gen mit 34 Mietwohnungen und 78 TG-Plätze. 
erfüllungsort: 9972 Virgen. 
erfüllungszeitraum: lt. Terminplan. 
abgabedatum: 8. Oktober 2025, 15 Uhr. 
cPV-codes: 45000000-7. 
Projektnummer: 8051. 
auskünfte und unterlagen: https://neueheimattirol. 

vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=257 
Innsbruck, 17. September 2025
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