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Nr. 9 • Amt der Tiroler Landesregierung 

S t e l l e N a u S S c h r e i b u N g e N  

Beim Amt der Tiroler Landesregierung sind derzeit fol-
gende Stellen ausgeschrieben: 

   • bezirkshauptmannschaft innsbruck – „Sachverstän-
diger/in im Bereich Naturkunde“, Vollzeit (40 Wochen-
stunden), Karenzvertretung, € 4.603,70 brutto/Monat, 
Frist: 25. Jänner 2026 (OrgP-70-2025/359-5). 

   • Sozialpädagogisches Zentrum St. Martin – Dienstort: 
Schwaz - „Mitarbeiter/in für buchhalterische Tätigkeit“, 
Vollzeit (40 Wochenstunden), € 2.814,20 brutto/Monat, 
Frist: 25. Jänner 2026 (OrgP-70-2026/1-5). 

   • landeskinderheim axams – „Pädagogischer Fach-
dienst“, Teilzeit (30-35 Wochenstunden), Karenzvertre-
tung, € 3.530,80 brutto/Monat bei 40h, Frist: 25. Jänner 
2026 (OrgP-70-2026/3-5). 

   • abteilung liegenschaftsverwaltung – Dienstort: Inns-
bruck – „Haustechniker/in“, Vollzeit (40 Wochenstunden), 
€ 3.317,40 brutto/Monat, Frist: 25. Jänner 2026 (OrgP-
70-2025/360-5). 

   • bildungszentrum für hören und Sehen Mils – „Päda-
gogischer Fachdienst“, Teilzeit (25 Wochenstunden), Ka-
renzvertretung, € 3.530,80 brutto/Monat bei 40h, Frist: 
25. Jänner 2026 (OrgP-70-2026/2-5). 

Bewerbungen sind beim Amt der Tiroler Landesregierung, 
Abteilung Organisation und Personal, Eduard-Wallnöfer-
Platz 3, 6020 Innsbruck, unter der entsprechenden Ge-
schäftszahl einzubringen. 

Weitere Informationen: 0512/508 2222, tirol.gv.at/karriere 
Innsbruck, 15. Jänner 2026 

Für die Landesregierung: MMag. Dr. Wiener, LL.M. 

Nr. 10 • a. ö. Krankenhaus St. Vinzenz Betriebs GmbH Zams 

S t e l l e N a u S S c h r e i b u N g  

Primariat für chirurgie 

im Sinne der Bestimmungen des § 31 Tiroler Krankenan-
staltengesetz zur Besetzung. 

Das Krankenhaus der Barmherzigen Schwestern des hl. 
Vinzenz von Paul in Zams versorgt mit rund 1050 Mitarbei-
ter*innen das Tiroler Oberinntal mit seinen bekannten Tou-
rismusregionen. Medizin und Pflege auf Top-Niveau sowie 
ein familiäres und werteorientiertes Arbeitsklima zeichnen 
das moderne Gesundheitszentrum aus. Wir suchen zum Ein-
tritt Sommer 2026 eine dynamische, engagierte, verantwor-
tungsbewusste Persönlichkeit mit Teamfähigkeit und sozia-
ler Kompetenz. Wir bieten Ihnen – eingebunden in ein en-
gagiertes Team – die Möglichkeit sich persönlich und fachlich 
im Bereich Allgemeinchirurgie einzubringen und weiter zu 
entwickeln. 

aufgabengebiet: 
   • Leitung der Abteilung Allgemeinchirurgie und Vertretung 

der Abteilung nach Außen 
   • Zusammenarbeit mit der Kollegialen Führung und den 

verschiedenen Abteilungen 
   • Steuerung der medizinischen Versorgung sowie der Per-

sonalentwicklung im ärztlichen Dienst 
   • Ausbau des medizinischen Leistungsangebots in Abstim-

mung mit der Kollegialen Führung und der Geschäftsfüh-
rung 

   • Weiterentwicklung erforderlicher und zeitgemäßer Moda-
litäten zur Sicherung der medizinischen Qualität 

   • Zielgerichtetes Personalmanagement unter Berücksich-
tigung des KA-AZG 
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   • Bereitschaft zur Leistung von Diensten außerhalb der Re-
gelarbeitszeiten 

   • Verantwortung für die medizinische, organisatorische sowie 
wirtschaftliche Führung der Abteilung 

   • Leitung der Abteilung Allgemeinchirurgie und Vertretung der 
Abteilung nach Außen 

   • Zusammenarbeit mit der Kollegialen Führung und den ver-
schiedenen Abteilungen 

   • Steuerung der medizinischen Versorgung sowie der Perso-
nalentwicklung im ärztlichen Dienst 

   • Ausbau des medizinischen Leistungsangebots in Abstim-
mung mit der Kollegialen Führung und der Geschäftsfüh-
rung 

   • Weiterentwicklung erforderlicher und zeitgemäßer Moda-
litäten zur Sicherung der medizinischen Qualität 

   • Zielgerichtetes Personalmanagement unter Berücksichti-
gung des KA-AZG 

   • Bereitschaft zur Leistung von Diensten außerhalb der Re-
gelarbeitszeiten 

   • Verantwortung für die medizinische, organisatorische sowie 
wirtschaftliche Führung der Abteilung 

Wir erwarten: 
   • Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin und Appro-

bation als Fachärztin/Facharzt für Allgemeinchirurgie 
   • Breites allgemeinchirurgisches Spektrum mit den Schwer-

punkten onkologische, Gefäß- und Mammachirurgie, sowie 
Viszeralchirurgie 

   • Führungserfahrung, betriebswirtschaftliches Denken und 
Handeln 

   • Hohe soziale Kompetenz und Empathie im Umgang mit 
Menschen 

   • Weiterentwicklung der medizinischen Fachrichtung 
   • Wirtschaftliches Denken und Kostenbewusstsein 
   • Interdisziplinäre Zusammenarbeit (z.B.: Tumorboard) 
   • Ethischer Grundkonsens mit den Werten eines christlich 

orientierten Krankenhauses 

Wir bieten: 
   • Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenge-

biet 
   • Betriebskindergarten, Krippe und Hort 
   • Mitarbeiter*innenverpflegung 
   • Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 
   • Parkmöglichkeiten in der Nähe des Arbeitsplatzes 
   • Betriebliche Gesundheitsförderung & betriebliche Pen-

sionsvorsorge 
   • Feste und Veranstaltungen 
   • Bei Bedarf Garconniere bzw. Dienstwohnung in unmittelba-

rer Nähe 
   • Kooperative, abwechslungsreiche und vertrauensvolle Zu-

sammenarbeit im motivierten Team 
   • Gute interdisziplinäre Kooperation 

Das Gehalt richtet sich nach der Betriebsvereinbarung der 
ärzte des Krankenhauses St. Vinzenz Zams. Das Mindestge-
halt kann sich auf Basis der geltenden Betriebsvereinbarun-
gen, besonders durch die Anrechnung von Vordienstzeiten we-
sentlich erhöhen.  

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber sind herzlich 
eingeladen, ihre schriftliche Bewerbung unter Beilage der fol-
genden Unterlagen an das a.ö. Krankenhaus St. Vinzenz, z.H. 
Geschäftsführung, Sanatoriumstraße 43, 6511 Zams zu rich-
ten: Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnach-
weis, Promotionsurkunde, österreichische Facharztanerken-
nung, alle Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse ab Pro-
motion, Operationskalender, Verzeichnis der verfassten (mit-
verfassten) wissenschaftlichen Arbeiten, polizeiliches Füh-
rungszeugnis und amtsärztliches Zeugnis, Ausweiskopie. 

Die Besetzung der Stelle soll mit Sommer 2026 erfolgen. 
a. ö. Krankenhaus St. Vinzenz betriebs gmbh Zams 
z.h. geschäftsführung 

Sanatoriumstrasse 43, 6511 Zams  
Tel. +43(0)5442/600 6001 
E-Mail: office@krankenhaus-zams.at 

Zams, 16. Jänner 2026
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