STUCK 7/ JAHRGANG 2005

tir Tirol

oesetzblatt

HERAUSGEGEBEN UND VERSENDET AM 24. MARZ 2005

22. Verordnung der Landesregierung vom 8. Mirz 2005, mit der Anforderungen an Arbeitsstitten festgelegt werden

(Arbeitsstitten-Verordnung — ASt-V)

2 2 e Verordnung der Landesregierung vom 8. Mirz 2005, mit der Anforderungen an Arbeits-
stitten festgelegt werden (Arbeitsstitten-Verordnung — ASt-V)

Aufgrund der §§ 3 Abs. 6 und 11 Abs. 4 und 5 des
Tiroler Bedienstetenschutzgesetzes 2003, LGBL. Nr. 75,

wird verordnet:
1. Abschnitt

§1
Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt, mit Ausnahme des § 35,
fiir Arbeitsstitten, Arbeitsriume und sonstige Be-
triebsriume im Sinne des § 2 lit. g, 1 und j TBSG 2003.
Fiihrer- oder Bedienungsstinde von Arbeitsmitteln gel-
ten nicht als Arbeitsriume im Sinne dieser Verordnung.

(2) Auf Arbeitsstitten im Freien findet diese Ver-
ordnung nur so weit Anwendung, als sich die einzelnen
Bestimmungen nicht ausdriicklich auf Gebiude oder auf
Riume beziehen.

(3) § 35 gilt fiir Gebiude und Riume auf Baustellen
im Sinne des § 2 lit. h TBSG 2003, in denen stindige
Arbeitsplitze eingerichtet sind.

§2
Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieser Verordnung gelten als:

a) Verkehrswege jene Bereiche, die innerhalb einer
Arbeitsstitte dem Fuflgingerverkehr, dem Transport
von Gegenstinden bzw. dem Verkehr mittels sonstiger
zulissiger Transportmittel dienen;

b) Hauptverkehrswege jene Verkehrswege, die an
Nebenverkehrswege anschlieffen und auflerhalb eines
Arbeitsraumes zu einem Ausgang ins Freie oder zu
einem gesicherten Fluchtbereich fithren;

¢) Nebenverkehrswege jene Verkehrswege, die als
Durchgang zwischen Lagerungen, Mébeln, Maschinen
oder sonstigen Betriebseinrichtungen dienen, und Ver-
kehrswege innerhalb eines oder mehrerer Arbeitsriume;

d) Fluchtwege jene Verkehrswege, die den Bediens-
teten im Gefahrenfall zum raschen und sicheren Verlas-
sen der Arbeitsstitte dienen und in threm gesamten
Verlauf bis zum Endausgang den Anforderungen der
§§ 21 und 22 entsprechen;

e) Notausginge jene Ausginge aus Arbeitsriumen,
auf die die Bediensteten im Gefahrenfall angewiesen
sind, und der Endausgang eines Fluchtweges;

f) gesicherte Fluchtbereiche jene Bereiche, durch die
ein Fluchtweg fithrt (wie z. B. Ginge, Treppenhiuser,
Foyers), die in threm gesamten Verlauf bis zum End-
ausgang den Anforderungen des § 24 entsprechen;

g) Endausginge jene Ausgiinge, die in einen sicheren,
offentlich zuginglichen Bereich im Freien fiihren;

h) stindige Arbeitsplitze jene riumlichen Bereiche,
in denen sich Bedienstete der Zweckbestimmung des
Raumes entsprechend bei der von ithnen im reguliren
Betriebsablauf auszuiibenden Titigkeit authalten;

1) Euroklassen des Brandverhaltens die Klassifizierun-
gen von Bauprodukten und Bauteilen zu ithrem Brand-
verhalten anhand der Ergebnisse von Priifungen zu ihrem
Brandverhalten nach der ONORM EN 13501-1 Klassi-
fizierung von Bauprodukten und Bauarten zu ihrem
Brandverhalten Teil 1: Klassifizierung mit den Ergeb-
nissen aus den Priifungen zum Brandverhalten von Bau-
produkten (Ausgabedatum 1. Juni 2002);

j) Feuerwiderstandsklassen die Klassifizierungen von
Bauprodukten und Bauteilen zu threm Brandverhalten
anhand der Ergebnisse von Feuerwiderstandspriifungen
nach der ONORM EN 13501-2 Klassifizierung von
Bauprodukten und Bauarten zu ihrem Brandverhalten
Teil 2: Klassifizierung mit den Ergebnissen aus den
Feuerwiderstandspriifungen, mit Ausnahme von Liif-
tungsanlagen (Ausgabedatum 1. Jinner 2004).
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2. Abschnirtt
Allgemeine Bestimmungen
fiir Arbeitsstitten
§3
Verkehrswege

(1) Verkehrswege sind so zu gestalten und freizuhal-
ten, dass sie, sofern nicht die Bestimmungen iiber
Fluchtwege anzuwenden sind, folgende nutzbare lichte
Mindestbreite aufweisen:

a) Verkehrswege ohne Fahrzeugverkehr: 1,0 m;

b) Durchginge zwischen Lagerungen, Mdbeln, Ma-
schinen oder sonstigen Betriebseinrichtungen, ferner
Bedienungstreppen und -stege: 0,6 m;

¢) Verkehrswege mit Fahrzeug- und Fufigingerver-
kehr: die maximale fiir den betreffenden Verkehrsweg
vorgesehene Fahrzeugbreite bzw. Breite der Ladung plus
beidseits je 0,5 m;

d) Fahrtreppen und Fahrsteige: 0,6 m.

(2) Abweichend vom Abs. 1 lit. a sind in Arbeits-
stitten in Containern, Wohnwagen oder sonstigen ihn-
lichen Einrichtungen Verkehrswege mit einer nutzbaren
lichten Mindestbreite von 0,8 m zu gestalten.

(3) Die Begrenzungen von Verkehrswegen sind zu
kennzeichnen, wenn der Raum, durch den der Ver-
kehrsweg fiihrt,

a) eine Bodenfliche von mehr als 1.000 m?2 aufweist,
soweit die Betriebsverhiltnisse eine solche Kennzeich-
nung zulassen, oder

b) so eingerichtet ist oder genutzt wird, dass dies zum
Schutz der Bediensteten erforderlich ist.

(4) Verkehrswege sind so zu gestalten, dass sie auf
ihrer tatsichlichen nutzbaren Gesamtbreite eine lichte
Hohe von mindestens 2,0 m aufweisen.

(5) Rampen mit Fufigingerverkehr sind so zu gestal-
ten, dass sie keine groflere Neigung als 10% aufweisen.

(6) Der Abstand, in dem Verkehrswege mit Fahr-
zeugverkehr an Tiiren, Toren, Durchgingen oder Trep-
penaustritten vorbeifiihren, ist so zu bemessen, dass
diese gefahrlos benutzt werden kénnen. Unterschreitet
dieser Abstand 1,0 m, so sind geeignete Mafinahmen zu
treffen, um eine Gefihrdung zu vermeiden, wie Hin-
weise auf den Querverkehr, Abschrankungen oder
Lichtsignale.

(7) Verkehrswege miissen

a) moglichst eben, ausreichend tragfihig und sicher
befestigt sein,

b) so beleuchtbar sein, dass die Beleuchtungsstirke
mindestens 30 Lux betrigt, und

c) bei jeder Witterung gefahrlos benutzbar sein.

(8) Auf Verkehrswegen sind Hindernisse, einzelne
Stufen oder Vertiefungen zu vermeiden. Ist dies nicht
moglich, so sind

a) Hindernisse oder einzelne Stufen so zu sichern
oder zu kennzeichnen, dass eine Gefihrdung vermieden
wird, und

b) Vertiefungen tragsicher und unverschiebbar abzu-
decken oder, sofern auch dies nicht méglich ist, so zu
sichern oder zu kennzeichnen, dass eine Gefihrdung
vermieden wird.

(9) Abweichend vom Abs. 1 lit. d sind Fahrtreppen
und Fahrsteige mit einer nutzbaren lichten Mindest-
breite von 0,4 m zulissig, wenn diese bereits vor dem
In-Kraft-Treten dieser Verordnung errichtet wurden.

(10) § 49 ist anzuwenden.

§4
Ausginge

(1) Ausginge sind so zu gestalten und freizuhalten,
dass sie, sofern nicht die Bestimmungen iiber Notaus-
ginge anzuwenden sind, folgende nutzbare lichte Min-
destdurchgangsbreite aufweisen:

a) Ausginge ohne Fahrzeugverkehr: 0,8 m;

b) Ausginge mit Fahrzeug- und Fuflgingerverkehr:
die maximale fiir den betreffenden Ausgang vorgese-
hene Fahrzeugbreite oder Breite der Ladung plus beid-
seits je 0,5 m.

(2) Ist ein Ausgang iiberwiegend fiir den Fahrzeug-
verkehr bestimmt, so ist

a) daneben ein eigener, als solcher gekennzeichneter
Ausgang fiir den Fufigingerverkehr einzurichten oder

b) der Ausgang mit einem Gelinder in einen fiir den
Fahrzeugverkehr vorgesehenen Abschnitt und in einen
mindestens 0,8 m breiten fiir den Fuflgingerverkehr
vorgesehenen und als solchen gekennzeichneten Ab-
schnitt zu unterteilen.

(3) Ausginge sind so zu gestalten, dass sie auf ihrer
tatsichlich nutzbaren Gesamtbreite eine lichte Hohe
von mindestens 2,0 m aufweisen.

(4) § 49 ist anzuwenden.

§5
Treppen

(1) Treppen gelten als Verkehrswege. Fiir sie gelten
daher § 3 und gegebenenfalls die Bestimmungen iiber
die Fluchtwege.

(2) Treppen sind so zu gestalten, dass

a) die Hohe der Stufen hochstens 18 cm betrigt und
innerhalb eines Treppenlaufs einheitlich ist,
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b) die Auftrittsbreite der Stufen in der Gehlinie min-
destens 26 cm betrigt,

c) die Auftrittsbreite der Stufen von gewendelten
Laufteilen auf der erforderlichen nutzbaren Mindest-
breite der Treppe mindestens 13 cm und héchstens 40 cm
betrigt und

d) in folgenden Fillen Podeste vorhanden sind, deren
Linge, gemessen in der Gehlinie, betragen muss:

1. nach maximal 20 Stufen: mindestens 1,2 m;

2. vor Tiiren, die zur Treppe fithren: mindestens das
Maf der grofiten Tirblattbreite plus Treppenlaufbreite.

(3) Bei Treppen mit mehr als vier Stufen ist ein fes-
ter Handlauf anzubringen. Bei Treppen mit mehr als
vier Stufen und einer Treppenbreite von mehr als 1,2 m
sind an beiden Seiten der Treppe feste Handliufe anzu-
bringen. Die Handliufe sind so zu gestalten, dass sich
Bedienstete nicht verletzen und nicht mit der Kleidung
hingenbleiben kénnen.

(4) Auf freien Seiten von Treppen und Treppenab-
sitzen sind standsichere, mindestens 1 m hohe Gelin-
der oder eine andere Sicherung gegen Absturz anzu-
bringen. Dies gilt nicht fiir Treppen zu Laderampen.

(5) Die Abs. 2 und 4 gelten nicht fiir festverlegte Be-
dienungstreppen, die z. B. zu erhohten oder vertieften
Standplitzen oder zu Betriebseinrichtungen fithren.
Festverlegte Bedienungstreppen diirfen nur verwendet
werden, wenn sie eine Auftrittsbreite von mindestens
15 cm aufweisen und ihre Neigung héchstens 60° zur
Waagrechten betrigt.

(6) Treppen mit gewendelten Laufteilen diirfen nicht
als Verkehrswege vorgesehen werden, wenn auf diesen
aufgrund der betriebsiiblichen Arbeitsvorginge hiufig
schwere oder sperrige Lasten beidhindig zu transpor-
tieren sind.

(7) § 49 ist anzuwenden.

§6
Beleuchtung und Beliftung von Riumen

(1) Alle Riume in Arbeitsstitten sind entsprechend
ihrer Nutzungsart ausreichend beleuchtbar einzurichten.

(2) Die Beleuchtung von Riumen ist so zu gestalten,
dass

a) sievon den Ein-und Ausgingen aus geschaltet wer-
den kann; davon kann abgesehen werden, wenn eine
Grundbeleuchtung des Raumes anderweitig sicherge-
stellt ist;

b) Lichtschalter leicht zuginglich und erforderli-
chenfalls bei Dunkelheit erkennbar sind;

¢) Leuchten so beschaffen und so angebracht sind,
dass eine Gefihrdung der Bediensteten vermieden wird.

(3) Alle Rdume in Arbeitsstitten sind entsprechend
threr Nutzungsart natiirlich oder mechanisch, erforder-
lichenfalls direkt ins Freie, ausreichend liftbar einzu-
richten. Riume, durch die Verkehrswege hindurchfith-
ren, insbesondere Ginge, sind jedenfalls natiirlich oder
mechanisch direkt ins Freie ausreichend liiftbar einzu-
richten.

§7
Fuflboden, Winde, Decken

(1) Fuflbodenoberflichen sind so zu gestalten, dass sie

a) keine Stolperstellen aufweisen,

b) befestigt, trittsicher und rutschhemmend sind,

c) von allen zu erwartenden Verunreinigungen leicht
zu reinigen und erforderlichenfalls desinfizierbar sind
und

d) gegen die aufgrund der Nutzungsart des jeweili-
gen Bereichs zu erwartenden chemischen oder physika-
lischen Einwirkungen so weit widerstandsfihig sind,
dass eine Belistigung oder Gefihrdung der Bedienste-
ten vermieden wird.

(2) Fulbéden sind so zu gestalten, dass

a) sie hinsichtlich des Wirmeschutzes den Anforde-
rungen des § 24 der Technischen Bauvorschriften 1998,
LGBI. Nr. 89, in der jeweils geltenden Fassung entspre-
chen,

b) sie ein Gefille zu einem Abfluss mit Geruchsver-
schluss aufweisen, wenn zur Reinigung oder aufgrund
der Nutzungsart des jeweiligen Bereiches groflere Fliis-
sigkeitsmengen verwendet werden, und

¢) Kanaleinliufe oder sonstige Offnungen von Ablei-
tungen so ausgefithrt sind, dass verwendete Stoffe nicht
unbemerkt hineingelangen oder unbemerkt austreten
kénnen, wenn dadurch Bedienstete gefihrdet werden
kénnten.

(3) Wand- und Deckenoberflichen sind so zu gestal-
ten, dass sie

a) von allen zu erwartenden Verunreinigungen leicht
zu reinigen und erforderlichenfalls desinfizierbar sind,

b) keine besonderen Ablagerungsflichen fiir Staub
oder Schmutz aufweisen, soweit die Nutzungsart des
Raumes dem nicht entgegensteht,

c) gegen die aufgrund der Nutzungsart des Raumes
zu erwartenden chemischen oder physikalischen Ein-
wirkungen so weit widerstandsfihig sind, dass eine Be-
listigung oder Gefihrdung der Bediensteten vermieden
wird, und

d) im Brandfall nicht tropfen und keine toxischen
Gase in einem die Bediensteten gefihrdenden Ausmafd

freisetzen.
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(4) Winde und Decken miissen hinsichtlich des
Wirmeschutzes den Anforderungen des § 24 der Tech-
nischen Bauvorschriften 1998 entsprechen.

(5) Durchsichtige Winde miissen

a) als solche deutlich gekennzeichnet sein und

b) im Bereich von Arbeitsplitzen oder Verkehrs-
wegen aus Sicherheitsmaterial bestehen oder so gegen
die Arbeitsplitze und Verkehrswege abgeschirmt sein,
dass die Bediensteten nicht mit den Wanden in Beriih-
rung kommen und beim Zersplittern der Winde nicht
verletzt werden kdnnen.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§8
Tiiren, Tore

(1) Der Dienstgeber hat dafiir zu sorgen, dass

a) Tiren und Tore fiir den vorgesehenen Einsatz aus-
reichend stabil und widerstandstihig sind,

b) vorstehende oder bewegliche Teile von Tiiren und
Toren, wie insbesondere deren C)ffnungsmechanismen,
so gestaltet sind, dass sie den Verkehr nicht behindern
und beim Offnen und Schliefen keine Verletzungsge-
fahr fir die Bediensteten darstellen,

c) Tiiren und Tore gegen unbeabsichtigtes Aushin-
gen, Ausheben, Umkippen, Ausschwingen oder Zufal-
len gesichert sind, wenn dadurch Bedienstete gefihrdet
werden kénnten,

d) Tiiren und Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit
Einrichtungen ausgestattet sind, die thr unbeabsichtig-
tes Herabfallen verhindern,

e) Schwingtiiren und -tore so gestaltet sind, dass in
Augennihe eine ausreichende Durchsicht méglich ist,

f) durchsichtige Tiiren und Tore in Augenhéhe ge-
kennzeichnet sind und

g) durchsichtige Teile von Tiiren und Toren aus Sicher-
heitsmaterial bestehen oder gegen Eindriicken geschiitzt
sind, wenn die Gefahr besteht, dass sich Bedienstete
beim Zersplittern dieser Flichen verletzen kénnen.

(2) Sind Tiiren oder Tore zur Gewihrleistung der
Sicherheit von Bediensteten, wie insbesondere aus
Griinden des Brandschutzes, selbstschlieflend ausge-
fithre, so

a) diirfen deren Selbstschliefmechanismen nicht
aufler Funktion gesetzt werden und

b) ist regelmiflig zu kontrollieren, ob die Selbst-
schliefmechanismen ordnungsgemifl funktionieren.

(3) Weisen Hub-, Kipp-, Roll- oder Schiebetore eine
Torblattfliche von mehr als 10 m? auf, so ist im Torblatt
eine Gehtiir einzurichten, sofern sich nicht in der Nihe

ein eigener fiir den Fuflgingerverkehr vorgesehener

Ausgang befindet. Die Gehtiir ist so zu gestalten, dass
sie sich beim Bewegen des Tores nicht unbeabsichtigt
6ffnen kann. Wird das Tor kraftbetrieben, so ist es so zu
gestalten, dass der Torantrieb bei gedffneter Gehtiir
zwangsliufig stillgesetzt wird.

(4) § 49 ist anzuwenden.

59
Fenster, Lichtkuppeln, Glasdicher

(1) Fenster, Lichtkuppeln und Glasdicher miissen

a) fir die sich durch die Nutzungsart des Raumes
ergebende Beanspruchungausreichend stabilund wider-
standsfihig sein,

b) so beschaffen oder mit geeigneten Einrichtungen
ausgestattet sein, dass direkte Sonneneinstrahlung auf
Bedienstete oder stérende Hitze oder Kilte vermieden
werden und diese Einrichtungen leicht und gefahrlos zu
betitigen sind, und

c) erforderlichenfalls mit Vorrichtungen versehen
sein, die es ermoglichen, sie gefahrlos zu reinigen.

(2) Offenbare Fenster und Lichtkuppeln

a) diirfen weder beim Offnen, Schliefen oder Ver-
stellen noch in gedffnetem Zustand eine Gefahr fiir die
Bediensteten darstellen und

b) miissen mit Offnungsmechanismen ausgestattet
sein, die leicht und von einem festen Standplatz aus zu
betitigen und so gestaltet sind, dass sie keine Verlet-
zungsgefahr fiir die Bediensteten darstellen.

(3) Lichtkuppeln und Glasdicher sind

a) so zu gestalten, dass sie im Brandfall nicht tropfen
und keine toxischen Gase in einem die Bediensteten
gefihrdenden Ausmaf freisetzen, und

b) durch geeignete Mafinahmen zu sichern, wenn vor-
hersehbar ist, dass sie durch herabfallende Gegenstinde
durchschlagen werden kénnten.

(4) § 49 ist anzuwenden.

§ 10
Elektrische Anlagen

(1) Elektrische Anlagen miissen so geplant und in-
stalliert sein, dass von ihnen keine Brand- und Explo-
sionsgefahr ausgeht und Bedienstete bei direktem oder
indirektem Kontakt angemessen vor Unfallgefahren
geschiitzt sind.

(2) Auf die Anforderungen an elektrische Anlagen,
elektrische Betriebsmittel und Blitzschutzanlagen sind
die §§ 1 bis 8 und 9 Abs. 2 der Elektroschutzverordnung
2003 — ESV 2003, BGBL II Nr. 424, mit der Mafigabe

sinngemif$ anzuwenden, dass
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a) an die Stelle des Wortes ,,Arbeitgeber/innen® je-
weils das Wort ,,Dienstgeber” in der jeweils grammati-
kalisch richtigen Form und an die Stelle des Wortes ,,Ar-
beitnehmer/innen“ jeweils das Wort ,,Bedienstete“ in
der jeweils grammatikalisch richtigen Form treten,

b) im § 2 Abs. 3 ESV 2003 der zweite Satz lautet:
»Werden bei Titigkeiten nach Abs. 1 neben eigenen
Bediensteten auch Arbeitnehmer eines oder mehrerer
anderer Arbeitgeber beschiftigt, so haben der Dienst-
geber und die betroffenen Arbeitgeber im Voraus ein-
vernehmlich schriftlich festzulegen, ob die OVE EN
50110-1 (EN 50110-2-100 eingearbeitet) oder die
OVE E 5 Teil 1/1989 angewendet wird.“ und

¢) im § 3 ESV 2003

1. im Abs. 2 Z. 1 an die Stelle des Zitates ,,der Bau-
arbeiterschutzverordnung, BGBI. Nr. 340/1994,“ das
Zitat ,der Bauarbeiterschutzverordnung, BGBI. Nr. 340/
1994, zuletzt geindert durch die Verordnung BGBI. II
Nr. 425/2003, tritt,

2.in den Abs. 3 und 4 an die Stelle der Wortfolge ,,die
Behorde” jeweils die Wortfolge ,,der Dienstgeber” und
an die Stelle des Wortes ,,vorzuschreiben® jeweils das
Wort ,anzuordnen® treten und

3.1m Abs. 7 das Zitat ,,, BGBIL. Nr. 340/1994¢ entfillt.

§11
Sicherheitsbeleuchtung

(1) Folgende Bereiche sind mit einer Sicherheitsbe-
leuchtung auszustatten:

a) Arbeitsriume und Fluchtwege, die nicht natiirlich
belichtet sind;

b) Fluchtwege, die natiirlich belichtet sind, wenn
diese natiirliche Belichtung, etwa aufgrund der bau-
lichen Gegebenheiten oder aufgrund der Lage der Ar-
beitszeit, nicht ausreicht, um bei Ausfall der kiinstlichen
Beleuchtung das rasche und gefahrlose Verlassen der
Arbeitsstitte zu ermoglichen;

c) Bereiche, in denen Bedienstete bei Ausfall der
kiinstlichen Beleuchtung einer besonderen Gefahr aus-
gesetzt sein konnten oder in denen Einrichtungen be-
dient werden, von denen eine besondere Gefahr fiir die
Bediensteten ausgeht.

(2) Die Sicherheitsbeleuchtung muss

a) eine von der Beleuchtung unabhingige Energie-
versorgung haben und

b) selbsttitig wirksam werden und wirksam bleiben,
wenn die Energieversorgung der Beleuchtung ausfillt.

(3) Die Sicherheitsbeleuchtung muss hinsichtlich
Einschaltverzégerung, Beleuchtungsstirke und Be-

leuchtungsdauer so ausgelegt sein, dass bei Ausfall der
Beleuchtung

a) die Arbeitsstitte rasch und gefahrlos verlassen wer-
den kann und

b) die im Abs. 1 lit. ¢ genannten Bereiche schnell und
sicher erkannt und alle erforderlichen Mafinahmen ge-

troffen werden kénnen.

§12
Lagerungen

(1) Lagerungen sind so vorzunehmen, dass Bediens-
tete durch das Lagergut oder durch die Gebinde oder
Verpackungen nicht gefihrdet oder beeintrichtigt wer-
den kénnen, wobei insbesondere Bedacht zu nehmen ist
auf:

a) die Stabilitit und Eignung der Unterlage;

b) die Standfestigkeit der Lagerung selbst;

c) die Standfestigkeit der fiir die Lagerung verwen-
deten Einrichtungen;

d) die Beschaffenheit der Gebinde oder Verpackun-
gen;

e) den Boschungswinkel von Schiittgiitern;

f) den Abstand der Lagerungen zueinander oder zu
Bauteilen oder Arbeitsmitteln;

¢) mogliche duflere Einwirkungen.

(2) Durch geeignete Mafinahmen, wie etwa durch
eine deutlich erkennbare und dauerhafte Anschrift, ist
dafiir zu sorgen, dass

a) die zulissige Belastung von Béden, unter denen
sich andere Riume befinden,

b) die zulissige Belastung von Einrichtungen, die fiir
die Lagerung verwendet werden, wie Galerien, Zwi-
schenboden, Regale, Paletten oder Behilter, und

c) die zulissige Fiillhohe von Behiltern
nicht tiberschritten werden.

(3) Auf Treppen einschliefilich der Treppenpodeste
sind Lagerungen unzulissig.

§ 13
Gefahrenbereiche

(1) Offnungen oder Vertiefungen in Fulboden wie
Schichte, Gruben oder Kaniile, sind tragsicher und un-
verschiebbar abzudecken oder durch geeignete Vorrich-
tungen gegen Absturz von Personen und gegen das
Herabfallen von Gegenstinden zu sichern.

(2) Sind Mafinahmen nach Abs. 1 aufgrund der Art
der durchzufiihrenden Arbeiten nicht méglich, so sind
geeignete Leisten oder Abweiser anzubringen. Ist auch
dies nicht méglich, so sind die Gefahrenbereiche so zu
kennzeichnen, dass eine Gefihrdung vermieden wird.
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(3) Erhohte Bereiche, von denen Bedienstete abstiir-
zen konnten, wie insbesondere erhéhte Standplitze,
Verkehrswege oder nicht fest verschlossene Maueraff-
nungen, sind wie folgt zu sichern:

a) bei einer Absturzhéhe von mehr als 1 m: durch
mindestens 1 m hohe, geeignete Vorrichtungen wie
standfeste Gelinder mit Mittelstange oder Briistungen;

b) bei einer Absturzhéhe von mehr als 2 m: zusitz-
lich durch Fufileisten.

Dies gilt nicht fiir Laderampen. Nach Moglichkeit ist
aber auch auf Laderampen durch geeignete Mafinahmen
dafiir zu sorgen, dass Bedienstete gegen Abstiirze ge-
sichert sind.

(4) Arbeitsplitze und Verkehrswege, auf die Gegen-
stinde herabfallen kénnten, sind durch Schutzdicher
oder Schutznetze zu sichern.

(5) Verkehrswege aus Gitterrosten oder durchbro-
chenem Material sind so zu gestalten, dass keine Gegen-
stinde durchfallen kénnen, durch die Bedienstete ge-
fihrdet werden konnten.

(6) Laderampen miissen

a) den Abmessungen der transportierten Lasten ent-
sprechend ausgelegt sein,

b) mindestens einen Abgang haben,

c) bei mehr als 20 m Linge, soweit dies betriebstech-
nisch moglich ist, in jedem Endbereich einen Abgang
haben.

§ 14
Alarmeinrichtungen

(1) Der Dienstgeber hat die Installation von Alarm-
einrichtungen zu veranlassen, wenn aufgrund beson-
derer Verhiltnisse zu befiirchten ist, dass der Eintritt
einer vorhersehbaren Gefahr nicht rechtzeitig von allen
Bediensteten wahrgenommen wird und ihnen daher im
Gefahrenfall nicht ausreichend Zeit zur sicheren Flucht
oder zum Ergreifen von Mafinahmen zur Gefahrenab-
wehr verbleiben kénnte. Solche Verhiltnisse kénnen
begriindet sein in

a) der Art der Arbeitsvorginge oder Arbeitsverfahren,

b) der Art oder Menge der vorhandenen Arbeits-
stoffe,

c) den vorhandenen Einrichtungen oder Arbeits-
mitteln,

d) der Lage, den Abmessungen, der baulichen Ge-
staltung oder der Nutzungsart der Arbeitsstitte oder

e) der hochstméglichen Anzahl der in der Arbeits-
stitte anwesenden Personen.

(2) Alarmeinrichtungen, die der Alarmierung der

Bediensteten dienen, diirfen nur aufler Betrieb gesetzt

werden, wenn Vorsorge getroffen ist, dass die Bediens-
teten vom Eintritt einer Gefahr unverziiglich verstin-
digt werden kénnen.

(3) Sind Alarmeinrichtungen zur Alarmierung der
Bediensteten vorhanden, so sind mindestens einmal
jahrlich wihrend der Arbeitszeit Alarmiibungen durch-
zufithren; dies ist in Aufzeichnungen festzuhalten.

§ 15
Priifungen

(1) Folgende Anlagen und Einrichtungen sind min-
destens einmal jihrlich, lingstens jedoch in Abstinden
von 15 Monaten auf ihren ordnungsgemiflen Zustand
zu iiberpriifen:

a) Alarmeinrichtungen;

b) Klima- oder Liiftungsanlagen;

¢) Brandmeldeanlagen.

(2) Sicherheitsbeleuchtungsanlagen sind regelmiflig
nach der ONORM EN 1838 Angewandte Lichttechnik
— Notbeleuchtung (Ausgabedatum 1. Juli 1999) bzw.
der OVE EN 2-7 Starkstromanlagen und Sicherheits-
stromversorgung in baulichen Anlagen fiir Menschen-
ansammlungen Teil 7: Arbeitsstitten (Ausgabedatum
1. Juni 1994) auf ihren ordnungsgemiflen Zustand zu
tiberpriifen.

(3) Loschgerite und stationire Loschanlagen sind
mindestens jedes zweite Kalenderjahr, lingstens jedoch
in Abstinden von 27 Monaten auf ihren ordnungsge-
miflen Zustand zu tiberpriifen.

(4) Zusitzlich sind die in den Abs. 1, 2 und 3 ge-
nannten Anlagen und Einrichtungen nach gréfleren In-
standsetzungen oder Anderungen auf ihren ordnungs-
gemiflen Zustand zu tiberpriifen. Dies gilt auch, wenn
an threm ordnungsgemiflen Zustand begriindete Zwei-
fel bestehen.

(5) Die Priiffungen nach den Abs. 1 bis 4 sind von
geeigneten, fachkundigen und dazu berechtigten Per-
sonen, wie befugten Gewerbetreibenden, akkreditierten
Uberwachungsstellen, Ziviltechnikern, Technischen
Biiros, Amtssachverstindigen im Rahmen ihres Fach-
gebiets oder qualifizierten Bediensteten, nach den Re-
geln der Technik durchzufiihren.

(6) Der Dienstgeber hat tiber die Priifungen nach den
Abs. 1 bis 4 Aufzeichnungen zu fithren und diese min-
destens drei Jahre in der Arbeitsstitte aufzubewahren.
Die Aufzeichnungen iiber die Priifung von Loschgeri-
ten kénnen entfallen, wenn Priifdatum und Mingelfrei-
heit durch einen Aufkleber bestitigt werden.
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§ 16
Information der Bediensteten

Der Dienstgeber hat alle betroffenen Bediensteten,
bezogen auf ihren jeweiligen Titigkeitsbereich, zu in-
formieren

a) iiber das Verhalten im Gefahrenfall, etwa durch
deutlichen Anschlag an geeigneten, leicht zuginglichen
Stellen,

b) iiber die Bedeutung der Alarmsignale, wenn in der
Arbeitsstitte eine Alarmeinrichtung vorhanden ist,

c) iiber allfillige Lagerverbote und Lagerbeschrin-
kungen,

d) tiber die Standorte und die Handhabung der Ein-
richtungen zur Brandbekimpfung und

e) iber die Standorte der Einrichtungen fiir die Erste-
Hilfe-Leistung.

§17
Barrierefreie Gestaltung
von Arbeitsstitten

(1) Werden Bedienstete mit Behinderungen beschif-
tigt, so ist die Arbeitsstitte erforderlichenfalls nach den
Abs. 2 bis 5 zu adaptieren.

(2) Mindestens ein Endausgang ins Freie ist stufen-
los erreichbar zu gestalten, wobei Niveauunterschiede
maximal 3 cm betragen diirfen.

(3) Mindestens eine Toilette und ein Waschplatz sind
barrierefrei erreichbar einzurichten; diese sind nach
den Grundsitzen fiir barrierefreies Bauen gemifl der
ONORM B 1600 Barrierefreies Bauen — Planungsgrund-
lagen (Ausgabedatum 1. Dezember 2003) zu gestalten.

(4) Sind nach § 38 Abs. 2 Duschen zur Verfiigung zu
stellen, so sind die fiir Bedienstete mit Behinderungen
vorgesehenen Duschen barrierefrei erreichbar einzu-
richten und nach den Grundsitzen fiir barrierefreies
Bauen gemifl der ONORM B 1600 zu gestalten.

(5) Sind im Gebiude ein oder mehrere Aufziige vor-
gesehen, so ist zumindest ein Aufzug stufenlos erreich-
bar und nach den Grundsitzen fiir barrierefreies Bauen
gemifl der ONORM B 1600 zu gestalten.

(6) Werden Gebiude, in denen Arbeitsstitten einge-
richtet werden sollen, in denen die Beschiftigung von
Bediensteten mit Behinderungen nicht aus produk-
tionstechnischen Griinden ausgeschlossen ist, nach
In-Kraft-Treten dieser Verordnung geplant und errich-
tet, so ist bei der Planung auf die Einhaltung der Grund-
sitze fiir barrierefreies Bauen nach der ONORM B 1600
Bedacht zunehmen. Einrichtungen nach den Abs. 2 bis 5

sind jedenfalls vorzusehen.

§ 18
Nichtraucherschutz

(1) Der Dienstgeber hat, soweit dies nach der Art des
Betriebes moglich ist, dafiir zu sorgen, dass Nichtrau-
cher vor den Einwirkungen von Tabakrauch am Arbeits-
platz geschiitzt sind.

(2) Miissen Raucher und Nichtraucher aus dienst-
lichen Griinden gemeinsam in einem Biiroraum oder
einem vergleichbaren Arbeitsraum arbeiten, so ist das
Rauchen am Arbeitsplatz verboten.

(3) Der Dienstgeber hat durch geeignete technische
oder organisatorische Mafinahmen dafiir zu sorgen, dass
in den Aufenthaltsriumen und Bereitschaftsriumen
Nichtraucher vor den Einwirkungen von Tabakrauch
geschiitzt sind.

(4) In Sanititsriumen und Umkleideriumen ist das
Rauchen verboten.

3. Abschnirtt
Sicherung der Flucht

§19
Allgemeine Bestimmungen

(1) Arbeitsstitten sind unter Beachtung des Feuer-
widerstandes und des Brandverhaltens der Konstruk-
tionsteile des Gebiudes so zu errichten und zu gestal-
ten, dass im Brandfall der Schutz der Bediensteten vor
direkter oder indirekter Brandeinwirkung sowie vor
Rauchgasen in ausreichendem Maf} gewihrleistet ist.

(2) Werden Bedienstete mit Behinderungen beschif-
tigt, so ist durch geeignete technische oder organisato-
rische Mafinahmen sicherzustellen, dass diese den Fin-
tritt einer Gefahr rechtzeitig wahrnehmen kénnen und
thnen im Gefahrenfall das rasche und sichere Verlassen

der Arbeitsstitte moglich ist.

§ 20
Fluchtwege, gesicherte
Fluchtbereiche, Notausginge

(1) Arbeitsstitten sind so zu gestalten, dass von je-
dem Punkt der Arbeitsstitte aus

a) nach hochstens 10 m ein Fluchtweg und

b) nach insgesamt héchstens 40 m ein Endausgang
oder ein gesicherter Fluchtbereich
erreicht wird. Der gesicherte Fluchtbereich muss, so-
fern es sich nicht um ein Treppenhaus im Sinne des
§ 25 handelt, nach héchstens 40 m zu einem Endaus-
gang fiihren.

(2) Weiters sind Arbeitsstitten so zu gestalten, dass

a) aus jedem Arbeitsraum ein Ausgang direkt auf
einen Fluchtweg fihrt und
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b) aus folgenden Arbeitsriumen mindestens zwei
hinreichend weit voneinander entfernte und nach Mog-
lichkeit auf verschiedenen Seiten des Raumes liegende
Notausginge direkt ins Freie oder direkt auf einen
Fluchtweg fiihren:

1. Arbeitsriume mit einer Bodenfliche von mehr als
200 m?, in denen mehr als 20 Bedienstete beschiftigt
werden;

2. Arbeitsriume mit einer Bodenfliche von mehr als
500 m?.

(3) In Arbeitsstitten, in denen aufgrund ihrer gerin-
gen Ausmafle kein Fluchtweg vorhanden sein muss, sind
die Ausginge (einschlieflich allfilliger Windfang- oder
Doppeltiiren), die im Gefahrenfall zum Verlassen der
Arbeitsstitte benutzt werden, entsprechend den An-
forderungen der §§ 21 und 23 Abs. 1 und 2 zu gestalten.

(4) Der Dienstgeber hat die Festlegung kiirzerer als
der im Abs. 1 genannten Entfernungen oder die Ein-
richtung zusitzlicher Fluchtwege, Notausginge, Not-
ausstiege oder festverlegter Notleitern zu veranlassen,
wenn dies aufgrund besonderer Verhiltnisse im Sinne
des § 14 Abs. 1 lit. a bis e fiir einen wirksamen Schutz
der Bediensteten erforderlich ist. Die Einrichtung von
Notausstiegen oder festverlegten Notleitern ist jedoch
nur dann zulissig, wenn zusitzliche Fluchtwege oder
Notausginge technisch nicht realisierbar sind oder nur
mit einem wirtschaftlich nicht vertretbaren Aufwand
hergestellt werden kénnten.

(5) Bei Einbau weiterer brandschutztechnischer Ein-
richtungen und Vorkehrungen, wie Brandrauch- und
Wirmeabzugsanlagen, automatische Brandmeldeanla-
gen, Sprinkleranlagen usw., kann von den im Abs. 1 an-
gegebenen Entfernungen oder von den dort festgeleg-
ten brandschutztechnischen Anforderungen in be-
sonders begriindeten Fillen abgewichen werden, wenn
durch ein brandschutztechnisches Gutachten belegt
wird, dass dadurch ein gleichwertiger Schutz erreicht
wird.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§21
Abmessungen von Fluchtwegen
und Notausgingen

(1) Fluchtwege miissen eine nutzbare lichte Min-
destbreite von 1,2 m aufweisen. Bei mehr als 120 Perso-
nen erhoht sich diese Mindestbreite fiir je angefangene
60 Personen um jeweils 60 cm. Dies gilt mit Ausnahme
von Notausgingen aus Arbeitsriumen auch fiir die nutz-
bare lichte Mindestdurchgangsbreite von Durchgingen,
Tiiren und dergleichen im Verlauf von Fluchtwegen.

(2) Notausginge miissen, sofern in den lit. a bis d
nichts anderes bestimmt ist, eine nutzbare lichte Min-
destdurchgangsbreite von 1,2 m aufweisen. Notaus-
ginge aus Arbeitsriumen miissen folgende nutzbare
lichte Mindestdurchgangsbreite aufweisen:

a) fir hochstens 20 Personen: 0,8 m;

b) fiir hochstens 40 Personen: 0,9 m;

c) fiir hochstens 60 Personen: 1,0 m;

d) fiir héchstens 120 Personen: 1,2 m.

Bei mehr als 120 Personen erhéht sich die nutzbare
lichte Mindestdurchgangsbreite fiir je angefangene 60
Personen um jeweils 60 cm.

(3) Die Personenzahlen in den Abs. 1 und 2 bezeich-
nen jeweils

a) die héchstmégliche zu erwartende Anzahl gleich-
zeitig anwesender Personen, die im Gefahrenfall auf den
Fluchtweg oder Notausgang angewiesen sein kdnnten,
oder,

b) wenn ein Fluchtweg mehr als drei Geschosse mit-
einander verbindet, nur die héchstmégliche zu erwar-
tende Anzahl gleichzeitig in drei unmittelbar ibereinan-
der liegenden Geschossen anwesender Personen, die im
Gefahrenfall auf den Fluchtweg oder Notausgang ange-
wiesen sein kdnnten.

(4) Die nach Abs. 2 erforderliche nutzbare lichte
Mindestdurchgangsbreite von Notausgingen darf auf
unmittelbar nebeneinander liegende Ausginge aufge-
teilt werden, sofern die nutzbare Breite eines jeden Aus-
ganges mindestens 0,8 m betrigt.

(5) Stehen mehrere Notausginge zur Verfiigung, so
ist unter Beriicksichtigung der zulissigen Fluchtweg-
lingen, der baulichen Gegebenheiten (z. B. Raumauf-
teilung), der Lage der ortsgebundenen Arbeitsplitze
und der Nutzungsart der Riume

a) die Personenzahl nach Abs. 3 auf die Notausginge
aufzuteilen und

b) fiir jeden Fluchtweg und jeden Notausgang die
nach den Abs. 1 und 2 erforderliche nutzbare lichte
Mindestbreite bzw. nutzbare lichte Mindestdurch-
gangsbreite zu berechnen.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§ 22
Anforderungen an Fluchtwege

(1) Fluchtwege

a) diirfen nicht durch Bereiche fithren, in denen ge-
tihrliche Stoffe oder nicht atembare Gase in solchen
Mengen vorhanden sind oder austreten kénnen, dass
diese im Gefahrenfall das sichere Verlassen der Arbeits-
stitte unmoglich machen kénnten,
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b) diirfen nicht verstellt oder unter die nach § 21
Abs. 1 erforderliche nutzbare lichte Mindestbreite ein-
geengt werden,

c) diirfen nicht von Gegenstinden begrenzt werden,
die leicht umgestofien oder verschoben werden kénnen,

d) miissen jederzeit ungehindert benutzbar sein, so-
lange sich Bedienstete, die auf diese angewiesen sein
konnten, in der Arbeitsstitte aufhalten,

e) miissen auch im Gefahrenfall leicht und eindeutig
als solche erkennbar sein und

f) sind als Fluchtwege zu kennzeichnen.

(2) Aufziige, Fahrtreppen und Fahrsteige sind als
Fluchtwege unzulissig. Verkehrswege, die im Gefah-
renfall nicht bentitzt werden diirfen, sind als solche zu
kennzeichnen.

(3) Fluchtwege in Gebiuden diirfen nur iiber Trep-
pen in Treppenhiusern, die den Anforderungen nach
§ 25 entsprechen, fithren.

(4) Fluchtwege diirfen nur dann iiber Treppen mit
gewendelten Laufteilen fithren, wenn

a) auf der nach § 21 Abs. 1 erforderlichen nutzbaren
lichten Mindestbreite des Fluchtweges die Auftritts-
breite der Stufen mindestens 20 cm betrigt oder

b) nicht mehr als 60 Personen im Gefahrenfall darauf
angewiesen sind.

(5) Spindeltreppen sind im Verlauf von Fluchtwegen
nicht zulissig.

(6) Fluchtwege diirfen nur dann iiber Auflentreppen
fihren, wenn

a) diese aus Materialien bestehen, die mindestens der
Euroklasse des Brandverhaltens A2 entsprechen,

b) diese bei jeder Witterung gefahrlos begehbar sind
und

c) alle Bauteile der anschliefenden Fassade, wie
Wandverkleidungen, Fenster, Tiiren usw., mindestens
3 m beidseitig der Treppenanlage mindestens die Feuer-
widerstandsklasse EI 30 aufweisen.

(7) § 49 ist anzuwenden.

§ 23
Anforderungen
an Notausginge
(1) Notausginge
a) missen jederzeit leicht und ohne fremde Hilfs-
mittel von innen auf die gesamte nach § 21 Abs. 2 er-
forderliche nutzbare lichte Mindestdurchgangsbreite
gedifnet werden konnen, solange sich Bedienstete in der
Arbeitsstitte aufhalten, die auf die Notausginge ange-

wiesen sein kénnten,

b) diirfen nicht verstellt oder unter die nach § 21
Abs. 2 erforderliche nutzbare lichte Mindestdurch-
gangsbreite eingeengt werden,

c) diirfen nicht von Gegenstinden begrenzt werden,
die leicht umgestofen oder verschoben werden kénnen,

d) miissen auch im Gefahrenfall leicht und eindeutig
als solche erkennbar sein und

e) sind als solche zu kennzeichnen; dies gilt nicht fiir
Notausginge aus Arbeitsriumen, wenn sie aufgrund ihrer
Bauweise oder Einrichtung eindeutig erkennbar sind.

(2) Karusselltiiren sind als Notausginge unzulissig.
Ausginge, die im Gefahrenfall nicht beniitzt werden
diirfen, sind als solche zu kennzeichnen.

(3) Tiiren von Notausgingen, auf die im Gefahren-
fall mehr als 15 Personen angewiesen sind, miissen sich
in Fluchtrichtung 6ffnen lassen.

(4) Automatische Tiiren sind als Notausginge nur
zulissig, wenn die Tiiren sich

a) in jeder Stellung hindisch leicht in Fluchtrichtung
offnen lassen oder

b) bei Stromausfall oder Ausfall der Steuerung selbst-
titig 6ffnen und gedffnet bleiben.

(5) Ausginge von Tragluftbauten miissen stabil aus-
gefiihrt sein. Durch geeignete Mafinahmen muss das
Zusammensinken der Hiille so weit verhindert sein, dass
der Raum gefahrlos verlassen werden kann.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§ 24
Anforderungen
an gesicherte Fluchtbereiche

(1) Gesicherte Fluchtbereiche miissen folgende An-
forderungen erfillen:

a) es darf eine Brandlast von maximal 400 MJ/m?2 vor-
handen sein;

b) Winde, Decken, Fufibéden und Treppen miissen
mindestens in der Feuerwiderstandsklasse EI 60, tra-
gende Teile mindestens in der Feuerwiderstandsklasse
R 90, ausgefiihrt sein;

c) Fuflbodenbelige miissen mindestens aus Baustof-
fen der Euroklasse des Brandverhaltens Cfl-s1 bestehen;

d) Wand- und Deckenbelige miissen mindestens aus
Baustoffen der Euroklasse des Brandverhaltens C-s1,d0
bestehen;

e) in Hochhiusern miissen Hauptverkehrswege mit
einem Fuflbodenbelag ausgestattet sein, der mindestens
der Euroklasse des Brandverhaltens A1{l entspricht;

f) Tiren zu angrenzenden Riumen, die nicht die
Anforderungen an gesicherte Fluchtbereiche erfiillen,
miissen mindestens den folgenden Feuerwiderstands-
klassen entsprechen:
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1. der Feuerwiderstandsklasse EI2 30-C oder

2. der Feuerwiderstandsklasse E 30-C, sofern die
angrenzenden Riume eine Brandlast von weniger als
200 MJ/m? aufweisen;

¢) ein Verqualmen gesicherter Fluchtbereiche im
Brandfall ist durch geeignete Mafinahmen, wie den Ein-
bau von Rauchabzugséffnungen, zu verhindern.

(2) § 49 ist anzuwenden.

§ 25
Treppenhaus

(1) Werden mehr als zwei Geschosse tiberwiegend als
Arbeitsstitten genutzt, so miissen alle Geschosse ober-
halb oder unterhalb des Erdgeschosses durch mindes-
tens ein durchgehendes Treppenhaus, das den Anforde-
rungen des § 24 entspricht, verbunden sein. Erforder-
lichenfalls ist durch geeignete Mafinahmen sicherzu-
stellen, dass Personen im Gefahrenfall nichtam Ausgang
des Treppenhauses vorbeilaufen kénnen.

(2) In Treppenhiusern, die mehr als fiinf Geschosse
miteinander verbinden, miissen

a) die Fuflbodenbelige mindestens aus Baustoffen
der Euroklasse des Brandverhaltens A2{l und

b) die Wand- und Deckenbelige mindestens aus Bau-
stoffen der Euroklasse des Brandverhaltens A2
bestehen.

(3) Als Geschosse gelten das Erdgeschoss sowie
Ober- und Untergeschosse.

(4) § 49 ist anzuwenden.

4. Abschnirtt
Anforderungen an Arbeitsriume

§ 26
Raumhohe

(1) Als Arbeitsriume diirfen nur Riume mit einer
lichten Héhe von mindestens 3,0 m verwendet werden.

(2) Abweichend vom Abs. 1 diirfen als Arbeitsriume
auch Riume mit mindestens folgender lichter Hohe
verwendet werden, wenn nur Arbeiten mit geringer
korperlicher Belastung durchgefiithrt werden und keine
erschwerenden Bedingungen, wie insbesondere eine er-
hohte Wirmeeinwirkung oder eine Belastung der Raum-
luft durch gefihrliche Stoffe, vorliegen:

a) 2,8 m bei einer Bodenfliche von 100 m2 bis 500 m?;

b) 2,5 m bei einer Bodenfliche bis 100 m2.

(3) Ist die lichte Hohe nicht an allen Punkten des
Raumes gleich, so ist zur Beurteilung die durchschnitt-
liche Raumhéhe heranzuziehen.

(4) § 49 ist anzuwenden.

§27
Bodenfliche, Luftraum

(1) Als Arbeitsriume diirfen nur Riume verwendet
werden, deren Bodenfliche mindestens 8,0 m? fiir einen
Bediensteten, plus jeweils mindestens 5,0 m? fiir jeden
weiteren Bediensteten, betrigt.

(2) Arbeitsriume sind so zu gestalten, dass fiir jeden
Bediensteten eine zusammenhingende freie Boden-
fliche von mindestens 2,0 m? zur Verfiigung steht, und
zwar

a) direkt beim Arbeitsplatz oder,

b) sofern dies aus zwingenden, in der Art der Arbeit
gelegenen Griinden nicht moglich ist, so nahe beim
Arbeitsplatz wie moglich.

(3) Arbeitsriume sind so zu gestalten, dass der freie,
durch das Volumen von Einbauten nicht verringerte
Luftraum pro Bediensteten mindestens betrigt:

a) 12,0 m® bei Arbeiten mit geringer korperlicher
Belastung;

b) 15,0 m? bei Arbeiten mit normaler korperlicher
Belastung;

c) 18,0 m? bei Arbeiten mit hoher kérperlicher Belas-
tung oder bei erschwerenden Bedingungen, wie insbe-
sondere erhdhter Wirmeeinwirkung oder Belastung der
Raumluft durch gefihrliche Stoffe.

(4) Arbeitsriume, die auch fiir den Aufenthalt ande-
rer Personen, wie z. B. Parteien, bestimmt sind, sind so
zu gestalten, dass fiir jede gleichzeitiganwesende andere
Person zusitzlich 10 m? freier Luftraum vorhanden ist.

(5) § 49 ist anzuwenden.

§ 28
Lichteintrittsflichen,
Sichtverbindung

(1) Als Arbeitsriume diirfen nur Riume verwendet
werden, die

a) moglichst gleichmiflig natiirlich belichtet sind und

b) Lichteintrittsflichen aufweisen, die

1. in Summe mindestens 10% der Bodenfliche des
Raumes betragen und

2. direkt ins Freie fithren.

(2) Vom Abs. 1 abweichende Riume diirfen in fol-
genden Fillen als Arbeitsriume verwendet werden:

a) Rdume, deren Nutzungsart der Eintritt von Tages-
licht entgegensteht,

b) Rdume, die ausschliefllich zwischen 18.00 Uhr und
6.00 Uhr als Arbeitsriume genutzt werden,

c¢) Riume in Untergeschossen, wenn es sich um Tief-
garagen und dhnliche Einrichtungen, kulturelle Ein-
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richtungen, Verkaufsstellen in dicht verbauten Ortsker-
nen oder Gastgewerbebetriebe (Kellerlokale) handelt.

(3) In den Fillen des Abs. 2 lit. ¢ sind, wenn zur
Arbeitsstitte auch Riume mit Lichteintrittsflichen ge-
horen, die ortsgebundenen Arbeitsplitze in diesen
Riumen anzuordnen.

(4) Weiters diirfen in Arbeitsstitten in Bahnhofs-
oder Flughafenhallen, Passagen oder Einkaufszentren
folgende Riume als Arbeitsriume verwendet werden:

a) vom Abs. 1 lit. b Z. 1 abweichende Riume, wenn
es technisch unméglich ist, ein entsprechendes Ausmaf}
herzustellen;

b) vom Abs. 1 lit. b Z. 2 abweichende Riume, wenn

1. es technisch unméglich ist, direkt ins Freie fiih-
rende Lichteintrittsflichen herzustellen, und

2. Lichteintrittsflichen vorhanden sind, die in einen
Raum fithren, der den Anforderungen des Abs. 1 ent-
spricht, oder, wenn auch dies technisch unméglich ist,
den Anforderungen des Abs. 1 moglichst nahe kommt;

c) Riume ohne Lichteintrittsflichen, wenn es tech-
nisch unméglich ist, direkt ins Freie oder in einen Raum
im Sinne der lit. b Z. 2 fithrende Lichteintrittsflichen
herzustellen. In diesem Fall ist jedoch eine Sichtverbin-
dung im Ausmaf} von mindestens 10% der Bodenfliche
zu einem sonstigen Raum herzustellen.

(5) Als Arbeitsriume diirfen aufler in den Fillen des
Abs. 2 nur Riume verwendet werden, die eine Sichtver-
bindung zum Freien aufweisen. Diese muss

a) so gelegen und so beschaffen sein, dass von orts-
gebundenen Arbeitsplitzen aus ein Sichtkontakt mit der
dufleren Umgebung méglich ist, wenn dem nicht zwin-
gende Griinde entgegenstehen, und

b) mindestens 5% der Bodenfliche des Raumes be-
tragen.

(6) Lichtkuppeln und Glasdicher gelten nicht als
Sichtverbindung nach Abs. 4.

(7) § 49 ist anzuwenden.

§29
Natiirliche Luftung

(1) Als Arbeitsriume diirfen nur Riume verwendet
werden, denen ausreichend frische, von Verunreinigun-
gen moglichst freie Luft zugefithrt und aus denen ver-
brauchte Luft abgefithrt wird. Die Liiftung hat so zu
erfolgen, dass die Riume méoglichst gleichmiflig be-
und entliiftet werden. Ortsgebundene Arbeitsplitze
sind so anzuordnen, dass Bedienstete keiner schidlichen
Zugluft ausgesetzt sind.

(2) Arbeitsriume, die ausschliefSlich natiirlich be-
und entliiftet werden, miissen direkt ins Freie fithrende

Liftungsdffnungen aufweisen. Diese Liiftungséffnun-
gen miissen

a) in Summe einen wirksamen Liiftungsquerschnitt
von mindestens 2% der Bodenfliche des Raumes auf-
weisen und,

b) sofern die Raumtiefe mehr als 10 m betrigt, so
angeordnet sein, dass eine Querliiftung méoglich ist.

(3) In eingeschossigen Gebiuden miissen Arbeits-
riume mit mehr als 500 m? Bodenfliche, die aus-
schliefilich natiirlich be- und entliiftet werden, zusitz-
lich durch Liiftungsaufsitze auf dem Dach liiftbar sein.

(4) Tiiren gelten nur dann als Liftungséffnungen
nach Abs. 2, wenn

a) sie direkt ins Freie fiihren und

b) die Méglichkeit des Offenhaltens zu Liiftungs-
zwecken im Vergleich zu Fenstern nicht eingeschrinkt
ist.

(5) Luftungséffnungen miissen von den Bedienste-
ten von einem festen Standplatz aus gedffnet und ver-
stellt werden kénnen.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§ 30
Mechanische Be- und Entliftung

(1) § 29 Abs. 1 gilt auch bei mechanischer Be- und
Entliiftung.

(2) Arbeitsriume sind mechanisch zu be- und ent-
liiften, wenn die natiirliche Liftung nicht ausreicht, ins-
besondere wenn

a) die nach § 29 Abs. 2 lit. a erforderlichen Liif-
tungsquerschnitte nicht erreicht werden oder

b) dem § 29 Abs. 2 lit. b nicht entsprochen ist oder

c) trotz Einhaltung der erforderlichen Liiftungs-
querschnitte

1. eine ausreichend gute Luftqualitit nicht gewihr-
leistet werden kann (etwa bei erschwerenden Bedin-
gungen wie erhthter Wirme-, Rauch- oder Dampfein-
wirkung oder Belastung der Raumluft durch gefihrliche
Stoffe) oder

2. die natiirliche Beliiftung mit einer unzulissigen
Lirmbelistigung der Bediensteten verbunden wire.

(3) Wird ein Arbeitsraum ausschliefflich mechanisch
be- und entliiftet, so

a) ist pro anwesender Person und Stunde mindestens
folgendes Auflenluftvolumen zuzufithren:

1. 35 m3, wenn dort nur Arbeiten mit geringer kor-
perlicher Belastung durchgefiihrt werden;

2. 50 m?, wenn dort Arbeiten mit normaler kérper-
licher Belastung durchgefiihrt werden;
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3.70 m3, wenn dort Arbeiten mit hoher kdrperlicher
Belastung durchgefiihrt werden;

b) muss der dem Raum zugefithrte Luftvolumen-
strom dem Abluftstrom entsprechen, wenn die Nut-
zungsart des Raumes dem nicht entgegensteht;

c) sind die Werte nach lit. a bei erschwerenden Be-
dingungen wie erhéhter Wirme-, Rauch- oder Dampf-
einwirkung mindestens um ein Drittel zu erhéhen und

d) darf bei Umluftbetrieb der Anteil des in der
Stunde zugefithrten Auflenluftvolumens bei Auflen-
temperaturen zwischen 26° C und 32° C und zwischen
0° C und —-12° C bis auf einen Wert von 50% linear ver-
ringert werden.

(4) Wird ein Arbeitsraum sowohl natiirlich als auch
mechanisch be- und entliiftet, so ist die mechanische
Be-und Entliiftung so auszulegen, dass unter Beriick-
sichtigung der natiirlichen Liiftung ausreichend Auflen-
luft zugefiihrt werden kann.

(5) Die Zuluft ist erforderlichenfalls zu erwirmen
oder zu kiihlen.

(6) Zuluftdffnungen sind so anzuordnen und auszu-
fithren, dass

a) Bedienstete keiner schidlichen Zugluft ausgesetzt
sind und

b) es zu keiner Beeintrichtigung der Luftqualitit und
zu keiner Geruchsbelistigung der Bediensteten kommt.

(7) Luftungsanlagen im Sinne des Abs. 2 miissen je-
derzeit funktionsfihig sein. Wenn dies fiir einen wirk-
samen Schutz der Bediensteten erforderlich ist, muss
eine etwaige Stérung durch eine Warneinrichtung ange-
zeigt werden.

(8) Klima- und Liiftungsanlagen sind regelmifiig zu
kontrollieren und bei Bedarf zu reinigen. Ablagerungen
und Verunreinigungen, die zu einer unmittelbaren Ge-
sundheitsgefihrdung der Bediensteten durch Ver-
schmutzung der Raumluft fithren kénnten, sind sofort
zu beseitigen. Befeuchtungsanlagen sind stets in hygie-
nisch einwandfreiem Zustand zu erhalten.

(9) § 49 ist anzuwenden.

§31
Raumklima

(1) Die Lufttemperatur in Arbeitsriumen muss

a) zwischen 19° C und 25° C betragen, wenn dort
Arbeiten mit geringer korperlicher Belastung durchge-
fithrt werden;

b) zwischen 18° C und 24° C, betragen, wenn dort
Arbeiten mit normaler korperlicher Belastung durchge-
fithrt werden;

c) mindestens 12 °C betragen, wenn dort nur Arbei-
ten mit hoher kdrperlicher Belastung durchgefiihrt
werden.

(2) Abweichend vom Abs. 1 hat der Dienstgeber da-
fiir zu sorgen, dass in der warmen Jahreszeit

a) bei Vorhandensein einer Klima- oder Liiftungsan-
lage die Lufttemperatur 25 °C méglichst nicht tber-
schreitet oder

b) andernfalls sonstige Mafinahmen ausgeschépft
werden, um nach Méglichkeit eine Temperaturabsen-
kung zu erreichen.

(3) Die Luftgeschwindigkeit an ortsgebundenen
Arbeitsplitzen in Arbeitsriumen darf folgende Mittel-
werte iiber eine Mittelungsdauer von 200 Sekunden
nicht tiberschreiten:

a) 0,10 m/s, wenn dort Arbeiten mit geringer kor-
perlicher Belastung durchgefiihrt werden;

b) 0,20 m/s, wenn dort Arbeiten mit normaler kér-
perlicher Belastung durchgefiihrt werden;

¢) 0,35 m/s, wenn dort Arbeiten mit hoher korper-
licher Belastung durchgefiihrt werden.

(4) Von den Abs. 1,2 und 3 darf abgewichen werden,
wenn die Einhaltung dieser Werte aufgrund der Nut-
zungsart des Raumes nicht méglich ist und

a) zumindest im Bereich der ortsgebundenen Ar-
beitsplitze den Abs. 1, 2 und 3 entsprechende Werte
herrschen oder,

b) wenn auch dies nicht méglich ist, andere techni-
sche oder organisatorische Mafinahmen zum Schutz der
Bediensteten vor unzutriglichen raumklimatischen
Einwirkungen getroffen werden, wie etwa Abschir-
mung von Zugluftquellen oder wirmestrahlenden Fli-
chen, Kithlen, Einblasen trockener oder feuchter Luft,
Verminderung der Einwirkungsdauer.

(5) Wird eine Klimaanlage verwendet, so muss

a) die relative Luftfeuchtigkeit zwischen 40 und 70%
liegen, wenn dem nicht produktionstechnische Griinde
entgegenstehen, und

b) in der Arbeitsstitte ein Raumthermometer und ein
Hygrometer vorhanden sein.

§ 32
Kiinstliche Beleuchtung

(1) Arbeitsriume sind mit einer moglichst gleich-
mifligen und méglichst farbneutralen kiinstlichen Be-
leuchtung auszustatten. Die Beleuchtungsstirke muss
im ganzen Raum, gemessen 0,85 m iiber dem Boden,
mindestens 100 Lux betragen, wenn die Nutzungsart des
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Raumes dem nicht entgegen steht (Allgemeinbeleuch-
tung).

(2) Arbeitsplitze sind erforderlichenfalls zusitzlich
zu beleuchten. Auf den Stand der Technik, die jeweilige
Sehaufgabe und die méglichen Gefihrdungen am Ar-
beitsplatz ist dabei Bedacht zu nehmen.

(3) Arbeitsraume und Arbeitsplitze sind so zu gestal-
ten und Leuchten sind so auszuwihlen und zu positio-
nieren, dass groffe Leuchtdichten, grofle Leuchtdichte-
unterschiede, Flimmern, stroboskopische Effekte sowie
direkte und indirekte Blendung im Gesichtsfeld der
Bediensteten vermieden werden.

§33
Abweichende Regelungen
fiir bestimmte Arbeitsriume

(1) Die im Abs. 4 angefithrten Ausnahmen gelten,
wenn

a) im Arbeitsraum seiner Nutzungsart nach nur kurz-
fristige Titigkeiten durchzufiihren sind, sodass die maxi-
male Beschiftigungsdauer pro Bediensteten in diesem
Raum nicht mehr als zwei Stunden pro Tag betrigt, und

b) diese Bediensteten wihrend ihrer restlichen Ar-
beitszeit nichtin Arbeitsriumen beschiftigt werden, die
den §§ 26 bis 32 nicht entsprechen.

(2) Weiters gelten die im Abs. 4 angefithrten Aus-
nahmen fiir den klar abgrenzbaren Teil eines Arbeits-
raumes (fiktive Raumteilung), wenn

a) im betreffenden Teil des Arbeitsraumes kein Ar-
beitsplatz gelegen ist, an dem die Beschiftigungsdauer
pro Bediensteten mehrals zwei Stunden pro Tag betrigt,

b) jene Arbeitsplitze, an denen die Beschiftigungs-
dauer pro Bediensteten mehr als zwei Stunden pro Tag
betrigt, ausschlief$lich in dem anderen, klar abgrenzba-
ren Teil des Arbeitsraumes gelegen sind und dieser den
§§ 26 bis 32 entspricht und

c) die Bodenfliche des Arbeitsraumes insgesamt
mehr als 100 m? betrigt.

(3) Die im Abs. 4 lit. ¢, e und f angefiihrten Ausnah-
men gelten jedoch nicht, wenn im Arbeitsraum seiner
Nutzungsart nach erschwerende Bedingungen, wie etwa
eine erhohte Wirmeeinwirkung oder eine Belastung der
Raumluft durch gefihrliche Stoffe, vorliegen.

(4) Nach Mafigabe der Abs. 1,2 und 3 diirfen Riume
als Arbeitsriume verwendet werden, auch wenn sie die
nachstehenden Anforderungen nicht erfiillen:

a) die Mindestraumhéhe nach § 26 Abs. 1 und 2,
wobei aber eine lichte Hohe von mindestens 2,1 m ge-

geben sein muss;

b) die Mindestbodenfliche nach § 27 Abs. 1 und 2;

¢) den Mindestluftraum nach § 27 Abs. 3 und 4;

d) die Lichteintrittsflichen und Sichtverbindung
nach § 28 Abs. 1 und 5;

e) die Liftungsdffnungen bei natiirlicher Liftung
nach § 29 Abs. 2 und 3;

f) die mechanische Be- und Entliiftung nach § 30
Abs. 2,3 und 4;

g) die Lufttemperatur nach § 31 Abs. 1 lit. b, wobel
aber die Lufttemperatur mindestens 16° C betragen muss;

h) die Luftgeschwindigkeit und die Luftfeuchtigkeit
nach § 31 Abs. 3, 4 und 5, wobei aber alle vorhandenen
technischen Moglichkeiten auszuschépfen sind, um die
im § 31 Abs. 3 und 5 genannten Werte zu erreichen.

(5) Fiir Meisterkojen, Portierlogen und Kassenschal-
ter innerhalb von Riumen gelten folgende Ausnahmen:

a) es ist zuldssig, dass Lichteintrittsflichen, Sichtver-
bindung und Liiftungséffnungen abweichend vom § 28
Abs. 1 und 5 und vom § 29 Abs. 2 nicht direkt ins Freie,
sondern in den umgebenden Raum fithren, wenn dieser
den Anforderungen der §§ 28 und 29 entspricht;

b) § 11 Abs. 1 lit. a ist nicht anzuwenden;

c) fiir Meisterkojen und Portierlogen innerhalb von
Riumen gilt die im Abs. 4 lit. b angefithrte Ausnahme;

d) fiir Kassenschalter innerhalb von Riumen gelten
die im Abs. 4 lit. a, b und ¢ angefithrten Ausnahmen.

§ 34
Abweichende Regelungen
fir Container und dhnliche Einrichtungen

(1) Die im Abs. 2 angefiihrten Ausnahmen gelten fiir
Container, Wohnwagen oder sonstige dhnliche Einrich-
tungen, wenn sie als provisorische, zeitlich begrenzte
Behelfslosung als Arbeitsriume verwendet werden, ins-
besondere wenn die Nutzung eines Gebiudes wegen
Umbaumafinahmen voriibergehend nicht méglich ist.

(2) Fiir Arbeitsriume im Sinne des Abs. 1 gilt Fol-
gendes:

a) § 26 Abs. 1 und 2 ist nicht anzuwenden; die lichte
Hohe hat bei Wohnwagen oder dhnlichen Einrichtun-
gen mindestens 2,3 m, bei stationiren Containern min-
destens 2,5 m zu betragen;

b) § 27 Abs. 1 ist nicht anzuwenden; die Bodenfliche
des Raumes hat pro Bediensteten mindestens 4,0 m? zu
betragen;

c) § 27 Abs. 3 und 4 ist nicht anzuwenden; der freie,
durch das Volumen von Einbauten nicht verringerte
Luftraum hat pro Bediensteten mindestens 10 m3 zu be-
tragen;
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d) § 30 Abs. 3 und 4 ist nicht anzuwenden.

(3) Container, Wohnwagen oder sonstige ihnliche
Einrichtungen diirfen als Arbeitsriume nur verwendet
werden, wenn Decken, Winde und Béden ausreichend
wirmegedimmt sind.

§ 35
Gebiude und Arbeitsriume
auf Baustellen

(1) Unbeschadet der Bauarbeiterschutz-Verordnung,
LGBI. Nr. 141/2003, in der jeweils geltenden Fassung
gelten fiir Riume auf oder im Zusammenhang mit Bau-
stellen, in denen stindige Arbeitsplitze eingerichtet
sind, wie Baustellenbiiros, Werkstitten oder Lager-
riume, folgende Bestimmungen dieser Verordnung:

a) fiir die Bodenfliche § 27 Abs. 2;

b) fiir Lichteintrittsflichen und Sichtverbindung § 28
Abs. 1 und 5, soweit dies technisch moglich ist;

c) fiir die natiirliche Liiftung § 29 Abs. 1 und 5;

d) fir die mechanische Be- und Entliiftung § 30
Abs. 1, 6 und 7;

e) fiir die Raumtemperatur § 31 Abs. 1 und 3 und § 33
Abs. 4 lit. g;

f) fiir die kiinstliche Beleuchtung § 32.

(2) Als Arbeitsriume im Sinne des Abs. 1 diirfen nur
Riume verwendet werden, deren lichte Hohe mindes-
tens 2,5 m betrigt. Abweichend davon diirfen Contai-
ner und dhnliche Einrichtungen mit folgenden lichten
Hohen als Arbeitsriume verwendet werden:

a) 2,2 m, sofern im Arbeitsraum seiner Nutzungsart
nach nur kurzfristige Titigkeiten durchzufithren sind;

b) 2,3 m im Scheitel bei Baustellenwagen;

¢) im Ubrigen 2,3 m.

(3) Weiters gelten fiir Gebiude, in denen Riume im
Sinne des Abs. 1 eingerichtet sind, folgende Bestim-
mungen dieser Verordnung:

a) fiir Verkehrswege § 3 Abs. 1 lit. ¢, 3 und 6;

b) fiir Ausginge § 4 Abs. 1 und 3;

c) fiir die Beleuchtung § 6 Abs. 2 lit. ¢, wobei erfor-
derlichenfalls stofsichere tragbare Lichtquellen zur Ver-
fiigung zu stellen sind;

d) fiir Fuflbéden, Winde und Decken § 7 Abs. 1, 3
und 5;

e) fiir Ttiren und Tore § 8 Abs. 1;

f) fiir Fenster, Lichtkuppeln und Glasdicher § 9;

g) fiir Laderampen § 13 Abs. 6;

h) fiir die barrierefreie Gestaltung § 17;

1) fiir den baulichen Brandschutz § 19 Abs. 1;

j) fir Fluchtwege und Notausginge § 22 Abs. 1 und 2
und § 23 Abs. 1 und 2.

5. Abschnitt
Sanitire Vorkehrungen, Sozialeinrichtungen

§ 36
Trink- und Waschwasser

(1) Trinkwasserentnahmestellen und allenfalls zur
Verfiigung gestellte Trinkgefifle sind in hygienisch ein-
wandfreiem Zustand zu halten.

(2) Entnahmestellen von nicht zum Trinken geeig-
netem Wasser sind als solche zu kennzeichnen.

(3) Es ist Waschwasser zur Verfiigung zu stellen, das
den an Trinkwasser zu stellenden hygienischen Anfor-
derungen moglichst nahe kommt.

§37
Toiletten

(1) Den Bediensteten sind Toiletten in einer solchen
Anzahl zur Verfiigung zu stellen, dass fiir jeweils hochs-
tens 15 Bedienstete mindestens eine verschlieffbare
Toilettenzelle zur Verfiigung steht. Sind Toiletten fiir
dienststellenfremde Personen, wie z. B. Parteien, vorge-
sehen, so

a) sind diese in die Anzahl der fiir die Bediensteten
erforderlichen Toiletten nicht einzurechnen und

b) ist dafiir zu sorgen, dass dienststellenfremde Per-
sonen die fiir die Bediensteten vorgesehenen Toiletten
nicht bentitzen kénnen.

(2) Nach Geschlechtern getrennte Toilettenriume
sind einzurichten, wenn mindestens fiinf minnliche Be-
dienstete und mindestens fiinf weibliche Bedienstete
darauf angewiesen sind.

(3) Stehen nach Geschlechtern getrennte Toiletten-
riume zur Verfiigung und ist fiir Minner nach Abs. 1
mehr als eine Toilettenzelle erforderlich, so ist anni-
hernd die Hilfte der fiir Minner erforderlichen Toilet-
tenzellen durch Pissstinde zu ersetzen.

(4) Die Personenzahlen in Abs. 1, 2 und 3 beziehen
sich auf regelmiflig gleichzeitig in der Arbeitsstitte an-
wesende Bedienstete.

(5) Toilettenriume sind so anzulegen, dass sie mit
Arbeitsriumen, Aufenthalts- und Bereitschaftsriumen
oder Umkleideriumen nicht unmittelbar in Verbindung
stehen. Von solchen Riumen miissen Toilettenriume
durch natiirlich oder mechanisch direkt ins Freie ausrei-
chend liiftbare Vorriume getrennt sein.

(6) Abweichend vom § 4 Abs. 1 ist bei Ausgingen
von Toilettenzellen eine nutzbare lichte Mindestdurch-
gangsbreite von 0,6 m zulissig.

(7) Dielichte Hohe von Toilettenriumen hat mindes-
tens 2,10 m zu betragen.
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(8) Toiletten miissen

a) ohne Erkiltungsgefahr benutzbar sein,

b) mit Wasserspiilung oder einer gleichwertigen Ein-
richtung und mit Toilettenpapier ausgestattet sein und

c) den sanitiren Anforderungen entsprechen und in
hygienisch einwandfreiem Zustand gehalten werden.

(9) In unmittelbarer Nihe der Toiletten muss eine
Waschgelegenheit vorhanden sein.

(10) § 49 ist anzuwenden.

§ 38
Waschplitze, Waschriume, Duschen

(1) In jeder Arbeitsstitte ist eine solche Anzahl an
Waschplitzen zur Verfiigung zu stellen, dass fiir jeweils
héchstens fiinf Bedienstete, die gleichzeitig ihre Arbeit
beenden, mindestens ein Waschplatz vorhanden ist.

(2) Duschen sind fiir jene Bediensteten zur Verfii-
gung zu stellen, deren Arbeitsbedingungen eine umfas-
sendere Reinigung als die der Hinde, der Arme und des
Gesichts erforderlich machen, insbesondere wegen
starker Verschmutzung oder Staubeinwirkung, wegen
hoher korperlicher Belastung oder Hitzeeinwirkung
oder wegen Hautkontakts mit gefihrlichen Arbeits-
stoffen.

(3) Die Anzahl der Duschen muss so bemessen sein,
dass fiir jeweils héchstens fiinf Bedienstete im Sinne des
Abs. 2, die gleichzeitig ihre Arbeit beenden, mindestens
eine Dusche vorhanden ist.

(4) Wenn nach Abs. 2 Duschen erforderlich sind, sind
zur Unterbringung der Waschplitze und Duschen
Waschriume zur Verfiigung zu stellen.

(5) In den Fillen des Abs. 4 sind nach Geschlechtern
getrennte Waschriume einzurichten, wenn mindestens
fiinf minnliche Bedienstete und mindestens fiinf weib-
liche Bedienstete gleichzeitig auf die Waschriume ange-
wiesen sind.

(6) Die lichte Hohe von Waschriumen hat mindes-
tens 2,10 m zu betragen.

(7) Waschplitze und Duschen miissen

a) so ausreichend bemessen sein, dass sich jeder Be-
dienstete den hygienischen Erfordernissen entspre-
chend reinigen kann,

b) mit nach Moglichkeit warmem Wasser ausgestat-
tet sein,

c) den sanitiren Anforderungen entsprechen, in hy-
gienisch einwandfreiem Zustand gehalten und erforder-
lichenfalls regelmiflig und wirksam desinfiziert werden,

d) mit geeigneten Mitteln zur Kérperreinigung aus-
gestattet sein und

e) mit Einweghandtiichern oder Hindetrocknern
ausgestattet sein, sofern nicht jedem Bediensteten ein
eigenes Handtuch zur Verfiigung gestellt wird.

(8) Fufiroste aus Holz diirfen nicht verwendet werden.

(9) Die Raumtemperatur muss in Waschriumen min-
destens betragen:

a) 21° C in Waschriumen ohne Duschen,

b) 24° C in Waschriumen mit Duschen.

(10) Waschriume und Umkleideriume miissen un-
tereinander leicht und ohne Erkiltungsgefahr erreich-
bar sein.

(11) § 49 ist anzuwenden.

§ 39
Kleiderkisten, Umkleideriume

(1) Fur jeden Bediensteten ist ein Kleiderkasten zur
Verfiigung zu stellen, der

a) ausreichend grof$, luftig und versperrbar ist und

b) geeignet ist, Kleidung und sonstige personliche
Gegenstinde gegen Wegnahme zu sichern und vor Ein-
wirkungen wie Nisse, Staub, Rauch, Dimpfe oder
Geriiche zu schiitzen.

(2) Abweichend vom Abs. 1 muss nicht fiir jeden
Bediensteten ein eigener Kleiderkasten zur Verfiigung
gestellt werden, wenn

a) die Bediensteten ausschlief}lich mit biiroihnlichen
Titigkeiten beschiftigt werden,

b) fiir die Kleidung eine andere versperrbare Auf-
bewahrungsméglichkeit zur Verfiigung steht, in der sie
gegen Wegnahme gesichert und vor Einwirkungen wie
Nisse, Staub, Rauch, Dimpfe oder Geriiche geschiitzt
ist, und

c) fir jeden Bediensteten eine versperrbare Einrich-
tung zur Aufbewahrung der sonstigen persénlichen
Gegenstinde zur Verfiigung steht.

(3) Abs. 1 gilt nicht, wenn Bedienstete den tiberwie-
genden Teil ihrer Arbeitszeit an auswirtigen Arbeits-
stellen verbringen und ihnen dort Einrichtungen nach
Abs. 1 oder 2 zur Verfiigung stehen.

(4) Den Bediensteten sind geeignete Umkleiderdume
zur Verfiigung zu stellen, wenn

a) nach § 38 Abs. 2 Duschen zur Verfiigung zu stel-
len sind,

b) in einer Arbeitsstitte regelmiflig gleichzeitig mehr
als zwolf Bedienstete beschiftigt werden, die sich um-
kleiden miissen, weil sie bei ihrer Titigkeit besondere
Dienstbekleidung oder Schutzkleidung tragen, oder

c) in einer Arbeitsstitte regelmiflig bis zu zwolf Be-
dienstete beschiftigt werden, die sich umkleiden miis-
sen, weil sie bei ithrer Titigkeit besondere Dienstbeklei-
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dung oder Schutzkleidung tragen, und diesen das Um-
kleiden in anderen Riumen aus gesundheitlichen, hy-
gienischen oder sittlichen Griinden nicht zumutbar ist.

(5) In den Fillen des Abs. 4 sind nach Geschlechtern
getrennte Umkleideriume einzurichten, wenn mindes-
tens fiinf minnliche Bedienstete und mindestens finf
weibliche Bedienstete gleichzeitig auf die Umkleide-
riume angewiesen sind.

(6) Die lichte Hohe von Umkleideriumen nach
Abs. 4 hat mindestens 2,10 m zu betragen.

(7) In Umkleideriumen nach Abs. 4

a) miissen fiir jeden gleichzeitig auf den Umbkleide-
raum angewiesenen Bediensteten mindestens 0,6 m?2
freie Bodenfliche vorhanden sein,

b) miissen Sitzgelegenheiten in ausreichender Zahl
vorhanden sein,

c) miissen die Kleiderkisten nach Abs. 1 unterge-
bracht sein,

d) muss die Raumtemperatur mindestens 21° C be-
tragen und

e) darf nasse Dienstbekleidung oder Schutzkleidung
nicht getrocknet werden.

(8) Sofern die Dienstbekleidung oder Schutzklei-
dung bei der Arbeit nass oder feucht wird, muss fiir
deren Trocknen gesorgt sein. Erforderlichenfalls sind
gut liftbare Trockenriume einzurichten.

(9) § 49 ist anzuwenden.

§ 40
Aufenthalts- und
Bereitschaftsriume

(1) Sind in einer Arbeitsstitte regelmiflig gleichzei-
tig mehr als zwolf Bedienstete, die nicht den tiberwie-
genden Teil ihrer Arbeitszeit an auswirtigen Arbeits-
stellen verbringen, anwesend, so sind Aufenthaltsriume
zur Verfiigung zu stellen. Dies gilt nicht fiir Bedienstete,
die in Biirordumen oder vergleichbaren Arbeitsriumen
beschiftigt sind und dort gleichwertige Voraussetzun-
gen fiir eine Erholung oder zur Einnahme von Mahlzei-
ten wihrend der Arbeitspausen gegeben sind.

(2) Unabhingig von der Bedienstetenzahl sind fiir
folgende Bedienstete Aufenthaltsriume zur Verfiigung
zu stellen, wenn diesen kein anderer, den Anforderun-
gen nach Abs. 3 entsprechender Raum zur Erholung
oder zur Einnahme von Mahlzeiten wihrend der Ar-
beitspausen zur Verfiigung steht:

a) fiir Bedienstete, die mehr als zwei Stunden pro Tag
im Freien beschiftigt werden;

b) fiir Bedienstete, die in Arbeitsriumen beschiftigt
werden, die aus Sicherheits- oder Gesundheitsgriinden

nicht zur Erholung oder zur Einnahme von Mahlzeiten
wihrend der Arbeitspausen geeignet sind, wie insbe-
sondere wegen Beeintrichtigung oder Belistigung
durch Lirm, Erschiitterungen, iible Geriiche, Schmutz,
Staub, Hitze, Kilte, Nisse oder Einwirkung gefihrlicher
Arbeitsstoffe.

(3) In Aufenthaltsriumen nach den Abs. 1 und 2

a) muss die lichte Hohe mindestens 2,5 m und die
Raumtemperatur mindestens 21° C betragen,

b) muss fiir jeden gleichzeitig auf den Raum ange-
wiesenen Bediensteten

1. ein freier Luftraum von mindestens 3,5 m3 und

2. eine freie Bodenfliche von mindestens 1 m?
vorhanden sein,

c) miissen ausreichend grofle Tische und fiir jeden
gleichzeitig auf den Raum angewiesenen Bediensteten
eine Sitzgelegenheit mit Riickenlehne vorhanden sein,

d) miissen fiir schwangere Frauen und stillende Miit-
ter geeignete Ruhemdoglichkeiten vorhanden sein,

e) darf keine Beeintrichtigung oder unzumutbare
Beldstigung durch Lirm, Erschiitterungen, iible Ge-
riiche, Tabakrauch, Schmutz, Staub, Hitze oder durch
Einwirkung gefihrlicher Arbeitsstoffe gegeben sein,

f) miissen dem §28 Abs. 1 und 5 entsprechende Licht-
eintrittsflichen und Sichtverbindung vorhanden sein,
wenn die Bediensteten wihrend des Tages tiberwiegend
in Arbeitsriumen im Sinne des § 28 Abs. 2 beschiftigt
werden;

g) miissen gegebenenfalls geeignete Stellen vorhan-
den sein, an denen vor dem Betreten der Aufenthalts-
riume nasse oder verunreinigte Dienstbekleidung oder
Schutzkleidung abgelegt werden kann, und

h) darf nasse Dienstbekleidung oder Schutzkleidung
nicht getrocknet werden.

(4) Werden im Fall des § 34 Abs. 1 Container als Auf-
enthaltsriume verwendet, so ist abweichend vom Abs. 3
lit. a eine lichte Hohe von mindestens 2,3 m zulissig.

(5) Sind nach § 11 Abs. 3 lit. ¢ TBSG 2003 Bereit-
schaftsriume zur Verfiigung zu stellen, so

a) miissen diese den Anforderungen nach Abs. 3 ent-
sprechen und

b) muss fiir alle Bediensteten, die wihrend der Nacht
gleichzeitig Bereitschaft haben, je eine zur Erholung
geeignete Liege vorhanden sein.

(6) § 49 ist anzuwenden.

§ 41
Wohnriume

(1) Zu Wohnzwecken oder zur Nichtigung diirfen
den Bediensteten vom Dienstgeber nur Riume zur Ver-
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fiigung gestellt werden, die folgenden Anforderungen
entsprechen:

a) sie miissen ein direkt ins Freie fithrendes Fenster
haben sowie ausreichend beleuchtbar und beheizbar
sein;

b) die lichte Héhe muss mindestens 2,5 m betragen;

c) sie miissen versperrbar sowie mit ausreichend
groflen Tischen und mit mindestens einer Sitzgelegen-
heit mit Riickenlehne fiir jeden untergebrachten Be-
diensteten ausgestattet sein;

d) der freie, durch das Volumen von Einbauten nicht
verringerte Luftraum muss pro Bediensteten mindes-
tens 10 m3 betragen;

e) fiir jeden Bediensteten muss ein versperrbarer
Kasten und ein Bett mit Bettzeug zur Verfiigung stehen;
Etagenbetten sind nicht zulissig;

f) Schlafriume miissen versperrbar und nach Ge-
schlechtern getrennt benutzbar sein sowie gesonderte
Zuginge haben;

g) es miissen Einrichtungen zum Zubereiten und
Wirmen sowie zum Kithlen von Speisen und Getrinken
zur Verfiigung stehen;

h) es miissen Mittel fiir die erste Hilfe zur Verfiigung
stehen;

1) es miissen geeignete Einrichtungen zum Trocknen
nasser Kleidung zur Verfiigung stehen;

j) sofern Raucher und Nichtraucher nicht in ge-
trennten Riumen untergebracht sind, ist das Rauchen
zu untersagen;

k) den Bediensteten miissen geeignete Duschen,
Waschgelegenheiten und Toiletten zur Verfiigung ste-
hen; hinsichtlich der Anzahl und der Beschaffenheit
gelten die §§ 36, 37 und 38 sinngemif3.

(2) § 49 ist anzuwenden.

§ 42
Benutzbarkeit von sanitiren
Vorkehrungen und Sozialeinrichtungen

Toiletten, Wasch- und Umkleideriume sowie Auf-
enthalts-, Bereitschafts- und Wohnriume diirfen durch
andere Nutzungen, wie z. B. Lagerungen, nicht in ihrer
Benutzbarkeit beeintrichtigt werden.

6. Abschnitt
Erste Hilfe, Brandschutz

§ 43
Mittel fur die erste Hilfe
(1) Injeder Arbeitsstitte ist eine Ausstattung an Mit-
teln fiir die erste Hilfe bereitzustellen. Art und Umfang

dieser Ausstattung miissen der Anzahl der in der Ar-
beitsstitte beschiftigten Bediensteten sowie den im
Hinblick auf die Art der Arbeitsvorginge, der verwen-
deten Arbeitsmittel oder Arbeitsstoffe méglichen Ver-
letzungsgefahren angemessen sein.

(2) Mittel fiir die erste Hilfe sind in staubdicht schlie-
Renden Behiltern in hygienisch einwandfreiem, jeder-
zeit gebrauchsfertigem Zustand aufzubewahren.

(3) Die Autbewahrungsorte miissen leicht zuging-
lichund gekennzeichnet sein. Inunmittelbarer Nihe des
Behilters miissen vorhanden sein:

a) eine ausfithrliche Anleitung zur Erste-Hilfe-Leis-
tung,

b) Vermerke mit den Namen der Erst-Helfer und

¢) die Notrufnummer der Rettung oder Vermerke
tiber Unfallmeldestellen, Krankentransportmittel, Arzte
oder Krankenhiuser.

(4) In der Arbeitsstitte oder in deren Nihe muss ein
Telefon vorhanden sein, das die Bediensteten im Not-
fall leicht erreichen und benutzen kénnen.

(5) In Arbeitsstitten mit besonderen Unfallgefahren
sind Einrichtungen fiir den Transport von Verletzten in
ausreichender Zahl bereitzustellen. Die Aufbewah-
rungsorte miissen leicht zuginglich und gekennzeich-
net sein.

§ 44
Sanititsriume

(1) Ein Sanititsraum ist in Arbeitsstitten einzurich-
ten, in denen

a) regelmiflig mehr als 250 Bedienstete beschiftigt
werden oder

b) regelmiflig mehr als 100 Bedienstete beschiftigt
werden und aufgrund der Art der Arbeitsvorginge oder
Arbeitsverfahren, der verwendeten Arbeitsstoffe oder
Arbeitsmittel besondere Unfallgefahren fiir die Bediens-
teten bestehen.

(2) Sanititsriume miissen folgenden Anforderungen
entsprechen:

a) sie sind so zu gestalten, dass bei Unfillen oder
plotzlichen Erkrankungen erste Hilfe geleistet und eine
drztliche Erstversorgung durchgefiihrt werden kann;

b) die lichte Hohe muss mindestens 2,10 m betragen,
sofern nicht der 4. Abschnitt anzuwenden ist;

c) sie sind mit einem Telefon, einer Liege und einer
Waschgelegenheit mit fliefendem Kalt- und Warmwas-
ser auszustatten;

d) die Raumtemperatur muss mindestens 21° C be-
tragen;

e) in der Nihe muss sich eine Toilette befinden;
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f) sie diirfen durch andere Nutzungen, wie z. B. La-
gerungen, nicht in ihrer Benutzbarkeit beeintrichtigt
werden.

(3) Sanititsriume miissen so gelegen sein, dass sie
moglichst von allen Stellen der Arbeitsstitte mit einer
Trage leicht erreicht werden kénnen. Sie miissen nach
Moglichkeit im Erdgeschoss liegen und als solche ge-
kennzeichnet sein.

(4) Wenn dies aufgrund besonderer Verhiltnisse im
Sinne des § 14 Abs. 1 lit. a bis e fiir einen wirksamen
Schutz der Bediensteten erforderlich ist, sind Zufahrts-
wege fiir Rettungskrifte einzurichten.

(5) § 49 ist anzuwenden.

§ 45
Loschhilfen

(1) In jeder Arbeitsstitte miissen geeignete Ldsch-
hilfen, wie Léschwasser, Loschdecken, Loschsand, Wand-
hydranten, tragbare Feuerloschgerite oder fahrbare
Feuerldscher in ausreichender Anzahl bereitgestellt
sein. Bei der Auswahl der geeigneten Loschhilfen und
deren Anzahl sind die Bestimmungen der Technischen
Richtlinien Vorbeugender Brandschutz (TRVB) F 124
Erste und Erweitere Loschhilfe (Ausgabe 1997) anzu-
wenden.

(2) Unzulissig sind:

a) Tetrachlorkohlenstoff als Loschmittel;

b) in kleinen, engen oder schlecht liiftbaren Riumen:

1. Halogenkohlenwasserstoffe als Loschmittel oder

2. tragbare Feuerléschgerite mit Kohlendioxid als
Loschmittel;

c) in tief gelegenen Riumen: Kohlendioxidléschan-
lagen.

(3) Abs. 2 lit. b Z. 1 und Abs. 2 lit. ¢ gelten nicht,
wenn durch geeignete Mafinahmen, wie entsprechende
Konzentrationen, Zutrittsbeschrinkungen und Absau-
gungsmoglichkeit des Loschmittels, sichergestellt ist,
dass die Sicherheit und die Gesundheit der Bedienste-
ten auch im Einsatzfall nicht gefihrdet werden.

(4) Loschhilfen miissen jederzeit gebrauchsfihig, er-
forderlichenfalls gegen Einfrieren geschiitzt und leicht
erreichbar sein. Die Loschhilfen oder deren Aufstel-
lungsorte miissen gekennzeichnet sein.

(5) Der Dienstgeber hat die Einrichtung besonderer
Brandschutzeinrichtungen, wie Brandmeldeanlagen
oder stationire Loschanlagen, zu veranlassen, wenn dies
aufgrund besonderer Verhiltnisse im Sinne des § 14
Abs. 1 lit. a bis e fiir einen wirksamen Schutz der Be-
diensteten erforderlich ist.

(6) Besondere Brandschutzeinrichtungen im Sinne
des Abs. 5 diirfen nur aufler Betrieb gesetzt werden,
wenn andere geeignete Brandschutzmafinahmen ge-
troffen sind.

§ 46
Mafinahmen bei erhhtem Brandschutz

(1) In Arbeitsstitten, fiir die nach § 29 Abs. 3 TBSG
2003 ein Brandschutzbeauftragter bestellt wurde, sind
die nach § 7 Abs. 1 lit. b, c und d der Tiroler Feuerpoli-
zelordnung 1998, LGBI. Nr. 111, in der jeweils gelten-
den Fassung vorgesehenen Mafinahmen zu treffen. § 7
Abs. 2 zweiter Satz, 3 und 4 der Tiroler Feuerpolizei-
ordnung 1998 gilt sinngemif3.

(2) Zusitzlich sind mindestens einmal jihrlich
Brandalarm- und Riumungsiibungen durchzufiihren.
Werden bei einer solchen Ubung Mingel der Alarmein-
richtung festgestellt, so ist die Ubung nach hochstens
drei Monaten zu wiederholen.

7. Abschnitt

§ 47
Arbeitsstitten im Freien

Fiir Arbeitsstitten im Freien gelten zusitzlich fol-
gende Anforderungen:

a) sie miissen kiinstlich beleuchtet werden, wenn das
Tageslicht nicht ausreicht;

b) Arbeitsplitze im Freien sind nach Méglichkeit so
einzurichten, dass die Bediensteten

1. gegen Witterungseinfliisse und gegen das Herab-
fallen von Gegenstinden geschiitzt sind,

2. weder gesundheitsgefihrdendem Lirm noch sons-
tigen schidigenden Einwirkungen von auflen, wie
Gasen, Dimpfen oder Staub, ausgesetzt sind,

3. bei Gefahr rasch ihren Arbeitsplatz verlassen kon-
nen bzw. ihnen rasch Hilfe geleistet werden kann,

4. nicht ausgleiten oder abstiirzen konnen.

8. Abschnitt
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 48
Euroklassen des Brandverhaltens,
Feuerwiderstandsklassen

(1) Soweit in den §§ 22, 24 und 25 brandschutztech-
nische Anforderungen an Fluchtwege, gesicherte Flucht-
bereiche und Treppenhiuser unter Bezugnahme auf
Euroklassen des Brandverhaltens nach der ONORM
EN 13501-1 oder auf Feuerwiderstandsklassen nach der
ONORM EN 13501-2 festgelegt werden, gelten fiir
nach den bauproduktrechtlichen Vorschriften recht-
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miflig in Verkehr gebrachte Baustoffe oder Bauteile
abweichend die in den Abs. 2, 3 und 4 angefiihrten
Anforderungen, sofern das Brandverhalten bzw. der
Feuerwiderstand solcher Baustoffe oder Bauteile noch
nach den im Folgenden genannten Normen gepriift und
klassifiziert wurde:

a) ONORM B 3800-1 Brandverhalten von Baustof-
fen und Bauteilen, Baustoffe: Anforderungen und Prii-
fungen (Ausgabedatum 1. Dezember 1988),

b) ONORM B 3800-2 Brandverhalten von Baustof-
fen und Bauteilen, Bauteile: Begriffsbestimmungen,
Anforderungen, Priifungen (Ausgabedatum 1. Mirz
1997),

¢) ONORM B 3800-3 Brandverhalten von Baustof-
fen und Bauteilen, Sonderbauteile: Begriffsbestimmun-
gen, Anforderungen, Priifungen (Ausgabedatum 1. De-
zember 1995),

d) ONORM B 3800-4 Brandverhalten von Baustof-
fen und Bauteilen, Bauteile: Einreihung in die Brand-
widerstandsklassen (Ausgabedatum 1. Mai 2000),

¢) ONORM B 3800-5 Brandverhalten von Baustof-
fen und Bauteilen, Brandverhalten von Fassaden: An-
forderungen, Priifungen und Beurteilungen (Ausgabe-
datum 1. Mai 2004),

f) ONORM B 3850 Feuerschutzabschliisse, Dreh-
fliigel-, Pendeltiiren und -tore: Ein- und zweifliigelige
Ausfithrung (Ausgabedatum 1. Oktober 2001),

g) ONORM B 3855 Rauchabschliisse, Ein- und zwei-
fligelige Drehfligeltiiren (Ausgabedatum 1. August
1997).

(2) Im § 22 Abs. 6 gelten

a) in der lit. a fiir die Materialien der Auflentreppen
anstelle der Anforderung ,mindestens Euroklasse des
Brandverhaltens A2“ die Anforderung ,mindestens
nicht brennbar“ und

b) in der lit. ¢ fiir alle Bauteile der anschlieffenden Fas-
sade anstelle der Anforderung ,,mindestens Feuerwider-
standsklasse EI 30 die Anforderung ,,mindestens F 30.

(3) Im § 24 Abs. 1 gelten

a) in der lit. b

1. fiir Winde, Decken, Fuffbéden und Treppen an-
stelle der Anforderung ,mindestens Feuerwiderstands-
klasse EI 60 die Anforderung ,mindestens F 60 und

2. fiir tragende Teile anstelle der Anforderung ,min-
destens Feuerwiderstandsklasse R 90“ die Anforderung
,mindestens F 90,

b) in der lit. ¢ fiir Fulbodenbelige anstelle der An-
forderung ,mindestens Euroklasse des Brandverhaltens
Cfl-s1“ die Anforderung ,mindestens schwer brennbar
und schwach qualmend®,

c) in der lit. d fiir Wand und Deckenbelige anstelle
der Anforderung ,mindestens Euroklasse des Brand-
verhaltens C-s1,d0“ die Anforderung ,mindestens
schwer brennbar, schwach qualmend und nicht trop-
fend<,

d) in der lit. e fiir Fuflbodenbelige anstelle der An-
forderung ,mindestens Euroklasse des Brandverhaltens
A1{l“ die Anforderung ,mindestens nicht brennbar®
und

e) in der lit. f fiir Tiiren

1. anstelle der Anforderung ,mindestens Feuer-
widerstandsklasse EI2 30-C“ die Anforderung ,,mindes-
tens T 30“ und

2. anstelle der Anforderung ,mindestens Feuer-
widerstandsklasse E 30-C“ die Anforderung ,,R 30.

(4) Im § 25 Abs. 2 gelten

a) in der lit. a fiir Fuflbodenbelige anstelle der An-
forderung ,mindestens Euroklasse des Brandverhaltens
A2fl“ die Anforderung ,,mindestens nicht brennbar®
und

b) in der lit. b fiir Wand und Deckenbelige anstelle
der Anforderung ,mindestens Euroklasse des Brand-
verhaltens A2“ die Anforderung ,mindestens nicht
brennbar®.

(5) § 49 ist anzuwenden.

§ 49
Bestehende Arbeitsstitten

(1) Arbeitsstitten, die bereits vor dem In-Kraft-Tre-
ten dieser Verordnung genutzt wurden (bestehende Ar-
beitsstitten) und deren vorhandene Austithrung einzel-
nen Bestimmungen dieser Verordnung nicht entspricht,
diirfen, sofern die betreffende Bestimmung auf § 49 ver-
weist, weiterhin genutzt werden, wenn im Rahmen der
Gefahrenbeurteilung nach § 4 TBSG 2003 festgestellt
wird, dass eine Gefihrdung der Sicherheit und Gesund-
heit der Bediensteten durch diese abweichende Ausfiih-
rung auszuschlieflen ist und in Bezug auf Arbeitsstitten
oder Teile davon,

a) die vor dem 1. Jinner 1993 bereits als solche ge-
nutzt wurden, die betreffenden Mindestvorschriften des
Anhangs IT und

b) die erstmalig am 1. Jinner 1993 oder danach als
solche genutzt wurden, die betreffenden Mindestvor-
schriften des Anhangs I

der Richtlinie 89/654/EWG eingehalten werden.

(2) Eine nach Abs. 1 mogliche Weiternutzung beste-
hender Arbeitsstitten oder von Teilen davon ist nur so
lange zulissig, als sich die Verhiltnisse in der Arbeits-
stitte nicht derart indern, dass ein wirksamer Schutz der
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Bediensteten nicht mehr gewihrleistet ist. Eine solche
Anderung kann insbesondere

a) die Art der Arbeitsvorginge oder Arbeitsverfahren,

b) die Art oder Menge der vorhandenen Arbeits-
stoffe,

c) die vorhandenen Einrichtungen oder Arbeits-
mittel,

d) die Lage, die Abmessungen, die bauliche Gestal-
tung oder die Nutzungsart der Arbeitsstitte oder

e) die hochstmogliche Anzahl derin der Arbeitsstitte
anwesenden Personen
betreffen. In einem solchen Fall hat der Dienstgeber die
erforderlichen Mafinahmen zu treffen.

(3) Werden bestehende Arbeitsstitten oder Teile
davon erneuert oder verindert, wie z. B. im Zuge von
Erweiterungen, Umbauten, Renovierungen und der-
gleichen, so sind diese Anderungen entsprechend den
Anforderungen dieser Verordnung vorzunehmen. Dies
gilt im Fall von Umbauten, Renovierungen und der-
gleichen nur insoweit, als dies rechtlich zulissig, tech-
nisch moglich und wirtschaftlich vertretbar ist.

§ 50
Auflegung zur Einsichtnahme

Die in dieser Verordnung genannten ONORMEN
EN 13501-1, EN 13501-2, EN 1838, B 1600, B 3800-1,
B 3800-2, B 3800-3, B 3800-4, B 3800-5, B 3850 und
B 3855, die OVE EN 2—7 und die TRVB F 124 liegen bei
der Abteilung Allgemeine Bauangelegenheiten des
Amtes der Tiroler Landesregierung zur 6ffentlichen
Einsichtnahme wihrend der fiir den Parteienverkehr
bestimmten Zeiten auf. Die ONORMEN EN 13501-1,
EN 13501-2, EN 1838, B 1600, B 3800-1, B 3800-2,

B 3800-3, B 3800-4, B 3800-5, B 3850 und B 3855 und die
OVEEN 2-7 kénnen auch beim Osterreichischen Nor-
mungsinstitut, Heinestrafle 38, 1021 Wien, die TRVB
F 124 auch bei der Tiroler Landesstelle fiir Brandverhii-
tung, Sterzinger Strafle 2/Stdckelgebiude, 6020 Inns-
bruck, bezogen werden.

§51
Umsetzung von Gemeinschaftsrecht

Durch diese Verordnung werden folgende Richt-
linien umgesetzt:

1. Richtlinie 89/391/EWG des Rates iiber die Durch-
fihrung von Mafinahmen zur Verbesserung der Sicher-
heit und des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei
der Arbeit, ABIL 1989 Nr. L 183, S. 1;

2. Richtlinie 89/654/EWG des Rates iiber Mindest-
vorschriften fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz in
Arbeitsstitten, ABL 1989 Nr. L 393, S. 1;

3. Richtlinie 92/57/EWG des Rates iiber die auf zeit-
lich begrenzten oder ortsverinderlichen Baustellen an-
zuwendenden Mindestvorschriften fiir die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz, ABlL. 1992 Nr. L 245, S. 6.

§ 52

In-Kraft-Treten, Notifikation
(1) Diese Verordnung tritt mit 1. Juli 2005 in Kraft.
(2) Diese Verordnung wurde unter Einhaltung der
Bestimmungen der Richtlinie 98/34/EG des Europii-
schen Parlaments und des Rates vom 22. Juni 1998 iiber
ein Informationsverfahren auf dem Gebiet der Normen
und technischen Vorschriften in der Fassung der Richt-
linie 98/48/EG der Europiischen Kommission notifi-

ziert (Notifikationsnummer 2004/497/A).
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