
Landesgesetzblatt
für TirolSTÜCK 44 / JAHRGANG 2006 HERAUSGEGEBEN UND VERSENDET AM 28. DEZEMBER 2006

113. Verordnung der Landesregierung vom 19. Dezember 2006 über die Zuordnung der Modellfunktionen und
Modellstellen zu den ihrem Stellenwert entsprechenden Entlohnungsklassen und zu einer Funktionsgruppe (Ein-
reihungsplan-Verordnung – ERP-V)

113. Verordnung der Landesregierung vom 19. Dezember 2006 über die Zuordnung der Mo-
dellfunktionen und Modellstellen zu den ihrem Stellenwert entsprechenden Entloh-
nungsklassen und zu einer Funktionsgruppe (Einreihungsplan-Verordnung – ERP-V)

Aufgrund des § 39 Abs. 6 und 7 des Landes-Ver-
tragsbedienstetengesetzes, LGBl. Nr. 2/2001, zuletzt
geändert durch das Gesetz LGBl. Nr. 96/2006, wird ver-
ordnet:

§ 1
Einreihungsplan

Die in der Modellstellen-Verordnung, LGBl. Nr. 112/
2006, festgelegten Modellfunktionen und Modellstellen

werden in dem in der Anlage dargestellten Einrei-
hungsplan zu den ihrem Stellenwert entsprechenden
Entlohnungsklassen und zu einer Funktionsgruppe zu-
geordnet.

§ 2
In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt mit 1. Jänner 2007 in Kraft.

Der Landeshauptmann:
van Staa

Der Landesamtsdirektor:
Liener Anlage
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Modellstelle Stellenwert bis Entlohnungsklasse

FÜ II-T 63 16

FÜ II-1 66 17

FÜ II-2 69 18

FÜ II-3 72 19

FÜ II-4 75 20

FÜ II-5 78 21

FÜ I-1 84 23

FÜLADStv 87 24

FÜLAD 90 25

ADRSB1 18 1

ADRSB2 21 2

ADRSB3 24 3

ADSB1 27 4

ADSB2 30 5

ADSB3 33 6

ADSSB1 36 7

ADSSB2 39 8

ADSSB3 42 9

ADFB1 45 10

ADFB2a 48 11

ADFB2b 48 11

ADFB3 51 12

ADFB4 54 13

ADEX1 57 14

ADEX2a 60 15

ADEX2b 60 15

ADEX3a 63 16

ADEX3b 63 16

ADEX3c 63 16

ADEX4a 66 17

ADEX4b 66 17

ADEX5 69 18

TNSB1 24 3

TNSB2a 27 4

TNSB2b 27 4

TNSB3a 30 5

TNSB3b 30 5

TNSSB1 33 6

TNSSB2a 36 7

TNSSB2b 36 7

TNSSB3 39 8

TNFB1 45 10

TNFB2a 48 11

TNFB2b 48 11

TNFB3 51 12

TNFB4 54 13

TNEX1 57 14

TNEX2a 60 15

TNEX2b 60 15

TNEX3a 63 16

TNEX3b 63 16

TNEX4a 66 17

TNEX4b 66 17

TNEX5 69 18

Administrative Funktionen

Technische/Naturwissenschaftliche Funktionen
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HWAssD1 18 1

HWAssD2 21 2

HWAssD3 24 3

HWAssDE1 21 2

HWAssDE2 24 3

HWAssDE3 27 4

HWFachK1 30 5

HWFachK2a 33 6

HWFachK2b 33 6

HWFachK3 36 7

HWFachKE1 33 6

HWFachKE2 36 7

HWFachKE3 39 8

HWFachKE4 42 9

SOSSB1 36 7

SOSSB2 39 8

SOSSB3a 42 9

SOSSB3b 42 9

SOSSB4 45 10

SOSSB5 48 11

SOFD1 39 8

SOFD2 42 9

SOFD3 45 10

SOFD4 48 11

SOFD5 51 12

SOFD6 54 13

SOEX1 54 13

SOEX2 57 14

SOEX3 60 15

SOEX4 63 16

SOEX5 66 17

AREX1 63 16

AREX2 66 17

AREX3 69 18

Handwerkliche Funktionen

Soziale Funktionen
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