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STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
In den elementarpädagogischen Einrichtungen  
(Kinderkrippe, Kindergarten, Schülerhort)  

der Marktgemeinde Vomp gelangen ab September 2024 folgende Stellen  
in Teil- oder Vollbeschäftigung zur Besetzung:  

 
 

Pädagogische Fachkraft und Assistenzkraft  
Kinderkrippe, Kindergarten  

vormittags und 1 - 2 Nachmittage, bei Bedarf in den Ferien 
 
 

Assistenzkraft  
Schülerhort 

montags - donnerstags von 11:45 Uhr - 17:00 Uhr 
 
 

Betreuer:in beim Mittagstisch  
für Volksschüler 

montags - donnerstags von 11:45 Uhr - 14:00 Uhr,  
ggf. auch freitags und bei Bedarf in den Ferien 

 
 

Betreuer:in vor Schulbeginn  
für Volksschüler 

an Schultagen 07:00 Uhr - 07:45 Uhr 
 
 
 

Voraussetzungen für eine Anstellung ist einwandfreier Leumund sowie österreichische 
Staatsbürgerschaft oder unbeschränkter Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt mit der 
Beherrschung der deutschen Sprache im erforderlichen Ausmaß. Zudem bei Pädagogische 
Fachkraft bzw. Assistenzkraft die Erfüllung der Anstellungserfordernisse gemäß § 31 Abs. 1 
bzw. § 32a Tiroler Kinderbildungs- und Kinderbetreuungsgesetz (TKBBG 2010) idgF. Bei 
männlichen Bewerbern Nachweis des abgeleisteten Grundwehr- oder Zivildienstes bzw. einer 
Befreiung. 
 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimm ungen des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-VBG 2012) idgF als Gemeindevertragsbedienstete für 
pädagogische Fachkräfte im Entlohnungsschema ki1 oder ki2 bzw. für Assistenzkräfte und 

Tel.: 05242/63237
Fax: 05242/63237-20
E-mail: gemeinde@vomp.tirol.gv.at
Homepage: www.vomp.tirol.gv.at



Betreuer:innen im Entlohnungsschema Ak. Das Mindestentgelt bei Vollbeschäftigung beträgt 
derzeit monatlich brutto € 3.241,30 (ki1), € 2.717,80 (ki2) bzw. € 2.216,70 € (Ak) zzgl. 
Sonderzahlungen. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Mindestentgelt 
aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten 
sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile 
erhöht. Auf § 2 des Gemeinde‐Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des 
Landes‐Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 
 
 
Nähere Informationen erhalten Sie bei der Koordinatorin der Elementarpädagogik,  
Frau Ing. Dipl. Päd. Karin Mayr, Telefon: 05242-63237-50. 

 
Bewerbungen sind bis zum 30.04.2024 unter Beischluss der üblichen Unterlagen beim 
Marktgemeindeamt Vomp, z.H. Bürgermeister Karl-Josef Schubert, Dorf 69, 6134 Vomp, durch 
persönliche Abgabe, per Post oder per E-Mail an bewerbung@vomp.tirol.gv.at 
einzubringen.  

 
 
Der Bürgermeister: 
Schubert Karl-Josef 

 

 
 
 

Dieses Dokument wurde von  Karl-Josef Schubert elektronisch gefertigt und amtssigniert. 
 

Datum   25.03.2024 
 

Informationen zur Prüfung finden Sie unter: www.vomp.gv.at 
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