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Stellenausschreibung  
 
 
In der Gemeinde AXAMS gelangt für den SCHÜLERHORT folgende Stelle zur Nachbesetzung: 
 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 
Beschäftigungsausmaß: 
31,43 Wochenstunden, das sind 78,57 % Teilzeitbeschäftigung 
(27,50 Stunden Kinderbetreuung, 3,93 Stunden Vor- und Nachbereitung) 
 
Dienstbeginn: 8. September 2025 (Schulbeginn) 
 
Dienstzeit: während der Schulzeit Montag bis Freitag von 11.30 Uhr bis 17.30 Uhr je nach 
Diensteinteilung (Änderungen bei Bedarf möglich; abweichende Dienstzeiten in der Sommer- und 
Ferienbetreuung) 
 
Aufgabenbereich: 

 Führung einer Hortgruppe (Schüler der Volksschule und Schüler der Mittelschule) mit 
Assistenzunterstützung 

 Mitarbeit in der Ferien- und Sommerbetreuung sowie bei Bedarf Mitarbeit in anderen 
Kinderbetreuungseinrichtungen der Gemeinde Axams 

 
Von den Bewerbern wird erwartet: 

 Anstellungsvoraussetzungen nach § 31 Abs. 1 lit. c Tiroler Kinderbildungs- und 
Kinderbetreuungsgesetz 

 Freude an der Arbeit mit Kindern 
 Teamfähigkeit und soziale Kompetenzen 
 Zusammenarbeit mit Eltern, Vorgesetzten und Erhalter 
 einwandfreier Leumund 
 bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (falls keine Befreiung zur 

Leistung des Präsenz- oder Zivildienstes vorliegt) 
 österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürgerschaft eines EU-Mitgliedsstaates mit 

Kenntnis der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
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Anstellung und Entlohnung erfolgen nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbediensteten-
gesetzes 2012 (G-VBG 2012), LGBl. Nr. 119/2011 in der jeweils geltenden Fassung, in der 
Entlohnungsgruppe ki2. Das Mindestentgelt beträgt monatlich 2.812,90 € brutto (bei 
Vollzeitbeschäftigung). Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Mindestentgelt 
aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten erhöht. 
 
Folgende Unterlagen sind der Bewerbung anzuschließen: 
Lebenslauf mit Foto, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Abschluss- und 
Dienstzeugnisse, Nachweis über abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst oder Befreiungsbescheid 
(bei männlichen Bewerbern); 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätestens 15. Juni 2025 per Post oder bevorzugt 
per E-Mail (PDF) an: 
Gemeinde Axams, z.Hd. Bgm. Thomas Suitner, Sylvester-Jordan-Straße 12 oder per E-Mail an: 
amtsleitung@axams.gv.at  
 
Für Informationen zur Stellenausschreibung steht Ihnen Hortleiterin Lisa Saurer, BEd, unter Telefon 
0676 / 83 095 7500 (Mo bis Fr von 11.30 bis 17.30 Uhr) bzw. per E-Mail unter ho-axams@tsn.at zur 
Verfügung. 
 
Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 
 
 
Der Bürgermeister: 
i.A. Matthias Riedl 
Amtsleiter 
 

angeschlagen am: 20.05.2025 
abgenommen am: 16.06.2025 

 

 

Dieses Dokument wurde von  Matthias Riedl elektronisch gefertigt und amtssigniert. 
 

Informationen zur Prüfung finden Sie unter: https://www.axams.gv.at/Unsere_Amtssignatur 
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