
Ein herzlicher, achtsamer und respektvoller Umgang im Elementarbereich ist dir persönlich sehr
wichtig? Du bist naturverbunden und arbeitest gerne in einem wertschätzenden Umfeld, das
Wert auf hohe Qualität legt?

MÖGLICHER ARBEITSTAG

Für dich und dein Team steht eine liebevolle und sichere Lernumgebung für die Kinder aus dem
Kindergarten und der Kinderkrippe an erster Stelle. Auch wenn deine Hauptaufgabe die
Leitung der Einrichtung ist, bleibst du nah am Alltag der Kinder – denn du weißt, wie wichtig
Vertrauen und Nähe sind.

Während dein erfahrenes Team den pädagogischen Alltag gestaltet, trägst du die
Gesamtverantwor tung für  d ie E inr ich tung,  s te l l s t  d ie E inhal tung unserer  hohen
Qualitätsstandards sicher und entwickelst gemeinsam mit deinem Team die pädagogischen
Angebote kontinuierlich weiter. Du organisierst Elternabende, planst die Einsätze deines Teams
und schaffst ein Umfeld, das persönliche Entwicklung fördert – von Weiterbildungen bis hin zu
jährlichen Mitarbeitergesprächen. Darüber hinaus bist du die zentrale Schnittstelle zu Eltern,
Behörden, der Unternehmensleitung und weiteren Partnern. Du übernimmst organisatorische
und administrative Aufgaben wie Budgetplanung und die Umsetzung gesetzlicher Vorgaben
und du packst gerne in den Gruppen mit an und bist eine verlässliche Unterstützung für die
Pädagog:innen. Dein Ziel: eine Umgebung schaffen, in der Kinder, Eltern und Team
gleichermaßen Vertrauen, Qualität und Freude erleben.

Klingt das nach deiner Aufgabe? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

PROFIL
- Abgeschlossene Ausbildung in Elementarpädagogik mit Zusatzausbildung für Kinderkrippe
- Erfahrung in der Erhalterfunktion und administrativer Leitung inkl. Finanzen und Förderwesen
- Fundierte Kenntnisse aktueller gesetzlicher Vorgaben und pädagogischer Entwicklungen
- Einfühlsamer, respektvoller und fürsorglicher Umgang
- Teamorientierte Arbeitsweise mit hoher Kooperationsbereitschaft, Vertraulichkeit und

Verlässlichkeit
- Strukturiertes und verantwortungsbewusstes Arbeiten

WIR BIETEN
- Ein wertschätzendes und mitarbeiterorientiertes Arbeitsumfeld mit Du-Kultur, das von Werten

wie Nachhaltigkeit, Qualität & Innovation geprägt ist
- Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten in kleinen, offenen Kindergruppen

mit einem eingespielten Team
- Ein kollektivvertragliches Mindestgehalt von Euro 4.767,21 brutto/Monat x 14, das

tatsächliche Gehalt richtet sich nach Qualifikation und Erfahrung
- Zahlreiche Mitarbeitervorteile und Sozialleistungen:

- Klimaticket Tirol & Werksverkehr
- Betriebskantine
- Mitarbeiterevents & zusätzliche Pensionsvorsorge, uvm.

SWAROVSKI OPTIK, 

mit Sitz in Absam, Tirol, ist ein führendes
Unternehmen der Swarovski Gruppe,
das seit 1949 für höchste Präzision bei
der Herstellung von Ferngläsern,
Teleskopen und Zielfernrohren bekannt
ist. Unsere Produkte sind weltweit auf der
Jagd, für die Vogelbeobachtung und
bei Outdoor-Abenteuern gefragt.
Qualität ist unsere Passion. Unsere Du-
Kultur fördert ein respektvolles
Miteinander. Innovation und Mut
treiben uns an, das Gute ständig zu
verbessern. Nachhaltigkeit und
Naturverbundenheit sind zentrale Werte
unserer Firmenphilosophie und finden
sich in unserer umweltschonenden
Produktion wieder.

DEINE BEWERBUNG
Bewirb dich jetzt online. 

Deine Ansprechperson:
Sophia Spötl
HR Business Partner
sophia.spoetl@swarovskioptik.com

SWAROVSKI OPTIK AG & Co KG.
Daniel-Swarovski-Straße 70
6067 Absam

WIR SUCHEN DICH ALS
LEITUNG BETRIEBSKINDERGARTEN & -KRIPPE (W/M/D)
DIENSTORT: ABSAM

https://jobs.swarovskioptik.com/Login?job=260728

