
 Assistenzkraft (m/w/d)
Die Kinderkrippe Haus im Leben in Innsbruck sucht   ab sofort

eine engagierte herzliche AssistentIn im Ausmaß von 20-34
Wochenstunden

Unsere kleine Kinderkrippe mit 12 Kindern (18 Monate–3 Jahre) ist ein Ort der 
Wertschätzung, der liebevollen Begegnung und der bedürfnisorientierten Begleitung. 
Als Basis greifen wir auf Gedanken von Montessori, Wild und Pikler zurück. Unsere 
Arbeitsweise fördert die Selbstständigkeit und das Selbstbewusstsein der Kinder. Wir 
sind viel im Freien und bieten den Kindern einen sicheren, humorvollen, 
inspirierenden Rahmen für Ihre Entwicklung.

Ihre Aufgaben:

• Mitwirkung bei Bildung, Begleitung & Führung, Pflege der Kinder

• Mitarbeit an der pädagogischen Konzeption und regelmäßige Teilnahme an 
Teammeetings

• Portfoliobegleitung (Beobachtungen, Dokumentationen, Texte)

• Führen kurzer „Tür- und Angelgespräche“ mit Eltern 

• Mitverantwortung für Ordnung, Hygiene und kindgerechte Raumgestaltung 
und -vorbereitung 

Sie bringen mit:

• Arbeit auf Augenhöhe mit Kindern

• Bereits begonnener, berufsbegleitender oder abgeschlossener 
Qualifizierungslehrgang für Assistenzkräfte (16-stündiger Erste-Hilfe-Kurs kann 
nachgeholt werden)

• Körperliche, persönliche und fachliche Eignung & einwandfreie 
Strafregisterbescheinigung

• Erfahrung in der Betreuung oder Pflege von Kindern (von Vorteil)

• Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung

• Sehr gute schriftliche Deutschkenntnisse für Portfolioarbeit

• Bereitschaft zu Früh- (ab 7.00) und Spätdiensten (bis 17.00), sowie erhöhte 
Bereitschaft im Krankheitsfall einzuspringen



• EDV-Grundkenntnisse

• Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, Belastbarkeit, Ehrlichkeit, Offenheit und 
respektvoller Umgang

• Montessori Erfahrung und Identifizierung mit dem Konzept (von Vorteil)

• Liebevoller, achtsamer, bedürfnisorientierter Umgang mit Kindern

Das erwartet Sie:

• Liebevolles Team, dass keine strengen Hierarchien kennt und sich auf 
Augenhöhe begegnet, wertschätzender Umgang, Offenheit

• Gestaltungsspielraum in einem elterngeführten Verein

• Dienstpläne nah an deinen Bedürfnissen

• Mitgestaltungsspielraum im Alltag

• Anstellung nach dem SWÖ-Kollektivvertrag

• Supervision nach Bedarf

• Café im Haus, Garten, sehr gute Öffi-Anbindung

Wenn Sie Teil unseres Teams werden möchten, freuen wir uns über Ihre 
aussagekräftige Bewerbung (Lebenslauf, Schul- und Arbeitszeugnisse & 
Motivationsschreiben) und bitten Sie, diese baldmöglichst per E-Mail an: 
leitung@kinderkrippe-hausimleben.at zu übermitteln.


