
 Gemeinde Gnadenwald 
 Gnadenwald 51 | 6069 Gnadenwald 

 
 

Stellenausschreibung 
Kinderkrippenpädagoge*in 

 

Die Gemeinde Gnadenwald sucht eine engagierte und qualifizierte pädagogische Fachkraft für die 
Betreuung und Förderung der Kinder in unserem Kinderparadies. 

Beschäftigungsausmaß:  13-15 Wochenstunden (DO-FR) 

Beginn:    ab 14. September 2026 

Aufgaben: 

 Pädagogische Betreuung und Förderung der Kinder im Alter von 1 bis 3 Jahren 
 Gestaltung eines kindgerechten Tagesablaufs 
 Planung und Durchführung von pädagogischen Angeboten und Aktivitäten 
 Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Enwicklungsprozesse 
 Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten 
 Teilnahme an Teambesprechungen und Fortbildungen 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Kinderkrippenpädagoge*in 
 Berufserfahrung in der Betreuung von Kleinkindern wünschenswert 
 Freude am Umgang mit Kindern und an der pädagogischen Arbeit 
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Gute Kommunikationsfähigkeiten und Einfühlungsvermögen 
 Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung 

Wir bieten: 

 Ein motiviertes und engagiertes Team 
 Moderne und gut ausgestattete Räumlichkeiten 
 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 Ein angenehmes Arbeitsumfeld in einer naturnahen und familienfreundlichen Gemeinde 
 Leistungsgerechte Entlohnung nach dem G-VBG 2012 

Entlohnungsgruppe ki2 mit Ferien, Mindestentgelt bei Vollbeschäftigung € 2.905,70 brutto. Das 
Entgelt erhöht sich durch anrechenbare Vordienstzeiten. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 26. August 2026 an das Gemeindeamt Gnadenwald 
bzw. per E-Mail an gemeinde@gnadenwald-tirol.at. 

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 

Die Bürgermeisterin 
Heidi Profeta 
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