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Verfahren:
D/8907/2026

Im neuen Bildungszentrum Terfens Dorf der Gemeinde Terfens gelangt
folgende Stelle ab September 2026 zur Besetzung:

Assistenzkraft, Kinderkrippe (m/w/d)

Die Anstellung erfolgt im Ausmall von 30 Wochenstunden (Teilzeitbeschiftigung; 75 % der
Vollzeitbeschaftigung) nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes
2012 (G-VBG-2012) in dem Entlohnungsschema Ak2. Das Mindestentgelt betragt monatlich €
2.390,50 brutto (bei Vollzeitbeschaftigung). Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeflhrte
Mindestgehalt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare
Vordienstzeiten erhoht.

Anstellungserfordernisse:

e Abgeschlossene, einschlagige Berufsausbildung
¢ einwandfreier Leumund
e abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bzw. Befreiungsbescheid (mannliche Bewerber)

Den Bewerbungen sind beizuschlieBen:

e Lebenslauf

e Geburtsurkunde

e Staatsblrgerschaftsnachweis

e Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfiirsorge
e Schul-, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse

lhre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bis spatestens Freitag, den
14.08.2026 an:

Gemeinde Terfens, Burgermeister Florian Gartlacher, Dorfplatz 1, 6123 Terfens oder per E-Mail an:
gemeinde@terfens.at

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-
Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Der Biirgermeister
Florian Gartlacher

Dieses Dokument wurde von Florian Gartlacher elektronisch gefertigt und amtssigniert.

Datum 21.07.2026

Informationen zur Priifung finden Sie unter: www.terfens.at
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