
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Die Gemeinde Ellmau sucht für den Kindergarten Ellmau eine 

Gruppenführende pädagogische Fachkraft (m/w) 

40 Wochenstunden  |  Karenzvertretung 

WIR BIETEN 

• Vollzeitbeschäftigung mit 40 Wochenstunden (35 Kinderdienststunden und 5 Vorbereitungsstunden) 
• Dienstzeiten gemäß Dienstplan; flexible Einteilung der Vorbereitungsstunden 
• Fixe Schließtage (z. B. Weihnachten und Ostern) 
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem engagierten Team 

IHRE AUFGABEN 

• Eigenverantwortliche Planung und Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Gruppe 
• Führung der schriftlichen pädagogischen Arbeitsdokumentation 
• Planung und Umsetzung gruppenübergreifender Aktivitäten im Team 
• Mitwirkung an monatlichen Teamsitzungen und an der Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption 
• Professionelle Zusammenarbeit mit den Eltern einschließlich Entwicklungsgesprächen 
• Mitwirkung bei Aktivitäten und Veranstaltungen der Kinderbetreuungseinrichtung 

IHR PROFIL 

• Erfolgreich abgelegte Reife- und Diplomprüfung für Kindergärten oder Diplomprüfung der Kindergartenpädagogik 
• Erfahrung im Umgang mit Kindern und Interesse an gruppenübergreifender Arbeit 
• Selbstständige, verantwortungsvolle und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Einfühlungsvermögen, sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke und psychische Belastbarkeit 
• Teamfähigkeit, Verlässlichkeit, Flexibilität, Organisationsgeschick und Eigeninitiative 
• Bewusstsein für Verschwiegenheits- und Aufsichtspflicht; Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (mind. 15 Stunden pro 

Kindergartenjahr) 
• Einwandfreier Leumund; österreichische Staatsbürgerschaft oder EU-Staatsbürgerschaft 
• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

ENTLOHNUNG UND ANSTELLUNG 

Die Anstellung erfolgt nach dem Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012 – G-VBG 2012 im Entlohnungsschema ki2 (mit Ferien) und beträgt 
mindestens € 2.825,80 brutto. Das Mindestentgelt kann sich aufgrund gesetzlicher Vorschriften, gegebenenfalls durch anrechenbare 
Vordienstzeiten, erhöhen. 

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 

BEWERBUNG 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den erforderlichen Unterlagen 
(Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, 
Zeugnisse, Nachweis über abgeleisteten Präsenzdienst bei 
männlichen Bewerbern, Strafregisterbescheinigung) richten Sie bitte 
bis spätestens 08.11.2026 an das Gemeindeamt Ellmau, z. H. Herrn 
Amtsleiter Mag. Klaus Hein, Dorf 20, 6352 Ellmau, oder an 
gemeinde@ellmau.gv.at. 

Unseren Kindergarten kennenlernen? Ein Blick auf Instagram lohnt 
sich! 

 
Der Bürgermeister 
Nikolaus Manzl 
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