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Rechtliche Rahmenbedingungen für die 
Erwerbstätigkeit von AsylwerberInnen

Univ.-Ass. Dr. Florian Burger

Institut für Arbeits- und Sozialrecht, Wohn- und Immobilienrecht und Rechtsinformatik
Universität Innsbruck

 Grundsatz: Erwerbsfreiheit
 jeder (auch AsylwerberIn) 

darf eine Erwerbs-
tätigkeit frei ausüben

 aber nur so weit, wie 
Erwerbsfreiheit 
nicht gesetzlich 
eingeschränkt ist

Erwerbstätigkeit

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

frei

frei frei

frei
frei

frei

freiunfrei
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Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei

frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

 AuslBG gilt bei Beschäftigung 
von Ausländern (AsylwerberInnen u.a.)
nicht aber z.B. von Asylberechtigten

 „Beschäftigung“ heißt:
 Arbeitsverhältnis
 arbeitnehmerähnliches Verhältnis
 Ausbildungsverhältnis

(einschl. Praktikanten/Volontäre)
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Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

 jedenfalls keine Beschäftigungsbewilligung 
in den ersten 3 Monaten ab Zulassung zum 
Asylverfahren

 Lage & Entwicklung des Arbeitsmarktes lässt 
Beschäftigung zu (Arbeitsmarktprüfung)

 einhellige Befürwortung durch den Regionalbeirat
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Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

 nicht nötig bei AsylwerberInnen mit Leistungs-
anspruch aus der Arbeitslosenversicherung

 nicht nötig bei – nicht erstmaliger –
Beschäftigung im Rahmen eines Kontingentes 
(§ 5 AuslBG)
 als ErntehelferIn (max. 6 Wochen)
 als SaisonarbeiterIn (max. 6 Monaten)

 einhellige Befürwortung durch den Regionalbeirat

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

 „Bartenstein“-Erlass 2004
 Beschäftigungsbewilligungen „nur im Rahmen 

von Kontingenten gemäß § 5 zu erteilen“
 trotzdem ist Arbeitsmarktprüfung vorzunehmen
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Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

§ 7 GVG-B 2005

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

selbständige
Tätigkeit

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

§ 7 GVG-B 2005

 für Hilfstätigkeiten, die im unmittelbaren 
Zusammenhang mit ihrer Unterbringung stehen 
(zB Reinigung, Küchenbetrieb, Transporte, 
Instandhaltung)

 für gemeinnützige Hilfstätigkeiten für Bund, Land, 
Gemeinde (zB Landschaftspflege und -gestal-
tung, Betreuung von Park- und Sportanlagen, 
Unterstützung in der Administration)

 → kein Arbeitsverhältnis!
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Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

§ 7 GVG-B 2005

< 3 Monaten ab Asylantrag

unfrei
Gewerbeordnung
gleich wie Inländer

selbständige
Tätigkeit

Selbständige / Unselbständige Erwerbstätigkeit

Erwerbstätigkeit
AsylwerberIn

frei
frei

frei
frei

unfrei

unselbständige
Tätigkeit

Ausländerbeschäftigungs-
gesetz (AuslBG)

Beschäftigungs-
bewilligung

§ 7 GVG-B 2005

< 3 Monaten ab Asylantrag

unfrei

selbständige
Tätigkeit

Gewerbeordnung
gleich wie Inländer

 keine Einschränkungen bei selbständigen 
Tätigkeiten, die nicht der GewO unterliegen, z.B.
 Verrichtungen einfachster Art gegen Stunden-

oder Taglohn (z.B. Holzhacken; händisches 
Abladen von Waren; Umgraben eines Gartens)

 Kleinverkauf periodischer Druckwerke
 Prostitution
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Vielen Dank für 
Ihre Aufmerksamkeit


