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I. Allgemeiner Teil 

Die Zahl der Dienstposten ist, getrennt nach der für öffentlich- und privatrechtliche Bedienstete üblichen Gliederung, durch den im besonderen Teil angeführten 

Dienstpostenplan bindend festgesetzt.  

Die Landesregierung wird ermächtigt, 

1. einen freien Dienstposten eines öffentlich-rechtlich Bediensteten 

a) in einen Dienstposten einer niedrigeren Verwendungsgruppe, Dienstklasse oder Entlohnungsklasse umzuwandeln, 

b) mit einem öffentlich-rechtlich Bediensteten einer niedrigeren Verwendungsgruppe, Dienstklasse oder Entlohnungsklasse zu besetzen, 

c) mit einem Vertragsbediensteten zu besetzen oder 

2. einen freien Dienstposten eines Vertragsbediensteten 

a) in einen Dienstposten einer niedrigeren Entlohnungsgruppe bzw. -klasse umzuwandeln, 

b) mit einem Vertragsbediensteten einer niedrigeren Entlohnungsgruppe bzw. -klasse zu besetzen oder 

3. eine sich aus dem Dienstrecht zwingend ergebende Änderung der Entlohnungsgruppe bzw. -klasse eines Vertragsbediensteten vorzunehmen oder 

4. über den im Dienstpostenplan festgesetzten Stand für einen Bediensteten, der 

a) sich in einem Urlaub gegen Entfall der Bezüge befindet, 

b) den ordentlichen Präsenzdienst leistet, 

c) den Zivildienst leistet, 

für die Dauer des Karenzurlaubes, des Präsenzdienstes oder des Zivildienstes einen Vertragsbediensteten aufzunehmen. 

Im Falle einer Änderung der Dienstorganisation kann die Landesregierung den Dienstpostenplan den Organisationsänderungen anpassen. Darüber hinaus kann 

die Landesregierung erforderliche Verschiebungen von Dienstposten vornehmen. 

Die Entwicklung der kostenneutralen Dienstposten, der Landesmusikdirektion Tirol, der Lehrpersonen und fhg – Zentrum für Gesundheitsberufe Tirol GmbH wird 

seit 1.1.2025 erstmalig abgebildet. 



Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

1. Landtag 6,0 1,0 2,0 0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 1,5 0,0 0,0 1,0 15,5 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,0 25,0 10,5 37,0

2. Landesverwaltungsgericht 22,0 0,0 1,0 0,0 0,0 8,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 34,0 0,0 0,0 0,0 3,0 3,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 10,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 20,5 12,5 54,5

3. Allgemeine Verwaltung

    a) Amt der Landesregierung 115,0 150,5 68,0 2,5 19,0 122,0 4,5 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 486,5 0,0 17,0 30,0 33,0 60,0 163,5 172,0 250,5 74,0 42,5 92,5 168,0 107,5 19,5 111,0 141,0 42,5 10,0 47,0 14,0 22,0 2,0 0,0 5,0 0,0 1.624,5 413,5 2.111,0

    b) Bezirkshauptmannschaften 35,0 109,0 21,0 0,0 18,0 106,0 14,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 303,5 0,0 0,0 0,0 33,5 95,5 63,5 14,0 2,0 0,0 14,5 83,0 57,5 86,5 2,0 16,0 1,0 14,0 11,5 36,0 2,0 0,0 0,0 0,0 2,0 0,0 534,5 143,0 838,0

    c) Sonderämter 7,0 1,0 1,5 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 1,0 1,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 2,0 24,0

    d) Landesanstalten und sonstige Einrichtungen 2,0 3,0 1,0 2,0 43,5 27,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 123,5 203,5 5,0 4,0 33,0 22,0 21,0 25,5 11,0 15,0 51,5 7,0 71,5 14,0 1,0 0,0 7,0 0,0 0,0 4,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 294,5 2,5 498,0

159,0 263,5 91,5 4,5 80,5 260,0 20,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 123,5 1.007,5 5,0 21,0 63,0 88,5 176,5 253,0 197,0 267,5 125,5 64,0 247,5 239,5 196,0 22,5 140,0 142,0 56,5 25,5 85,0 16,0 23,0 2,0 0,0 7,0 0,0 2.463,5 561,0 3.471,0

4. Kostenneutrale Dienstposten 6,0 4,0 1,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,5 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 5,5 1,0 1,0 8,0 3,0 2,0 1,0 2,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,0 7,0 46,5

5. Daten-Verarbeitung-Tirol GmbH 1,0 1,0 0,0 1,0 6,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 11,0

6. Landesmusikdirektion Tirol 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 517,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 521,0

7. Bildungsdirektion Tirol 1,0 12,0 1,0 0,0 2,0 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 0,0 4,0 3,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 13,0 1,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 2,0 1,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,0 15,0 55,0

8. Lehrpersonen 6.731,4 0,0 6.731,4

9. Tirol Kliniken GmbH

    a) Verwaltung 92,9 92,9 453,3 106,1 141,9 70,0 46,0 42,5 295,2 85,3 17,8 227,6 97,1 13,3 11,9 144,8 51,3 11,5 29,8 7,0 1,0 1,0 1.854,4 1.947,3

    b) Gesundheitsberufe 23,5 23,5 134,4 105,0 356,7 178,7 60,4 21,0 1.741,1 619,4 891,2 143,6 92,2 77,0 407,8 70,9 8,8 411,3 150,0 49,0 5.518,4 5.541,9

10. fhg - Zentrum für Gesundheitsberufe Tirol GmbH 0,0 0,0

    a) Verwaltung 0,0 5,1 2,0 1,0 8,1 8,1

    b) Gesundheitsberufe 0,0 7,2 9,0 16,2 16,2

Summe der Dienstposten 195,0 281,5 98,5 5,5 88,5 287,5 23,0 2,0 0,0 3,0 0,0 0,0 239,9 8.464,8 139,4 579,3 527,8 416,1 313,4 332,1 1.989,8 1.185,1 1.103,0 234,4 572,3 433,1 620,6 106,3 307,6 608,6 235,5 56,3 155,5 19,0 28,0 4,0 0,0 9,0 0,0 9.976,1 606,0 18.440,9
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II. Besonderer Teil - Gesamtübersicht

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen



Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

00110 Landtagsdirektion 1,0 1,0 2,0 1,0 5,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 2,0 7,0 2,0 12,0

00200 Landesrechnungshof 3,0 1,0 4,0 0,5 10,0 1,0 1,0 12,5 6,0 16,5

04400 Landesvolksanwalt 2,0 1,0 3,0 1,0 3,5 1,0 5,5 2,5 8,5

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

04500 Landesverwaltungsgericht 22,0 1,0 8,0 3,0 34,0 3,0 3,0 1,0 1,0 1,0 10,5 1,0 20,5 12,5 54,5

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

02000 Amt der Landesregierung 115,0 150,5 68,0 2,5 19,0 122,0 4,5 2,0 3,0 486,5 17,0 30,0 33,0 60,0 163,5 172,0 250,5 74,0 42,5 92,5 168,0 107,5 19,5 111,0 141,0 42,5 10,0 47,0 14,0 22,0 2,0 5,0 1.624,5 413,5 2.111,0

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

03000 Bezirkshauptmannschaften 35,0 109,0 21,0 18,0 106,0 14,5 303,5 33,5 95,5 63,5 14,0 2,0 14,5 83,0 57,5 86,5 2,0 16,0 1,0 14,0 11,5 36,0 2,0 2,0 534,5 143,0 838,0

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

04910 Servicestelle für Gleichbehandlung und 

Diskriminierung

1,0 0,5 1,5 3,0 1,5 1,5 1,5 4,5

04920 Landesumweltanwalt 4,0 1,0 5,0 0,0 0,0 5,0

04930 Kinder- und Jugendanwaltschaft 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 4,0 0,0 5,0

04940 Patientenvertretung 2,0 1,0 3,0 0,5 2,5 3,0 0,5 6,0

04950 Heimanwaltschaft 1,0 1,0 2,0 0,5 1,0 1,5 0,0 3,5

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

öffentlich-rechtlich Bed.

2. Landesverwaltungsgericht
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Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

3. Allgemeine Verwaltung

c) Sonderämter

b) Bezirkshauptmannschaften

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I

III. Besonderer Teil - Detailübersicht

Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

a) Amt der Landesregierung

1. Landtag



Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

21311 Landessonderschule mit Internat Mariatal 1,0 8,0 1,0 10,0 5,0 3,0 1,0 1,0 1,0 12,0 1,0 1,0 1,0 0,5 26,5 0,0 36,5

21312 Bildungszentrum für Hören und Sehen 1,0 6,0 1,0 8,0 7,0 1,0 3,0 3,0 1,0 1,0 2,5 13,0 5,0 1,0 2,0 1,0 0,5 41,0 49,0

22001 Fachberufsschulen 9,0 9,0 1,0 7,5 8,5 1,0 17,5

22132 Landw. Landeshaushaltungsschule Landeck 0,0 1,0 2,0 3,0 3,0

22141 Landwirtschaftliche Landeslehranstalt Rotholz 2,0 3,0 35,0 40,0 1,0 1,0 41,0

22142 Landwirtschaftliche Landeslehranstalt Imst 1,0 29,0 30,0 2,5 1,0 3,5 0,5 33,5

22143 Landwirtschaftliche Landeslehranstalt Lienz 1,0 10,0 11,0 1,0 1,0 2,0 13,0

22144 Landwirtschaftliche Landeslehranstalt St. Johann 1,0 12,5 13,5 1,0 1,0 2,0 15,5

25111 LBSH Mandelsbergerstraße und Lohbachufer 1,0 4,0 2,0 7,0 20,0 4,0 2,0 2,0 20,0 2,0 1,0 51,0 58,0

25112 LBSH für Fotografie, Optik und Hörakustik 1,0 2,0 3,0 4,0 4,0 7,0

25113 LBSH für Tourismus Absam 2,0 2,0 0,5 1,0 4,0 5,5 7,5

25114 LBSH für Holztechnik 0,5 0,5 1,0 6,0 7,0 7,5

25115 LBSH für Glastechnik 3,0 3,0 3,0 3,0 6,0
25116 LBSH für Tourismus Landeck 3,0 1,5 4,5 2,0 2,0 6,5

02000 LBSH für Handel und Büro Kitzbühel 0,0 2,0 2,0 2,0

02000 LBSH für Wirtschaft und Technik Kufstein 0,0 3,0 3,0 3,0

25118 Landesschülerheim Imst 0,5 8,0 8,5 4,0 4,0 12,5

27911 Tiroler Bildungsinstitut - Grillhof 1,0 1,0 2,0 4,0 1,0 7,0 1,0 1,0 1,0 15,0 17,0

27912 Tiroler Bildungsinstitut - Medienzentrum 1,0 2,0 3,0 1,0 0,5 2,0 0,5 0,5 1,0 5,5 8,5

39012 Landschaftliche Pfarre Mariahilf 0,0 1,0 1,0 1,0

43011 Landessäuglings-, Kinder- und Jugendheim Axams 2,0 9,0 3,5 14,5 4,0 1,0 1,0 1,0 2,0 25,0 4,0 1,0 1,0 40,0 54,5

43511 Sozialpädagogisches Zentrum Schwaz-St.Martin 4,0 1,0 5,0 2,5 5,0 19,5 1,0 3,0 1,0 1,0 33,0 1,0 38,0

74710 Landesjagd Pitztal 5,0 5,0 0,0 5,0

86211 Lehrbetrieb d. landw. Landeslehranstalt Rotholz 8,0 8,0 0,0 8,0

86212 Lehrbetrieb d. landw. Landeslehranstalt Imst 7,0 7,0 0,0 7,0

86213 Lehrbetrieb d. landw. Landeslehranstalt Lienz 5,0 5,0 0,0 5,0

83910 Lehrbetrieb d. landw. Landeslehranstalt St. Johann 4,0 4,0 0,0 4,0

86711 Landesforstgärten 0,0 5,0 20,0 6,0 31,0 31,0

Summe 2,0 3,0 1,0 2,0 43,5 27,5 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 123,5 203,5 5,0 4,0 33,0 22,0 21,0 25,5 11,0 15,0 51,5 7,0 71,5 14,0 1,0 0,0 7,0 0,0 0,0 4,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 294,5 2,5 498,0

Darüber hinaus sind für das Jahr 2027 bis zu 150 PraktikantInnen und 100 Lehrlinge vorgesehen.

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

Allgemeine Verwaltung 6,0 4,0 1,0 3,5 14,5 0,5 1,0 1,0 1,0 5,5 1,0 1,0 8,0 3,0 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0 28,0 7,0 42,5

34020 Tiroler Landesmuseen-Betriebsgesellschaft m.b.H 0,0 2,0 1,0 3,0 0,0 3,0

35150 Taxispalais - Kunsthalle Tirol 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0

Summe 6,0 4,0 1,0 0,0 0,0 3,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,5 0,0 0,0 2,0 0,0 0,5 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0 1,0 5,5 1,0 1,0 8,0 3,0 2,0 1,0 2,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,0 7,0 46,5

 d) Landesanstalten und sonstige Einrichtungen

Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

4. Kostenneutrale Dienstposten
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öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I



Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

02003 Daten-Verarbeitung-Tirol GmbH 1,0 1,0 1,0 6,0 1,0 10,0 1,0 1,0 11,0

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

32110 Tiroler Landeskonservatorium

      Musiklehrpersonen 56,0 56,0

32120 Tiroler Landesmusikschulen 2,0 6,0 8,0 4,0 4,0 12,0

      Musiklehrpersonen 453,0 453,0

Koll. Summe davon öffentlich- Gesamt-

A B C a b c d p1 p2 p3 p4 p5 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 Summe rechtlich Bedienstete summe

20000 Bildungsdirektion Tirol 1,0 12,0 1,0 2,0 6,0 22,0 4,0 3,0 1,0 1,0 13,0 1,0 5,0 2,0 1,0 2,0 33,0 15,0 55,0

6. Landesmusikdirektion Tirol

7. Bildungsdirektion Tirol

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II

Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen

öffentlich-rechtlich Bed. Vertragsbedienstete I Vertragsbedienstete II gegliedert nach Entlohnungsklassen
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gegliedert nach Entlohnungsklassen

5. Daten-Verarbeitung-Tirol GmbH

öffentlich-rechtlich Bed.



a) Lehrpersonen an allgemeinbildenden Pflichtschulen

Summe

Planstellen gemäß FAG 5.006,10

Zweckgebundene Zuschläge minus Abschlag für 
Suppliererhöhung

999,20

Sonstige Privatschulen 0,00

6.005,30

b) Lehrpersonen an gewerblichen und kaufmännischen Fachberufsschulen

Summe

Tiroler Fachberufschulen 515,4

515,4

c) Lehrpersonen an land- und forstwirtschaftlichen Berufs- und Fachschulen

L1 L2 L3 L1 L2 L3

Fachschule Landwirtschaft 15,528 21,789 10,040 21,552 99,763

Ländliches Betriebs- und Haushaltsmanagement 24,850 32,984 101,113

Berufsschulen 4,700 4,100 9,800

15,528 51,339 10,040 58,636 210,676
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43,279

1,000

8. Lehrpersonen

30,854

75,133

Planstellen

Die Darstellung beruht auf dem definitiven Stellenplan APS für das Sj. 2025/26, der definitive Stellenplan für das Sj. 2026/27 wird im 
November 2026 genehmigt. Änderungen vorbehalten!

pragmatische Lehrer Vertragslehrer I/L Vertragslehrer II/L
Summe

Die Darstellung beruht auf dem vorläufig genehmigten Stellenplan BS für das Sj. 2025/26, der definitive Stellenplan für das Sj. 2026/27 wird 
im Juli 2027 genehmigt. Änderungen vorbehalten!



Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

1995 9,0 - 12,0 - 21,0 + 3
1996 8,0 - 13,0 - 21,0 -
1997 9,0 - 13,0 - 22,0 + 1
1998 9,0 - 13,0 - 22,0 -
1999 10,0 - 12,0 - 22,0 -
2000 10,0 - 12,0 - 22,0 -
2001 13,0 - 11,0 - 24,0 + 2
2002 13,0 - 11,0 - 24,0 -
2003 13,0 - 11,0 - 24,0 -
2004 13,0 - 14,0 - 27,0 + 3
2005 14,0 - 14,0 - 28,0 + 1
2006 16,0 - 13,0 - 29,0 + 1
2007 15,0 - 15,0 - 30,0 + 1
2008 16,0 - 14,0 - 30,0 -
2009 16,0 - 14,0 - 30,0 -
2010 16,0 - 16,0 - 32,0 + 2
2011 18,0 - 15,0 - 33,0 + 1
2012 18,0 - 14,0 - 32,0 -
2013 18,0 - 15,0 - 33,0 -
2014 18,0 - 15,0 - 33,0 -
2015 16,0 1,0 16,0 - 33,0 -
2016 16,0 1,0 16,0 - 33,0 -
2017 16,0 3,0 14,0 - 33,0 -
2018 16,0 3,0 14,0 - 33,0 -
2019 16,0 5,0 15,0 - 36,0 +3

2020/2021 16,0 5,0 14,0 - 35,0 - 1
2022 14,0 6,0 15,0 - 35,0 + 1
2023 14,0 6,0 15,0 - 35,0 -
2024 10,0 9,5 16,5 - 36,0 + 1
2025 10,0 9,5 17,5 - 37,0 + 1
2026 9,0 10,5 17,5 - 37,0 -
2027 9,0 10,5 17,5 - 37,0 -
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IV. Besonderer Teil - Historische Entwicklung seit 1995

1. Landtag

nach Beamte, öffentlich-rechtliche Bedienstete, Vertragsbedienstete und Kollektivvertragsbedienstete und 
Veränderungen gegenüber dem Vorjahr



Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

2014 30,0 3,0 12,0 - 45,0 -

2015 30,0 4,0 19,0 - 53,0 + 8
2016 30,0 4,0 19,0 - 53,0 -
2017 30,5 5,0 19,0 - 54,5 + 1,5
2018 30,5 5,0 19,0 - 54,5 -
2019 30,5 5,0 19,0 - 54,5 -

2020/2021 28,5 7,0 19,0 - 54,5 -

2022 26,5 9,0 19,0 - 54,5 -

2023 26,5 9,0 19,0 - 54,5 -

2024 24,5 11,0 19,0 - 54,5 -

2025 24,5 11,0 19,0 - 54,5 -

2026 23,0 12,5 19,0 - 54,5 -
2027 23,0 12,5 19,0 - 54,5 -
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2. Landesverwaltungsgericht



Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

1995 1.181,0 - 2.762,0 153,0 4.096,0 - 40,0
1996 1.202,0 - 2.673,0 153,0 4.028,0 - 68,0
1997 1.201,0 - 2.542,0 152,0 3.895,0 - 133,0
1998 1.201,0 - 2.482,0 152,0 3.835,0 - 60,0
1999 1.189,0 - 2.420,0 152,0 3.761,0 - 74,0
2000 1.189,0 - 2.382,0 152,0 3.723,0 - 38,0
2001 1.189,0 - 2.363,0 152,0 3.704,0 - 19,0
2002 1.189,0 - 2.261,0 153,0 3.603,0 - 101,0 (67*)
2003 1.189,0 - 2.258,0 156,0 3.603,0 -- (58*)
2004 1.189,0 - 2.258,0 156,0 3.603,0 -- (57*)
2005 1.179,0 - 2.125,0 155,0 3.459,0 - 144,0 +) (93*)
2006 1.179,0 - 2.110,0 155,0 3.444,0 - 15,0 (88*)
2007 1.178,0 - 2.072,0 155,0 3.405,0 - 39,0 ++) (79*)
2008 1.178,0 - 2.048,0 155,0 3.381,0 - 24,0 (98*)
2009 1.179,0 - 2.045,0 155,0 3.379,0 - 2,0 (83*)
2010 1.254,0 - 1.970,0 151,0 3.375,0 - 4,0 (81*)
2011 1.342,0 - 1.879,5 151,0 3.372,5 - 2,5 (81*)
2012 1.263,5 40,0 1.925,5 151,5 3.380,5 + 15,5 (79*)
2013 1.242,0 40,0 1.954,0 151,0 3.387,0 - 1,0 (80*)
2014 1.215,5 124,0 1.864,5 151,0 3.355,0 - 32,0 (80*)
2015 1.115,5 153,0 1.982,0 151,5 3.402,0 + 47,0 (80*)
2016 1.115,5 153,0 1.982,0 151,5 3.402,0 -
2017 1.069,5 188,0 2.009,5 151,5 3.418,5 + 16,5
2018 1.069,5 188,0 2.009,5 151,5 3.418,5 -
2019 1.035,5 252,0 2.034,0 151,5 3.473,0 + 54,5

2020/2021 1.010,5 260,0 2.026,0 151,5 3.448,0 - 25,0
2022 912,0 357,5 2.320,5 154,5 3.744,5 + 296,5
2023 912,0 357,5 2.274,5 154,5 3.698,5 - 46,0
2024 728,5 443,0 2.396,5 154,5 3.722,5 + 24,0
2025 708,0 461,5 2.393,0 154,5 3.717,0 - 5,5
2026 563,0 512,0 2.392,5 123,5 3.591,0 - 126
2027 514,0 561,0 2.272,5 123,5 3.471,0 - 120

*) Nunmehr gesondert ausgewiesene kostenneutrale Dienstposten

+) davon 64 Tiroler Landeskonservatorium

++) davon 25 Tiroler Landesmuseenbetriebsgesellschaft m. b. h.

Seite 480

3. Allgemeine Verwaltung



Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

2025 10,0 6,0 25,5 - 41,5 -
2026 11,0 7,0 28,5 - 46,5 + 5
2027 11,0 7,0 28,5 - 46,5 -

Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

1995 - - - - - -
1996 - - - - - -
1997 - - - - - -
1998 - - - - - -
1999 11,0 - 19,0 - 30,0 + 30
2000 11,0 - 19,0 - 30,0 -
2001 10,0 - 17,0 - 27,0 - 3
2002 9,0 - 17,0 - 26,0 - 1
2003 8,0 - 16,0 - 24,0 - 2
2004 7,0 - 15,0 - 22,0 - 2
2005 7,0 - 15,0 - 22,0 -
2006 6,0 - 16,0 - 22,0 -
2007 6,0 - 15,0 - 21,0 - 1
2008 5,0 - 16,0 - 21,0 -
2009 5,0 - 15,0 - 20,0 - 1
2010 5,0 - 15,0 - 20,0 -
2011 5,0 - 15,0 - 20,0 -
2012 3,0 - 13,0 - 16,0 - 2
2013 5,0 - 13,0 - 18,0 -
2014 4,0 - 13,0 - 17,0 - 1
2015 4,0 - 13,0 - 17,0 -
2016 4,0 - 13,0 - 17,0 -
2017 4,0 - 13,0 - 17,0 -
2018 4,0 - 13,0 - 17,0 -
2019 3,0 - 14,0 - 17,0 -

2020/2021 3,0 - 14,0 - 17,0 -
2022 3,0 - 13,0 - 16,0 - 1
2023 3,0 - 13,0 - 16,0 -
2024 3,0 - 11,5 - 14,5 - 1,5
2025 2,5 - 10,5 - 13,0 - 1,5
2026 2,0 - 10,5 - 12,5 - 0,5
2027 2,0 - 9,0 - 11,0 - 1,5
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5. Daten-Verarbeitung-Tirol GmbH

4. Kostenneutrale Dienstposten



Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB ML Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

2025 1,0 - 11,0 519,5 531,5 -

2026 2,0 - 10,0 509,0 521,0 - 10,5

2027 2,0 - 10,0 509,0 521,0 -

Jahr Beamte öffentl.-rechtl. VB Koll. Summe Differenz

Bedienstete zum Vorjahr

2020/2021 26,0 9,0 17,0 - 52,0 -

2022 24,0 10,0 18,0 - 52,0 -

2023 24,0 10,0 18,0 - 52,0 -

2024 18,0 15,0 21,0 - 54,0 + 2

2025 16,0 18,0 21,0 - 55,0 + 1

2026 14,0 15,0 26,0 - 55,0 -

2027 14,0 15,0 26,0 - 55,0 -

Jahr Summe Differenz

zum Vorjahr

2025 6.695,28 -

2026 6.731,38 + 36,1

2027 6.731,38 -
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6. Landesmusikdirektion Tirol

7. Bildungsdirektion

8. Lehrpersonen



Jahr Beamte VB Koll. Summe Differenz

zum Vorjahr

1995 87,00 4.494,00 - 4.581,00 + 32,00
1996 77,00 4.616,00 - 4.693,00 + 112,00
1997 77,00 4.751,58 9,00 4.837,58 + 144,58
1998 51,00 4.806,99 19,00 4.876,99 + 39,41
1999 43,00 4.880,45 25,00 4.948,45 + 71,46
2000 38,00 5.045,20 38,00 5.121,20 + 172,75
2001 34,00 5.156,23 39,00 5.229,23 + 108,03
2002 30,00 5.272,49 39,00 5.341,49 + 112,26
2003 26,00 5.362,57 44,00 5.432,57 + 91,08
2004 22,00 5.394,37 44,00 5.460,37 + 27,80
2005 16,00 5.507,75 42,00 5.565,75 + 105,38
2006 13,00 5.666,21 43,00 5.722,21 + 156,46
2007 13,00 5.700,39 43,00 5.756,39 + 34,18
2008 12,00 5.713,19 44,00 5.769,19 + 12,80
2009 9,00 5.758,91 51,00 5.818,91 + 49,72
2010 8,00 5.798,77 52,00 5.858,77 + 39,86
2011 8,00 6.383,81 52,00 6.443,81 + 585,04
2012 8,00 6.436,86 55,00 6.499,86  + 56,05
2013 6,00 6.634,20 55,00 6.695,20 + 195,34
2014 6,00 6.666,89 55,00 6.727,89 + 32,69
2015 5,00 6.732,68 56,00 6.793,68 + 65,79
2016 5,00 6.786,68 56,00 6.847,68 + 54,00
2017 2,00 6.953,76 64,00 7.019,76 + 172,08
2018 2,00 7.032,16 64,00 7.098,16 + 78,40
2019 1,00 7.083,83 63,00 7.147,83 + 49,67

2020/2021 1,00 7.129,97 63,00 7.193,97 + 46,14
2022 - 7.239,82 64,00 7.303,82 + 109,85
2023 - 7.279,82 64,00 7.343,82 + 40
2024 - 7.448,00 - 7.448,00 + 104,18
2025 - 7.372,80 116,40 7.489,20 + 41,2
2026 - 7.372,80 116,40 7.489,20 -
2027 - 7.372,80 116,40 7.489,20 -

Von 2008 bis 2024 sind die Planstellen der fhg - Zentrum für Gesundheitsberufe Tirol GmbH - in der Aufstellung nicht enthalten.

10. fhg - Zentrum für Gesundheitsberufe Tirol GmbH

Jahr Beamte VB I Koll. Summe Differenz

zum Vorjahr

2025 24,30 24,30
2026 24,30 24,30 -
2027 24,30 24,30 -
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9. Tirol Kliniken GmbH


