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Zweck der nicht auf Gewinn gerichteten Tatigkeit der Gesellschaft ist die
Schaffung einer operativen Einrichtung der Trager der Tiroler
Arbeitsmarktférderungspolitik, einer zentralen Anlaufstelle fir die Einrichtungen
und Initiativen am Tiroler Arbeitsmarkt, einer Plattform der Trager der Tiroler
Arbeitsmarktférderungspolitik, insbesondere die Schaffung von
Synergieeffekten auf dem Tiroler Arbeitsmarkt und die Vernetzung der
arbeitsmarktpolitischen Aktivitaten in Tirol. Die Gesellschaft strebt dabei die
Zusammenarbeit mit allen weiteren Tragern der Arbeitsmarktférderungspolitik,
insbesondere mit dem Arbeitsmarktservice Tirol, an. Die Gesellschaft ist
berechtigt, sich an anderen Unternehmen gleicher oder &hnlicher Art und mit
gleicher gemeinnitziger Zielsetzung zu beteiligen.

Die Gesellschaft dient dem Gesamtinteresse der Tiroler Volkswirtschaft. Die
Gesellschaft ist ausschlieBlich und unmittelbar zu gemeinniitzigen Zwecken im
Sinne der Bundesabgabenordnung (§ 34 ff. BAO) gegriindet und ist in ihrer
tatséchlichen Geschéftsflihrung darauf ausgerichtet. Die Gesellschaft dient der
Férderung der Allgemeinheit auf dem Gebiet Arbeitsmarkt, Beschéftigung und
Wirtschaft.

Innsbruck und Regionalstellen in allen Bezirken

Die AMG-Tirol ist Bindeglied zwischen Arbeit und Wirtschaft, sie erarbeitet
gemeinsam mit den Systempartnern auf Basis der laufenden Entwicklungen am
Arbeitsmarkt maBgeschneiderte Initiativen und Impulse. Die Vernetzung aller
arbeitsplatzpolitischen Einrichtungen kommt dabei eine besondere Bedeutung
zu. Wesentlichen Anteil daran haben Aktivitdten im Rahmen des
Beschéftigungspaktes Tirol. Des Weiteren bietet die Amg-Tirol mit der
Bildungsinfo-Tirol ein leicht erreichbares und kostenfreies Beratungs- und
Informationsangebot. Abgerundet wird die Tatigkeit durch Arbeitsstiftungen und
andere MaBnahmen bzw. Projekte, insbesondere im Bereich der Weiterbildung.

Die Sicherung von Arbeitsplatzen und die Erreichung eines hohen
Beschéaftigungsanteiles sind besondere Ziele der Tiroler Landespolitik. Mit der
AMG-Tirol besteht eine Einrichtung, die alle Stakeholder einbezieht und damit
die Krafte im Bereich der Arbeitsmarktférderung blindelt, um daraus ein
moglichst groBen Nutzen flr die Arbeitssuchenden in Tirol erreichen zu kénnen.

Im Rahmen des Beschaftigungspaktes Tirol lagen die Arbeitsschwerpunkte im
Bereich der Bildungs- und Berufsberatung sowie in der Umsetzung der
bedarfsorientierten Mindestsicherung und dem Ausbau der Bildungsangebote in
den Regionen.

Weiterentwicklung von beschaftigunspolitischen MaBnahmen fir das Land
Tirol.

Dr. Maria Steibl

36.000,00 €
Land Tirol 55,56% 20.000,00 €
Kammer fir Arbeiter und Angestellte fir Tirol 33,33% 12.000,00 €

Wirtschaftskammer Tirol 11,11% 4.000,00 €



Finanzierung Die Finanzierung des Betriebes erfolgt aus 6ffentlichen Mitteln.
Prifung von Steuerberatungskanzlei SCHAAR

Personalstruktur 28 (Stand 31.12.2012)



Tiroler Arbeitsmarktféorderungsgesellschaft mbH

BILANZ
AKTIVA 31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009
EUR % BS EUR % BS EUR % BS EUR % BS

A. Anlagevermogen 92.218 11,72 % 134.192 13,99 % 156.009 20,55 % 99.250 11,20 %
|.  Immaterielle

Vermdgensgegenstande 9.352 1,19 % 6.861 0,72 % 11.133 1,47 % 7.967 0,90 %
Il.  Sachanlagen 82.866 10,53 % 127.331 13,28 % 144.876 19,08 % 91.283 10,30 %
B. Umlaufvermégen 694.370 88,28 % 824.683 86,01 % 603.174 79,45 % 786.881 88,80 %
|.  Forderungen und sonstige

Vermdgensgegenstande 357.367 45,43 % 282.054 29,42 % 217.299 28,62 % 247.301 27,91 %
II. Kassabestand, Guthaben bei

Kreditinstituten 337.003 42,84 % 542.629 56,59 % 385.875 50,83 % 539.580 60,89 %
C. Rechnungsabgrenzungen 0 0,00 % 0 0,00 % 0 0,00 % 0 0,00 %

SUMME Aktiva 786.588 100,00 % 958.875 100,00 % 759.183 100,00 % 886.131 100,00 %

PASSIVA
A. Eigenkapital 429.535 54,61 % 420.066 43,81 % 412.201 54,30 % 491.787 55,50 %
I. Stammkapital 36.000 4,58 % 36.000 3,75 % 36.000 4,74 % 36.000 4,06 %
IIl.  Kapitalrlicklagen 393.535 50,03 % 384.066 40,05 % 376.201 49,55 % 455.787 51,44 %
B. Unversteuerte Riicklagen 92.219 11,72 % 134.192 13,99 % 156.009 20,55 % 99.250 11,20 %
C. Riickstellungen 2.000 0,25 % 2.000 0,21 % 2.000 0,26 % 2.000 0,23 %
1. Sonstige Rickstellungen 2.000 0,25 % 2.000 0,21 % 2.000 0,26 % 2.000 0,23 %
D. Verbindlichkeiten 262.834 33,41 % 402.617 41,99 % 188.974 24,89 % 293.094 33,08 %
1. Sonstige Verbindlichkeiten 262.834 33,41 % 402.617 41,99 % 188.974 24,89 % 293.094 33,08 %
E. Rechnungsabgrenzungen 0 0,00 % 0 0,00 % 0 0,00 % 0 0,00 %

SUMME Passiva 786.588 100,00 % 958.875 100,00 % 759.184 100,00 % 886.131 100,00 %




Tiroler Arbeitsmarktférderungs GmbH
KENNZAHLEN KAPITAL UND FINANZIERUNG

EIGENKAPITALQUOTE
(Eigenkapital/Gesamtkapital) 66,33%
Finanzierungsanteile Betrieb (Umsatzerldse,
offentl. Mittel, sonstige Ertrdge/Gesamtaufwand)

Finanzierung Investitionen

Gesamtaufwand € 1.506.000.000,-- Investitionen 2012: € 8.000,--

7% 0%

Die Investitionen werden aus 6ffentlichen Mitteln finanziert.

OUmsatzerlose
®Finanzierung Land Tirol
73% Bsonstige offentliche

Mittel
Bsonstige Ertrage

ENTWICKLUNG GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

31.12.2012 31.12.2011 31.12.2010 31.12.2009
EUR % BL EUR % BL EUR % BL EUR % BL

Umsatzerldse 1.114.085 73,58 % 999.374 71,42 % 821.621 67,24 % 720.641 64,31 %
sonstige betriebliche Ertrage 400.000 26,42 % 400.000 28,58 % 400.270 32,76 % 400.000 35,69 %
Betriebsleistung 1.514.085 100,00 % 1.399.374 100,00 % 1.221.891 100,00 % 1.120.641 100,00 %
Aufwendungen fiir Material und sonstige

bezogene Leistungen 0 0,00 % 0 0,00 % 884 0,07 % 18.082 1,61 %
Personalaufwand 1.305.206 86,20 % 1.173.219 83,84 % 935.709 76,58 % 844.335 75,34 %
Abschreibungen 8.529 0,56 % 27.629 1,97 % 44.239 3,62 % 100.823 9,00 %
sonstige betriebliche Aufwendungen 192.191 12,69 % 194.161 13,87 % 236.644 19,37 % 183.557 16,38 %
Betriebserfolg/-verlust 8.159 0,54 % 4.365 0,31 % 4.415 0,36 % -26.156 -2,33%
Finanzerfolg +/- 1.310 0,09 % 3.500 0,25 % 1.378 0,11 % 4.648 0,41 %
EGT 9.469 0,63 % 7.865 0,56 % 5.793 0,47 % -21.508 -1,92 %
Jahresiiberschuss/

Jahresfehlbetrag 9.469 0,63 % 7.865 0,56 % 5.793 0,47 % -21.508 -1,92 %
Aufldsung unversteuerter Riicklagen 0 0,00 % 0 0,00 % 79.586 6,51 % 21.508 1,92 %
Zuweisung zu unversteuerten Ricklagen 9.469 0,63 % 7.865 0,56 % 85.379 6,99 % 0 0,00 %

Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0 0,00 % 0 0,00 % -0 -0,00 % 0 0,00 %




Tiroler Arbeitsmarktforderungsgesellschaft mbH
ANALYSE BILANZ UND GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
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